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Onsoz

Vil

Onsoz

Bireyler, kisiliklerinin temelini olusturan birtakim davranislari, yasam icin gerek-
li bazi temel bilgi ve becerileri diinyaya geldikleri andan itibaren ailede 6grenirler.
Bu nedenle ana babalar ¢cocuklarin ilk 6gretmenleridir denebilir. Toplumlarin ge-
lismesiyle, ozellikle kadinin is yasaminda yer almaya baslamasiyla birlikte okulon-
cesi cagdaki bireylerin egitilmesi islevini okuloncesi egitim kurumlari Gstlenmeye
baslamustir. Ancak, bu durum ailenin gorev ve sorumluluklarint azaltmamis aksine
yeni sorumluluklar yiiklenmesi sonucunu dogurmustur. Giiniimiizde benimsenen
yaklasim, cocugun en iyi bicimde yetistirilmesi icin okul, aile ve c¢evrenin birlikte
hareket ederek sorumluluklart paylasmast ve is birligi icinde olmasi yontindedir.

Okul-aile is birligi, “cocugun yasaminda 6nemli bir yere sahip olan okul ile ai-
lenin cocugun ve ailenin yasam kalitesini en yiiksek diizeyde desteklemek icin
sarf ettikleri cabalar” olarak tanimlanmaktadir. Etkili bir okul-aile is birligi, hem
cocuklar hem aileler hem de okul acisindan bircok yarar saglamakta, her iki ku-
rumun da temel amact olan bireyi en iyi bicimde yetistirme hedefine hizmet et-
mektedir. Egitim kurumlarinda gerceklestirilen okul, aile, cevre is birligi calisma-
lart, cocuklarin okula uyumunun kolaylastirilmast, ailede ve okulda verilen egiti-
min butinliginin ve surekliliginin saglanmast ve cocugun gelisimine ¢cok yonli
katki bakimindan 6nemlidir.

Okul-aile-cevre isbirligi, okullarda cocuklarin gelisim diizeylerine, cocukla-
rin, ailelerin ve cevrenin gereksinimlerine yonelik cesitli etkinlikler araciligryla
gerceklestirilmektedir. Okul-aile is birligine yonelik etkinlikler; grup toplantilari
ya da bireysel goriismeler, ev ziyareti, telefon goriismesi, yazisma, sinif gazete-
si ya da biltenler, kermes, sergi, gosteriler ve aile egitimi biciminde gerceklese-
bilmektedir. Okul- ¢evre isbirligine yonelik etkinlikler ise; aile ile is birligi, ya-
kin cevre ile is birligi, yerel kurumlarla is birligi, halkla iliskiler ve sektorel is
birligi cercevesinde yiirtitilmektedir.

Okul-aile-cevre is birligi etkinliklerinin istenilen yarari saglayabilmesi, bu et-
kinliklerin tesadiiflere birakilmadan, gerek okul, gerek aile, gerekse cevrenin ge-
reksinimleri dikkate alinarak belli bir plan ve program cercevesinde yurtitiilmesi-
ni gerektirmektedir.

Okul, Aile ve Cevre Is Birligi dersi kapsaminda okul, aile ve cevre is birligine
yonelik temel bilgi ve becerileri kazanmaniz amaclanmaktadir. Bu amagla bu ki-
tapta; okul-aile is birliginin tanimi, kapsami ve 6nemi, okul-aile is birliginin yasal
dayanaklari, okul-aile isbirliginde okula ve aileye disen gorev ve sorumluluklar,
egitime ailenin katilimi, okul-aile is birligini gelistirme etkinlikleri, okul-cevre is
birliginin tanimi, kapsami ve 6nemi, okul-cevre is birligini gelistirme etkinlikleri
ve okul-aile-cevre is birligi etkinliklerinin planlanmasi tnitelerine yer verilmistir.
Kitapta okul, aile ve ¢evre is birligi tiim boyutlartyla ele alinmaya calisilmistir.

Bu kitap, sizin konulart kendi kendinize calisarak ¢grenmenizi saglayacak bi-
cimde, uzaktan ogretim ilkelerine uygun olarak hazirlanmistir. Kitaptan en iyi bi-
cimde yararlanabilmek icin oncelikle her bir tinitenin basinda yer alan amaclar
bolimiint gozden gegiriniz ve hangi konu basliklarina yer verildigini inceleyiniz.
Uniteyi calisirken metin icinde yer verilen sorular tizerinde diistinerek yanitlama-
ya calisiniz. Uniteyi tamamladiktan sonra bir kez de 6zeti gdzden geciriniz ve (ini-
te sonunda yer alan degerlendirme sorularint yanitlayiniz. Yanlis yanitladiginiz so-
rular varsa ilgili konuyu yeniden gdzden geciriniz. Ayrica, Unitelerle ilgili daha ay-
rintilt bilgi edinmek i¢in Gnitenin sonunda yer alan kaynaklara basvurabilirsiniz.

Kitabin yararli olmasint umuyor, basarilar diliyorum.

Editor
Yard.Doc¢.Dr. Emine Aysin KUCUKYILMAZ



Viii Kullanim Kilavuzu

endi kendine 6grenme
K ilkelerine gdre
hazirlanmas olan bu kitabin
islevlerini 6grenmek icin
bhazirlanan “Kullanim
Kilavuzu”, konular
anlamanizda ve simavlara

aciklamalardir.

Giris: Unitede islenen konulara
iligkin bilgi veren, konuya bas-
lamadan 6nce sizi diisiinmeye
iten, gerektiginde konulan daha
iyi kavrayabilmeniz i¢in yapma-
niz gerekenleri belirten kisa

hazirlanmanizda sizlere \_

Jayda saglayacaktir.
@ Amaglarimiz:
Uniteyi tamamladiginizda
kazanacaginiz bilgi ve
becerilerdir.

4 )\

Ornek Olay: Unitede islenen konularin giinliik ya-
sama yansimalarini iceren, kuramsal agiklama-
larla gevrenizde yasanan olaylar arasinda bag
kurmaniza yardimei olmayi hedefleyen drnek olay-
lar, anektodlar, alintilarya da gazete haberleridir.

7

Anahtar Kav-
ramlar: Unite-
de acgimlanan
temel kavram-

lardir. Uﬂitede' —

ki onemli nok-
talara iligkin
ipuglari verir.

/

Yana Gikma: Metin icinde yer alan nemli kavram ve
ifadelere iliskin tanim ya da agiklamalardir. Onemse-
meniz gereken noktalar gosterir. Metin icinde yapilan
aclklamalarin bir tiir cok kisa ozeti gibi diisiiniilebilir.

J
O

s
Z 4] Sra Sizde: Islenen konula-

= I 1 kavrayip kavramadiginizi
kendi kendinize dlgmenize yardimci
olmayi amaglayan, diisiinmeye ve

icindekiler: Unite icinde hangi konu-
larin islenecegini gosterir. Ana konu-

larin bagliklanni igerir.

uygulamaya yonlendiren sorulardir.

-

J
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Kendimizi Sinayalim: Unitede is-

lenen konulari 6grenip 6grenme-

Ozet: Unitede ayrintili isle-
nen konularin dnemli nok-
talan tekrar vurgulanir.

diginizi kendi kendinize dlgme-
nizi saglayacak, bir tiir sinava
hazirhk testidir. Sinavlarda

cikabilecek tiirde sorulari igerir.
- J

s
¢¢ Yasamin icinden: Unite-
de aktanlan kuramsal
aclklamalar ile giinliik yasa-
mimizda karsilastigimiz olay-
lar arasinda iliski kurmanizi
saglamak icin verilmis haber

ve alintilardir. ,,

Kendimizi Sinayalim Yamit
Anahtari: "Kendimizi Sinaya-
lim" bélimindeki sorularin
cevaplarini ve ilgili olduklari
konulari icerir. Yanlis cevap-
ladiginiz sorularla ilgili konu-
lari tekrar etmeniz sinavdaki
basarinizi artirabilir.

rendiginizi belirleyebilirsiniz.

Sira Sizde Yanit Anahtari: "Sira
Sizde"lerde yer alan sorularin ce-
vaplarini icerir. Herhangi bir Sira
Sizde sorusuna verdiginiz cevap
ile bu bélimdeki cevabi karsilas-
tirarak, ilgili konuyu ne dlgiide 6g-

Yararlanilan ve Bagvurulahllecek 1
Kaynaklar

Bumus, |, & (B94) Tibme Cirin Ambas: S
W

Yararlanilan ve Bagvurulabilecek Kay-
naklar: islenen konulara iliskin daha ge-
nis bilgi edinmek isterseniz bu bélimde
yer alan kaynaklari inceleyebilirsiniz.







Okul-Aile is Birliginin
Tanimi, Kapsami
ve Onemi

Formal egitim-ogretim stirecine giren bir cocugun saghkli gelisimi, sosyal ve aka-
demik basarisi tizerinde bem yetistigi ev ortaminin hem de devam ettigi egitim ku-
rumunun etkisi bulunmaktadir. Dolayisiyla bu iki degisken (okul ve aile) arasin-
daki olumlu etkilesimler, saghkl bireyler ve toplumlar icin gerekli goriilmektedir.
Bu olumlu etkilesimler, okuldncesi dénemden baslamak tizere egitim-ogretim stire-
cinin her asamasinda gereklidir. Bu tinitede, is birligi kavram tizerinde durula-
cak ve ozellikle okuloncesi donemde okul-aile is birliginin tanimi, kapsami ve éne-
mi tartisilacakiir.

Amaclarimiz

Bu tiniteyi calistikian sonra

& s birligi kavramini tammlayabilecek,

@ Is birliginin 6zellikleri ve énkosullarin aciklayabilecek,

@& Okul-aile is birligini tammlayabilecek,

@& Okul-aile is birliginin kapsamini tartisabilecek,

@& Okul-aile is birliginin énemini a¢iklayabilecek,

@& Okul-aile is birligini etkileyen etmenleri betimleyebileceksiniz.




Okul, Aile ve Gevre is Birligi

Ornek Olay

Cem ve Hasan ogretmenler, 6gretmenlik meslegine yeni adim atmus iki okuléncesi
ogretmeniydi. Ikisi de cocuklar: ve 6gretmenlik meslegini cok seviyordu. Bunun
icin ¢cok calismuslar ve tiniversiteyi uzatmadan zamaninda bitirmislerdi. Yalniz
Cem ve Hasan ogretmenin 6gretmenlige bakis acilar: ve 6gretmenlik wygulamala-
71 farkh idi. Cem Ogretmen, dénem basinda; ev ziyaretlerinde bulunarak sinifin-
daki cocuklarla ve aileleri ile tanismayt, bireysel ve toplu aile gortismeleri yaparak
cocuklar icin bireysel ve grup amaclar, belirlemeyi, programni bunlara wyarla-
mayt, zamani olan goniillii anne babalar ile sinifta 6gretmen-yardimc is birligin-
de bulunmay:, cocuklarin sosyal ve akademik gelismelerini paylasmayr ve prob-
lemlere iliskin anne babalar ile ortak ¢6ziim yollar: tivetmeyi kendisine ilke edin-
mis idealist bir égretmen iken, Hasan Ogretmen daha geleneksel bir yaklasimlia,
olumlu, stivekli ve tutarl bir okula aile katilimina ya da baska bir deyisle 6gretmen
ya da okul-aile is birligine cok sicak bakmayan bir 6gretmendi. Bu farkli bakis
acilar ve uygulamalarin meyveleri kendisini dénem ilerledikce gostermeye basla-
musti. Cem Ogretmen’in sinifindaki cocuklar ve aileleri gelismelerden oldukca
mutlu iken, Hasan Ogretmen ailelerle basta kuramadigi olumlu ve sicak etkilesim-
lerden dolayr hem sinifinda ogrencileri ile hem de sinif disinda cgrencilerinin ai-
leleri ile sikintt yasamakta idi. Cem Ogretmen’in ailelerle kurdugu olumlu etkile-
simler ve okul-aile is birligine iliskin giizel cabalari, 6grencilerine iliskin problem-
leri kisa stirede etkili bir bicimde cézmeye yardimct olurken, Hasan Ogretmen icin
aym seyleri sGylemek miimkiin degildi. Sonunda Hasan Ogretmenin kendi sinifin-
da her seyin hemen hemen miikemmel bir bicimde ilerledigi Cem Ogretmen den
yardim almast ve onunla is birligi yapmasi gerekti. Cem Ogretmen, ézellikle oku-
loncesi donemde cocuklarin egitim-ogretim stirecinde aile katilvminin ne denli
onemli oldugunu anlatmakia ise basladi. Cocuklarin ilk 6gretmenleri olan anne
babalardan cok sey 6grenilebilecegini ve onlara cok seyler égretilebilecegini, sinif-
ta ve okulda onlardan nasil yardim alinabilecegini; dolayisvyla, okuldaki egitimin
eve nasil tasinabilecegini gosterdi. Bdylece, Hasan Ogretmen, Cem Ogretmen ile is
birligi yaparak, okul-aile is birligine dayali uygulamalara adim atmas oldu.

Anahbtar Kavramlar

e [s Birligi e Aile

o Okul e Okul-Aile Is Birligi
Icindekiler

e IS BIRLIGI
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o OKUL-AILE IS BIRLIGININ KAPSAMI

o OKUL-AILE IS BIRLIGININ ONEMI

o OKUL-AILE IS BIRLIGINI ETKILEYEN ETMENLER
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iS BIRLIGI

[s birliginin kabul edilebilir genel bir taniminin yapilmasi zor olmakla birlikte, ge-
nel anlamda is birligi, ortak bir amaci gerceklestirmek icin, kisilerin birlikte “Ne”
yaptigindan daha cok “Nasil” calistiklar ile iliskilidir. Is birligi, toplumun her ke-
siminde ya da hayatin her yerinde giinlikk yasamda gortlebilecek bir durumdur.
Hatta bu baglamda “Bir elin nesi var iki elin sesi var” gibi atasozleri toplumuzda is
birliginin algilanisina dikkat cekmektedir. Bu baglamda, is birligi, en az iki kisi ara-
sinda olmasi gerektigi anlamina gelirken her birlikteligin is birligi olarak algilanma-
masi gerektigi de belirtilmektedir (Friend ve Bursuck, 2002).

Is Birliginin Ozellikleri

Is birliginin, gercek anlamda is birligi olarak tanimlanmasi icin birtakim 6zellikler
tasimast gerekmektedir. Diken (2007), Friend ve Bursuck (2002)'un belirttigi is
birligi 6zelliklerini 6zetlemistir. Buna gore, is birliginin ¢zelliklerinin basinda go-
nillilik gelmektedir. Is birligi yapacak kisilerin is birligi yapmak icin gonilli ol-
mast gercek anlamda is birligi yapilmasinin ayni zamanda 6n kosuludur. Bir diger
ozellik, is birligi yapan Kisiler arasinda esitlik olmasidir. Is birliginde, is birligi ya-
pan kisilerin gorislerine ve katkilarina esit sekilde deger verilmelidir. Is birligi ya-
panlar arasinda is birligi yapmak icin ortak bir amac olmast, is birligini anlamlt ha-
le getirir. Ortak amac, karsilikli net bir bicimde anlasildig: zaman, is birligi cabala-
r1 etkili halde uygulamaya konulabilir. Is birligi yaparken, is birligi yapilan konu-
lar ve durumlara iliskin 6nemli kararlarda sorumluluk, bireysellik yerine birliktelik
biciminde paylasilmalidir. Kararlarin ortak alinmast ve adimlarin ona gore atilmast
onemlidir. Kararlarda ortak adim atma 6nemli iken, uygulamalar sonucu elde edi-
len sonuclarda da sorumlulugun paylasiimasi is birliginin 6nemli 6zelliklerinden
biridir. s birligi yapan kisilerin kaynaklarint (zaman, uzmanlik, ara¢ gerec, yer gi-
bi) is birligi stirecine dahil etmeleri dnemlidir.

Is birligi ortak bir amag igin
bir araya gelen en az iki kisi
arasinda sorumluluklarin ve
sonuclarin ortaklasa
paylasildigi gonilliilik
esasina dayal cabadir.

Is birliginin 6zelliklerinden olan ‘goniilliiliik’ ilkesini tartiginiz.

Is Birliginin On Kosullar

Okul-aile is birliginden 6nce genel is birligi cabalarinin gercek anlamda is birligi
olarak adlandirilmasi icin bazi 6n kosullarin gerekli oldugu bildirilmektedir. Di-
ken (2007), Friend ve Bursuck (2002)’un belirttigi is birliginin 6n kosullarini
ozetlemistir. Is birligi yapan kisilerin farkli diisiince ve goriislere karst gosterdik-
leri saygt, obnem, aciklik ve olumlu yaklasim, etkili is birliginin birinci 6én kosulu
olarak vurgulanmaktadir.

Is birligi yapacak kisilerin etkili iletisim becerileri gostermesi gerekmektedir.
Yani is birligi yapan kisilerin dinleme, sdzel olmayan ipuclarini anlama, soru sor-
ma ve gerektiginde aciklamalarda bulunma becerilerine sahip olmalari; bunlarin
yani sira sohbet becerileri, dirence yanit verme ve catismalari ¢ozme gibi beceri-
lerde de yetkin olmalari dnemlidir. Is birliginin bir diger 6n kosulu, is birligi caba-
larinin destekleyici bir baglamda gerceklesmesidir. Okul ve aile tyelerinin, is
birligi cabalarini desteklemesi gerekmektedir.

Genel anlamda is birligi stirecinden yukarida bahsettikten sonra bundan sonra-
ki bolimde okul-aile is birligi tizerinde durulacaktir.
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is birliginin 6n kosullarindan
en onemlisi, is birligi yapan
kisilerin birbirlerinin
gorislerine karsi saygi
gostermeleri ve deger
vermeleridir.
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Gliniimiizde ozellikle
okuléncesi kurumlar da
anne babalar kadar
cocuklarin gelisimi lzerinde
etkili olabilmektedir.

OKUL-AILE iS BIiRLIGi

Tum diinyada anne babalarin, egitimcilerin, politik liderlerin ve uzmanlarin artik
kabul ettigi bir gercek sudur ki, saglikli toplumlar saglam aile yapilarina gereksi-
nim duyar. Saglam aile yapisinin tanimlanmasina iliskin netlik olmamasina rag-
men, kabul edilen gercek; aileler 6nemlidir ve toplum ve toplumdaki ilgili kurum-
lar, ailelerin gereksinim duydugu destekleri sunmak zorundadir. Bunlar icerisinde
de, ailede yer alan cocuklarin gereksinimleri en énemli noktay1 olusturur. Destek-
ler icerisine Oncelikle egitim, saglik, bakim ve beslenme gibi temel gereksinimlerin
giderilmesi girmektedir. Egitim baglaminda kres, cocuk bakim merkezleri, rehabi-
litasyon merkezleri ve her diizeyde okullar, ailelerin ¢zellikle cocuklart icin gerek-
sinim duydugu toplumsal kurumlarin basinda gelmektedir. Meeriam-Webster
(2002), en genel tanimiyla okulu, cocuklarin saglikli, sosyal ve akademik anlamda
basarili ve bagimsiz bir insan ve vatandas olmasi i¢in 6gretim sunulan kurumlar
olarak adlandirmaktadir (Akt. Berger, 2008). Bu baglamda kres, anaokulu ve ana-
siiflari, ilkogretim, lise ve Gniversite kurumlari, cocuklarini saglikli ve basarilt bir
bicimde yetistirmek konusunda ailelere yardimci olmak ve toplumun devamini
saglamakla yikimlidir. Toplumdaki degisen yapilar glinimtizde kurumlarin,
ozellikle okuloncesi kurumlarin, cocuk yetistirmedeki roliinti de giiclendirmekte-
dir. Guintimtizde anne ve babanin her ikisinin de is yasamina yogun olarak yonel-
mesi ile birlikte okuloncesi kurumlarin ¢cocuk gelisimindeki roli de degismistir.
Okuloncesi kurumlari, anne babalik roliint de bir bicimde yerine getirmek zorun-
da kalmistir. Bu nedenle, bu kurumlar ile aileler arasindaki olumlu etkilesimler ya
da guiclu is birligi cabalari, saglikli ve basarili nesiller yetistirmek icin gerekli gortil-
mektedir (Berger, 2008).

Kurumlar is birligi cabalart icerisinde yeterli ve saglikli bir ortamda hizmet sun-
mak, her cocuga bireysel ilgi gostermek ve sunulan hizmete ailelerin etkin katili-
mint saglamakla yikimludir. Berger (2008)’e gore saglikli ve giiclii okul-aile-cev-
re is birligi icin birtakim zorluklarin asilmasi ya da birtakim degiskenlere dikkat
edilmesi gerekmektedir. Bunlarin basinda, cocuk yetistirme konusunda duyarl
okullar ve cevreyi olusturmak gelmektedir. Bu, en 6nemli ilkelerden biridir. Okul
ve okuldaki egitimciler, anne babalar ve toplumdaki diger kisi ya da kurumlar ¢o-
cuklara saglikli ve huzurlu bir ortam sundugu zaman, cocuk kendini bagli bulun-
dugu toplumun bir parcasi olarak gorebilecektir.

Bu baglamda cocukla en fazla etkilesime giren anne babalar ve okuléncesi do-
nemde gorev alan egitimciler ve uzmanlar cocugun gelisiminde 6nemli rollere sa-
hiptirler. Bu kisiler, cocugun yasadigi topluma aitlik algisina iliskin baslica sorum-
lulugu tasimaktadirlar. Bu nedenle okul-aile-cevre arasindaki olumlu etkilesimler
bu sorumluluklarin basarilt bir bicimde yerine getirilmesine yardimci olacaktir.
Ikinci 6nemli degisken, saglikli ve huzurlu aile ortamlarint desteklemektir. Bilindi-
gi gibi cocuk gelisiminde ve cocugun yetistiriimesinde en temel gorev ailelere dus-
mekte, anne ve babalar buna iliskin sorumlulugu paylasmaktadirlar. Cocugun duy-
gusal, fiziksel ve sosyal gereksinimlerinin aile icinde karsilanmasi, ruhsal ve sosyal
acidan saglikli bir cocuk yetistirilmesinde temel olusturur. Bu, ayni zamanda ¢ocu-
gun akademik yasamindaki basariya iliskin de en 6nemli degiskenlerden biridir.
Bu baglamda Galinsky (1999), sekiz ebeveynlik becerisi Gizerinde durmaktadir.
Bunlar (Akt. Berger, 2008, s.5):

e Cocuga degerli oldugunun ve sevildiginin hissettirilmest,

e Cocugun gonderdigi ipuclarina duyarlt ve yanit verici olunmast,
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e Cocugu, ozelliklerine iliskin kabul edici olunmas,

e Giclu degerlerin kazandirilmasi ve desteklenmesi,

e Yapict bir disiplin kazandirilmast,

e Gelenek ve goreneklerin kazandiridmast,

e Cocugun egitimine etkin katilimin saglanmast,

e Cocugun gereksinim duydugu her an onun yaninda olunmast.

Bu ebeveynlik becerileri, ayni zamanda ¢ocugun duygusal ve bilissel acidan
saglikli yetistirilmesi ve gelismesi icin temel olan becerilerdendir. Yeterli ve sicak
(destekleyici) bir cocuk bakimi tictincil 6nemli degiskendir. Gliniimtizde birincil
bakici roliindeki annelerin calismay: tercih etmesi ile erken cocukluk donemine
hitap eden okulodncesi kurumlarin (kres, anaokulu ve anasinifi gibi), cocuklarin
gelisimlerini dogru bir bicimde desteklemek icin anne babalar ile etkili is birligi
yapmalari zorunlu olmaktadir. Bu, cocuklara kurumlarda sicak ve destekleyici bir
ortam sunmak icin gereklidir (Berger, 2008).

Giinlimiizde artik okul ya da
kurumlar ile aile arasinda is
birligi olmali mi olmamali
mi sorusu yerine “okul ile
aile arasinda nasil etkili is
birligi kurulabilir?” sorusu
tartigiimaktadir.

Okul-aile is birligini yukaridaki aciklamalar ve diisiinceleriniz temelinde kendi ciimleleri-
niz ile tanimlayimiz.

OKUL-AILE iS BIRLIGININ KAPSAMI

Okul-aile is birligine iliskin, ailenin ¢ocugunun egitim-6gretim stirecine katilimi
kavrami, anahtar kavram olarak karsimiza cikmaktadir. Ailelerin okula katidimiyla
genelde okuldaki etkinlikleri desteklemek anlasilir iken, okul yonetimini, sinifta
ogretmenin uygulamalarini ve ev ici uygulamalar ile okuldaki etkinlikleri destekle-
yecek aile katilimi cabalari, okul-aile is birligi kapsaminda gosterilmektedir (Asla-
nargun, 2007).

Okul-aile is birligi konusunda calisan uzmanlardan Epstein (1996, 2001, 2005),
Epstein ve Dauber (1991), cocuklarinim egitimi ve okulla ilgili etkinliklere ya da
okul ile is birligine iliskin anne babanin alt: katilim bicimini okul personeline 6ner-
mekte ve okullarin bu alti noktada ailelerin katilimint maksimum dizeyde destek-
lemesi gerektigini bildirmektedirler (Akt. Berger, 2008). Bunlar;

Anne babalarin bilgi ve becerilerini okula tagsima. Cocuklart hangi yasta olursa
olsun anne babalarin ¢cocuklart hakkindaki bilgi ve becerilerini okula tasimasi sag-
lanarak okul-aile is birligi gerceklestirilmelidir. Okulda, cocugun basarisi maksi-
mum dizeyde aile tyelerinden, 6zellikle anne babadan alinacak bilgilerle saglana-
bilir. Okulda 6grenilenlerin evde desteklenmesi ve cocugun ilgi duydugu, onu
motive edici durumlar hakkinda okul personelinin bilgilendirilmesi, cocugun dav-
ranislarint yonlendirebilecek evdeki bazt olumlu ya da olumsuz durumlarin okul
personeline iletilmesi gibi anne babalarin bilgi ve becerilerinin okula tasinmast
okul personelinin (¢zellikle 6gretmenin) cocuklarin okuldaki basarisini destekle-
mesinde yardimcr olacaktir.

Ailelerle tutarli ve diizenli iletisim kurma. Bilgi notlari, telefon konusmalari ve
aile gorusmeleri gibi etkinliklerle ailelerle iletisim halinde olunarak ailelerin katili-
mi1 saglanmalidir. Loucks (1992), yaptigi calismalarla aileler ile okul arasindaki ile-
tisimin bazi durumlar g6z 6ntine alindig: zaman daha da gliclendigini bildirmistir.
Loucks’a gore;

e okul personelinin anne baba ile birebir goriismesi,

e ailelerin cocuklarin dahil oldugu okuldaki programa katiliminin saglanmast,

e cocuk ile ilgili problemleri okulun tek basina ¢ozmeye calismasi yerine

okul-aile is birligi ile cozmeye calismast,
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e cocuklarinin egitimine nasil yardim edebilecekleri konusunda ailelere dog-

ru dnerilerde bulunulmast,

e ailelere okul etkinliklerinde cocuklarint gézlemleme olanagi verilmesi gibi

ilkeler, aileler ile okul arasindaki iletisimi gliclendirmede oldukc¢a ¢nemli bir
yere sahiptir (Akt. Berger, 2008). Okullarin, ailelerle genellikle, cocugun di-
siplin ve akademik problemleriyle ilgili olarak iletisim kurduklart belirtil-
mekte, bunlarin yaninda problemler yasanmadigi zamanlarda da ailelerin
okuldaki etkinlere katilimlarinin saglanmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

Aileleri géntillii ve yardimc olarak okuldaki etkinliklerin bir parcast yapma.
Anne babalarin okuldaki ve siniftaki etkinliklere gontlliiler olarak ya da sinifta yar-
dimcilar olarak katilimlarinin saglanmas: énemlidir. Okuldaki etkinliklere anne ba-
balarin etkin katiliminin nasil saglanabilecegi distinilmeli ve buna iliskin adimlar
atilmalidir. Anaokulu ya da anasmifi diizeyindeki sinif ici ve dist etkinlikler aslin-
da anne babalarin etkin katilimlarmna olanak saglar. Onemli olan anne babalarin
bu etkinliklere katilimlart icin gerekli destegin sunulmasidir.

Anne babalara rebberlik sunma. Anne babalara cocuklarin evdeki egitimlerini
uygun bicimde desteklemeleri icin rehberlik sunulmalidir. Evde cocugun gelisi-
mini maksimum diizeyde olumlu bicimde desteklemek icin anne babalarin neler
yapabilecegi, ne tir etkinliklere yer verebilecegi, nitelikli anne baba-cocuk etkile-
siminin nasil olacagi, ne tir kitap ve ara¢ gerecin evde bulundurulabilecegi gibi
onemli konularda anne babalara rehberlik edilmesi okuldaki uygulamalarin eve
saglikli bicimde tasinmasina yardimei olacaktir.

Kararlar ailelerle birlikte ortaklasa alma. Okuldaki karar verme stirecine, aile-
lerin katilimi saglanmalidir. Ozellikle cocugun egitimini etkileyecek durumlara
okuldaki personelin kendi basina degil, ailelerle birlikte karar vermesinin saglan-
mast onemlidir. Siif ici durumlarda da 6gretmenin anne baba katilimini saglaya-
rak, anne babay1 karar verme slirecine katmasi gerekmektedir.

Cevredeki kaynaklardan yararlanma. Cevrede yer alan anaokulu ve anasinifi
programlarini destekleyecek ortamlardan ya da kaynaklardan yararlanilmalidir.
Sergiler, hayvanat bahceleri, miizeler, kiitiphane, postane, hastane gibi kurum ve
kuruluslar okuldaki programi destekleyici kaynaklar olarak kullanilabilir.

Okul-aile is birligi kapsaminda ailenin okula katilim: ve okulun aileye destegine iliskin
ogretmen olarak neler yapabilirsiniz. Tartisiniz.

OKUL-AILE iS BiRLIGININ ONEMiI

Cocuk gelisimine iliskin kuramlar cocuk gelisimini anlama ve cocuk gelisimine et-
ki eden degiskenleri belirleme konusunda yararli bilgiler sunmaktadir. Bu teoriler-
den belki de en 6nemlisi Bronfenbrenner’in Ekolojik Kuramidir. Bofenbrenner
(1979)e gore cocugun gelisimi tizerinde icinde yasadig: yakin ve uzak cevredeki
pek cok degiskenin etkisi vardir (Akt. Fabes ve Martin, 2003). Ekolojik kuram, top-
lumu sistemler cercevesinde diisiiniir ve bu sistemlerde yer alan degiskenlerin
dogrudan ya da dolayli bir bicimde cocugun gelisimi tizerinde etkili oldugunu vur-
gular. Bu sistemler icerisinde, merkezde yer alan cocugu cevreleyen mikrosistem-
de, cocuk ile yakin olarak etkilesime giren ve cocugun gelisimi tizerinde dogrudan
etkisi olan kisi ya da kurumlar yer alir. Sekil 1.1’de de gortilebilecegi gibi aile ve
okul, mikrosistemde yer alan ve cocugun gelisimi tizerinde dogrudan etkisi olan
en onemli kisiler ve kurumlardir.
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Anne babalarin cocuklarinin ilk 6gretmenleri oldugu kabul edilirken, okullar-
daki egitimciler ya da uzmanlar da anne babadan sonra gelen ve cocugun gelisi-
mini dogrudan etkileyen kisiler olarak gorilmektedir. Dolayistyla cocugun gelisi-
mi Gizerinde bu denli 6bneme sahip kisilerin yer aldig:r kurumlarin (aile ve okuD) is
birligi icerisinde olmasi, cocugun saglikli gelisimini desteklemek ve saglikli nesil-
ler yetistirmek acisindan onemlidir.

Erken cocukluk doneminde,
cocugun gelisimi tizerinde
dogrudan en énemli etkisi
olan kisiler, cocuklarla giin
icerisinde en fazla
etkilesimde bulunan
kisilerdir.

Cocugun gelisimsel alanlarindaki 6zelliklerini diisiinerek, okuloncesi donemde anne ba-
balarin ve okuloncesi kurumlarin ¢cocuk icin 6nemini diisiiniiniiz.

Okul-aile is birligi, ailenin giiclti yonleri (¢cocuk hakkinda en dogru bilgilere sa-
hip olma, aile olmanin getirdigi destekleyici ortam gibi) ile okulun uzmanligini
(cocugun gelisimi icin zengin ve uyarict ¢evre/yasantilar sunma gibi) bir araya ge-
tirir. Cocuk icin belirlenen her amac, aslinda aileyi de icine alirken, cocugu ailesin-
den bagimsiz distinmek mimkiin degildir. Cocuk yuvalarinda ya da cocuk esirge-
me kurumlarinda buiytiyen cocuklarin bile yetistirildikleri kurumun (ailenin yerini
alan) kalttrd ve sistemi bulunur. Cocuklar yasadiklart ortamlarin, yani ailenin kil-
tirel ozelliklerini, glicli ve zayif yonlerini okula tasirlar. Dolayisiyla okul ile aile
cocuklar araciligtyla bir araya getirilirse, okulda sunulan 6gretimin etkililigini mak-
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Olumlu okul-aile is birligi,
cocugun sosyal ve akademik
anlamda gelisimini saglar.

simum dizeyde destekleyecektir. Bu, ayni zamanda yeni nesillerin iyi egitilmesi
anlamina da gelecektir. Yapilan arastirmalar okul ve aile is birliginin cocuklarin ba-
sarist Uizerinde etkili oldugunu gostermektedir (Berger, 2008). Nitekim, Aslanargun
(2007), ogrencilerin okul basarisinin okul ici ve disi pek cok etkenden etkilendigi-
ni vurgularken, 6grenci basarist tizerinde okul dist etkenlerden ailenin en 6nemli
etken oldugunu belirtmektedir. Ayrica, ailelerin cocuklarinin 6gretme-6grenme sii-
recine dahil edilmelerinin, ailelerin cocuklaryla okul disinda destekleyici bir ileti-
sim kurabilmesinin yolunu acabilecegi savunulmaktadir. Starr (2003), Ovacik
(1991) ve Ozday: (2004), saglikli ve uygun okul-aile is birliginin; 6grencilerin okul
basarisini ytkseltebilecegini, okulda ve sinifta istenmeyen davranislarin, siddet ve
disiplin sorunlarinin yasanmasini 6nleyebilecegini vurgulamaktadirlar (Akt. Asla-
nargun, 2007).

OKUL-AILE i$ BIRLIGINI ETKILEYEN ETMENLER

Okul-Aile iliskisinde ailelere ve okula iliskin degiskenler 6nemli rol oynamaktadir.
Alleye iliskin degiskenler arasinda anne babanin okula iliskin tutumlari, okul-aile
is birliginde 6nemli bir degisken olarak en basta gelmektedir. Bazi aileler cocukla-
rinin devam ettigi okul ile strekli is birligi icerisinde olmaya egilimli iken, bazilart
ise dustk dizeyde egilim gosterir ya da hi¢ egilim gostermez. Bunun baslica ne-
denlerinden biri, ailelerin ¢cocuklarinin okullarina iliskin gecmis deneyimleridir.
Cocuklarinin 6gretmenleri, okul yoneticileri ve diger personeli ile gecmiste olum-
lu deneyimler yasayan anne babalarin okulla sicak iliskiler ve olumlu etkilesim
icinde olmast olasidir. Kisaca, boyle bir baglamda olumlu ve etkili okul-aile is
birligi kurulmasi olasidir. Bunun tersine, gecmis deneyimleri olumsuz olan anne
babalarin, cocuklarinin okulu ile is birligi kurmast ya cok ytizeysel olur ya da ol-
maz. Bu durumlara iliskin okul ve basta 6gretmenler ve yoneticiler olmak tizere
okul personeline ciddi sorumluluklar diismektedir. Okul personeli ailelerin sosyo-
kultirel ozelliklerini anlamaya ve saygi gostermeye calistigt zaman, ailelerin okul
ile is birligi kurmasi daha kolay olacaktir. Ailelerin toplumda yer alan kurumlar ice-
risinde en fazla etkilesime girdigi kurumlar okullardir. Okuloncesi egitimin 6nemi-
nin giderek daha da anlasilmasi ve beraberinde evdeki birincil bakict rolindeki
annelerin calismayi tercih etmeleri ile bebek ve cocuklar gtiniimiizde kres, ana-
okulu ve anasmifi gibi okuloncesi kurumlarda giinlerinin tamamini ya da bir kis-
mint gecirmektedirler. Bu da okul-aile-cevre iliskisinin giinimtizde oldukca erken
donemlerde basladigini gostermektedir (Berger, 2008).
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Ozet

O,

AMAG

D

AMA

¢

Is birligi kavramini tanmmlayabilme

Is birligi, ortak bir amag i¢in bir araya gelen en
az iki kisi arasinda sorumluluklarin ve sonuclarin
ortaklasa paylasildig: gontlliiliik esasina dayal
cabadir.

Is birliginin 6zellikleri ve 6n kosullarin acikla-
yabilme

Is birliginin, gercek anlamda is birligi olarak ta-
nimlanmasi icin birtakim ¢zellikler tasimasi ge-
rekmektedir. Gontllilik, esitlik ve ortak bir
amac olmasi, kararlarda ve sonuclarda sorumlu-
lugun paylasilmasi, kaynaklarin stirece dahil edil-
mesi is birligini betimleyen 6zelliklerdir. [s birli-
gi yapan kisilerin farkli diistince ve gortslere kar-
s1 gosterdikleri saygi, dnem, aciklik ve olumlu
yaklasim, is birligi yapacak kisilerin etkili iletisim
becerileri gostermesi ve is birligi ¢cabalarinin des-
tekleyici bir baglamda gerceklesmesi is birliginin
on kosul ozellikleri arasinda yer almaktadir.

Okul-aile is birligini tanmimlayabilme

Okul-aile is birligi, cocugun yasaminda 6nemli
bir yere sahip olan iki toplumsal kurumun yani
aile ve okulun, cocugun ve ailenin yasam kalite-
sini en yiksek diizeyde desteklemek icin sarf et-
tikleri cabalar olarak tanimlanabilmektedir.

Okul-aile is birliginin kapsamini tartisabilme

Okul-aile is birliginin kapsam: konusunda net
gorusler bulunmamakla birlikte, ortak olan go-
risler arasinda bu kapsamin anne babalarin bil-
gi ve becerilerini okula tasima, ailelerle tutarli ve
diizenli iletisim kurma, aileleri gonullt ve yar-
dimct olarak okuldaki etkinliklerin bir parcast
yapma, anne babalara rehberlik sunma, kararlar
ailelerle birlikte ortaklasa alma ve cevredeki kay-
naklardan yararlanma gibi ilkelere ya da durum-
lara odaklanmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

(O

AMAG

Okul-aile is birliginin énemini aciklayabilme
Anne babalarin cocuklarinin ilk 6gretmenleri ol-
dugu kabul edilirken, okullardaki egitimciler ya
da uzmanlar da anne babadan sonra gelen ve
cocugun gelisimini dogrudan etkileyen kisiler
olarak gortlmektedir. Dolayisiyla cocugun geli-
simi tizerinde bu denli 6neme sahip kisilerin yer
aldigt kurumlarin (aile ve okul) is birligi icerisin-
de olmasi, cocugun saglikli gelisimini destekle-
mek ve saglikli nesiller yetistirmek acisindan
onemlidir.

Okul-aile is birligini etkileyen etmenleri betimle-
yebilme

Okul-aile iliskisinde ailelere ve okula iliskin de-
giskenler 6nemli rol oynamaktadir. Aileye iliskin
degiskenler arasinda anne babanin okula iliskin
tutumlart okul-aile is birliginde ¢nemli bir degis-
ken olarak en basta gelirken, okul personelinin
ailelerin sosyo-kiiltiirel 6zelliklerini anlamaya ve
saygi gostermeye calismasi, aileleri okuldaki et-
kinliklere katma cabalarinda istekli ve icten ol-
malart okula ait degiskenler arasinda yer alir.
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Kendimizi Sinayalim

1. Asagidakilerden hangisi is birliginin 6zelliklerinden

biri degildir?
a. Gonullilik
b. Liderlik
c. Ortak sorumluluk
d. Esitlik
e. Ortak amag

2. Asagidakilerden hangisi is birliginde ®énemli bir yer
tutar?
a. Kisilerin ne calistiklart
Kisilerin nerede calistiklart
Kimlerle calisildigt

Kisilerin nasil calistiklari

o oo T

Kisilerin niye calistiklart

3. Asagidakilerden hangisi Berger (2008)e gore, sag-
likli ve guicli bir okul-aile-cevre is birligi icin dikkat
edilmesi gereken degiskenlerden biri degildir?
a. Cocuk yetistirme konusunda duyarli okullar
olusturmak
b. Cocuk yetistirme konusunda duyarli ¢cevre olus-
turmak
¢. Sagliklt ve huzurlu aile ortamlarini desteklemek
Destekleyici bir cocuk bakimi sunmak

e. Ailenin pasif katilimini saglamak

4. Asagidakilerden hangisi Galinsky’nin 6ne sirdigi
ebeveynlik becerilerinden biri degildir?
a. Cocugun gonderdigi ipuclarina duyarli ve yanit
verici olunmast
b. Cocugun ozelliklerini degistirme cabast
Guglu degerlerin kazandirilmasi ve desteklen-
mesi
d. Yapia bir disiplin kazandirilmast
Gelenek ve goreneklerin kazandirilmast

5. Asagidakilerden hangisi ailenin giiclii yonleri ile
okulun uzmanligini bir araya getirir?
a. Cevredeki kaynaklardan yararlanma
Anne babalara rehberlik sunma
Okul-aile is birligi

Anne babalarin bilgi ve becerilerini okula tasima

o a0 T

Yapici bir disiplin kazandirilmast

6. Asagidakilerden hangisi okullarin, ailelelerin katili-
mini maksimum diizeyde desteklemesi gereken nokta-
lardan biri degildir?
a. Ailelerle ihtiya¢ duyuldugunda iletisim kurma
b. Anne babalarin bilgi ve becerilerini okula tasima
c. Aileleri gonillt ve yardimer olarak okuldaki et-
kinliklerin bir parcast yapma
d. Anne babalara rehberlik sunma

e. Cevredeki kaynaklardan yararlanma

7. Okul-aile is birliginin kapsamu ile ilgili asagidaki ifa-
delerden hangisi yanlistir?

a. Cevrede yer alan anaokulu ve anasinifi prog-
ramlarint destekleyecek ortamlardan ya da kay-
naklardan yararlandmalidir.

b. Ozellikle cocugun egitimini etkileyecek durum-
lara, okuldaki personelin kendi basmna degil de
ailelerle birlikte karar vermesinin saglanmasi
onemlidir.

c. Okuldaki etkinliklere anne babalarin etkin kati-
liminin nasil saglanabilecegi diistiniilmeli ve bu-
na iliskin adimlar atdmalidir.

d. Cocuklarin evdeki egitimlerini uygun bicimde
desteklemeleri icin, anne babalara, okul dist uz-
manlar tarafindan rehberlik hizmeti sunulmalidir.

e. Cocuklari hangi yasta olursa olsun anne baba-
larin ¢ocuklart hakkindaki bilgi ve becerilerini
okula tasimasi saglanarak okul-aile is birligi

gerceklestirilmelidir.

8. Aileler ile okul arasindaki iletisimin bazi durumlar
g6z Ontine alindigi zaman daha da giiclendigi bildiril-
mektedir.
Asagidakilerden hangisi bu durumlardan biri degildir?
a. Okul personelinin anne baba ile bire-bir gortis-
mesi
b. Ailelerin cocuklarin dahil oldugu okul dist prog-
ramlara katiliminin saglanmasi
¢. Cocuk ile ilgili problemleri okulun tek basina
cozmeye calismasi yerine okul-aile is birligi ile
¢ozmeye calismast
d. Cocuklarinin egitimine nasil yardim edebilecek-
leri konusunda ailelere dogru onerilerde bulu-
nulmasi
e. Ailelere okul etkinliklerinde cocuklarint gbzlem-

leme olanag: verilmesi
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9. Okul-aile is birliginin dnemi ile ilgili asagidaki ifade-
lerden hangisi yanlistir?

a. Okul-aile is birligi, ailenin giiclt yonleri ile oku-
lun uzmanligini bir araya getirir.

b. Okul ile aile, cocuklar araciligt ile bir araya geti-
rilirse, okulda sunulan 6gretimin etkililigini mak-
simum diizeyde destekleyecektir.

c. Okul dist etkenlerden aile, 6grenci basarisi tize-
rinde en 6nemli ikincil etkendir.

d. Ailelerin ¢ocuklarinin ¢gretme-6grenme stire-
cine dahil edilmeleri ile ailelerin cocuklariyla
okul disinda destekleyici bir iletisim kurabil-
mesi saglanabilir.

e. Saglikli ve uygun okul-aile is birligi ile okulda
ve sinifta istenmeyen davranislarin, siddet ve di-

siplin sorunlarinin yasanmast onlenebilir.

10. ‘Anne babanin okula iliskin tutumlari, okul perso-
nelinin ailelerin sosyo-kiltirel ¢zelliklerini anlama,
okul personelinin ailelerin sosyo-kiltiirel 6zelliklerine
saygt gosterme ve aileleri okuldaki etkinliklere katma
cabalarinda istekli ve icten olmalart’ gibi degiskenler
asagidaki durumlardan hangisini etkiler?
a. [s birliginin dnemini
Okul-aile is birliginin kapsamini
Okul-aile is birliginin tanimini

Is birliginin ozelliklerini

o a0 T

Okul-aile is birligini

44

Yasamin iginden

OKUL AILEYE MAHKUM

Okulun 6gretim yaklasimi ve beklentileri ile aile-
nin 6gretim anlayisi ve beklentileri birbiriyle es-
giidiimlii olmaly; birbirini engelleyen degil tamam-
layan bir anlayis icerisinde suirdiiriilmeli

Yeni 6gretim yili basliyor. On binlerce cocugumuz ya
yeniden okula baslamak, ya da kaldigi yerden devam et-
mek tzere okula hazirlaniyor. Ekonomik krizin aile biit-
celerini vurdugu bu ortamda, ana babalar disinden ve
tirnagindan artirabildigi varliklarinin son kuruslarini ¢o-
cuklarinin egitimi icin harctyorlar. Bu gayretler, elbette
daha iyi bir egitim olanagi saglayarak cocuklarinin gele-
cegini glivence altina alabilmek icin gosteriliyor.
Ogrenci velileri bu hazirliklarin siirdiirtirken, egitim
ordusunun on binlerce 6gretmeni de hi¢ stiphesiz daha
iyi bir 6gretim yilinin hazirligi icerisinde bulunuyor. Bu
hazirliklarin 6ntimuzdeki 6gretim yilinda iyi bir Grtin
vermesi ve mutlu bir sonla noktalanabilmesi icin, ¢co-
cuklarin okula hazirlandigi su giinlerde veli (ana baba)
ogretmen ikilisinin karsilikli iletisim icinde almalari ge-

reken onlemler vardir.

En 6nemlisi aile

Yapilan arastirmalar, okul basarisinin ylizde 50’sinden
fazlasinin ailenin katkisiyla saglandigini gosteriyor. Ana
baba desteginden yoksun, aile ortamindan uzak olan
cocuklarin okul basarilarinda gozlenen dustklikler bu
gortst destekler niteliktedir. Cocuk icin egitimde ana-
baba desteginin 6nemi 6gretimin ilk yillarinda, yani il-
kogretimin ilk basamaginda daha da énemli olmakta-
dir. Bu durum, 6gretmenlerin egitiminden sorumlu ol-
duklari cocuklardan azami basarty: elde edebilmeleri
icin okul-aile dayanismasini 6ne ¢ikarmalarini gerekli
kidmaktadir.

Ortak anlayis gerekli

Okulda surdiriilecek ogretim yaklasimi ve beklentileri
ile ailenin ogretim anlayisi ve beklentileri birbiriyle es-
glidim icinde bulunmali, birbirini engelleyen degil ta-
mamlayan bir anlays icerisinde stirdiirilmelidir. Bu ne-
denle, ana baba ve 6gretmenler, okul programlari dog-
rultusunda ortak bir anlayisla cocuklarina yaklasabilme
noktasinda is birliginde bulunmalidirlar. Cocugu farkl
egitim ve ogretim yaklasimlariyla celiski icinde biraka-
rak onun enerjisini bosa harcamamak icin 6gretmen-

veli goriismelerinin 6nemi buyutktir.
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Ogrenme basarisinin temelinde, giiclii bir 6grenme is-
tek ve arzusu yatar. Gugcli bir 6grenme istek ve arzusu
ise iyi bir okul ve ¢gretmen sevgisiyle beslenmedikce
gelisemez.

Bu sevginin temeli ise okul 6ncesi aile ortaminda atila-
rak, cocuk okula basladiktan sonra 6gretmenin yapici
caba ve gayretleriyle gelisir. Ulkemizde okula baslar-
ken azimsanamayacak sayida cocuk okula ve 6gretme-
ne tedirgin gozlerle bakarak okula giden, hatta okulun
ilk gunlerinde annesiyle birlikte sinifta oturan cocukla-
ra rastlanir. Bu durumdaki bir cocugun 6grenme istek
ve arzusu duymasi distntlemez...

Yrd. Do¢.Dr. Stileyman CELENK. Abant izzet Baysal

Universitesi. Egitim Fakdiltesi Ogretim Uyesi

Kaynak: Radikal Gazetesi (http://www.radikal.com.tr/,,

haber.php?haberno=12986)'den 27.01.2008 tarihinde

alinmustir.

Kendimizi Sinayalim Yanit Anahtan

1.b  Aynnuli bilgi icin “Is Birligi” baslikli bolumii
yeniden gozden geciriniz.

2.d  Ayrinult bilgi icin “Is Birligi” baslikli bolimu
yeniden gozden geciriniz.

3. e  Ayrntili bilgi icin “Okul-Aile Is Birligi” baslikli
bolimii yeniden gozden geciriniz.

4. b Ayrntl bilgi icin “Okul-Aile s Birligi” baslikl
bolimu yeniden gozden gegiriniz.

5.¢  Aynnul bilgi icin “Okul-Aile Is Birligi” baslikli
bolimi yeniden gozden geciriniz.

6.a  Aynnuli bilgi icin “Okul-Aile Is Birliginin
Kapsami” baslikli bolumi yeniden gozden
geciriniz.

7.d  Aynnuli bilgi icin “Okul-Aile Is Birliginin
Kapsami” baslikli bolimt yeniden gozden
geciriniz

8. b  Aynnuli bilgi icin “Okul-Aile Is Birliginin
Kapsami” baslikli bolumi yeniden gozden
geciriniz.

9.¢ Ayrnntli bilgi icin “Okul-Aile s Birliginin
Onemi” baslikli bolimi yeniden gdzden
geciriniz.

10. e Aynntuli bilgi icin “Okul-Aile Is Birligini
Etkileyen Etmenler” baslikli bolimi yeniden

gdzden geciriniz.
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Sira Sizde Yanit Anahtari

Sira Sizde 1

Is birliginde goniilliik esastir. Birlikte ortak bir amag
icin bir araya gelen kisilerin ortak amact gerceklestir-
meyi icten istemeleri ve bir baskasinin yonlendirmesi
ya da zorlamasi ile isin icine katilmamasi gerekir. Is
birliginin en 6nde gelen 6zelliklerinden biri ve olmazsa

olmazi is birligi yapacak kisilerin gontllii olmalaridir.

Sira Sizde 2

Cocugun saglikli gelisiminde, yasadigi cevre ya da top-
lum icerisinde en 6nemli role sahip aile ile okul arasin-
da birlikte adimlar atilmast ¢abalart dogal bir siire¢ ola-
rak karsimiza cikmaktadir. Clinki her iki kurumun da
nihai hedefi saglikli, sosyal ve akademik anlamda basa-
rilt ve en temelde ise iyi bir insan ve vatandas olarak
cocugun yetistirilmesinin saglanmasidir. Dolayisiyla,
okul ve aile arasinda olumlu ve siiregelen etkilesimle-

rin kurulmasi zorunludur.

Sira Sizde 3

Okul-aile is birliginde belki de en 6nemli rol ya da go-
rev okulda sinif 6gretmenine dismektedir. Okulda 6g-
retmenin bilgi, beceri ve ailelerle is birligine yonelik tu-
tumlart olumlu okul-aile is birliginin kurulmasi ve stir-
dirtilmesinde 6nemlidir. Bu baglamda, sinif 6gretmeni
okuldaki ve smiftaki etkinliklere ve uygulamalara aile-
leri davet ederek ve dahil ederek, ev ziyaretleri yapa-
rak, okul ve cevre arasinda kopri kurarak, anne baba
gortismelerine sik sik yer vererek ailenin okula katilimi-

n1 ve okulun da aileye destegini saglayabilir.

Sira Sizde 4

Ogrenmelerin yasantilar/deneyimler sonucu olustugu
bilinmekle birlikte, erken cocukluk donemindeki cocu-
gun gelisiminin ¢ok hizli oldugu ve 6grenmeleri icin
zengin yasantilara gereksinim duydugu vurgulanmakta-
dir. Bu baglamda ev ortami ve okuldncesi kurumuna
devam ediyorsa, giindelik yasantisinda yer alan ortam
ve kisilerin cocugun 6grenmeleri ve dolayisiyla gelisimi
tizerinde 6nemli rolii bulunmaktadir. Clinki, ozellikle
erken cocukluk doneminde ¢cocugun 6grenmeleri ya-
kin cevresindeki kisilerin kendisine sagladiklari yasan-
tilar ya da deneyimlerle ve desteklerle sekillenebilmek-
tedir. Dolayisiyla, anne baba ve okuloncesi kurumdaki

ogretmenleri ve bunlar arasindaki is birligi 6nemlidir.

Yararlanilan ve Basvurulahilecek
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Basarist Uzerine Bir Tarama Calismast”, Manas
Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 18, 119-135.

Berger, E. H. (2008). Parents as Partners in
Education. New Jersey, NJ: Pearson & Merrill
Prentice Hall.

Diken, I. H. (2007). “Kaynastirma Uygulamalarinda Is
Birligi”, Ilk6gretimde Kaynastirma. (Editor: S.
Eripek). Eskisehir: Anadolu Universitesi Acikdgretim
Fakdltesi Yayinlari.

Fabes, R. & Martin, C. L. (2003). Exploring Child
Development. New York, NY: Pearson Education,
Inc.

Friend, M. & Bursuck, W.D. (2002). Including Students
With Special Needs: A Practical Guide for
Classroom Teachers. Boston, MA: Allyn & Bacon.






Okul-Aile is Birliginin
Yasal Dayanaklari

btp://www.meb.gov.tr/Stats/Apk2002/3_1.htm

Bir kamu kurumu ve bhizmeti olan egitim, kimi yasal kurallar cercevesinde yiirii-
tiilmektedir. Tiirk egitim sistemi; T.C. Anayasasi, Egitim ve Ogretimi Diizenleyen
Yasalar, Hiiktimet Programlar, Kalkinma Planlar:, Milli Egitim Siiralar, Ulusal
Program temel alinarak diizenlenmektedir. Bu yasal temeller, okul-aile is birligi-
nin nasil gerceklestirilecegini gostermektedir. Milli Egitim Bakanligina bagh
okullarda, okul ile aile arasinda biitiinlesmeyi gerceklestirmek, aile ve égretmen-
ler arasinda is birligi saglamak amac ile Okul-Aile Birlikleri kurulmakta; okul-
aile birliklerinin kurulusu ve isleyisi, Okul-Aile Birligi Yonetmeligi cercevesinde
diizenlenmektedir.

Amaclarimiz

Bu tiniteyi calistikian sonra

@ Egitimin yasal dayanaklarin tanyyabilecek,

@ Okul-Aile is birliginin yasal dayanaklarini kavrayabilecek,

@ Okul-Aile Birligi Yonetmeligi'nin éngoriilerini aciklayabileceksiniz.
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Ornek Olay

Okul-Aile Birligi Toplantist

Hiiseyin Bey aksam isten eve dondiigiinde masanin tizerindeki bir zarf géziine
ilisti. Uzerinde adi ve soyadi yaziliydi. Merakla zarfi acti. Kendi adina yazilmis
mektupta soyle deniyordu.:

Saymn Htiseyin Alkan,

Okulumuzda, 15 Ekim 2007 Pazar giinti okul-aile birligi toplantisi yapilacalk-
twr. Katilmanizi diler, saygilar sunarim.

Okul Miidtirti
Ersan Sancakl

Toplanti Yeri: Atatiirk [lkdgretim Okulu Toplanti Salonu

Toplanti Saati: 10.00

Hiiseyin Bey, toplanti giinti geldiginde hazirlandi ve okula dogru yola cikti.
Okulda cok fazla kalabalik yoktu. Ashinda velilerin ilgisizligi karsisinda biraz sas-
kindi. Toplanti salonuna gecti. Toplanti saati geldiginde Miidiir Bey: “Yeterli ¢co-
Sunluk saglanamadi. Isterseniz biraz bekleyelim.” dedi. Yaklasik on dakika sonra
toplantiya katilimlar oldu. Miidiir Bey: “Yeterli sayrya ulastik baslayabiliriz.” dedi.
Saygt durusu ve Istiklal Marsi min okunmasindan sonra, Miidiir Bey acilis konuis-
masi yapti. Bugtin burada okul-aile birliginin olagan genel kurulunu yapacakla-
rini séyleyerek katilimlarindan dolay: velilere tesekkrir etti. “Grindem "in okunma-
sindan sonva toplantiya gegildi. Giindem geregi 6nce Divan Kurulu secildi.

Divan Kurulu baskani gegen yilin faaliyet raporunu okumasi icin Okul-Aile
Birligi Yonetim Kurulu baskanini davet etti. Ardindan Denetleme Kurulu baskan:,
Denetleme Kurulu raporunu okudu. Denetleme Kurulu raporundan sonra Okul-
Aile Birligi Yonetim Kurulu ve Okul-Aile Birligi Denetim Kurulu raporu oylandi ve
kabul edildi.

Sonra yeni yénetim kurulunun secimine gecildi. Divan Kurulu baskani: “Aday
var mu?” diye sordu. Gonitillii cikmadi. Hiiseyin Bey, “Mevcut Yonetim Kurulu ge-
cen yil bu énemli gérevi basarvyla yapmasiar. Onlar devam etsin.” dedi. Yonetim
Kurulundaki velilerden kimileri devam etmek istemediklerini séyledi. Hiiseyin Bey
aday oldu. Kendini tanitti. Oylama sonunda yoénetim kuruluna secildi. Ashnda
bhem bheyecanli bem de kaygiliydi. Ancak, cocuklarin egitimine getirebilecedi katki-
lar diistindti. Dogrusu yapacag fedakdrlia degecekti. Icinden “Haydi hayirlst.
Cok yararl etkinlikler yapabilirim.” dedi. Dogrusu cok mutluydu.

Anabtar Kavramlar

o Egitim Hukuku e Milli Egitimin Temel Ilkeleri

* Anayasa e [lkdgretimin Temel Ilkeleri

o Tiiziik e Okuloncesi Egitimin Temel Ilkeleri
o Yonetmelik e Kalkinma Planlar

e Kararname o Milli Egitim Stiralar

e Genelge e Ulusal Program

e Yonerge o Okul-Aile Birligi Yonetmeligi

o Anayasamn Egitimle llgili Maddeleri

Icindekiler

o GIRIS

o  EGITIMIN YASAL DAYANAKLARI

o OKUL-AILE IS BIRLIGININ YASAL DAYANAKLARI
e OKUL-AILE BIRLIGI YONETMELIGI
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GIRiS
Bir kamu kurumu ve hizmeti olan egitim, kimi yasal kurallar cercevesinde ytiri-
tilmektedir. Tiirk egitim sistemi; T.C. Anayasasi, Egitim ve Ogretimi Diizenleyen
Yasalar, Hiktiimet Programlari, Kalkinma Planlart, Milli Egitim SGralari, Ulusal
Program temel alinarak dizenlenmektedir. Bu yasal temellerde okul-aile is birligi-
ne yonelik ongortler yer almaktadir. Ancak, Milli Egitim Bakanligina bagl okul-
larda, okul ile aile arasinda biitinlesmeyi gerceklestirmek, aile ve ¢gretmenler
arasinda is birligi saglamak amact ile Okul-Aile Birlikleri kurulmaktadir. Okul-ai-
le birliklerinin kurulusu ve isleyisi de Okul-Aile Birligi Yonetmeligi cercevesinde
diizenlenmektedir.

Bu unitede once egitimin, daha sonra okul-aile is birliginin yasal dayanaklar
tzerinde durulmus, son bolimde de, Okul-Aile Birligi Yonetmeligi ayrintili bir bi-
cimde tanitimistir.

EGITiMIN YASAL DAYANAKLARI

Gerek diinyada gerek tilkemizde egitim bir kamu kurumu ve hizmeti olarak gorul-
mektedir. Bu kapsamda ozellikle, egitim hakk: temel insan haklart arasinda goril-
mekte, bunu dizenleyen cesitli yasalar ya da belgeler bulunmaktadir (Sisman,
1999, s. 53). Cunki, bir tlkede devlet egitimle ilgisini yasalarla belirlemektedir. Ya-
salarin istedigi uygulamalar da tiizlk, yonetmelik, kararname, genelge, yonerge gi-
bi yasal belgelerle diizenlenmektedir (Basaran, 1984, s.180).

Egitim Hukuku: Bir tilkede, egitimde devletin ve kisilerin uymasi gereken ku-
rallardir. Egitim hukuku, egitimde gerceklestirilecek is ve etkinliklerin genel cerce-
vesini belirler. Egitime iliskin tiim isler ve etkinlikler bu cerceve icinde yerine ge-
tirilir. Egitim hukukunun kurallarint olusturan t¢ genel kaynak; gelenek hukuku,
ictihat hukuku ve yazili hukuktur. Bunlar soyle aciklanabilir (Basaran, 1984, ss.186-
192; Dagli, 2003, ss.131-139; Erkilic, 2006, ss.316-318):

Gelenek hukuku: Toplumda zaman icinde kendiliginden olusan, uyulmas: ge-
rektigine toplumun ¢ogunlugu tarafindan inanilmis olan, yazili hukuk kurallarina
aykiri olmayan ve yazli hukukun bosluklarini dolduran kurallardir. Ornegin, bir
ogrencinin 0gretmenine karst saygisizlik yapmasi, yazili hukukta olmasa bile 6g-
rencinin bu davranist gelenek hukuku kurallarina gore cezalandirilir.

I¢tibat bukuku: Egitim hukukunun 6énemli kaynaklarindan olup alinan kararlar
yonetimi baglayict niteliktedir. Bu kapsamda, Danistay ve Yargitay dairelerinin ay-
n1 hukuk konusunda ayrt ayrt kararlar almalart olanaklidir. Bu durumda ayri ayri
uygulamalarin ortadan kaldirilmast icin bu yargt organlarinin kararlari, “ictihadi
birlestirme” yoluyla birlestirilir.

Yazili bukuk: Yetkililerce kabul edilen hukuk kurallarini yazili olarak duyuran
belgelerdir. Yazili hukukun kendi icerisinde dnem sirast bulunmaktadir. Buna go-
re en Ustte anayasa, sirastyla, yasa, tliziik, yonetmelik, kararname, yonerge ve ge-
nelgeler gelmektedir.

Bir iilkede devlet egitimle
ilgisini yasalarla belirler.
Yasalarin istedigi
uygulamalar da tiiziik,
yonetmelik, kararname,
genelge, yonerge gibi yasal
belgelerle diizenlenir.

Egitim Hukukunun
kurallarini olusturan iic
genel kaynak; gelenek
hukuku, ictihat hukuku ve

yazih huktur.

Yazili hukuk kapsaminda yer alan hukuksal metinler hangileridir?

7,

]

SIRA SiZDE
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Tiirk egitim sistemini
diizenleyen yasal
dayanaklar; T.C. Anayasasl,
Egitim ve Ogretimi
Diizenleyen Yasalar,
Hiikiimet Programlari,
Kalkinma Planlari, Milli
Egitim Sdralar, Ulusal
Program’dir.

Egitim drgiitiinde yonetsel
giiciin yasal dayanaginin ilki
anayasadir.

Tiirk egitim sistemi; T.C. Anayasasi, Egitim ve Ogretimi Diizenleyen Yasalar,
Hiikiimet Programlari, Kalkinma Planlari, Milli Egitim Staralari, Ulusal Program te-
mel alinarak dizenlenmektedir (MEB, 2002). Milli Egitim Sisteminin diizenlenme-
sinde temel yasa ise, 1973 yilinda kabul edilen Milli Egitim Temel Yasasr’dir. Bu
Yasa, Milli Egitim Sisteminin amag, ilke ve genel yapisina iliskin temel hitkimleri
kapsamaktadir.

Anayasa: Egitim Orgtitiinde yonetsel gticiin yasal dayanaginin ilki anayasadir.
Yaptirim giici bakimindan en giiclii hukuksal metindir. Anayasa, devletin 6rgtit-
lenmesi, isleyisi ve devlet-toplum iliskilerini diizenleyen temel hukuk kurallaridir.
Bu yontyle anayasa, devletin temel yapisini, kurulusunu, yonetim bicimini, devle-
tin temel organlarini, bunlarin birbirleriyle iliskilerini ve kisilerin temel hak ve 6z-
gurltklerini dizenler. Hicbir hukuksal kural anayasaya aykirt olamaz. Bu nedenle,
egitime iliskin yasalar anayasaya uygun olmak zorundadir. Egitime iliskin yasala-
rin anayasaya aykirt olup olmadigint anayasa mahkemesi denetlemektedir (Dagli,
2003, ss.132-133; Erkilic, 2006, s.317). Tiirkiye'de, tim hukuksal belgelerin kayna-
g1 Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi’dir.

Yasalar: Anayasadan sonra en glclt yazili hukuk metni yasalardir. Yasalar,
Turkiye Buytk Millet Meclisi tarafindan kabul edilen ve Cumhurbaskani tarafindan
yurtirlige konulan hukuk kurallaridir (Basaran, 1984, s.187). Egitimle ilgili olan ya-
salara egitim yasalari adi verilmektedir. Bunlar, yalnizca egitimi ilgilendirdikleri
icin 6zel yasalar olarak nitelendirilir. Egitime iliskin yasalardan kimileri; 1739 sayi-
It Milli Egitim Temel Yasasi, 222 sayili [lkogretim ve Egitim Yasast, 2923 sayili Ya-
banct Dil Egitimi ve Ogretimi Yasast ve 625 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Yasa-
srdir (Dagli, 2003, s.137). Yasalar egitim yonetimi acisindan son derece ¢nemli ku-
rallardir. Clinki, egitim kurumlarinin isleyisi, is goren, 6grenci ve genel hizmetle-
rin yuratilmesi yasalara gore gerceklesmektedir.

Tiziikler: Tiziikler yasadan sonra gelen en gticlii hukuksal metinlerdir. Ana-
yasanin 115. maddesi geregince, bir yasanin uygulanmasint gostermek ya da em-
rettigi isleri belirtmek Uzere, yasaya aykirt olmamak ve Danistay’'in incelemesin-
den gecirilmek kosuluyla ¢ikarilan yazili hukuk kurallaridir. Buna gore tizikler,
Bakanlar Kurulu tarafindan cikarilan ve yasalarin uygulanmasina yonelik yon-
tem, aciklama ve uygulama ilkelerini belirleyen yazili hukuksal metinlerdir (Dag-
li, 2003, s5.138-139; Erkilic, 20006, s.318). Ornegin; Tirk Bayrag: Tiziigl, Milli
Egitim Bakanlig1 Teftis Kurulu Ttuzugl ve Yangindan Korunma Tuzigl bunlar-
dan kimileridir.

Yonetmelikler: Basbakanlik, bakanliklar ve kamu ttizel kisilerin kendi gorev
alanlarint ilgilendiren yasalarin ve tiiztiklerin uygulanmasini saglamak tizere ve
bunlara aykirt olmamak kosulu ile ¢ikardiklari yazili hukuksal metinlerdir. Hangi
yonetmeliklerin resmi gazetede yayimlanacag: yasayla belirlenir. Egitimde bircok
yonetmelik bulunmaktadir. Ornegin, ilkogretim Kurumlari Yonetmeligi, Milli Egi-
tim Bakanlig1 Ders Kitaplart Yonetmeligi ve il Milli Egitim Disiplin Kurullart Yonet-
meligi bunlardan kimileridir.

Kararnameler: Bakanlar Kurulu, bakan, mistesar ve genel midirden olu-
san atama kurulu gibi st dizey kurullarin ¢ikardigr metinlerdir. Kararnameler,
yasalarca yetki verilen konularda, uygulamalara yontem ve aciklik getiren, yon
veren, personel atamalari, yetki devri ve benzeri durumlari gdsteren yonetim ka-
rarlaridir (Basaran, 1984, s. 192). Gli¢ bakimindan yonetmeliklerden daha az
glclt olmayip yalnizca giintin kosullarina gore daha sik degismektedir.
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Yonergeler: Yonetmeliklerde belirlenmis konulara, yonetimin genel eylem ve
islemlerine aciklik getirmesi icin bakan ya da birimin en yiiksek yonetimi tarafin-
dan hazirlanan metinlerdir. Kisaca, yonerge, cogunlukla bir islemin asama asama
nasil yapilacagini buyuran yaptirim metinleridir. Yonerge, kurulusun genelini ilgi-
lendirmeyen yalnizca bir bolimiunt ilgilendiren bir islemi diizenleyebilir (Basaran,
1984, s. 182). Ornegin, Egitim Ogretim Calismalarinin Planl Yiriitilmesine liskin
Yonerge buna ornek olarak verilebilir.

Genelgeler: Bir kurulusun genelini ya da buytik cogunlugunu ilgilendiren, di-
ger emirlere gore daha uzun stireli emir ya da duyurulardir (Basaran, 1984, s. 182).
Milli Egitime iliskin yasa, tizik, yonetmelik, yonerge ve genelgeler, Bakanlik tara-
findan c¢ikarilan “Tebligler Dergisi”’nde yayimlanir. Milli Egitim orgttiinde calisan
yoOnetici, uzman ve 6gretmenler bu dergiyi her yayimlanisinda okumak ve imzala-
mak zorundadirlar. Aslinda, bir yonetici egitimle ilgili tiim yasal belgeleri tanimak
ve icerigini bilmek durumundadir. Clinki, bir yonetici, yasal belgeleri ne kadar iyi
anlar ve ¢oziimlerse, yasal yonden hata yapma riskini azaltir (Dagli, 2003, 139).

Kalkinma Planlari: Turkiye Buyik Millet Meclisinin onayindan gectikten
sonra uygulamaya konuldugu icin yasalardan sonra gelen yasal metinlerdir. Daha
cok egitimin ekonomik kalkinma ile bagint ve uyumunu kurmaya calisan belge-
lerdir. Kalkinma Planlarinda, genel politika ve ilkelerin yani sira, alt sistemlerin
ozel hedeflerine, ulasilmasi 6ngorilen sayisal hedeflere yer verilmektedir. Ayrica,
planlarda, onceki donemlerin degerlendirilmesi yapilmakta ve gelismeler aciklan-
maktadir. Bu kapsamda, 1961 Anayasa'nin kalkinmanin plana baglanmasini ve
plan yapmay1 devletin bir gorevi olarak ongdrmesiyle, 1963 yilinda Birinci Bes
Yillik Kalkinma Plani yiiriirliige girmistir. Bu plan, Tkinci, Ugtincii, Dérdiincii, Be-
sinci, Altinct, Yedinci ve Sekizinci Bes Yillik Kalkinma Plant izlemistir (Dagli,
2003, 5.139).

Milli Egitim Saralari: Milli Egitim Bakanliginin en 6nemli danisma kurulu
olan Milli Egitim SGralari, Milli Egitim Sisteminin niteligini ylikseltmek ve gelistir-
mek icin gerekli incelemelerin yapildigi ve kararlarin alindigi kurullardir. Milli Egi-
tim Staralar’nin kararlart baglayict degil tavsiye niteligi tasimaktadir.

Milli Egitim Stralari, dnce Maarif Kongresi, daha sonra Heyet-i [lmiye adiyla
toplanmustir. Maarif Kongresi, Kurtulus Savasi stirerken 16 Temmuz 1921’de Anka-
ra’da toplanmustir. Ilk Heyet-i Ilmiye Toplantust 1923, Ikinci Heyet-i [lmiye Toplan-
st 1924 ve Uciincli Heyet-i Ilmiye Toplantist da 1925’te yapilmustir. Heyet-i [lmiye
Toplantilarindan sonra 1939 yilinda Birinci Milli Egitim Strast toplanmustir. 1939 yi-
lindan 2007 yilina kadar gecen stirede on yedi Milli Egitim SGrasi gerceklestirilmis-
tir. On Yedinci Milli Egitim SQrast 13-17 Kasim 2006 tarihinde yapilmustir.

OKUL-AILE iS BIiRLIGININ YASAL DAYANAKLARI
Egitim orglitlerinde, tim egitim etkinliklerinde oldugu gibi okul-aile is birligine
yonelik etkinlikler de yasa ve yonetmelikler cercevesinde yuritilmektedir. Okul-
aile is birliginde istenen verimin saglanmasinin yani sira gerceklestirilecek etkin-
liklerin kottiye kullanilmamast acisindan da yasal dayanaklara gereksinim duyul-
maktadir. Bu yasal dayanaklar, Ttrkiye Cumhuriyeti Anayasast, Milli Egitim Temel
Yasast, ilkogretim Kurumlart Yonetmeligi, Ilkogretim ve Okuléncesi Egitimin Te-
mel Ilkeleri ve Okul-Aile Birligi Yonetmeligi’dir. Bunlarin yani sira, Kalkinma
Planlari, Milli Egitim SGralari ve Ulusal Program’da da okul-aile is birligine yone-
lik vurgular bulunmaktadir.
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Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi: Tim hukuksal belgelerin kaynagi olan ana-
yasada egitimle ilgili onemli vurgular bulunmaktadir. Gintimiizde yururlikte olan
1982 Anayasast’'nda okul-aile is birligine yonelik dogrudan bir hitkim bulunma-
maktadir. Ancak, egitimle ilgili maddelerde okul-aile is birligine yonelik dolayli ¢1-
karimlarda bulunulabilmektedir.

Anayasa’nin ilgili maddelerinde vurgulanan hiktmler, okul-aile is birliginin
kapsamiyla ortismektedir. Bu maddeler soyle siralanabilir:

e Anayasanin 41. maddesinde “Aile, Turk toplumunun temelidir. Devlet aile-
nin huzur ve refahi ile 6zellikle ananin ve cocuklarin korunmasi ve aile
planlanmasinin 6gretimi ile uygulamasini saglamak icin gerekli tedbirleri
alir, teskilati kurar.”

e Anayasanin 42. maddesinde “Kimse egitim ve Ogretim hakkindan yoksun
birakilamaz. Ogrenim hakkinin kapsami yasayla tespit edilir ve diizenlenir.
Egitim ve Ogretim, Atatirk ilkeleri ve inkilaplari dogrultusunda, cagdas bi-
lim ve egitim esaslarina gore, Devletin gozetim ve denetimi altinda yapilir.
Bu esaslara aykirt egitim ve 6gretim yerleri acilamaz. ...llkogretim, kiz ve er-
kek, bitiin vatandaslar icin zorunludur ve Devlet okullarinda parasizdir. ...
Devlet, maddi imkanlardan yoksun basarili 6grencilerin, 6grenimlerini stir-
direbilmeleri amaci ile kurslar ve baska yollarla gerekli yardimlart yapar.
...Devlet, durumlart sebebiyle 6zel egitime ihtiyact olanlart topluma yararls
kilacak tedbirleri alir.”

e Anayasa’nin 58. maddesinde “Devlet, istiklal ve Cumhuriyetimizin emanet
edildigi genclerin, muspet bilimin 1s18inda, Atatiirk ilke ve inkilaplart dog-
rultusunda ve devletin tilkesi ve milletiyle bolinmez biitiinligiinti ortadan
kaldirmay1 amac¢ edinen gorislere karst yetisme ve gelismelerini saglayici
tedbirleri alir. ... Devlet, gencleri alkol diiskiinligiinden, uyusturucu mad-
delerden, sucluluk, kumar ve benzeri kot aliskanliklardan ve cehaletten
korumak icin gerekli tedbirleri alir.”

e Anayasa’nin 59. maddesinde “Devlet, her yastaki Tirk Vatandaslarinin be-
den ve ruh saghgini gelistirecek tedbirleri alir, sporun kitlelere yayilmasini

”»

tesvik eder. ..
e Anayasa’nin 61. maddesinde “
topluma kazandirilmasi icin her tirli tedbiri alir.” biciminde hiktumler yer

almaktadir.

... Devlet, korunmaya muhta¢ cocuklarin

Anayasa’nin egitimle ilgili bu maddelerindeki hiktimler dikkatle incelendigin-
de okul-aile is birliginin kapsamiyla iliskili hiikiimler icerdigi soylenebilir. Nitekim,
Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yonetmeliginde belirtilen birligin gorevleri,
Anayasa’nin ilgili hiikimlerini timiyle yansitmaktadir.

Milli Egitim Temel Yasast: Ttirk Milli Egitiminin diizenlenmesinde temel olan
amac ve ilkeler, egitim sisteminin genel yapist, 6gretmenlik meslegi, okul bina ve
tesisleri, egitim arac ve gerecleri ve Devletin egitim ve 0gretim alanindaki gorev ve
sorumlulugu ile ilgili temel hiikiimleri bir sistem bitinltgi icinde ele alan yasadir.
Milli Egitim Temel Yasast'nin tictinct bolumuinde 77irk Milli Egitiminin Temel Ilke-
leri arasinda okul-aile is birligi dogrudan yer almaktadir. Turk Milli Egitiminin Te-
mel Ilkeleri soyle siralanabilir (MEB, 1973):

1. Genellik ve esitlik

2. Ferdin ve toplumun ihtiyaclart
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YoOneltme
Egitim hakki
Firsat ve imkan esitligi
Sureklilik
Atatiirk Inkilap ve Ilkeleri ve Atatiirk Milliyetciligi
Demokrasi egitimi
. Laiklik
10. Bilimsellik
11. Planlilik
12. Karma egitim
13.Okul ile ailenin is birligi
14. Her yerde egitim
Tirk Milli Egitiminin Temel ilkeleri arasinda okul-aile is birligi dogrudan yer
almaktadir. Bu ilkeye gore “Egitim kurumlarinin amaclarinin gerceklestirilmesine

I B N

katkida bulunmak icin okul ile aile arasinda is birligi saglanir. Bu amacla okullar-
da okul-aile birlikleri kurulur. Okul-aile birliklerinin kurulus ve isleyisleri Milli
Egitim Bakanliginca cikarilacak bir yonetmelikle diizenlenir.” denmektedir. Go-
rildigu gibi okul ile ailenin is birligi ilkesine gore, egitim kurumlarinin amaclari-
nin gerceklestirilmesine katkida bulunmak amaciyla okul ile aile arasinda is birligi-
nin saglanmasi gerektigi ve bu kapsamda okullarda okul-aile birliklerinin kurul-
mast ongorilmektedir.

Okuloncesi Egitimin Temel ilkeleri: Milli Egitim Bakanligi Okuloncesi Egi-
tim Programinda Okuldncesi egitimin ilkeleri arasinda okul-aile is birligine yone-
lik ilkeler yer almaktadir. Okuloncesi egitimin ilkeleri sunlardir (MEB, 2006a):

1. Okuloncesi egitim, cocugun gereksinimlerine ve bireysel farkliliklarina uy-

gun olmalidir.

2. Okuloncesi egitim, cocugun psikomotor, sosyal-duygusal, dil ve bilissel ge-
lisimini desteklemeli, 6zbakim becerilerini kazandirmali ve onu ilkogretime
hazir duruma getirmelidir.

3. Okuloncesi egitim kurumlarinda, ¢ocuklarin gereksinimlerini karsilamak
amactyla demokratik egitim anlayisina uygun egitim ortamlari hazirlan-
malidir.

4. Etkinlikler diizenlenirken cocuklarin ilgi ve gereksinimlerinin yani sira ¢ev-
renin ve okulun olanaklart da g6z dntinde bulundurulmalidir.

5. Egitim stirecinde cocugun bildiklerinden baslanmali ve deneyerek 6gren-
mesine olanak taninmalidir.

6. Cocuklarin Tirkceyi dogru ve giizel konusmalarina gereken 6énem verilme-
lidir.

7. Okuloncesi donemde verilen egitim ile, cocuklarin sevgi, saygt, is birligi, so-
rumluluk, hosgorti, yardimlasma, dayanisma ve paylasma duygu ve davra-
nislar gelistirilmelidir.

8. Egitim, cocugun kendine saygi ve gliven duymasini saglamali, ona 6z dene-
tim kazandirmalidir.

9. Ovyun bu yas grubundaki cocuklar icin en uygun 6grenme yontemidir. Tim
etkinlikler oyun temelli diizenlenmelidir.

10. Cocuklarla iletisimde, onlarin kisiligini zedeleyici bicimde davranilmamali,
baski ve kisitlamalara yer verilmemelidir.
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11. Cocuklarin bagimsiz davranislar gelistirmesi desteklenmeli, yardima gerek-
sinim duyduklarinda yetiskin destegi, rehberligi ve giiven verici yakinligt
saglanmalidir.

12. Cocuklarin kendilerinin ve baskalarinin duygularini fark etmesi desteklen-
melidir.

13. Cocuklarin hayal glcleri, yaratict ve elestirel diisinme becerileri, iletisim
kurma ve duygularini anlatabilme davranislart gelistirilmelidir.

14. Programlar hazirlanirken aile ve icinde bulunulan ¢evrenin 6zellikleri dikka-
te alinmalidur.

15.Egitim stirecine cocugun ve ailenin etkin katilimi saglanmalidir.

16. Okuloncesi egitimde cocugun gelisimi ve okuldncesi egitim programi dii-
zenli olarak degerlendirilmelidir.

17. Okuloncesi egitimde degerlendirme sonuclart cocuklarin, ¢gretmenin ve
programin gelistirilmesi amaciyla etkin olarak kullanilmalidir.

Okuloncesi egitimin ilkeleri arasinda yer alan “Egitim stirecine ¢cocugun ve ai-
lenin etkin katilimi saglanmalidir.” ilkesi dogrudan okul-aile is birligi ile ilgilidir.
Yine, “Etkinlikler diizenlenirken cocuklarin ilgi ve gereksinimlerinin yani sira cev-
renin ve okulun olanaklar: da goz éniinde bulundurulmahdiyr.” ve “Cocuklarin
bagimsiz davvanisiar gelistirmesi desteklenmeli, yardima gereksinim duyduklarin-
da yetiskin destegi, rehberligi ve giiven verici yakinhg: saglanmalidir.” ilkeleri ise,
dolayli olarak okul-aile is birliginin kapsamt icerisinde yer almaktadir.

Ilk6gretimin Egitim ve Ogretim ilkeleri: Tiirk Milli Egitiminin amaclart ile il-
kogretimin amaclarint gerceklestirmede g6z onlinde bulundurulacak belli baslt il-
keler bulunmaktadir. Ilkogretimin egitim-0gretim ilkeleri ilkogretim okulu progra-
minda soyle siralanmaktadir (MEB, 1995, s5.23-30 ):
fIkdgretim milli bir egitim kurumudur.
flkogretim gercek bir topluluktur.

Okul, kulttrel gelisme ve egitim merkezidir.

flkdgretim, 6grencilerin temel gereksinimlerine yanit veren bir kurumdur.

Her cocuk birbirinden farklidir.

Cocugun buytime ve gelismesi streklidir.

Cocuk bir buitiin olarak gelisir.

flkogretim, 6grenciye bilimsel yontemlere gore calisma yollart dgreten bir

kurumdur.

9. Derslerle amaclar ve ilkeler arasinda baglanti kurulmalidir.

10. Egitimde ahlaki ve manevi degerlerin kazandirilmas: hem program hem de
yonetimin onemli bir unsurudur.

11. Ogrenme karsilikli bir etkilesmedir.

12. Her yasanti her cocuk icin ayri bir anlam tasir.

13. Egitim ve 6gretimde yasamsallik 6nemlidir.

14.Konularin secilmesinde, islenmesinde bulunulan yerden ve zamandan
baslanmalidir.

15. Cocuklar baskalarinin istediklerini degil, ilgi duyduklart seyleri ¢grenirler.

16. Cocuklar gbrmek ve isitmekten cok yaparak ogrenirler.

17.Egitim ve 6gretimde tutumlu olma aliskanligini kazandirmak esastir.

18. Egitim ve Ogretim planli ve programli bir ¢calismadir.

19. Egitim ve ogretimde rehberlik esastir.

20. Degerlendirme egitim ve Ogretimin ayrilmaz bir pacasidir.

21.Egitim ve 6gretim okulla ailenin is birligiyle gerceklesir.

S N
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22.Bedensel ve zihinsel kusuru goriilen 6grencilerle 6zel bicimde ilgilenil-
melidir.

23. 1lkogretimin biitiin smniflarinda toplu 6gretim esastir.

Gortildigu gibi, bu ilkeler arasinda okul-aile is birligiyle iliskili dogrudan bir il-
ke yer almaktadir. Egitim ve dgretim okulla ailenin is birligiyle gerceklesir ilkesin-
de “Okul biricik egitim kurumu degildir. Egitim ailede, ailenin yardimu ile okulda,
toplumun ve kisinin etkisi ile okul disinda ve okul sonrasi devam eder. Cocugun
okuldaki davranis ve basarist buytik olctide aile ocagindaki durum ve yasayisina
bagli oldugu gibi evdeki davranis ve iliskileri de okulda gecirdigi deneyimlerin et-
kisi alundadir. Cocuga en elverisli gelisme ve yetisme olanaklarinin saglanabilme-
si, okul ile aile arasinda gerceklestirilecek anlayis ve is birliginin derecesine bagli-
dir.” denilmektedir. Ancak, diger ilkeler de okul-aile is birligine yonelik 6éngoriiler
icermektedir.

Bu ilkelerin yani sira Ilkoégretim Kurumlart Yonetmeliginde (MEB, 2006b) ise
ilkogretimin ilkeleri soyle siralanmaktadir:

o Jlkogretimde sekiz yillik kesintisiz egitim, ilkogretim cagindaki her Tiirk va-

tandasinin hakkidir ve zorunludur.

e lkogretim kurumlarinda karma egitim-6gretim yapilir.

e lkogretimde derslerde ve ders disi etkinliklerde Tiirkcenin dogru, giizel ve
etkili kullanilmasi temel hedeftir.

e [lkogretim kurumlarmnin kurulus ve isleyisi ile her tirli egitim-6gretim prog-
ramlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasinda Atatiirk ilke ve inkilaplarina
uyulur. Evrensel degerler icinde milli kilttiriin 6grenilmesine ve gelistirilme-
sine 6bnem verilir.

e lkogretim kurumlar; dil, 1k, cinsiyet, felsefi inan¢ ve din ayrimi gozetil-
meksizin herkese aciktir. Egitimde hicbir kisiye, zimreye veya sinifa ayrica-
lik taninamaz.

e Egitim-6gretim etkinlikleri; 6gretim ilkeleri, 6grenci diizeyi, cevre ozellikle-
ri ve programda belirtilen esaslar dikkate alinarak bu Yonetmeligin 5. mad-
desindeki amaclarn gerceklestirecek bicimde diizenlenir ve uygulanir.

e [lkogretim kurumlarinda herkese olanak ve firsat esitligi saglanir. Ekonomik
durumu iyi olmayan 6grencilere, 6grenimlerini stirdirebilmeleri amaciyla
parasiz yatililik ve bursluluk olanaklart saglanir. Ozel egitim gerektiren ve
korunmaya muhta¢ cocuklari yetistirmek icin 6zel 6nlemler alinir,

e Egitim-6gretim hizmetleri diizenlenirken 6grencilerin ilgi, istek ve yetenek-
leri ile toplumun gereksinimleri dikkate alinir.

e Demokrasi bilincinin gelistirilmesi amaci ile 6grenci, dgretmen, yonetici,
personel ve velilerce; kurumda is birligi, is boliimii, secme, secilme, katilma
ve diistincelerini aciklayabilme gibi demokratik kurallarin wygulandig,
sevgi, saygi ve hosgortiye dayall bir calisma ortami olusturulur.

e Jflkogretim kurumlarinda uygulanan, programlar, yontem ve teknikler ile
kullanilan egitim teknolojisi; bilimsel ve teknolojik gelismelere gore yenile-
nerek, okul, cevre ve llke gereksinimlerine gore siirekli gelistirilir.

e (lkogretim kurumlarinda aciklik, giivenirlik 6n planda tutulur. Egitim-ogre-
tim ve yonetim etkinliklerinin kurul ve komisyonlarca yurttiilmesi, 6grenci,
ogretmen, veli ve cevrenin gozetim ve denetimine acik tutulmast saglanir.

e Kaynaklarin etkili ve verimli olarak kullanilmasi, egitim-6gretimin kalitesi-
nin artirtlmasi ve kurumun rekabet gticiniin gelistirilmesi saglanir.

o Okul ile aile ve cevrenin is birligi saglanir.
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e flkogretimde dgrenciler, olduklari gibi kabul edilerek deger verilir.

o Ogretmen, yeri geldikce giinliik olaylara ve firsat egitimine yer verir.

o Ogrencilere temel bilgi, beceri ve degerleri kazandirmak, dgrencilerin dav-
ranis, ilgi ve yeteneklerini belirlemek, programlar dogrultusunda basarilari-
nt bir biitiin olarak degerlendirmek, meslek alanlarini tanitmak ve yonlen-
dirmek icin gerekli onlemler alinur.

o Ozel egitime gereksinimi olan bireylerin akranlari ile birlikte kaynastirma
uygulamalart yoluyla egitimlerini stirdiirmeleri esastir. Bu 0grenciler egitim-
lerini akranlart ile birlikte ayni sinifta stirdiirebilecekleri gibi okullarin biin-
yesinde acilacak 6zel egitim siniflarinda da strdirebilirler.

Kalkinma Planlari: Kalkinma Planlar egitime makro diizeyde baktiklari icin
bu planlarda okul-aile is birligine yonelik dogrudan degil, dolayli 6ngoriler yer al-
maktadir. Sekizinci Bes Yillik Kalkinma Plani'nda “Egitim sisteminin temel amact,
Atatuirk ilke ve inkilaplarina bagli, diistinme, algilama ve problem ¢6zme yetenegi
gelismis, demokratik, 6zgtirlikcti ve manevi degerlere bagli, yeni fikirlere acik, ki-
sisel sorumluluk duygusuna sahip, milli kultiirti 6ztimsemis, farkl: kilttrleri yo-
rumlayabilen ve cagdas uygarliga katkida bulunabilen, bilim ve teknoloji tiretimi-
ne yatkin ve beceri diizeyi ytiksek, tretken ve yaratict bilgi ¢agt insanini yetistir-
mektir.” ifadesine yer verilmistir (DPT, 2002, s. 82). Kuskusuz, bu amacin gercek-
lesmesinde okul ya da ailenin tek basina basarilt olmasi olanakli degildir. Bu ne-
denle, okul ve aile birlikte hareket etmek zorundadir. Yine Planda “Milli ve mane-
vi degerlerin korunmasinda ve gelistirilmesinde, milli biitiinligtin ve dayanisma-
nin pekistirilmesinde aile kurumunun giiclendirilmesi esastir.” (DPT, 2002, s. 94)
denilerek ailenin 6nemi vurgulanmustir.

Dokuzuncu Bes Yillik Kalkinma Plani’'nda da Sekizinci Bes Yillik Kalkinma Pla-
nr'nda belirlenen amac tekrarlanmis; bu amaca ulasmak icin “Egitim sistemi, insan
kaynaklarinin gelistirilmesini desteklemek tizere, yasam boyu egitim yaklasimiyla
ve biittincil olarak ele alinacak; sistemin etkinligi, erisilebilirligi ve firsat esitligine
dayali yapisi giiclendirilecektir.” denilmektedir (DPT, 2006, s. 85).

Milli Egitim Saralar:: Milli Egitim SGralar’'nda zaman zaman okul-aile is birligi
konusu giindeme gelmistir. Bu kapsamda, 1949 yilinda toplanan Uglincii Milli Egi-
tim Strast'nda okul ve aile arasinda is birliginin saglanmasi ve gerekli dnlemlerin
almmasi konusu giindeme alinmistir. SGra sonunda “Okul-Aile Birlikleri tarafindan
okul yasamina egemen olan egitim ve ogretim ilkelerinin ailelere tanitiimasi” ve
“Okul-Aile Birliklerinin ¢alismalarint kolaylastirici onlemlerin alinmasi” karari alin-
mistir. Dokuzuncu Milli Egitim Strasi’'nda, okul-aile-cevre biitinlesmesi saglana-
caktir basligi altinda “Okul-aile ¢cevre biitiinlesmesini saglamak ve egitim hizmetle-
rinin etkinligini artirmak amaciyla Milli Egitim Temel Yasasrnin 16. maddesinde
ongorllen okul-aile birlikleri ile ilgili yeni yonetmelik hazirlanarak yurtrlige ko-
nacaktir.” denilmektedir (MEB, 2007).

On Ikinci Milli Egitim Strasi’'nda; “Aileye, temel cocuk terbiyesi ve sosyallesme-
ye iliskin gorevlerini hatirlatacak énlemlerin gelistirilmesi”, “Ogretmenin ve oku-
lun aile iliskisinin siklastirilmasi, okul ve aile uyumunun saglanmasina 6zen goste-
rilmesi” ve “Okul-Aile Birliklerinin durumunun kapsamlt bir bicimde bilimsel ola-
rak arastirilmast” kararlart alinmistir. On Besinci Milli Egitim SGrasi’'nda ise, “Aile-
nin ve okulun ¢ocugu tanimasi ve cocugun kendi kendini tanimast icin 6ncelikle
yonetici, 6gretmen, ogrenci ve velilerin egitilmesi gerektigi” vurgulanarak “Oku-
loncesi egitimden baslanarak ailenin egitimi 6nemli bir boyut olarak ele alinmaly;
Aile Katilim Programlari ve Ana-Baba Okullar yayginlastirilmalidir.” ve “Yoneltme-
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de, is birligi saglanmali, okullarin amag¢ ve etkinlikleri konusunda aileler bilgilen-
dirilmeli, ailenin sisteme katilimlart ve katkilarint saglayict onlemler alinmali, tani-
tim etkinliklerinde kullanilmak tizere daha fazla tanitim kitap¢igi, video, radyo, TV
programlarina yer verilmeli, ayrica, meslek kuruluslarinin da yoneltme calismalari-
na katilim ve yardimlari saglanmalidir.” denmektedir. On Yedinci Milli Egitim Stra-
s'nda ise, “Yasam boyu 6grenme, yalnizca 6grenci ve calisanlarla sinirlandirilma-
mali, aile egitimine dnem verilmelidir. Bu nedenle, ana-baba okullari acilarak top-
lumsal entegrasyonu saglayamayan ailelere yonelik girisimlerde bulunulmalidir.
Buna yonelik var olan programlar akredite edilmeli, bu konuda aile destek uzman-
lart yetistirilmeli ve yayginlastirdmalidir.” karari alinmistir. Ayrica, “Veli, 6gretmen
ve yonetici goriismelerini siklastirmak, iliskileri sicak bir duruma getirmek, ayni za-
manda 6grencinin olumlu yaklasimini saglamak admna okul ici ve okul dist sosyal
etkinliklere genis yer verilmeli; 6gretmen, 6grenci, yonetici ve veli sik sik ortak et-
kinliklerde yer almalidir. Okul-aile birliklerinin koy, ilce, il ve tlke diizeyinde bir-
leserek orglitlenmesi icin tesvik edici diizenlemeler yapilmalidir.” denmektedir.
(MEB, 2007).

Ulusal Program: Tiirkiye, 1960’1 yillarin ilk yarisinda Ankara Antlasmasi ile
Avrupa Birligi ile ortaklik iligkisine girmis, 1996 yilinda taraflar arasinda “Giimriik
Birligi"nin kurulmasi ile bu iliski ileri bir diizeye ulasmustir. Tam tyelik hedefi ile
cikilan bu yolda, 1999 Helsinki Zirvesi ile Turkiye'nin adaylik stattisti geri doniil-
mez bicimde kabul edilmis (DPT, 2004, s.2), 17 Aralik 2004 tarihinde de tyelik icin
miuizakerelere baslama karart alinmistir. Tirkiye'nin Avrupa Birligi'ne tam tyelik
stireci icinde olmasi, uluslararast norm ve standartlara uyum saglamasini ve gerek-
li kosullart yerine getirmesini gerekli kilmistir. Avrupa Birligi'nin 6nem verdigi
norm ve standartlar arasinda egitim 6nemli bir yere sahiptir.

Avrupa Birligi'ne uyum kapsaminda, Tiirkiye, “AB Miiktesebatinin Ustlenilme-
sine liskin Tirkiye Ulusal Programi”ni kabul etmistir. Programda “Atatiirk’iin 6n-
derliginde kurulan Turkiye Cumhuriyeti, benimsemis oldugu degerler sistemi te-
melinde cok kisa bir zaman dilimi i¢cinde toplumsal yasamin her alaninda gercek-
lestirdigi devrimlerle, Tiirk Milletini ilk kez ortak cografyay: ve tarihi paylastigi Av-
rupa ailesiyle ayni degerler sisteminde bulusturmustur.” denerek Avrupa Birliginin
Turkiye icin dnemi vurgulanmaktadir. Ayrica, “Turk halki, cagdas degerlere uyu-
mu, vazgecilmez bir yasam tarzt ve stirekli bir hedef olarak benimsemistir. Halki-
miz, tarihsel birikim ve deneyimi ile ytizyillarin bicimlendirdigi uygarlik bilinci sa-
yesinde Avrupa’nin birlesmesi ideali baglaminda 6nemli gorevler ve sorumluluklar
ustlenmeye hazir ve muktedirdir. Bu c¢ercevede, Turkiye'nin AB muktesebatini
Oztiimseme iradesi tamdir.” denerek bu konuda Turkiye'nin istekliligi vurgulanmis-
tir (Ulusal Program, 2001).

Avrupa Birligi, belirledigi stratejik hedeflere ulasabilmek amaciyla egitimde ka-
liteyi belirleyici dort alan ve bu alanlara iliskin 16 gosterge saptamustir. Egitimde
kaliteyi belirleyici alanlar; beceriler, basar ve gecis, egitimin izlenmesi, kaynaklar
ve yapilardir. Beceri alanindaki yedi gosterge, matematik, okuma, fen bilgisi, bilgi
ve iletisim teknolojileri, yabanct dil, 6grenmeyi 6grenme ve yurttaslik bilgisidir.
Basart ve gecis alaninda okulu terk etme oranlari, ortadgretimin tamamlanma oran-
lart, yiiksekogretime gecis oranlaridir. Egitimin izlenmesi alaninda yer alan iki gos-
terge; egitimin yonetimi ve degerlendirilmesi ile ailelerin katilinudir. Kaynaklar ve
yapilar alaninda ise 6gretmenlerin egitimi ve yetistirilmesi, okuldncesi egitime ka-
tihm, 6grenci basina diisen bilgisayar sayist ve 6grenci basina egitimin biitcesi yer
almaktadir (European Commission, 2000).
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Ailelerin katilimina yonelik gostergeye iliskin verilerin amaci, zorunlu egitim
dizeyinde okul gelisim planlarinin hazirlanmasina katilan aile temsilcilerinin
gliciini ortaya koymaktir. Ailelerin okul ile olan is birlikleri; yasal danismanlik
ve karar verme, okullarin degerlendirilmesi, gontllt ortakliklar, okul sonrasi et-
kinlikler ya da kultiplerde gontlli calismalar, sinif ici etkinliklerde gontlli ca-
lismalar, okulla iletisim ve ¢ocuklarin 6grenme ve gelisimlerinin desteklenmesi-
ni icermektedir.

SIRA SiZDE’7
"

Hangi yasa ya da metinlerde, okul-aile is birligine iliskin dogrudan hiikiimler bulun-
maktadir?

OKUL-AILE BIiRLiGi YONETMELIGI

Milli Egitim Bakanligina bagli okullarda, okul ile aile arasinda bitiinlesmeyi
gerceklestirmek, aile ve 6gretmenler arasinda is birligi saglamak amaci ile Okul-
Aile Birlikleri kurulmaktadir. Cocuklarin aile, cevre, beden ve zihin 6zellikleri-
ni tanimak, bu amacla, onlarin ve ailelerinin egitimine olumlu yonde katkida
bulunmak acisindan oldugu kadar, okul-aile is birliginin daha sistemli bir bi-
cimde diizenlenmesi acisindan da Okul-Aile Birliklerine buytik gereksinim du-
yulmaktadir. Okul-Aile Birliklerinin kurulusu ve isleyisi Okul-Aile Birligi Yo-
netmeligi cercevesinde diizenlenmektedir. Okul-Aile Birligi Yonetmeligi alti
bolimden olusmaktadir. Yonetmeligin ongortleri asagida ayrintili bicimde
aciklanmustir.,

Amag ve Kapsam
Amac: Yonetmeligin amaci, okul-aile birliklerinin kurulus, isleyis, gorev, yetki ve
sorumluluklarma iliskin yontem ve esaslart diizenlemektir.

Kapsam: Okul-Aile Birligi Yonetmeligi, Milli Egitim Bakanligina bagli okul-
larin okul-aile birliklerinin kurulus ve isleyisi, birlik organlarinin olusturulmasi
ve secim bicimleri; sosyal ve kiiltirel etkinlikler ile kampanya ve kurslardan sag-
lanan maddi katkilar, bagislarin kabulii, harcanmasi ve denetlenmesiyle; kantin,
acik alan, salon vb. yerlerin islettirilmesi veya isletilmesinden saglanan gelirlerin
dagitim yerleri, oranlari, harcanmasi ve denetlenmesine iliskin yontem ve esasla-
r1 kapsamaktadir.

SIRA SIZDE 1
e "

Okul-Aile Birligi Yonetmeligi'nin amac1 ve kapsami1 nedir?

Kurulus, Gorev-Yetki ve Uyelik

Okul-Aile Birligi, okul ile aile arasinda butinlesmeyi gerceklestirmek, veli ve
okul arasinda iletisimi ve is birligini saglamak, egitim-6gretimi gelistirici etkinlik-
leri desteklemek, maddi olanaklardan yoksun 6grencilerin zorunlu gereksinim-
lerini karsilamak ve okula maddi katki saglamak tzere kurulur. Birlik kuruldugu
okulun adini alir.

Uyelik: Okul yoneticileri, 6gretmenler ve veliler birligin dogal tiyesidir. Y-
netici ve 6gretmenin tyeligi okulla, velinin tUyeligi ise 6grencinin okulla ilisigi-
nin kesilmesi durumunda sona erer. Yonetim kurulunun toplanti yeter sayisinin
altina diismesi durumunda, olagantistii genel kurula kadar yonetim kurulunda
bulunan velilerin tyelikleri devam eder. Ayrica, ayni okulda basarili olarak go-
rev yapmis okul midird, midir yardimeisi, 6gretmenler ile okula katki sagla-
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yan hayirsever ve mezunlara yonetim kurulu karari ile birlik onur tyeligi veri-
lebilir. Onur tyesi genel kurula katilabilir, ancak, birlik organlarinda gorev ala-
maz ve oy kullanamaz.

Okul-Aile Birliginin Gorev ve Yetkileri

Ogrencileri, Ttrk Milli Egitiminin Genel Amaclar1 ve Temel Ilkeleri ile Atatiirk Inkilap
ve llkeleri dogrultusunda yetistirmek tizere okul yonetimi, 6gretmenler, veliler ve ai-
lelerle is birligi yapmak.

Okulun amaclarinin gerceklestirilmesine, stratejik gelisimine, firsat esitligine imkan
vermek ve 6gretmenler kurulunca alinan kararlarin uygulanmasin: desteklemek ama-
cryla velilerle is birligi yapmak.

Kurs ve sinavlar, seminer, muzik, tiyatro, spor, sanat, gezi, kermes ve benzeri etkinlik-
lerde okul yonetimi ile is birligi yapmak.

Ozel egitim gerektiren 6grenciler icin ek egitim etkinliklerinin diizenlenmesini ve des-
teklenmesini saglamak.

Okulun bina, tesis, derslik, laboratuar, atdlye, teknoloji sinifi, salon ve odalari ile bah-
ce ve eklentilerinin bakim ve onarimlarinin yapilmasina, teknolojik donanimlarinin ye-
nilenmesine, gelistirilmesine, ilave tesis yaptirilmasina, egitim-6gretime destek sagla-
yacak arac-gerec ve yayimlarin alimina katkida bulunmak.

Egitim-0gretim etkinlikleri disindaki zamanlarda okulun derslik, spor salonu, kittipha-
ne, laboratuar ve atolyeleri gibi egitim ortamlarinin, kamu yarart dogrultusunda kulla-
nilmasini saglamak.

Okulun gereksinimlerini karsilamak icin mal ve hizmet satin almak.

Okulda uyulmas: gereken kurallar hakkinda velileri bilgilendirmek ve onlarla is birli-
gi yaparak, zararli aliskanlik ve egilimlerin 6nlenmesi icin okul yonetimine yardimct
olmak.

Milli bayramlar, anma, kutlama guinleri, belirli giin ve haftalar ile diizenlenecek toren
ve toplantilarin giderlerine katkida bulunmak.

Ogrencilere saglik ve temizlik aliskanliklari kazandirmada alinacak ortak énlemler icin
katki saglamak.

Ailede, okulda ve cevrede, 6grencilerle diger cocuklarin iyi aliskanliklar kazanmala-
rint, iyi birer vatandas olmalarini saglayict onlemler alinmasinda okul yonetimine
yardimct olmak.

Okula yapilan ayni ve nakdi bagislart kabul ederek kayitlarini tutmak, sosyal, kiiltirel
etkinlikler ve kampanyalar diizenlemek; kantin, acik alan, salon ve benzeri yerleri is-
lettirmek veya isletmek.

Okul yonetimi ile is birligi yaparak okula ve olanaklari yeterli olmayan 6grencilere
maddi-manevi destek saglamak. Belirlenen kardes okullara katkida bulunmak.
14/6/2003 tarihli ve 25138 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Okul Servis Araclart Hiz-
met Yonetmeliginde belirtilen yiktmlulikleri yerine getirmek.

Egitim-ogretimle ilgili kurumlar ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi yapmak.
Egitim-0gretimi gelistirmek amaciyla calisma komisyonlart olusturmak.

Egitim-Ogretimi gelistirici diger etkinliklere katki saglamak.

Birligin Organlar

Birligin organlart genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kuruludur.

birlik yonetim kurulunun davetiyle her yil en ge¢ Ekim ayinin sonuna kadar, yeni

Genel kurul: Genel kurul, birligin tyelerinden meydana gelir. Genel kurul,

Okul Aile Birliginin organlari
genel kurul, yonetim kurulu
ve denetim kuruludur.
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acilan okullarda ise okul midurintin daveti tizerine okulun acildig: tarihten itiba-
ren en gec iki ay icinde okulda toplanir.

Genel kurul, katilan tiyelerle toplanir ve bunlarin cogunlugu ile karar alir. An-
cak toplantt yeter sayisi, yonetim ve denetim kurullarinin asil ve yedek tiye sayisi-
nin dort katindan, 6grenci mevcudu ylzin altinda olan okullarda ise yonetim ve
denetim kurullarinin asil ve yedek tiye sayisinin iki katindan az olamaz. Genel ku-
rul, yonetim kurulunun karari ile olagantisti toplantiya cagrilabilir.

Genel kurul toplantilarinin yeri, zamani ve giindemi en az 15 giin 6nceden
tyelere okul ilan panosu ve diger iletisim araclari ile duyurulur. Genel kurul, giin-
dem maddelerini sirast ile gorisiir. Gindem maddelerine ekleme ve c¢ikarma yapi-
larak degistirilmesinde oy coklugu aranir. Okul 6grenci kurulu/okul 6grenci mec-
lisi/onur kurulu baskanlart ile her sinif diizeyinden secilen birer temsilci 6grenci,
genel kurula gozlemci olarak katilabilir. Olagan genel kurul toplantisinin yapila-
mamast durumunda yukarida belirtilen yontemle 30 giin icinde olaganisti toplan-
t1 yapilir ve kararlar katilanlarin cogunlugu ile alinir.

Genel kurul toplantist asagidaki bicimde yapalir:

e Genel kurula katillacak tyeler toplant katilim cetvelini imzalar.

e Toplantinin acilisi, birlik baskani ya da okul mudurt tarafindan yapilir.

e Acik oyla bir divan baskani ve iki yazman secilir.

e Toplanti sonunda bitiin tutanak ve belgeler yeni secilen yonetim kuruluna

teslim edilir.

Genel kurulun gorevleri sunlardir:

e Yonetim kuruluna okul midird, 6gretmenler kurulunca secilen birer asil ve
yedek miudir yardimceist ve 6gretmenin disinda, veliler arasindan 4 asil, 4
yedek; 6grenci mevcudu ylziin altinda olan okullarda ise 6gretmenler ku-
rulunca secilen 1 asil, 1 yedek mudir yardimceisi/6gretmen disinda, veliler
arasindan 3 asil, 3 yedek tyeyi secmek.

e Denetim kuruluna veliler arasindan 2 asil, 2 yedek; ogretmenler arasindan
da 1 asil ve 1 yedek tye secmek.

e Yonetim ve denetim kurulu etkinlik raporlarini gortiserek onaylamak.

e Onceliklerine gore okulun ve 6grencilerin gereksinimlerini dikkate alarak
hazirlanan olasi bitceyi gorismek.

e Gereksinimlerin giderilmesine yonelik yonetim kurulunu yetkilendirmek.

e Okulun egitim-6gretim niteliginin yiikseltilmesine iliskin 6nerilerde bu-
lunmak.

Yonetim kurulu: Yonetim kurulu; okul mudiird, mudir yardimeilar ve 6gret-
menler arasindan secilen 1’er Giye ve veliler arasindan secilen 4 iye olmak tizere 7
tiyeden olusur. Ogrenci mevcudu yiiziin altinda olan okullarda ise midiir, miidiir
yardimcisi/0gretmen ve veliler arasindan secilen 3 Giye olmak tizere yonetim kuru-
lu 5 tiyeden olusur. Yonetim kurulunun gorev stiresi bir yildir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk hafta icinde okulda toplanarak baskan,
bir baskan yardimcisi, bir muhasip tiye ve bir sekreter tiye secerek gorev dagilimi
yapar. Baskan, veli tiyeler arasindan secilir. Yonetim kurulu baskani, kesintisiz en
fazla dort kez secilebilir. Baskan ve yonetim kurulu tyeleri ayni anda birden fazla
birlik yonetiminde gorev alamazlar.

Yonetim kurulunun gorev yetki ve sorumluluklari sunlardir:

e Yonetim kurulu birlik adina gorev yapar; birligin gorevlerini ve genel kurul-

da alman kararlari bir plan dahilinde yurttir.
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e Egitim-6gretimin niteliginin yiikseltilmesine iliskin ¢nerilerde bulunmak ve
karsilasilan glcliklerin giderilmesine katki saglamak tizere okul mudirlagi
ve velilerle is birligi yapar.

e Ders yili icinde en az ayda bir toplanir. Toplantilar, gerektiginde okulun
acik olmadigi zamanlarda da yapailabilir.

e Toplantilar en az 5 lyenin, 6grenci mevcudu yliziin altinda olan okullarda
ise 3 Gyenin katilimi ile yapilir ve kararlar oy coklugu ile alinir. Oylarin esit-
ligi durumunda baskanin bulundugu taraf cogunluk sayilir.

e Birligi temsil eden baskan, yonetim kuruluna baskanlik eder. Baskan yar-
dimcist, baskanin bulunmadigi zamanlarda baskana vekalet eder. Muhasip,
birligin gelir-gider islemlerini, sekreter de yazismalarint yirttir. Yazismalar
okul mudurt ile koordineli olarak yapilir.

e Yonetim kurulu kararlari, karar defterine yazilarak imzalanir.

o Oziirsiiz olarak {ist ste {i¢ toplanttya katilmayan yonetim kurulu tiyesi, isti-
fa etmis sayilir. Bu bicimde ayrilan tyeler ile istifa, dgrencinin okuldan ay-
rilmast veya ogrenciligin sona ermesi nedenleriyle yonetim kurulu tyeligi
sona erenlerin yerine yedek tiyeler, aldiklart oy sirasina gore asil tiye olarak
gorev yaparlar.

e Yonetim kurulu tiye sayisinin, yedeklerle birlikte karar yeter sayisinin altina
diismesi durumunda genel kurul, baskan ya da okul mudira tarafindan bir
ay icinde olagantsti toplantrya cagrilir. Secilen yeni yonetim kurulu, olagan
kongreye kadar gorevine devam eder. Yonetim kurulu, yaptigi is ve islem-
lerden dolay1 genel kurula ve diger yetkili mercilere karst sorumludur.

Denetim kurulu: Denetim kurulu, genel kurulca secilen ikisi veli olmak tze-

re g asil ve ¢ yedek tiyeden olusur. Asil tiyeler genel kuruldan sonraki ilk hafta
icinde toplanir ve aralarinda gorev bolimi yapar. Denetim kurulunun gorev siire-
si bir yidir. Denetim kurulu, altisar aylik donemler halinde yilda en az iki kez yo-
netim kurulunun faaliyetlerini inceler ve sonuclarint bir rapor durumunda yonetim
kuruluna verir. Ayrica, yonetim kurulunun etkinliklerini ayrintilart ile inceleyerek
hazirladigr raporu, etkinlik donemi sonunda genel kurula sunar. Denetim kurulu
baskani, kesintisiz en fazla dort kez secilebilir. Cesitli nedenlerle bosalan asil tye-
liklere, yedek tyeler aldiklart oy sirasina gore alinir.

Gelirlerin Kabulii, Harcanmasi ve Kiraya Verme Usulii
Gelirler: Resmi okullarda birligin gelirleri; ayni ve nakdi bagislardan, okullarin
biinyesindeki kantin, acik alan, salon ve benzeri yerlerin isletme gelirlerinden, sos-
yal, kilttrel, sportif, kurslar, proje, kampanya ve benzeri etkinliklerden saglanan
gelirlerden ve diger gelirlerden olusur.

Gelirlerin kabulii: Resmi okullarda yonetim kurulunca; sartlt bagislar, okullarin
kantin, acik alan, salon ve benzeri yerlerinden saglanan gelirler, nakdi bagislar,
sosyal, kiilttrel, sportif etkinlikler, kurslar, proje, kampanya ve benzeri etkinlikler-
den saglanan gelirler ile diger gelirler ayr1 hesaplarda toplanir.

Ayni ve nakdi bagislar, belge karsiligi birlikce kabul edilir. Nakde cevrilebile-
cek ayni yardimlar, nakde cevrilerek nakdi bagislar hesabina yatirilir. Nakde cev-
rilemeyen ayni yardimlar, belge karsiliginda okul miidiirliigiine teslim edilir. Og-
renci velileri kesinlikle bagis yapmaya zorlanamaz. Bagislar, bankaya yatirilir. Ban-
ka subesi bulunmayan yerlesim birimlerinde belge karsiliginda alinir ve en gec bir
hafta icinde birligin banka hesabina yatirilir.
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Kiraya verme usulii: Resmi okullarda birlik; kantin, acik alan, salon ve benzeri
yerleri, egitim-Ogretimi aksatmayacak bicimde Oncelikle isletmecilere kiralama
yontemi ile islettirir veya isletebilir. Bu yerler, 2886 sayili Devlet fhale Yasasinin
35/d ve 51/g maddeleri geregince pazarlik usuli ile kiraya verilir ve kiralamada ta-
raflarca s6zlesme dizenlenir.

Gelirlerin dagilimi: Resmi okullarda kantin, acik alan, salon ve benzeri yerle-
rin birliklerce isletilmesi durumunda, isletilen yerin gayri safi gelirinin %1’ birlik-
ce, isletmecilere kiraya verilmesi durumunda ise elde edilecek gayri safi gelirin
%30, tcer aylik donemler icinde, izleyen ayin yirmisine kadar Hazineye arz be-
deli olarak isletmeci tarafindan defterdarlik/mal mudurligiine 6denir. Arz bedeli-
nin 6ddenmesinin izlenmesinden okul mudiirti ve birlik yonetim kurulu baskani
sorumludur.

Okullarin kantin, acik alan, salon vb. yerlerinden saglanan kira gelirlerinden
arz bedeli dustldikten sonra kalan net isletme gelirlerinin % 80’i birligin, %
10’u ilce milli egitim mudurliginin, % 10’u il milli egitim mudurligintn ilgili
banka hesaplarina aktarilir. Buytiksehir statiisinde olmayan il merkezlerindeki
birliklerde ise gelirin % 20’si il milli egitim mudirliginitin ilgili banka hesabina
yatirilir.

il/ilce milli egitim miidiirliikleri hesaplarina yatirilan paralar, il/ilce milli egitim
muduirinin ya da gorevlendirecegi ilgili miidiir yardimcisi/sube mudurt baskan-
liginda iki okul muduri ve iki birlik baskanindan, miilki amirin onayz1 ile olusturu-
lan komisyonca oncelikle olanaklari kisitli olan okullarin ve 6grencilerinin egitim-
ogretimle ilgili gereksinimlerinde kullanilmak tzere ilgili birligin hesabma aktari-
lir. Ayrica, il/ilce millf egitim mudirliklerinin egitim-6gretimle ilgili gereksinimle-
rinde kullaniabilir.

Gelirlerin harcanmasi: Birligin gelirlerinin, okulun bitce disiplini ¢cercevesin-
de, egitim-6gretim giderleri ile maddi olanaklardan yoksun 6grencilerin zorunlu
gereksinimleri i¢in harcanmast esastir. Harcamalar, yonetim kurulu karariyla belge-
ye dayali olarak yapilir. Mal ve hizmet alimlar1, usuliine gore olusturulacak komis-
yonlarca yapilir. Banka hesabindaki paralar, okul mudurt, birlik baskani ve muha-
sip tiyenin musterek imzalariyla cekilir. Baskanin bulunmadigi zamanlarda baskan
yardimcist yetkilidir. Alinan demirbaslar okulun demirbas defterine kaydedilir ve
ayniyat makbuzunun bir 6rnegi harcama belgesine eklenir.

Yonetim kurulu, yillik olast bitceyi ve yil sonu mali raporunu okul ilan pano-
su ile diger iletisim araclarindan yararlanarak duyurur. ilgili mevzuata gére tutulan
gelir-gider kayitlart tgcer aylik araliklarla velilerin gorebilecegi bicimde ilan pano-
sunda ya da diger iletisim araclari ile duyurulur.

Tutulacak Defter, Dosya ve Belgeler
Okul Aile Birligi, gerceklestirdigi etkinliklere yonelik defterler tutmak zorundadir.
Bu kapsamda, yonetim kurulu tarafindan su defterler tutulur:
e Genel kurul tutanak dosyast
e Yonetim kurulu karar defteri
e Gelen-giden evrak defteri
e Gelir-gider defteri
e Harcama belgelerinin yer aldigi dosya
e YoOnetim kurulunca gereksinim duyulan diger dosya ve kayitlar
e Mali mevzuat hitkimlerine gore diizenlenen gelir makbuzu
e Mali mevzuat hitkiimlerine gore diizenlenen gider makbuzu
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e Kantin, agik alan, salon ve benzeri yerlerin birliklerce isletilmesi durumun-
da olusacak ekonomik isletmeler icin 213 sayili Vergi Usul Yasast hitkiimle-
ri uyarinca diizenlenen belgeler ve defterler.

Tutulan defter, dosya ve belgeler istenilen esaslara gore tutulur ve okulda ko-

runur.

Cesitli Hiikiimler
Birliklerin yapamayacag isler: Birlikler, milli egitim mevzuatina aykiri calismalar
ile siyasi faaliyet ve kisilere ¢ikar saglayict is ve islemler yapamaz.

Denetim: Birlikler, en az iki yilda bir olmak tizere Bakanlik/valilik veya il/ilce
milli egitim mudurliklerince milli egitim mevzuatina ve Tirk Ceza Yasast hiikiim-
lerine gore denetlenir.

Hiikiim bulunmayan durumlar: Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan durum-
larda 1739 sayili Milli Egitim Temel Yasast ile ilgili diger genel hiikiimler uygulanir.

Yiirtitme: Bu Yonetmelik hiikiimlerini Milli Egitim Bakani yuratir (MEB, 2005).
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Ozet

O

Egitimin yasal dayanaklarini tanyyabilme

Bir tlkede devlet, egitimle ilgisini yasalarla belir-
lemektedir. Yasalarin istedigi uygulamalar da tii-
zik, yonetmelik, kararname, genelge, yonerge
gibi yasal belgelerle dizenlenmektedir. Egitimin
yasal dayanaklari egitim hukukunun kapsami
icindedir. Egitim Hukukunun kurallarini olustu-
ran U¢ genel kaynak bulunmaktadir; bunlar, ge-
lenek hukuku, ictihat hukuku ve yazili hukuktur.
Gelenek hukuku, toplumda zaman icinde kendi-
liginden olusan, uyulmasi gerektigine toplumun
cogunlugu tarafindan inanilmis olan, yazili hu-
kuk kurallarina aykirt olmayan ve yazili huku-
kun bosluklarint dolduran kurallardir. i¢tihat hu-
kuku, egitim hukukunun 6nemli kaynaklarindan
olup, alinan kararlar yonetimi baglayict nitelikte-
dir. Yazili hukuk, yetkililerce kabul edilen hu-
kuk kurallarint yazili olarak duyuran belgelerdir.
Yazili hukukun kendi icerisinde ¢énem sirast bu-
lunmaktadir. Buna gore en Ustte anayasa, sirasiy-
la, yasa, tizik, yonetmelik, kararname, yonerge

ve genelgeler gelmektedir.

Okul-aile is birliginin yasal dayanaklarini kav-
rayabilme

Okul-aile is birliginde istenilen verimin saglan-
masinin yani sira gerceklestirilecek etkinliklerin
kottiye kullanilmamasi acisindan da yasal daya-
naklara gereksinim duyulmaktadir. Bu yasal da-
yanaklar, Tturkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Milli
Egitim Temel Yasasi, Okuldncesi Egitimin ve Il-
kogretimin Temel ilkeleri ile Okul-Aile Birligi
Yonetmeligi’dir. Bunlarin yani sira, Kalkinma
Planlart ve Milll Egitim SGralar’'nda da okul-aile
is birligine yonelik vurgular bulunmaktadir. Tim
hukuksal belgelerin kaynagi olan Turkiye Cum-
huriyeti Anayasasi’'nda okul-aile is birligine yo-
nelik dogrudan bir hikiim bulunmamaktadir.
Milli Egitim Temel Yasast'nin tg¢iincii bolimiin-
de Turk Milli Egitiminin Temel Ilkeleri arasinda
“Okul ile ailenin is birligi” ilkesi yer almaktadir.
Milli Egitim Bakanligi Okuloncesi Egitim Progra-
minda Okuldncesi Egitimin Ilkeleri arasinda “Egi-
tim siirecine cocugun ve ailenin etkin katilimi
saglanmalidir” ilkesi bulunmaktadir. Tlkdgretimin
Egitim ve Ogretim Ilkeleri icinde “Egitim ve 6g-

retim okulla ailenin is birligiyle gerceklesir” ilke-
si yer almaktadir. [lkogretim Kurumlart Yonet-
meligi'nde de [Ikogretimin [lkeleri arasinda “Okul
ile aile ve cevrenin is birligi saglanir” ilkesi bu-
lunmaktadir. Kalkinma Planlart egitime makro
diizeyde baktiklart icin, okul-aile is birligine yo-
nelik dogrudan ongoriler bulunmamaktadir.
Milli Egitim Stralar’'nda zaman zaman okul-aile
is birligi konusu glindeme gelmistir. Ayni bicim-
de, Ulusal Program’da da okul-aile is birligine
yonelik dogrudan bir 6ngori bulunmamaktadir.

Okul-Aile Birligi Yonetmeliginin ongoriilerini
anlayabilme

Okul-Aile Birligi Yonetmeligi’nin amaci, okul ai-
le birliklerinin kurulus, isleyis, gorev, yetki ve
sorumluluklarina iliskin usul ve esaslari diizenle-
mektir. Okul-Aile Birligi, okul ile aile arasinda
bitinlesmeyi gerceklestirmek, veli ve okul ara-
sinda iletisimi ve is birligini saglamak, egitim-6g-
retimi gelistirici etkinlikleri desteklemek, maddi
olanaklardan yoksun 6grencilerin zorunlu gerek-
sinimlerini karsilamak ve okula maddi katk: sag-
lamak tzere kurulmaktadir. Birlik kuruldugu
okulun adint alir. Okul yoneticileri, 6gretmenler
ve veliler birligin dogal Giyesidir. Yonetici ve 6g-
retmenin Uyeligi, okulla ilisiginin kesilmesi duru-
munda, velinin Gyeligi ise 6grencinin okulla ilisi-
ginin kesilmesi durumunda sona erer. Yonetim
kurulunun toplanti yeter sayisinin altina diisme-
si durumunda olagantstii genel kurula kadar yo-
netim kurulunda bulunan velilerin tyelikleri de-
vam eder. Ayrica, aynt okulda basarili olarak go-
rev yapmis okul mudird, midir yardimeist, 6g-
retmenler ile okula katki saglayan hayirsever ve
mezunlara yonetim kurulu karart ile birlik onur
uyeligi verilebilir. Onur tyesi genel kurula kati-
labilir, ancak organlarinda gorev alamaz ve oy
kullanamaz. Birligin organlart Genel Kurul, Yo-

netim Kurulu ve Denetim Kurulu'dur.



2. Unite - Okul-Aile is Birliginin Yasal Dayanaklari 33

Kendimizi Sinayalim

1. Bir tilkede, egitim alaninda devletin ve kisilerin uy-
masi gereken kurallara ne ad verilir?
a. Egitim Hukuku
Egitim Politikasi
Egitim Yasalar
Egitim YOnetimi
Egitim I¢tihadi

o a0 T

2. Asagidakilerden hangisi yazili hukuk kapsaminda

yer almaz?
a. Yasa
b. Duyuru
c. Tuzuk
d. Yonetmelik
e. YoOnerge

3. Bakanlar Kurulu, bakan, miistesar ve genel mudiir-
den olusan atama kurulu gibi tst dizeydeki kurullarin
cikardigt metinlere ne ad verilir?

a. Anayasa

b. Yasa
c. Tuzik
Yonetmelik

e. Kararname

4. Milli Egitim Bakanliginin en énemli danisma kurulu
asagidakilerden hangisidir?
a. Milli Egitimi Gelistirme Komisyonu
Milli Egitim Danisma Kurulu
Milli Egitim Strast

Milli Egitim Komisyonu

o e o T

Milli Egitim Planlama Kurulu

5. Asagidakilerden hangisi okul-aile is birliginin yasal
dayanaklart arasinda yer almaz?
a. T.C. Anayasast
Milli Egitim Temel Yasast
flkogretim Kurumlart Yonetmeligi

Ozel Ogretim Kurumlarr Yasasi

o a0 T

Milli Egitim Saralar

6. “Okul ile ailenin is birligi” ilkesi asagidakilerin han-
gisinde yer alir?
a. Milli Egitimin Temel ilkeleri
b. Ilkdgretimin Egitim ve Ogretim Ilkeleri
c. Okuldncesi Egitimin [lkeleri
Ortadgretimin Temel Ilkeleri

e. Kalkinma Planlarinin Temel Ilkeleri

7. “Okul - aile - cevre biitiinlesmesi saglamak, egitim
hizmetlerinin etkinligini artirmak amaciyla, Milli Egi-
tim Temel Kanunu'nun 16. maddesinde ongoriilen
okul-aile birlikleri ile ilgili yeni yonetmelik hazirlana-
rak yururlige konacaktir” seklindeki karar hangi Milli
Egitim Strasinda alinmistir?

a. Uclincii Milli Egitim Strasi
Dokuzuncu Milli Egitim Strasi
On Ikinci Milli Egitim Strast
On Besinci Milli Egitim Strast

o a0 T

On Yedinci Milli Egitim Strast

8. Ailelerin katilimi, Avrupa Birligi tarafindan hazirla-
nan egitimde kaliteyi belirleyici alanlarin hangisinde
yer alu?

a. Beceriler
Basari ve gecis
Egitimin izlenmesi

Kaynaklar ve yapilar

o as T

Kesfetme etkinligi

9. Asagidakilerden hangisi Okul-Aile Birliginin dogal
uyelerinden biridir?
a. Milli Egitim Bakani

b. Milli Egitim Miidiirii
c. Mahalle muhtart

d. Sendika baskant

e. Ogretmenler

10. Okul-Aile Birliginde yonetim kurulu bagkani, kesin-

tisiz olarak en cok kac kez secilebilir?

a. Bir
b. ki
c. Uc
d. Dort
e. Bes
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Yasamin iginden

31.05.2004
24.12.2007

Okul- aile birliginde hedef fakir 6grenci

Milli Egitim Bakanligi, yeniden diizenledigi Okul-Aile
Birligi Yonetmeligi'ni diin yayimladi. Okul-aile birlikle-
ri, kamu vakiflarinin bagis toplamasina yasak getirilin-
ce, okulda yardim toplama ve kantin isletme konusun-
da tek yetkili haline geldi. Okulla aileler arasinda bi-
tinlesmeyi, veli ve okul arasinda iletisimi ve is birligini
saglamak, egitim-Ogretimi gelistirici faaliyetleri destek-
lemek, maddi olanaklardan yoksun olan ¢grencilerin
zorunlu ihtiyaclarint karsilamak ve okula maddi katk:
saglamak tzere kurulacak birliklerle ilgili yonetmelik
su yukumliltkleri getiriyor: Birlikler, okulda uyulmast
gereken kurallar hakkinda velileri bilgilendirecek, za-
rarlt aliskanlik ve egilimlerin 6nlenmesi icin okul yone-
timlerine yardimct olacak. Okula yapilan ayni ve nakdi
bagislarin kayitlarini tutacaklar. Okul yoneticileri, 6g-
retmenler ve veliler, birligin dogal tyesi olacak. Yone-
tici ve dgretmenin tyeligi okulla ilisiginin kesilmesi, ve-
linin tyeligi ise 6grencinin okulla ilisiginin kesilmesi
halinde sona erecek.

Zorunlu bagisa son. Resmi okullarda, okul-aile birligi-
nin gelirleri, ayni ve nakdi bagislardan, okullarin biin-
yesinde bulunan kantin, acik alan, salon ve benzeri yer-
lerin isletme gelirlerinden, sosyal, kiilttrel, sportif kurs-
lar, proje, kampanya ve benzeri etkinliklerden saglanan
gelirlerden ve diger gelirlerden olusacak. Veliler bagis
yapmaya zorlanamayacak, gonullt bagislar bankaya
yatirilacak. Birlik, kantin, acik alan, salon ve benzeri
yerleri, egitim-Ogretimi aksatmayacak sekilde oncelikle
isletmecilere kiralama usuliyle islettirecek veya kendi-
si isletebilecek. Kira gelirlerinden arz bedeli diistildik-
ten sonra kalan net isletme gelirinin ytizde 80’1 birligin,
ylizde 10’u ilce milli egitim mudurliglinin, yizde 10'u
il milli egitim mudurligunin ilgili banka hesaplarina
aktarilacak. Birligin gelirleri, okulun biitce disiplini cer-
cevesinde, egitim-ogretim giderleriyle maddi olanaklar-
dan yoksun ogrencilerin zorunlu ihtiyaclari icin harca-
nacak. Harcamalar, yonetim kurulu karartyla belgeye

dayali yapilacak.

Kaynak: Radikal Gazetesi (http://www.tumgazete-
ler.com/?a=822672) den 24.12.2007 tarihinde alinmustir.

Kendimizi Sinayalim Yanit Anahtan

1.a  Aynntul bilgi icin “Egitimin Yasal Dayanaklart”

baslikli bolimt yeniden gozden geciriniz.

Ayrintilt bilgi icin “Egitimin Yasal Dayanaklar1”

basliklt bolimi yeniden gozden geciriniz.

3. e  Aynntili bilgi icin “Egitimin Yasal Dayanaklar1”
basliklt bolimii yeniden gozden geciriniz.

4. ¢ Aynntil bilgi icin “Egitimin Yasal Dayanaklar”

baslikli bolumt yeniden gozden geciriniz.

Ayrintili bilgi icin “Okul-Aile Isbirliginin Yasal

Dayanaklart” baslikli bolimu yeniden gozden

geciriniz.

6.a  Ayrinuli bilgi icin “Okul-Aile Isbirliginin Yasal

Dayanaklart” baslikli bolimt yeniden gozden

geciriniz.

Ayrintili bilgi icin “Okul-Aile Isbirliginin Yasal

Dayanaklar1” basliklt bolimi yeniden gozden

geciriniz.

8. ¢ Ayrinul bilgi icin “Okul-Aile Isbirliginin Yasal
Dayanaklart” baslikli bolimu yeniden gdzden

geciriniz.
9. e  Aynntl bilgi icin “Okul-Aile Birligi Yonetmeli-
gi” baslikli bolimu yeniden gozden geciriniz.
10. d  Aynintili bilgi icin “Okul-Aile Birligi Yonetmeli-

gi” baslikli bolimt yeniden gozden geciriniz.
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Sira Sizde Yanit Anahtari

Sira Sizde 1

Yazilt hukuk kapsaminda yer alan ve kendi icerisinde
onem sirast bulunan hukuksal metinler, sirastyla, ana-
yasa, yasa, tuzik, yonetmelik, kararname, yonerge ve

genelgelerdir.

Sira Sizde 2

Milli Egitim Temel Yasast'nin ti¢ctinci boliimiinde Tirk
Milli Egitiminin Temel Ilkeleri arasinda okul-aile is
birligi dogrudan yer almaktadir. Bu ilkeler arasinda
“Okul ile ailenin is birligi” ilkesi bulunmaktadir. Milli
Egitim Bakanligi Okuldncesi Egitim Programinda Oku-
loncesi egitimin ilkeleri arasinda okul-aile is birligine
yonelik olarak “Egitim siirecine ¢cocugun ve ailenin et-
kin kaulimi saglanmalidir” ilkesi yer almaktadir. 1k&g-
retim Okulu Programinda, ilkégretimin Egitim ve Og-
retim Ilkeleri icinde “Egitim ve ¢gretim okulla ailenin is
birligiyle gerceklesir” ilkesine yer verilmistir. [lkogre-
tim Kurumlari Yonetmeliginde de lkogretimin ilkeleri
arasinda, “Okul ile aile ve cevrenin is birligi saglanir” il-
kesi bulunmaktadir. Milli Egitim Stralar’'nda da zaman
zaman okul-aile is birligi konusu dogrudan gtindeme
gelmistir. Uctinct Milli Egitim Strasi’'nda “Okul-Aile
Birlikleri tarafindan okul yasamina egemen olan egitim
ve dgretim ilkelerinin ailelere tanitilmasi” ve “Okul-Ai-
le Birliklerinin c¢alismalarini kolaylastirict 6nlemlerin
alinmast” karari alinmistir. On Ikinci Milli Egitim
Strasrnda “Ogretmenin ve okulun, aile iliskisinin stk-
lastirilmasi, okul ve aile uyumunun saglanmasina 6zen
gosterilmesi” ve “ Okul-Aile Birliklerinin durumunun
kapsamli bir bicimde bilimsel olarak arastirilmasi” ka-
rarlart alinmistir. On Besinci Milli Egitim Strasi’'nda ise,
“Okuloncesi egitimden baslanarak ailenin egitimi
onemli bir boyut olarak ele alinmali; Aile Katilim Prog-
ramlart ve Ana-Baba Okullart yayginlastirilmalidir.” de-
nilmektedir. On Yedinci Milli Egitim Strasi’'nda ise, “Ve-
li, 6gretmen ve yonetici gorismelerini siklastirmak, ilis-
kileri sicak bir duruma getirmek, aynt zamanda 6gren-
cinin olumlu yaklasimint saglamak adina okul ici ve
okul dist sosyal etkinliklere genis yer verilmeli; 6gret-
men, 6grenci, yonetici ve veli sik sik ortak etkinlikler-
de yer almalidir. Okul-Aile Birliklerinin koy, ilce, il ve
ulke duzeyinde birleserek orgtitlenmesi icin tesvik edi-

ci diizenlemeler yapilmalidir.” denmektedir.

Sira Sizde 3

Okul-Aile Birligi Yonetmeligi'nin amaci, Okul-Aile Bir-
liklerinin kurulus, isleyis, gorev, yetki ve sorumlulukla-
rina iliskin usul ve esaslart diizenlemektir. Okul-Aile
Birligi Yonetmeligi, Milli Egitim Bakanligina bagli okul-
larin Okul-Aile Birliklerinin kurulus ve isleyisi, birlik or-
ganlarinin olusturulmasi ve secim sekilleri; sosyal ve
kultirel etkinlikler ile kampanya ve kurslardan sagla-
nan maddi katkilar, bagislarin kabult, harcanmast ve
denetlenmesiyle, kantin, acik alan, salon ve benzeri
yerlerin islettirilmesi veya isletiimesinden saglanan ge-
lirlerin dagitim yerleri, oranlari, harcanmasi ve denet-

lenmesine dair usul ve esaslari kapsamaktadir.
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Okul-Aile is Birliginde
Okula ve Aileye Diisen
Gorev ve

Sorumluluklar

Guintimiizde cocugun egitimi, biiytik olctide egitim kurumlar tarafindan ytiriituil-
mektedir. Buna karsin, ailenin cocugun egitimi islevini tamamen okula birakiig
soylenemez. Aksine bu durum, ailenin yeni sorumluluklar tistlenmesine neden ol-
mugstur. Bu konudaki en onemli sorumluluk, cocuklarin egitiminde okulla ailenin
sukr bir is birligi icinde olma sorumlulugudur. Okul ile ailenin is birliginde, taraf-
larim gorev ve sorumiuluklarinin neler oldugunun belirlenmesi, is birliginin daba
saghikly yiiriitiilmesine onemli katkilar saglayacaktir.

Amaglarimiz

Bu tiniteyi calistiktan sonra;

@& Cocugun egitiminde ailenin ve okulun yeri ve énemini kavrayabilecek,

@& Okul-aile is birliginde anne babalara diisen gérev ve sorumluluklar acikla-
yabilecek,

& Okul-aile is birliginde 63retmene diisen gérev ve sorumluluklar: aciklayabilecek,

& Okul-aile is birliginde okul yoneticisine diisen gérev ve sorumluluklar: acik-
layabileceksiniz.




38

Okul, Aile ve Gevre is Birligi

Ornek Olay

Abmet Bey ve Giilcan Hanim calisan bir anne babaydi. Kizlar: Burcu diinyaya
geldikten sonra, ber calisan anne baba gibi onun bakimu ile ilgili 6nemli soruniar
yasamaslardy. Clinkti biricik yavrularni evde cok da tanmadiklar: bir yabancuy-
la birakip ise gitmek gercekten cok zordu. Yillar cok cabuk gegmis, Burcu artik bes
yasina gelmisti. Burcu biiytidiikce ailesi onun yalnizca bakimi degil, gelisimi ve
egitimi ile de ilgili endiseler tasvyorlardi. Evde Burcu’ya bakan teyze ona yemegini
yedirmek, uyutmak, parka gotiirmekten daha fazla bir sey veremiyordu. Anne ba-
ba da calistigi icin yeterince ilgi gésteremiyorlardi. Sonunda artik zamani geldigi-
ni diistinerek Burcuyu bir okuléncesi egitim kurumuna kayit ettirdiler. Abmet Bey
ve Giilcan Hanim, okula ve dgretmenlere cok giiveniyorlardi. Kizlariin her yon-
den saglikl gelisimi icin okul ortamunin cok yararh olacagini diistintiyorlardi. Ay-
rica ¢ocuklarini giivenilir bir ortamda, gtivenilir insanlara emanet etmek de icle-
rini rabatlatiyordu. Artik Burcu emin ellerdeydi; Okul, bundan sonra onun gelisi-
mi icin gereken ber seyi yapacakti. Boylece Abmet Bey ve Giilcan Hanwm her giin
Burcu’yu okula biraktilar ve okuldan aldilar, bu gelis gidisler sirasinda 6gretmen-
le sicak bir iletisim kurdular. Ancak bir stire sonra okulda aileleri de kapsayan bir-
takim etkinlikler diizenlenmeye ve aileler bu etkinliklere katilimct olarak davet
edilmeye bagslandi. Burcu'nun anne babasi ¢cok yogun calistiklar: icin 6gretmenle
ayak tistti goriistip bilgi almanin ve donem basinda diizenlenen veli toplantisinin
disinda bicbir etkinlige katilamuyor, evde de nasil olsa okulda gereken ber sey ya-
pilvyor diye Burcu ile oyun oynama, vesim yapma vb. etkinliklere pek yer vermiyor-
lardi. Bu durum Burcu’'nun ogretmeninin dikkatini cekmisti, 6zel olarak goriis-
mek icin aileyi okula cagirdi.Onlara cocugun egitiminden yalnizca okulun
sorumiu olmadigi, okulda ogrenilenlerin stirekliligini saglama bakimindan evde
olusturulacak ortamlarin cocuga kazandiracaklar: ve okuldaki bazi etkinliklere
ailenin katiliminin saglayacag: yararlar konusunda bilgi vererek kendisiyle is
birligi yapmalar: gerektigini, bu is birliginde onlara da bazi gérev ve sorumluluklar
diistrigiinii wygun bir dille anlatt.

Anahbtar Kavramlar

e Okul-aile is birligi

e Ailenin gorev ve sorumliuluklari

o Ogrermenin gérev ve sorumluluklar:

e Okul yéneticisinin gorev ve sorumluluklar

Icindekiler

e GIRIS

e COCUGUN EGITIMINDE AILENIN VE OKULUN YERI VE ONEMI

e OKUL-AILE IS BIRLIGINDE TARAFLARA DU§EN GOREV VE SORUMLULUKLAR
o Ailenin Gorev ve Sorumiluluklar:
° Okulun Gorev ve Sorumliuluklar:
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GIRiS
Okuloncesi donem, blyime ve gelismenin en hizli oldugu donem olmasi nede-
niyle cocugun yasaminda oldukca 6nemli bir zaman dilimidir. Bu dénemde ¢ocu-
gun gelisiminin istenen diizeyde olmasi, onun icinde yasadigi cevrenin bu gelisi-
me katki derecesine baglidir. S6z konusu ¢evreyi olusturan en dnemli etkenler ise
aile ve okul ortami olmaktadir. Bu nedenle, gerek ailenin gerekse okulun sunaca-
g1 olanaklarin cocugun gereksinimlerine yanit verecek nitelikte olmast gerekir.
Okuloncesi egitimin yayginlasmasi ve egitimde stirekliligin saglanmasi baki-
mindan okul ile ailenin is birligi icinde olmast kacimnilmazdir. Okuldncesi egitim
kurumlarinda uygulanan programlar ne denli etkili olursa olsun, aile tarafindan
desteklenmedigi siirece istenilen sonucu vermeyecektir (Can Yasar, 2001, $.360).
Okul ile ailenin is birliginde, taraflarin cocugun egitimindeki ve okul-aile is birli-
gindeki gorev ve sorumluluklarinin belirlenmesi, is birliginin daha saglikli ytrttal-
mesine onemli katkilar saglayacaktir. Bu nedenle bu Unitede 6ncelikle, ailenin ve
okulun cocugun egitimindeki yeri ve 6nemi tartisiimakta, okul-aile is birliginde ai-
leye ve okula diisen gorev ve sorumluluklarin neler olabilecegi belirlenmektedir.

COCUGUN EGIiTiMINDE AILENIN VE OKULUN YERI
VE ONEMI

Aile, cocugun dogustan tyesi oldugu en kiictik toplumsal kurumdur. Cocugun
icinde yasadig1 topluma uyumunu saglayacak olan toplumsal ve ahlaki degerlerin
aktarimi, yasamin ilk yillarinda ailede baslar ve yasam icin gerekli temel bilgi ve
beceriler bu donemde kazanilir (Aksoy ve Turla, 1999, s.42). Aile, cocugu besleyip
buytitmek, korumak ve barinak saglamak gibi pek cok islevinin yani sira toplum-
sallastirma ve egitme gorevini de ustlenmektedir (Berger, 2004, s.99). Cocuk, ilk
toplumsal davranislan ailede 6grenir. Aslinda ailenin egiticilik islevi, onun yapist
ile yakindan ilgilidir. Eger aile uyumlu, i¢ ve dis organizasyonu normal, toplumda-
ki gelismeler onun yapisint bozacak 6zellikte degilse cocuk icin elverisli bir egitim
ortami olmaktadir (Akytiz, 1991; Akt., Celik, 2005, s.1).

Ailenin cocugun gelisimi ve egitimi ile ilgili etkileri dogumla baslayip yasami
boyunca devam etmektedir. Dogumdan baslayarak cocugun en yakin cevresini
olusturan aile, cocugun her yonden gelisimini etkileyen ilk kurumdur. Ana baba-
lar cocugun ilk 4-5 yillik yasaminda hem ilk ¢gretmenleri hem de en 6nemli kisi-
lerdir. Bir insanin tim yasami boyunca elde edecegi bilgi ve becerilerinin %90’ 1n1
bu donemde 6grendigi gbz Oniine alininca ana babalarin nitelikli 6gretmenlikleri-
nin 6nemi ortaya ¢cikmaktadir (Gordon, 1993, s5.216-217). Ailede dogal olarak olu-
san Ogrenme ortami, bir 6gretmenin sunabileceginden ¢cok daha zengin 6grenme
olanaklart sunabilmektedir. Erken ¢cocukluk yillart boyunca ana babalar gtinliik ya-
sam olaylart icinde cocuklarinin arastirmasini, cevreyle etkilesime girmesini ve
gozleyerek model alarak 6grenmesini saglayacak pek cok ortam yaratabilmekte-
dirler. Bu bakimdan, yukarida da s6z edildigi gibi ‘aileler cocuklarinin ilk 6gret-
menleridir’ denilebilir (Gursimsek, 2002, s.27).

Cocugun baslangicta aile cevresi ile sinirlt olan diinyast zamanla arkadas cev-
resi, kitle iletisim araclar gibi etkilerle giderek genislemektedir. Egitim kurumlari-
nin yayginlasmast ve cocugun egitimi islevinin aileden egitim kurumlarina gecme-
si, gelisen teknoloji ve endistrilesme ile birlikte zorunlu hale gelmistir. Gintimiiz-
de ¢cocugun egitimi islevi, buytk olctide egitim kurumlari tarafindan yurttilmek-
tedir (Erden, 1998, s.93). Buna karsin, ailenin cocugun egitimi islevini tamamen

Aile, cocugu besleyip
bilytitmek, korumak ve
barinak saglamak gibi pek
cok islevinin yani sira,
toplumsallastirma ve egitme
gbrevini de iistlenmektedir.
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Okulun cocugun egitiminde
iistlendigi gorevler;

e bireyi toplumsallastirmak,
e (ilkenin anayasal yapisina
uygun, lider tipli, girisimci
bireyler ve bilincli segmen
yetistirmek,

bilingli dretici ve
titketiciler yetistirerek
toplumun kalkinmasina
katki saglamak,

bireylerin bedensel,
zihinsel ve ruhsal yapisini
gelistirecek durum ve
ortamlari sunarak bireyin
her yonden gelisimine
katki saglamak olarak
ozetlenebilir.

Hem aile hem de okul,
cocugun gelisimi ve egitimi
ile ilgili ve sorumludur.

okula biraktigt soylenemez. Aksine bu durum, ailenin yeni sorumluluklar tstlen-
mesine neden olmustur. Celik (2005, s.1)’'in Yilmaz (1994)’dan aktardigina gore,
bu konudaki en 6nemli sorumluluk, cocuklarin egitiminde okulla ailenin siki bir is
birligi icinde olma sorumlulugudur.

Cocugun egitimi acisindan okulun ve ailenin roliine bakildiginda, ailenin cocu-
gun informal egitiminin gerceklestirildigi, okulun ise formal egitimin verildigi ku-
rumlar olarak nitelendirilmesi dogru bir yaklasimdir (Kuzu, 20006, s.2).

Okul, toplumun ve bireyin egitim gereksinimlerinin planli, programli ve isten-
dik bir bicimde karsilanabilmesi amaciyla kurulmus bir 6rguttir (Celik, 2005, s.8).
Okulun gorevleri aslinda egitimin gorevleridir ve bunlar; “sosyal”, “politik” ve
“ekonomik” olarak gruplandirilabilir. Okulun toplumsal gorevi, toplumun kiiltirel
mirasini bireye aktararak bireyi toplumsallastirmaktir. Ayni islev yukarida soz edil-
digi gibi aileye de aittir, ancak okuldaki toplumsallasma planli ve kasitli olarak
gerceklestirilir.

Okulun politik gorevi; toplumun insan yetistirme diizenine paralel olarak tlke-
nin anayasal yapisina uygun, lider tipli, girisimci bireyler ve bilingli se¢cmen yetis-
tirme olarak Ozetlenebilir. Okulun ekonomik gorevi, bilingli tiretici ve tiiketiciler
yetistirerek toplumun kalkinmasina katki saglamaktir.

Ayrica okullar; bireylerin bedensel, zihinsel ve ruhsal yapisini gelistirecek du-
rum ve ortamlart sunarak bireyin her yonden gelisimine katki saglama gorevini de
ustlenmektedirler (Biiyiikkaragoz ve digerleri, 1998, s.20; Celik, 2005, $5.9-10).
Okullar sayilan tim bu gorevleri yerine getirirken cocugun sosyal bir ¢evrede ak-
ranlaryla birlikte olmasini saglamakta, sosyal iliskiler yoluyla birtakim kazanclar
elde edebilmesi icin bilingli ve sistemli olarak diizenlenmis ortamlar sunmakta,
boylece cocugun her yonden gelisimine onemli katkilar getirmektedir.

Okul, cocugun aileden sonra adim attigi ilk ve en 6énemli toplumsal kurumdur.
Okula basladiginda cocuk yepyeni bir diinyaya adim atmaktadir. Bu slirecte ebe-
veynler, cocuklarint en iyi taniyan kisiler olarak ¢gretmenle pek cok bilgi ve de-
neyimlerini paylasabilirler. Ogretmenler ise cocuk gelisimi konusunda bilgi ve de-
neyim sahibi olan uzmanlardir. Bu durum, 6gretmenleri ebeveynler icin degerli bir
kaynak durumuna getirmektedir. Her iki taraf da ¢cocugun gelisimi ve egitimi ile il-
gili ve sorumludur. Bu nedenle okul ile ailenin is birligi kacinilmazdir (Arabaci ve
Aksoy, 2005, s.19). Ancak, soz konusu is birliginin dogru ve saglikli yuritilmesin-
de pek cok etken rol oynayabilir. Bunlar arasinda; ailelerin okula ve okulla is bir-
ligine yonelik tutumlari, sosyo ekonomik diizeyleri, sahip olduklart cocuk sayist,
ogretmenin tutumlart, bu konudaki bilgi ve becerisi gibi ve daha pek ¢cok etken sa-
yilabilir. Bunlarin disinda, okul-aile is birliginde ilgili taraflarin tizerlerine diisen
gorev ve sorumluluklarin neler oldugunun bilinmesi de is birliginin etkililiginin ar-
tirlmasinda 6nemli bir etkendir.

SIRA SiZDE?‘
=

Ailenin ve okulun iistlendikleri roller acisindan, cocugun egitimindeki yeri ve 6nemi nedir?

OKUL-AILE iS BIRLIGINDE TARAFLARA DUSEN
GOREV VE SORUMLULUKLAR

Okul-aile is birligini gelistirmek icin pek ¢cok nedenden biri; cocuklarin okulda ve
ileriki yasamda basarili olmalarini saglamaktir. Bunun icin hem okul hem de aile
sorumluluk alarak, ilgi gostererek ve paylasarak cocuklar icin birlikte calismalidir-
lar. Okul-aile is birliginin gerceklestirilmesi, 6gretmenleri ailede yapilanlar hakkin-
da, anne babalari ise okulda yapilanlar hakkinda bilgilendirerek birbirlerini tanima
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olanagi vermektedir. Gerek ogretmenler gerekse anne babalar belirlenen hedef ve
beklentilere ulasmada, birlikte hareket etmenin geregine inanmalidirlar (Aksoy ve
Turla, 1999, s.43; Aral, ve digerleri , 2000a, s.168).

Her cocuk okula aile ortamindan izler tasityarak gelir. Bu nedenle okul; egitim
ve Ogretimi gerceklestirirken ailenin cocuk tizerindeki etkilerine dayanmak ve on-
lardan hareket etmek durumundadir. Bu da okulun aile ile is birligi yapmasi anla-
mina gelir. Aile ve okul arasinda olusan etkili bir iletisim, cocugun egitimi icin el-
verisli bir ortam olusturur.

Okul-aile is birliginde dikkat edilmesi gereken en 6nemli nokta, ailenin okulla
yapacagi maddi ve manevi is birliginin, siniftaki 6gretmenin isine ya da okulun is
birligine miidahaleye dontismemesidir. Bu nedenle, okulun aile ile kuracag: iliski-
yi iyi ayarlamas: onemlidir. Okulla is birligi, okulun isleyisine mtidahale olarak al-
gilanmamalidir. Eger her iki taraf da gorev ve sorumluluklarinin sinirlarini, yapma-
st gerekenleri bilirse dnemli sorunlar ¢ikmayacaktir (Oktay, 1993; Akt., Zembat ve
Unutkan, 1999, ss.153-155).

Bu noktada okul-aile is birliginde taraflarin tizerine diisen gorev ve sorumlu-
luklarin neler oldugu tizerinde durulmasi gerekmektedir.

Ailenin Gorev ve Sorumluluklari

Okul-aile is birliginde taraflardan birini aile olusturmaktadir. Aile her donemde ¢o-
cugun gelisimi ve egitiminden sorumlu bir kurum olmus ve bu konuda 6nemli bir
rol oynamustir. Clinkti aile, cocuk icin iliskilerin daha yakin, sicak ve gtiven verici
oldugu bir ortam olmanin yani sira cocugun zamaninin ¢cogunun gectigi yerdir. Ai-
lenin 6greticilik rolti dogumla baslayip yetiskinlik hatta daha sonraki donemlere
kadar strmektedir. Bu nedenle ana babanin 6gretme gorevi ¢cok daha genis bir
alani kapsamaktadir (Gordon, 1993, 5.217). Aile ve okulun ¢ocugun ¢grenmesin-
de sorumluluk tstlenmesi, her iki taraf acisindan cocugun gelisimini hizlandirma
ve kendi gelisimlerine katkida bulunma gerekliligine dayanmaktadir.

Okulla etkili bir is birligi saglama acisindan ana babalarda bulunmasi gereken
temel Ozellikler; duyarlilik, tutarlilik, iletisim kurma becerisi, olumlu benlik algst,
ozyeterlik ve kisiler arasi etkili iliski kurma becerisi olarak belirlenmektedir (Swick,
1992; Akt., Girsimsek, 2002, ss. 36-37).

Ailelerin cocuklarinin gelisimine katkida bulunabilmeleri ve okulla etkili bir is
birligi gerceklestirebilmeleri icin Gstlenmeleri gereken sorumluluklar; 6gretmeni
cocuk hakkinda bilgilendirme, okulla etkili ve acik iletisim kurma, ev ortamini dii-
zenleme, okuldaki etkinliklere katilma ve is birligine iliskin olumlu tutumlar gelis-
tirme olmak tzere bes noktada toplanabilir.

Ogretmeni Cocuk Hakkinda Bilgilendirme: Okulla is birligi gerceklestirme-
de, ailenin 6gretmeni cocugun evdeki yasantisi, aliskanliklart vb. hakkinda bilgi-
lendirmesi, 6gretmenin ¢cocugu ve icinde yasadigi kosullari tanimasi acisindan son
derece onemlidir. Bu nedenle aile, 6gretmeni cocugun yemek, oyun, ev ici etkin-
liklere katilimi, TV izleme aliskanliklari, arkadaslik iliskileri, ilgi ve egilimleri, ge-
cirdigi hastaliklar ve 6zel durumlar hakkinda ayrintili olarak bilgilendirmelidir.

Ayrica, cocugun ev ve okul arasinda yasayabilecegi celiskileri azaltmak icin ai-
lenin, ¢cocuk yetistirme konusundaki yaklasimlari, disiplin yontemleri, cocuga ilis-
kin beklenti ve hedefleri konusunda 6gretmenle samimi ve acik bir iletisim sagla-
mast da onemlidir (Guirsimsek, 2002, s.37).

Okulla Etkili Iletisim Kurma: Ailelerin etkili bir is birligini saglayip stirdiire-
bilmeleri icin okulla acik bir iletisim icinde olmast gerekir. iletisim kurmanin degi-

Okul-aile is birliginin
gerceklestiriimesi,
0gretmenleri ailede
yapilanlar hakkinda, anne
babalari ise okulda
yapilanlar hakkinda
bigilendirerek birbirlerini
tanima olanag verir.

Okul-aile is birliginde

ailenin gorev ve

sorumluluklarr;

o Ggretmeni cocuk hakkinda
bilgilendirme,

® okulla etkili ve acik
iletisim kurma,

e ey ortamini diizenleme,

e okuldaki etkinliklere
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sik yollart; cocugun okula birakilmast ve okuldan alinmast sirasinda gortisme fir-
satlarinin yaratilmasi, telefonla gortsilmesi, 6gretmenin ev ziyaretinde bulunmasi
ya da diizenlenen veli toplantilart biciminde olabilir. Ailenin iletisimi saglamada
oncelikle bu olanaklari kullanmasi, veli toplantilarina eksiksiz katilmasi, okul ya-
santist ile ilgili kaygilanilan durumlart ve sorunlar ertelemeden ve probleme do-
nismeden konusmast gerekir. Ayrica, aileler 6gretim etkinliginin niteligini artirict
goriis ve Onerileri varsa bunlart okulla uygun bir bicimde paylasmalidir (Glrsim-
sek, 2002, s.37; Vural, 20006, s.47).

Ev Ortamini Diizenleme: Cocuklarin gelisimi ve 6grenmesi tizerinde okul or-
tami kadar, ailenin evde cocuga sagladigi kosullar da son derce 6énemlidir. Bu nok-
tada ailelerin 6ncelikle, cocuklarinin egitiminde tek sorumluyu okul olarak gborme-
meleri, bu konuda kendi sorumluluklarinin da farkinda olmalart gerekmektedir.
Bu nedenle ailelerin, okuldaki egitimin stirekliligini saglama bakimindan, cocugun
okulda hangi konular1 6grendigi, neleri 6grenmesi gerektigi, cocuga hangi durum-
larda nasil yardimci olabilecegi gibi konularda okulla baglanti kurarak bilgi alma-
st ve okulun onerilerini dikkate alarak bunlart uygulamasi ¢nemlidir.

Ailelerin okulla is birliginde ve cocuklarinin egitiminde tizerlerine disen so-
rumluluklart yerine getirebilmeleri icin Oncelikle onlara 6grenebilecekleri ve 6g-
rendiklerini pekistirebilecekleri uygun ortamlar saglamalart gerekir. Cocugun okul-
da ogrendikleri ile ilgili bilgi almanin yant sira aileler, cocukla da okulda yapilan-
larla ilgili stirekli iletisim icinde olmalidirlar. Ailenin cocukla bu konuda iletisim
kurmast, yapilanlari tartisma olanagi saglamasi, cocugun 6grenmesine ilgi goster-
digini ve dnemsedigini gostermesi gerekir (Gumiseli, 2004, s.3).

Okuldaki Etkinliklere Katilma: Ailenin cocuga evde uygun ortamlar hazirla-
mast kadar okulda gerceklestirilen etkinliklerde sik sik ve farkli bicimlerde gorev
ustlenmesi de gerekir. Ailenin bu konudaki gorev ve sorumluluklart okuldaki egit-
sel, soysal ve kiiltiirel etkinliklerde ya da sinif ici etkinliklerde dogrudan gorev al-
maktan, diizenlenecek etkinliklere izleyici olarak katilmaya kadar degisik bicimler-
de gerceklesebilir. Bazi programlarda ebeveyn gunliik etkinliklerde 6gretmenin
yardimcist gibi gorev yapabilecegi gibi bazi programlarda ise sadece belirlenmis
zamanlarda 6zel bir etkinlik icin yardim edebilir. Bazi durumlarda ise ebeveynler
gezilerde ve Ozel toplantilarda katilimci olabilirler.

Aileler, okulda yapilan kiltirel, sportif ve sanatsal etkinliklere, konferans vb.
bilimsel toplantilara katilarak cocuklarina destek saglamis, moral vermis ve onlarin
egitimini dnemsediklerini gdstermis olurlar (Gimuseli, 2004, s.3; Guirsimsek, 2002,
s. 37).

Is Birligine iliskin Olumlu Tutum Gelistirme: Saglikli bir okul-aile is birli-
ginin temel kosulunu; is birligine istekli olma, okula 6gretmene ve is birligine yo-
nelik olumlu tutumlar gelistirme olusturmaktadir. Bu baglamda aile, 6gretmenin
gerek cocugun egitimiyle gerekse aile ile is birligi konusundaki ¢abalarini takdir
ettigini ve destekledigini hissettirmelidir. Ayrica aile, cocukla ¢gretmen arasinda
saygtya ve giivene dayali olumlu bir iliski kurulmasina katkida bulunmalidir.

Ailelerin yukarida sozi edilen gorev ve sorumluluklari yerine getirirken okulla
glivene dayali bir iliski icinde olmasi énemlidir. Bu nedenle aile;

e okulda cocugun giiven icinde oldugundan emin olmali,

e Ogretmene givenmeli, 6gretmenin ¢cocugun gereksinimlerini karsilamada

yeterli olacagina inanmali,

e cocugun evle ilgili yasantilarint 6gretmenle acik bicimde paylasmalidir (Ok-

tay ve digerleri, 2003, s. 165).
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Sizce, ailelerin, okul-aile is birliginde iizerlerine diisen gorev ve sorumluluklar: iistlen-
mesinde ne gibi etkenler rol oynayabilir?

Okulun Goérev ve Sorumluluklari

Giintimtzde okullar; yalnizca bilgi aktaran kurumlar degil, bir yandan ¢cocuk ve
genclerin sosyallesmesine, diger yandan da ailelerin egitilmesine yardimci olan ku-
rumlar halini almistir. Artik ailelerle is birligi saglamak, erken cocukluk donemi
egitimcisinin en 6nemli gorevlerinden birini olusturmaktadir. Yapilan pek cok
arastirma, 6gretmen ve egitim yoneticilerinin aileleri etkin olarak cocuklarinin egi-
timine katmaya calistiklarinda, cocuklar icin akademik sonugclarin oldukca olumlu
oldugunu kanitlamaktadir (Ensari ve Zembat, 1999, ss.186-187).

Okullarin kendine 6zgti bir kiltirleri vardir ve bu okulun aile ile olan etkilesi-
minde 6nemli bir rol oynamaktadir. Bazi kurumlar velilere acik, olumlu ve sicak
bir etkilesim izlenimi verirken bazt kurumlar da kapali ve savunmaci bir yap1 icin-
de olarak ailelere okulda istenmedikleri mesajint verebilmektedirler. Burada gerek
ogretmenin, yoneticinin ve diger personelin ailelere yonelik tavri, gerekse okul yo-
neticisinin yonetim stili, onemli birer etkendir (Giirsimsek, 2002, ss.37-38).

Okul-aile is birliginde taraf olan okulda, 6gretmen ve yonetici ayri gorev ve so-
rumluluklar tstlenmektedir.

Okuloncesi egitim kurumlarinin cocugun egitimi konusunda aileye destek go-
revini yerine getirmelerindeki en onemli etken 6gretmendir. Clinkli 6gretmen,
cocugun aile disinda karsilastigr ilk yetiskindir. Tim egitim etkinlikleri gibi okul-
aile is birliginin de amaclarma ulasabilmesi, 6gretmenin kisilik yapisina, okul-aile
is birligi konusundaki bilgisine ve etkinlikleri uygulamadaki esnek tutumuna bag-
lidir (Aral, ve digerleri 2000b, s.45). Ogretmenin acik, tutarlt ve kararl bir yakla-
simla gereksinim alanlarini belirlemesi, tim aileleri kapsayacak etkinlikler planla-
mast ve ailelerle iliskilerde olumlu tavir takinmasi, is birligini saglamada etkili ola-
bilmektedir. Comer ve Haynes (1991)’e gore aileler etkili iletisim kurmada 6gret-
menden; sicaklik, duyarlilik, aciklik, glivenirlik ve tutarlilik, 6grenci merkezlilik gi-
bi ozellikler beklemekte, Galinsky (1990) ise bunlarin yani sira 6gretmenin gelisi-
me acik olmasit ve kisisel yeteneginin de 6énemli oldugunu vurgulamaktadir (Akt.,
Gursimsek, 2002, s.38).

Okul-aile is birliginde 6gretmenin gorev ve sorumluluklar; is birligine yonelik
olumlu tutuma sahip olma, aileleri okulda yapilanlar ve ¢ocuk hakkinda bilgilen-
dirme, aileleri destekleyici hizmetleri arastirma, planlama ve uygulama, ailenin
destegini alma ve ailelerle etkili iletisim kurma olarak gruplandirilabilir.

Isbirligine Yonelik Olumlu Tutuma Sahip Olma: Okul-aile is birliginde 6g-
retmenin olumlu tutumu ve istekliligi tim strecleri etkileme bakimindan son de-
rece dnemlidir. Ogretmenin, is birliginde oncelikle cocuklara ve anne babalara
onem verdigini hissettirmesi gerekir. Ogretmen ve anne baba arasinda her giin sa-
kin, uyumlu ve tutarli goriismelerin yapilmasi, taraflar arasinda giiven ortaminin
olusmasina katki saglayacaktir. Bunun icin 6gretmenin ¢ocuklar okula geldiginde
her birini giiler ylzle ve hos karsilamak ve anne baba ile dost¢ca konusmak tizere
hazir olmasi gerekir (Aksoy, 2001, s.361).

Aileleri Bilgilendirme: Ogretmen, ailelerin egitime katilimlarini saglayabil-
mek icin 6ncelikle okulda uygulanan program hakkinda aileyi bilgilendirmeli, hat-
ta aileye bununla ilgili yazili dokiimanlar vermelidir (Aksoy ve Turla, 2001, s.378).
Ayrica, okulda ¢cocuklarin neler yaptiklary, haftalik program cizelgesi, yemek liste-

7 SIRA SiZDE
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leri, cocuklarin gelecek ay neler yapacaklart gibi konularda bilgilendirmeler yap-
mast, okulun cocuklar kadar aileleri de énemsedigini gdstermesinin bir yoludur.
Ogretmenler bu tiir bilgilendirmelerde, biilten, biilten tahtasi, mektup gibi yollari
kullanabilmektedir (Aksoy, 2001, s.362).

Ogretmen bunlarin disinda cocuk hakkinda bilgi toplamak, cocugun gelisimini
izlemek ve kayit altina almak gibi amaclarla donem icinde degerlendirme etkinlik-
lerine yer vermelidir. Bunun icin gézlem ve anekdot kayitlarindan, gelisim kontrol
listelerinden, standart testlerden ve gelisim dosyalarindan yararlanmalidir. Bu yol-
larla cocukla ilgili elde edilen bilgiler gelisim raporlariyla somutlastirilmalidir.
Ozellikle cocugun dgretmen tarafindan fark edilen 6zel yetenekleri, okul disinda
desteklenmesi gereken alanlar, Oneriler ve ¢ozim yollar ile ilgili ailelere bilgi ve-
rilmelidir (MEB, 2006, s. 95).

Aileleri Destekleyici Hizmetleri Arastirmak, Planlamak ve Uygulamak:
Aile ortaminin okulla esgiidim saglayabilecek bir bicimde diizenlenmesi icin 6g-
retmenin zaman zaman aileye rehberlik etmesi gereken belli konular olabilir. Bun-
lar olumlu bir 6grenme ortami saglayabilme bakimindan, aile yasam diizenegi
olusturma, 6grenme istegi gelistirmede model olma, basari icin gercekci hedefler
belirleme, cocugun biitiinsel gelisimine katkida bulunma ve aile tyeleri arasinda
strekli etkilesimi saglama olabilecegi gibi cocukta olumlu davranis gelistirme,
okulda 6grenilenleri pekistirme, cinsel egitim gibi konularda da olabilir (Scott Jo-
nes, 1984; Epstein, 1984; Akt., Gursimsek, 2002, ss.34-35).

Ogretmenin tim bu konularda aileyi nasil destekleyebilecegi konusunda dii-
stinmesi, arastirmast, etkinlikler planlamasi ve bunlart uygulamasi gerekir. Bunun
icin 6gretmen, ailelerin bu konudaki gereksinimlerine duyarli olmalidir. Ebeveyn-
lerle yapilacak ozel goriismeler, onlara gereksinim duyduklari konularda rehberlik
etmenin yollarindan biridir. Ancak 6zel gorismeler sirasinda karsilikli takinilacak
tavirlar, ortami gerginlestirmemelidir. Toplantilar, 6zel ve kesintisiz konusma ola-
nagi saglar ve cocugun kendisini ilgilendiren konusmalar: dinleme olasiligint orta-
dan kaldirir. Toplanti eger problemlerin gortistilmesi amaciyla yapiliyorsa 6gret-
menin ebeveynlere ¢cocuklarinin zayif yonleri icin yiiklendigi izlenimini vermekten
kacinmasi gerekir.

Ebeveynleri desteklemenin diger bir yolu ise daha genis katilimli toplantiar di-
zenlemek, bir sonraki toplantida hangi konularin goristilmesini istedikleri konu-
sunda ebeveynlerin gortislerini almak ve uzmanlar ¢agirarak gereksinim duyulan
konularda bilgilendirmeyi saglamak olabilir (Aksoy, 2001, ss.362-363). Ayrica, Og-
retmen ev ziyaretleri yaparak da aile cocuk iliskilerini gdzlemleyebilir, ailelere bu
konularda 6nerilerde bulunabilir.

Ebeveynleri destekleyici bu etkinliklerin gerceklestirilmesi etkili bir planlamay1
gerektirir. Aksi halde, yapilanlar gereksinimleri karsilamaktan uzak olacaktir.

Ailelerin Destegini Almak: Cocuklarin yasamlarini zenginlestirebilmek icin
ailelerden yardim almak gerekir. Clinki aile, okul-aile is birliginde cocugu en iyi
tantyan taraftir. Bu nedenle 6gretmenler, ebeveynleri birer kaynak olarak gormeli,
cocugun gelisimi ile ilgili temel konularda aile ile goriis alisverisi icinde olmali, ai-
lelerin 6neriler sunmasina, egitim ve karar verme stireclerine etkin olarak katilma-
sina olanak taninmalidir.

Ebeveynlerin, cocuklarinin egitiminde etkin rol oynayan bireyler olmasini sag-
lamak bakimindan onlarin ¢ocuklarla dogrudan etkilesim icinde olmalari saglan-
malidir. Bazi ebeveynler ise dogrudan katilim yerine gontilli yardimciligt yegleye-
bilirler. Onemli olan, her ebeveynin istegi ve giicii dogrultusunda katilim gercek-
lestirmesine yardimet olunmasidir.
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Ailenin desteginin saglanmasinda diger bir nokta da okulda 6grenilenlerin sti-
rekliliginin saglanmas: bakimindan evde de uygulamalarin devam ettirilmesidir.
Ogretmen, bu konuda aileleri bilinclendirerek ailelerin evde dgrenme etkinlikle-
rinde (6rnegin, oyun oynama, kitap okuma, etkili calisma becerileri vs.) gorev ve
sorumluluk tstlenme becerilerini gelistirmelidir. Ebeveynlerin okuldncesi egitim
hakkinda bilgi edinmeleri, cocuklarinin gelisimini desteklemeleri, cocuklari ile za-
man gecirmeyi 0grenmeleri ya da 6zel bir gereksinim nedeni ile cocugun bireysel
olarak desteklenmesi amaclari ile ebeveynlere evde yapilabilecek bireysel etkinlik-
ler ya da ev programlari hazirlanabilir. Bu calismalarin strekli ve 6zenli olmast
saglanmalidir. Etkinligin uygulanmasina iliskin yonergeler acik ve anlasilir olmali,
etkinligin uygulama zamanlari ve yontemleri hakkinda ebeveyne bilgi verilmelidir
(MEB, 2000, 5.86).

Tam bunlarin disinda, okulun ¢esitli gereksinimlerinin karsilanmasinda da aile-
nin maddi ve manevi destekleri saglanabilir.

Aile ile Etkili iletisim Kurma: Ogretmenin aile bireylerine karsi anlayisli,
hosgortili, esnek ve demokratik bir tutum sergilemesi, ailelerin ¢alismalara katili-
mint desteklemek acisindan onemlidir. Aile ile is birligini saglamak adina 6gret-
men, iletisim icin yeterli zaman ayirmali, cocuklarin okula giris ¢cikislarinda bile an-
ne babalarla ayak ustii sohbet olanaklarini degerlendirmelidir. Iyi bir iletisim icin,
anne babalarin okula geldiklerinde kendilerini iyi hissetmeleri saglanmali, ailenin
egitim stirecine katkist ve dnemi hissettirilmelidir. Ogretmen, aileden yansiyan so-
runlart etkin bicimde dinlemeli, goris ve Onerilerini kararli bir dille ve empatik bir
anlayisla dile getirmelidir (Giirsimsek, 2002, s.39; MEB, 2006, s.77).

Ogretmen, sozii edilen bu sorumluluklar: yerine getirirken;

e anne babanin ¢ocuk icin 6énemli kisiler oldugunu bilmeli,

e ailenin gtvenini kazanarak cocukla ilgili dogru bilgileri edinmeli,

e aileyi dogru ve zamaninda bilgilendirmelidir (Oktay ve digerleri, 2003,

$.165).

Sizce, okul-aile is birliginin saglanmasinda ¢gretmenin gorev ve sorumluluklarindan en
onemlisi hangisidir?

Okul-aile is birligi etkinliklerinin planlanmast ve uygulanmasinda rol oynayan
etkenlerden biri de okul yoneticisidir. Daha 6nce de belirtildigi gibi yoneticinin
yonetim stili ve tutumlarinin ailenin egitime katilimini 6énemli dl¢ctide etkileyen bir
etken oldugunu ortaya koyan arastirmalar vardir (Ensari ve Zembat, 1999). Okul
yoOneticisinin okul-aile is birligi calismalarinin gerceklestirilmesinde esgidiim sag-
layict bir rol ustlenmesi gerekir.

Etkili bir okul-aile is birligi icin okul yoneticisi;

e arastirmact, yenilige acik olmali ve aile katiliminin énemine inanmali,

e acik iletisim kurmali,

e aile katilimini engelleyici bir tutum sergilememeli,

e uygulanacak programi sene basinda 6gretmenlerle birlikte belirlemeli,

e donem basinda ailelerle toplanti yaparak okulun aile katidlim programu ile il-

gili bilgiler vermeli,

e programin uygulanma stirecinde gerekli durumlarda aileler ve ¢gretmenle-

re rehberlik yapmalidir (Oktay ve digerleri, 2003, s.166).

Goruldigu gibi okul yoneticisinin okul-aile is birligindeki gorev ve sorumlulu-
gu, dolayli olmakla birlikte, daha cok etkinliklerin planlanmasi ve aksamadan uy-
gulanmasi noktalarinda yogunlasmaktadir.

7 SIRA SiZDE

]

Okul yoneticisinin okul-aile
is birligindeki gorev ve
sorumlulugu, daha gok
etkinliklerin planlanmasi ve
aksamadan yiiritilmesi
noktalarinda
yogunlagmaktadir.
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Okul yoneticisinin okul-aile is birligi ile ilgili gorev ve sorumluluklarin1 yerine getirme-
sinde neler etkili olabilir?

Anne babalar okula geldiklerinde genellikle ilk karsilastiklari ve iletisime gir-
dikleri kisiler okuldaki yardimc1 personel olmaktadir. Bu nedenle yardimci per-
sonelin anne babaya yonelik tavri ve yaklasimi, zaman zaman okul-aile is birligini
olumlu ya da olumsuz yonde etkileyen bir etken olmaktadir. Bu da okul-aile is bir-
liginde taraflardan biri olan okulda gorevli yardimci personele de diisen gorev ve
sorumluluklar oldugunu gostermektedir. Diger personel olarak da adlandirabilece-
gimiz bu kisilerin, nazik, giiler ytzli, iletisim becerilerine sahip bireyler olmasi, ai-
le okula geldiginde giiler ylzle karsilamasi, onlara uygun bir yer gostermesi, ik-
ramda bulunmasi, 6gretmenle ya da yoneticiyle goriisme konusunda engelleyici
bir tutum sergilememesi, her konuda anne babaya yardimci olmasi dnemlidir.

Sonug olarak, okul ile ailenin is birliginin ¢cocuklarin saglikli gelisimleri ve egi-
timleri tizerindeki etkileri tartisma gotiirmez bir durumdur. Bu is birliginde tarafla-
rin Uzerlerine disen gorev ve sorumluluklarin bilincinde olmasi ve sinirlarini as-
mamast halinde kurulacak saglikli bir is birliginden en cok gelecegimiz olan ¢o-
cuklarimiz yarar saglayacaktir.
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Ozet

O,

Cocugun egitiminde ailenin ve okulun yeri ve
onemini kavrayabilme

Ailenin cocugun gelisimi ve egitimi ile ilgili etki-
leri dogumla baslayip yasami boyunca devam et-
mektedir. Dogumdan baslayarak cocugun en ya-
kin cevresini olusturan aile, cocugun her yonden
gelisimini etkileyen ilk kurumdur. Ana babalar
cocugun ilk 4-5 yillik yasaminda hem ilk ogret-
menleri hem de en 6nemli kisilerdir. Bir insanin
tim yasami boyunca elde edecegi bilgi ve bece-
rilerinin %90’1in1 bu dénemde 6grendigi goz onti-
ne alininca ana babalarin nitelikli 6gretmenlikle-
rinin Gnemi ortaya c¢ikmaktadir.

Okul, toplumun ve bireyin egitim gereksinimle-
rinin planli, programli ve istendik bir bicimde
karsilanabilmesi amaciyla kurulmus bir orgutttr.
Okulun gorevleri aslinda egitimin gorevleridir ve
bunlar; “sosyal”, “politik” ve “ekonomik” olarak
gruplandiridabilir. Okulun toplumsal gorevi, top-
lumun kiiltiirel mirasint bireye aktararak bireyi
toplumsallastirmaktir. Okulun politik gorevi, top-
lumun insan yetistirme diizenine paralel olarak
ulkenin anayasal yapisina uygun, lider tipli, giri-
simci bireyler ve bilingli secmen yetistirme ola-
rak ozetlenebilir. Okulun ekonomik gorevi; bi-
lincli tretici ve tiiketiciler yetistirerek toplumun
kalkinmasina katki saglamaktir. Ayrica okullar,
bireylerin bedensel, zihinsel ve ruhsal yapisini
gelistirecek durum ve ortamlart sunarak bireyin
her yonden gelisimine katki saglama gorevini de
ustlenmektedirler.

Okul-aile is birliginde aileye diisen gérev ve so-
rumiuluklar: aciklayabilme

Ailelerin cocuklarinin gelisimine katkida buluna-
bilmeleri ve okulla etkili bir is birligi gerceklesti-
rebilmeleri icin Gstlenmeleri gereken sorumlu-
luklar; 6gretmeni cocuk hakkinda bilgilendirme,
okulla etkili ve acik iletisim kurma, ev ortamini
duzenleme, okuldaki etkinliklere katilma ve is
birligine iliskin olumlu tutumlar gelistirme olmak
tizere bes noktada toplanabilir.

Ailenin, cocugun evdeki yasantisi, aliskanliklari
vb. hakkinda 6gretmeni bilgilendirmesi, 6gret-
menin cocugu ve icinde yasadigt kosullari tani-

mast acgisindan son derece Onemlidir. Ayrica, ai-

lenin cocuk yetistirme konusundaki yaklasimlart,
disiplin yontemleri, cocuga iliskin beklenti ve
hedefleri konusunda 6gretmenle samimi ve acik
bir iletisim saglamasi da gerekir. Ailenin iletisimi
saglamada yuz ylze gorisme, telefonla goriisme
gibi olanaklari kullanmasi, veli toplantilarina ek-
siksiz katilmasi, okul yasantist ile ilgili kaygilani-
lan durumlart ve sorunlari ertelemeden ve prob-
leme dontismeden konusmast gerekir. Ayrica, ai-
leler 6gretim etkinliginin nitelini artirict goris ve
onerileri varsa bunlari okulla uygun bir bicimde
paylasmalidir. Ailelerin, evde cocuklarina 6gre-
nebilecekleri ve 6grendiklerini pekistirebilecek-
leri uygun ortamlar saglamalari gerekir. Bunlara
ek olarak aileler, okulda yapilan kdltirel, sportif
ve sanatsal etkinliklere, konferans vb. bilimsel
toplantilara katilarak cocuklarina destek sagla-
mali, moral vermeli ve onlarin egitimini dnemse-
diklerini gostermelidirler. Ayrica aile, egiticinin
gerek cocugun egitimi gerekse aile ile is birligi
konusundaki cabalarini takdir ettigini ve destek-

ledigini hissettirmelidir.

Okul-aile is birliginde dgretmene diisen gérev ve
sorumluluklar: aciklayabilme

Okuloncesi egitim kurumlarinin cocugun egitimi
konusunda aileye destek gorevini yerine getir-
melerindeki en 6nemli etken 6gretmendir. Okul-
aile is birliginde 6gretmenin gorev ve sorumlu-
luklary; is birligine yonelik olumlu tutuma sahip
olma, aileleri okulda yapilanlar ve ¢cocuk hakkin-
da bilgilendirme, aileleri destekleyici hizmetleri
arastirma, planlama ve uygulama, ailenin deste-
gini alma ve ailelerle etkili iletisim kurma olarak
gruplandirilabilir.

Ogretmenin, is birliginde oncelikle cocuklara ve
anne babalara 6nem verdigini hissettirmesi gere-
kir. Bunun icin 6gretmen, cocuklar okula geldi-
ginde her birini giler yizle ve hos karsilamali ve
anne baba ile dostca konusmak tizere hazir ol-
malidir. Ogretmen, ailelerin egitime katilimlarini
saglayabilmek icin oOncelikle okulda uygulanan
program hakkinda aileyi bilgilendirmeli, hatta ai-
leye bununla ilgili yazili dokiimanlar vermelidir.
Ayrica, okulda cocuklarin neler yaptiklar, hafta-
lik program cizelgesi, yemek listeleri, cocuklarin
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gelecek ay neler yapacaklart gibi konularda bil-
gilendirmeler yapmalidir. Aile ortamimnin okulla
esglidim saglayabilecek bir bicimde diizenlen-
mesi icin 6gretmenin zaman zaman aileye reh-
berlik etmesi gereken belli konular olabilir. Og-
retmenin tiim bu konularda aileyi nasil destekle-
yebilecegi konusunda diisinmesi, arastirmast,
etkinlikler planlamasit ve bunlart uygulamasi ge-
rekir. Bunun icin 6gretmen, ailelerin gereksinim-
lerine duyarli olmalidir. Ayrica, 6gretmenler ebe-
veynleri birer kaynak olarak gérmeli, cocugun
gelisimi ile ilgili temel konularda aile ile goris
alisverisi icinde olmali, ailelerin 6neriler sunma-
sina egitim ve karar verme siireclerine etkin ola-
rak katilmasina olanak tanimalidir. Ailenin deste-
ginin saglanmasinda diger bir nokta da okulda
ogrenilenlerin stirekliliginin saglanmas: bakimin-
dan evde de uygulamalarin devam ettirilmesidir.
Ogretmen, bu konuda aileleri bilinclendirerek
ailelerin evde 6grenme etkinliklerinde gorev ve
sorumluluk istlenme becerilerini gelistirmelidir.
Aile ile is birligini saglamak adina 6gretmen, ile-
tisim icin yeterli zaman ayirmali, cocuklarin oku-
la gelis gidislerinde bile anne babalarla ayak ts-
tli sohbet olanaklarint degerlendirmelidir. Ogret-
men, aileden yansiyan sorunlari etkin bicimde
dinlemeli, gorts ve onerilerini kararlt bir dille ve

empatik bir anlaysla dile getirmelidir.

(O

AMAG

(4

Okul-aile is birliginde okul yéneticisine diisen
gorev ve sorumiuluklar: aciklayabilme

Okul yoneticisi, okul-aile is birligi calismalarinin
gerceklestirilmesinde esgiidiim saglayict bir rol
ustlenmektedir. Etkili bir okul-aile is birligi icin
okul yoneticisi; arastirmaci, yenilige acik olmali
ve aile katilimimnin énemine inanmali, acik ileti-
sim kurmali, aile katilimint engelleyici bir tutum
sergilememeli, uygulanacak programi sene ba-
sinda ogretmenlerle birlikte belirlemeli, donem
basinda ailelerle toplant: yaparak okulun aile ka-
tilim programu ile ilgili bilgiler vermeli, progra-
min uygulanma strecinde gerekli durumlarda ai-

leler ve ogretmenlere rehberlik yapmalidir.
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Kendimizi Sinayalim

1. Ailenin, cocugun egitimindeki yeri ve énemi ile ilgi-

li asagida verilen ifadelerden hangisi yanlistir?

a.

Yasam icin gerekli temel bilgi ve beceriler aile-
de kazanilir.

Aile, cocugu toplumsallastirma ve egitme gore-
vini Ustlenir.

Egitim kurumlarinin yayginlasmasiyla ailenin,
cocugun egitimi islevi ile ilgili sorumluluklart
azalmustir.

Anne babalar cocuklarin ilk 6gretmenleridir.
Ailede dogal olarak olusan 6grenme ortami,
okuldan daha zengin 6grenme olanaklari suna-
bilir.

2. Asagidakilerden hangisi okulun sosyal gorevini

aciklar?

a.

Bireylerin bedensel, zihinsel ve ruhsal yapisini
gelistirmek

Toplumun kiiltirel mirasint bireylere aktararak
bireyi toplumsallastirmak

Lider tipli, girisimci bireyler yetistirmek

Bilincli tiretici ve tiiketiciler yetistirerek toplum
kalkinmasina katki saglamak

Bilincli secmen yetistirmek

3. Asagidakilerden hangisi, okul-aile is birliginin sag-

lanmasinda rol oynayan etkenler arasinda yer almaz?

a.

o a0 T

Ailenin okulla is birligine yonelik tutumlart
Ailenin sahip oldugu cocuk sayist

Ailenin egitim dtzeyi

Ogretmenin is birligine yonelik istek ve cabast

Cocugun okula yonelik tutumlari

4. Asagidakilerden hangisi okul-aile is birligini sagla-

ma bakimindan anne babalarda bulunmas: gereken te-

mel ozelliklerden biri degildir?

a0 T

Duyarlt olma

Tutarli olma

fletisim kurma becerisi
Egitimli olma
Ozyeterlik

5. Asagidakilerden hangisi ailenin, ‘6gretmeni cocuk

hakkinda bilgilendirme’ sorumlulugu kapsaminda 6gret-

mene bilgi vermesi gereken konulardan biri degildir?

a.

o a0 T

Ailenin cocuk yetistirme konusundaki yakla-
simlari

Cocugun yemek yeme aliskanliklart

Cocugun arkadaslik iliskileri

Ailenin cocuga iliskin beklenti ve hedefleri

Cocugun okulda hangi konulart 6grendigi

6. Asagidakilerden hangisi, okuldncesi egitim kurum-

larinin, cocugun egitimi konusunda aileye destek gore-

vini yerine getirmesinde en 6nemli etkendir?

a.
b.
C.

Ogretmen
Yonetici
Cevre
Program

Uzmanlar

7. Asagidakilerden hangisi, okul-aile is birliginde aile-

nin “ev ortamint diizenlemesi” ile ilgili sorumluluklarin-
dan biri degildir?

a.

Cocugun egitiminde tek sorumluyu okul olarak
gbrmemesi

Cocuga evde hangi konularda nasil yardimci olu-
nabilecegi konusunda 6gretmenin rehberligine
basvurmast

Cocuktan okulda 6grenilenlerle ilgili bilgi almasi
Ogretim etkinliginin niteligini artirict goris ve
onerileri 6gretmenle paylasmasi

Cocuga ogrenebilecegi uygun ortamlar hazirla-

masi

8. Bir annenin, yil sonu gosterisinin hazirlanmasinda

ogretmene yardim etmesi, okul-aile is birliginde ailenin

hangi sorumlulugu ile ilgilidir?

a.

o a0 T

Is birligine iliskin olumlu tutum gelistirme
Okulla etkili iletisim kurma

Okuldaki etkinliklere katilma

Ev ortamint diizenleme

Ogretmenin destegini alma
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9. Asagidakilerden hangisi aile ile is birliginde ogret-

menin dikkat etmesi gereken noktalardan biri degildir?

a. Ogretmenin ailelerin gereksinim alanlarini belir-
lemesi

Yasamin iginden

b. Ogretmenin, ailenin dgretim etkinlikleri d1§1nda—“ Okullar velilerle sozlesme imzalayacak

ki etkinliklere katilimina izin vermesi.

¢. Sicak, duyarly, tutarl ve gtivenilir bir tavir sergi-
lemesi

d. Tum aileleri kapsayacak etkinlikler planlayip
uygulamast

e. Ogretmenin aileleri tanimak icin caba harcamasi

10. “Ogretmenin aileye okulda uygulanan haftalik prog-
ram, yemek listesi vb. ile ilgili yazili dokiimanlar ver-
mesi” okul-aile is birliginde 6gretmenin hangi sorumlu-
lugu ile ilgilidir?

a. Aileleri bilgilendirme

b. Is birligine yonelik olumlu tutuma sahip olma

c. Aileyi destekleyici hizmetleri arastirma, planla-

ma, uygulama
d. Ailenin destegini alma

Aile ile etkili iletisim kurma

Okullar, 6grenci ve velilerle sozlesme imzalamaya ha-
zirlaniyor. Taraflarin hak ve sorumluluklarini gtivence
altina alan sozlesme, “okul ve ev arasinda siki baglar
kurarak, velilerin egitim sistemine daha fazla katilimi-
nin saglanmasini” ve “okullarda demokrasi kiiltirtiniin
olusmasint” amacliyor. Bu cercevede, veliler okulun
kutiphane, islik gibi imkanlarindan yararlanabilecek-
ler, smnuflarda dersleri izleyebilecekler. Milli Egitim Ba-
kant Huseyin Celik, konuya iliskin genelge yayinladi.
Okullara, genelgeyle birlikte uygulama kilavuzlar: da
gonderildi.

SOZLESME

“Sozlesme” ile ilgili esaslar hazirlanirken, Milli Egitim
ile ilgili yasal diizenlemelerin yani sira Insan Haklari
Evrensel Beyannamesi ve Cocuk Haklart Sozlesmesi de
g6z ontinde bulunduruldu. Sézlesme; okulun, 6grenci-
nin ve velinin hak ve sorumluluklarint iceren t¢ bo-
limden olusuyor. Sozlesmeye imza atacak taraflar hem
sorumluluk almis olacak hem de haklarinin neler oldu-

gunu bilecekler.

VELILERIN HAK VE SORUMLULUKLARI

Sozlesmeye gore, velilerin haklari soyle:

e Cocugumun egitimiyle ilgili tim konularda bilgilen-
dirilmek,

e Adil ve saygilt davranislarla karsilanmak,

e Cocuguma okul ortaminda nitelikli kaynaklar, egi-
tim ve firsatlar sunulacagini bilmek,

e Diizenli araliklarla okulun isleyisi hakkinda bilgilen-
dirilmek,

e Cocugumun okuldaki gelisim stiresiyle ilgili olarak
diizenli araliklarla bilgilendirilmek.

Velilerin, okulun bulundugu ¢evrenin imkanlart da dik-

kate alinarak ornegin; okulun, veli egitim seminerlerin-

den, okulun kitiphanesinden ve isliklerinden yarar-

lanma haklari da bulunuyor.

Veliler sozlesmede, su sorumluluklarin altina imza

koyacaklar:

e Cocugumun her giin okula zamaninda, 6grenmeye
hazir, okulun kilik kiyafet kurallarina uygun bir se-
kilde gitmesine yardimct olacagim.
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e Okulun, ogrenciler icin diizenleyecegi ders dist et-
kinliklerden en az iki tanesinde gorev alacagim.

e Okulun duyuru ve yayinlarini takip edecegim.

e Bilgi edinmek ve toplamak amaciyla gonderilen
her tir anket ve formu doldurup zamaninda geri
gonderecegim.

e Okul gelisim yonetim ekibi ve okul-aile birligi semi-
nerlerine ve toplantilarina katilacagim.

e f[htiya¢c duydugunda cocugumun odevlerine katki
saglayacagim, gerekli aciklamalart yapacagim ancak
kendi yapmast gereken 6devleri asla yapmayacagim.

e Okumaya, arastirmaya daha fazla zaman ayirmasi
icin televizyon seyretme ve oyun oynama saatlerini
dizenlemesine yardimct olacagim.

e Evde, o giin okulda yaptiklarint paylasarak gtinin
degerlendirmesini cocugumla birlikte yapacagim.

e Cocugumun uyku ve dinlenme saatlerine dikkat
edecegim.

e Cocuguma yasina uygun sorumluluklar verecegim
(Ornegin odasini toplama, ev islerine yardim etme,
alisveris yapma...).

e Cocugumun disiplin kurallarina uymas icin gerekli
oOnlemleri alacagim.

e Cocugumun ruhsal ve fiziksel durumundaki degis-
meler hakkinda okulu zamaninda bilgilendirecegim.

e Aile ortaminda fiziksel ve psikolojik siddete izin
vermeyecegim.

Velilerin ayrica okulun durumuna gore yapmakla yu-

kimli olacag: sorumluluklari da bulunacak. Bunlar soz-

lesmede “Okulun kutiphanesine her yil en az iki kitap
veya kaynakla katki yapacagim, cocugumun sehir mer-
kezini gbrmesini mutlaka saglayacagim, cocugumun in-
ternette zararl iceriklerin yer aldig: sitelere erismesini
engelleyecegim, cocugumun ayda bir kez toplumsal
hizmet kurumlarinda gonlli olarak calismasini destek-

leyecegim” drnekleriyle yer aliyor.

OKULUN HAK VE SORUMLULUKLARI

Sozlesmenin tarafi olan okullarin “Toplumdan ve cev-
reden saygi ve destek gorme, okulda alinan kararlara
ve okulun kurallarina uyulmasini isteme” hakk: bulu-
nuyor. Okullarin sorumluluklart ise sézlesmede, velile-
rin ve 6grencilerin haklari dogrultusunda dizenleniyor.
Ogrencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini destekle-
yecek altyapiyt saglamakla yikimlu olacak okul yone-
timleri, “Okulda olumlu bir kultir yaratmak, 6grenci,
veli ve calisanlar arasinda hicbir nedenden dolayi ayrim
yapmamak, okulun gitivenilir ve temiz olmasini sagla-

mak, okul ve cevresinde siddet iceren davranislara ke-

sinlikle izin vermemek” gibi sorumluluklari tstlenecek-
ler. Gerekli gortltrse sozlesmeye taraflarin istegi dog-

rultusunda ek maddeler de konulabilecek.

“AMAC, CEZA VERMEK DEGIL”

Sozlesmede, “Taraflarin sorumluluklarini yerine getir-
memesi halinde ne yapilacagt” konusunda aciklama bu-
lunmuyor. MEB yetkilileri, sozlesme hitkiimlerine uyul-
mamasi veya sozlesmenin imzalanmak istenmemesi ha-
linde yaptirim uygulanip uygulanmayacagi konusunda-
ki soruya su yaniti verdiler: “Bu sdzlesmenin amaci de-
mokrasi kiltirt olusturmak, velilerin egitime katilimla-
rint saglamak, ogrencilerin sorumluluk duygusunu ge-
listirmek. Veliler, 6grenciler haklari konusunda biling-
lenecekler ve isteklerini yaziya dokip imzalayacaklar.
Eger sozlesmedeki hiktmlere herhangi bir itirazlar
olursa bunun ne oldugu sorulacak ve istekleri dogrul-
tusunda da hiikkiimler konulacak. Sozlesmeye konula-
cak hiktmlerin ucu acik. Eger uymazlarsa burada amag
ceza vermek degil. Verdikleri s6zii yerine getirmelerini

saglamak.”

Kaynak: Hiurriyet Gazetesi (http://arama.hurriyet.
com.tr/arsivnewss.aspx?id=3441057)den 06.03.2008 ta-

rihinde alinmustir.
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Kendimizi Sinayalim Yanit Anahtan

1.

10. a

©

Ayrintilt bilgi icin “Cocugun Egitiminde Ailenin
ve Okulun Yeri ve Onemi” bashklt boltimii ye-
niden gozden geciriniz.

Ayrintilt bilgi icin “Cocugun Egitiminde Ailenin
ve Okulun Yeri ve Onemi” baslikli bolimii ye-
niden gdzden geciriniz.

Ayrintili bilgi icin “Cocugun Egitiminde Ailenin
ve Okulun Yeri ve Onemi” basliklt bolimii ye-
niden gozden geciriniz.

Ayrintili bilgi icin “Okul-Aile Is birliginde Taraf-
lara Diisen Gorev ve Sorumluluklar” baslikli bo-
limt yeniden gozden geciriniz.

Ayrintili bilgi icin “Ailenin Gorev ve Sorumlu-
luklar1” baslikli bolimu yeniden gozden geci-
riniz.

Ayrintilt bilgi icin “Okulun Gorev ve Sorumlu-
luklart” baslikli bolimu yeniden gozden geci-
riniz.

Ayrintili bilgi icin “Ailenin Gorev ve Sorumlu-
luklar1” baslikli bolimt yeniden gozden geci-
riniz.

Ayrintilt bilgi icin “Ailenin Gorev ve Sorumlu-
luklart” baslikli bolimu yeniden gozden geci-
riniz.

Ayrintili bilgi icin “Okulun Gorev ve Sorumlu-
luklar1” baslikli bolim yeniden gdzden geci-
riniz.

Ayrintilt bilgi icin “Okulun Goérev ve Sorumlu-
luklar1” basliklt bolimi yeniden gozden geci-

riniz.

Sira Sizde Yanit Anahtan

Sira Sizde 1

Aile, cocugun dogustan tlyesi oldugu en kicik top-
lumsal kurumdur. Cocugun icinde yasadigt topluma
uyumunu saglayacak olan toplumsal ve ahlaki degerle-
rin aktarimi, yasamin ilk yillarinda ailede baslar ve ya-
sam icin gerekli temel bilgi ve beceriler bu donemde
kazanilir. Aile, cocugu besleyip buyttmek, korumak ve
barinak saglamak gibi pek cok islevinin yani sira, top-
lumsallastirma ve egitme gorevini de tstlenmektedir.
Bu bakimdan, ‘aileler ¢ocuklarinin ilk 6gretmenleridir’
denilebilir. Okulun gorevi, toplumun kiltiirel mirasin:
bireye aktararak bireyi toplumsallastirmak, toplumun
insan yetistirme dtizenine paralel olarak tilkenin anaya-
sal yapisina uygun, lider tipli ve girisimci bireyler ve bi-
lincli secmen yetistirmek, bilingli tretici ve tiketiciler
yetistirerek, toplumun kalkinmasina katki saglamaktir.
Okullar, sayilan tiim bu gorevleri yerine getirirken, co-
cugun sosyal bir cevrede akranlartyla birlikte olmasint
saglamakta, sosyal iliskiler yoluyla birtakim kazanclar
elde edebilmesi icin bilin¢li ve sistemli olarak dizen-
lenmis ortamlar sunmakta, boylece cocugun her yon-

den gelisimine 6nemli katkilar getirmektedir.

Sira Sizde 2

Ailelerin egitim ve sosyo-ekonomik diizeyleri, sahip ol-
duklart cocuk sayisi, anne babanin bu tiir etkinliklere
ayiracak zamaninin olup olmamasi gibi ailevi nedenler
rol oynayabilir. Bunun yani sira anne babalarin 6gret-
mene, okula ve okulla is birligine yonelik tutumlari, co-
cuklarinin egitimine olan duyarliliklari, iletisim kurma
becerileri, olumlu benlik algisi, 6zyeterlik algilart da

onemli etkenler olabilir.

Sira Sizde 3

Okul-aile is birliginde 6gretmenin gorev ve sorumlu-
luklarini 6nem bakimindan kesin cizgilerle birbirinden
ayirmak mimkiin degildir. Clinkl 6gretmen is birligine
yonelik olumlu tutumlara sahip olmadiginda ailelerle
etkili iletisim kuramaz, etkili bir iletisimin olmadigi du-
rumlarda ailelere gereken destek saglanamaz ve onlar-
dan gereken destek alinamaz. Bunun yant sira, 6gret-
menin aileleri cocugun gelisimi ve okulda yapilanlar
hakkinda bilgilendirmesi, iletisim kurma c¢abalari sonu-
cu gerceklesir. Gortldugu gibi sayilan tim gorev ve so-
rumluluklar birbiriyle i¢ icedir ve birinin digerinden da-
ha 6nemli oldugu sdylenemez.
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Sira Sizde 4

Okul yoneticisinin yonetim stili, okul-aile is birligine
yonelik tutumu, okul-aile is birligini nasil algiladig:
(okulun isleyisine miidahale olarak mi1, yoksa cocu-
gun egitiminde ortaklik olarak mi?) aile ile is birliginin
onemine inanip inanmamast, etkili iletisim kurma be-
cerileri, 6gretmenlerle olan iletisimi gibi etkenler rol

oynayabilir.
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Egitime Ailenin
Katilimi

Anne babalar cocuklarin ilk ve en etkili 6gretmenleridir. Cocuk okula basladigin-
da ailenin gérevi sona ermeyip bu gérev okulla paylasiimaktadir. Egitimde cocugu
tek basina ele alan ve aileyi disarida birakan bir yaklasimin basarili olmast cok
zordur. Cocugun tiim gelisim alanlarini desteklemek, evdeki égrenme ortamini
zenginlestirmek, aileleri giiclendirmek ve bunlarin sonucunda egitimde stireklili-
gin saglanabilmesi icin, ailenin egitime katilimi kacinilmazdir.

Amaglarimiz

Bu tiniteyi calistiklan sonra;

@ Aile katiliminin ne anlama geldigini aciklayabilecek,

@ Aile katiliminin amaglarin kavrayabilecek,

@ Ailelerin egitime katilvminin cocuklara, ailelere ve okula sagladig: yarariar
kavrayabilecek,

@ Okuldncesi egitimde yer alan aile katilim etkinliklerine drnekler verebilecek,

@ Aile katilimini engelleyen etmenleri nedenleriyle birlikte aciklayabilecek,

@ Okuloncesi egitimde yaygin olarak kullanilan aile katilvm programlarina or-
nekler verebileceksiniz.
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Ornek Olay

Duygu anaokuluna yeni baslanusti. Okula servis ile gidip geliyordu. Aradan bir
stire gectikien sonra dgretmenden bir telefon aldilar. Ogretmen siniftaki tiim aile-
lerin katildig1 bir tanisma toplantis: yapmak istiyordu. Duygu nun annesi de ba-
basi da ¢calisryordu. Bu toplantyya annesinin katilmasina karar verdiler. Toplanti-
da tanmismanin ve sobbetin ardindan 6gretmen, okul programi ve cocuklarin yap-
tiklar: etkinliklerden séz etti. Toplantiya yalnizca anneler kanilmisti. Ogretmen co-
cuklarin gelisim alanlarimin desteklenmesi ve okul basarisimin artirilmasinda ai-
lelerin ne kadar onemli oldugundan ve bu konuda babalarin da sorumiuluk al-
masun yararlarindan soz etti. Toplantida aileler birbirleriyle tanisnus, sicak ve
samimi bir ortam olusmugstu.

Duygu bir giin elinde kalin bir dosya ile geldi. Icinde Duygu nun okulda yapti-
g1 etkinlikler ve ogretmenin yazdigr bir bilgi notu vardi. Duygu ile birlikte anne ve
babasi heyecanla dosyay incelediler. Ogretmenin bilgi notunda mesleklerle ilgili
bir calisma yapacaklar: ve bu konuda ailelerin katilimini bekledigi yaziyordu.
Duygunun babas: dis bekimiydi ve boyle bir calismaya katilmak istiyordu ama bu-
nu nasil yapacagini bilmiyordu. Ertesi giin cocugunu okula kendisi gotiirerek 6g-
retmenle konustu ve bu konudaki tedirginligini anlatti. Ogretmen, wygun bir za-
manda éncelikle etkinliklerin nasil yapildigini gozlemesinin kendisine yardimci
olacagim belirtti. Gézlemin ardindan etkinligi nasil gerceklestiveceklerini birlikte
planladilar. Duygunun babasi dis bekimliginde kullandig: biitiin araglar topla-
yarak okula gelmisti ve cok heyecanliydi. Once kendisini tanitti ve malzemeleri de
gostererek anlatmaya bagsladi. Cocuklar ilgiyle kendisini dinliyor ve malzemelere
dokunmak istiyorlardi. Artik ortama alismis ve cocuklaria daha rabat iletisim ku-
rabiliyordu. Bir saat boyunca cocuklarla birlikte keyifli bir etkinlik yapmisiard..
Duygu, babasini sinifta boyle bir etkinligin icinde gérdiigii icin cok mutluydu. Ba-
bast artik cocuklarla bir etkinlik yapmanin o kadar da zor olmadigini ve buna za-
man ayirabilecegini anlamisti. Ayrica, etkinlik yapilirken cocugunun yiiziinde
gordiigii mutiuluk onu daba da isteklendirdi.

Anabtar Kavramlar

o Okuléncesi Egitim o Aile Katilvm Programlart
o Aile Katilimi e Bireysel Gortisme ve Toplantilar
o Aile Egitim Etkinlikleri e Ey Ziyareti

e Aile Iletisim Etkinlikleri

Icindekiler

e GIRIS

o AJLE KATILIMI NEDIR?

o AILE KATILIMININ AMACLARI

o AILE KATILIM CALISMALARININ COCUKLARA, AILELERE, OGRETMENLERE
VE OKULA SAGLADIGI YARARLAR

e OKULONCESI EGITIMDE AILE KATILIMI ETKINLIKLERI

o AJLE KATILIMINI ENGELLEYEN ETMENLER

o OKULONCESI EGITIMDE AILE KATILIM PROGRAM ORNEKLERI
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GiRIS

Cocuk dogdugu andan baslayarak ailesiyle etkilesim icindedir. Dogal yasantilari-
nin timiini onlarla paylasir. Cocugun gelisiminde ve kisiliginin olusumunda 6zde-
sim kurdugu kisiler dncelikle anne babasidir. Ailesinin ona sundugu ortamin nite-
ligi, cevre kosullari, ailenin disiplin anlayist vb. cocugun gelisimini dogrudan etki-
lemektedir. Cocuk ailesiyle bir biitindiir ve blyidigu aile ortaminda ona sunulan
yasantilarin izlerini tasimaktadir. Cocuk okula basladiginda buytudugu aile orta-
minda kazandigi bircok aliskanligt ve 6zelligi okula tasir. Aile ortaminin okulla es-
gidim icinde diizenlenebilmesi icin ailelerin bazi konularda bilgilendirilmesi ge-
rekmektedir. Cocugun tiim gelisim alanlarini desteklemek ve anne babalarin ¢o-
cuklarini en iyi bicimde yetistirmelerini saglamak amaciyla, ailelerin de egitime ka-
tilimina gereksinim duyulmaktadir.

Erken cocukluk doneminde cocugun gelisiminin temellerinin atildigi ve bu yas-
ta kazanilan davranislarin yetiskinlik donemindeki davranislar tizerinde 6nemli et-
kileri oldugu bilinmektedir. Cocuklarin tim gelisim alanlarinin desteklenebilmesi
ve bu donemin en uygun yasantilarla gecirilebilmesi bakimindan okuldncesi egi-
tim blyik 6onem tasimaktadir. Egitimde ev ve okul arasindaki stirekliligin saglana-
bilmesi ve elde edilen kazanimlarin kalici olabilmesi icin ailelerin de egitime kati-
limlari neredeyse bir zorunluluk haline gelmistir.

Cocugun egitiminin yaninda ailenin desteklenmesi ve egitim streclerine katil-
masinin gerekliligi 1980°li yillardan itibaren biiyiik 6nem kazanmaya baslamistir.
Cocugun buyltme ve gelismesinde cevresinin destegine iliskin calismalar, erken
cocukluk egitim programlarinda cocuk merkezli yaklasimdan, ekolojik yaklasima
kaymanin geregini ortaya koymaktadir (Guirsimsek, 2002, s. 28). Cocugun icinde
buytidigi aile tek basina bir sistem degildir. Aileyi ve cocugu dogrudan ya da do-
layli olarak etkileyen diger sistemlerden en 6nemlisi okuldur. Okul ise daha genis
bir sistemle iliski icindedir. Cocugun gelisiminde cocugun disinda bircok etmen rol
oynamaktadir. Bu durumda, cocugun gelisiminde etkin olan aile ve okulun is bir-
ligi kacinilmazdir ( Eryorulmaz, 1993, s. 91).

AILE KATILIMI NEDIR?

Okuloncesi egitim kurumlarinda cocuklarda gerceklesen davranis degisikliklerinin
kalict olabilmesi, programda yer alan 6grenme yasantilarinin ailede stirdirtilmesi
ile olanaklidir. Okuloncesi egitim programlari ne kadar iyi hazirlanmis olsa da ai-
leler tarafindan desteklenmedigi stirece yeterince etkili olamamaktadir (Aral, Kan-
dir ve Can Yasar, 2002, s. 170). Ancak, okuldncesi egitim kurumlarinin cogunda ai-
le programin disinda kalmaktadir. Bu ytizden, cocugun kazandig: becerilerin kali-
ciligi saglanamamakta ve bu beceriler gtinliik yasama aktarilamamaktadir. Okulon-
cesi egitimde en iyi yaklasim, cocugu ailesiyle birlikte ele alan yaklasimdir (MEB,
2000, s. 77).

Aile katilimy; aile ile egitim kurumlari arasinda iletisim ve strekliligin artirilma-
styla egitim programinin zenginlestirilmesi, ailelerin desteklenmesi, egitilmesi ve
egitime katilimlarinin saglanmasina yonelik sistematik bir yaklasimdir (Ensari ve
Zembat, 1999, s. 180). Baska bir deyisle, ailelerin, cocuklarin ve egitim programi-
nin gelistirilebilmesi, egitimde butiinliglin ve strekliligin saglanabilmesi icin aile-
lerin desteklenmesi, egitilmesi ve egitime katilimlarinin saglanmasina yonelik ger-
ceklestirilen bir etkinlikler butintdiir.

Ailenin egitime katilimi; okuldncesi egitim kurumlart ve burada uygulanan
programlart tanimalart ve okuldncesi egitimin cocuklarin gelisim alanlarini nasil

Okuldncesi egitim
kurumlarinda ailenin
programin disinda kalmasi,
cocugun kazandigi
becerilerin kalicilhigini ve bu
becerilerin yagama
aktarniimasini
zorlastirmaktadir.
Okuldncesi egitimde en iyi
yaklagim, cocugu ailesiyle
birlikte ele alan yaklagimdir.

Aile katilimi, okul ile aile
arasinda iletisim ve
stirekliligin artirilarak
ailelerin desteklenmesi,
egitilmesi, egitime
katiimlarinin saglanmasi ve
egitim programinin
zenginlestirilmesine yénelik
sistematik bir yaklagimdir.
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SIRA SiZDE'7
=

Ailenin egitime katilim,
cocuklarda okula karsi
olumlu tutum ve davranig
gelistirilmesinde, farkl
cevrelerden gelen gocuklarin
okula daha iyi uyum
saglamasinda ve cocuklarin
basar diizeylerinin
artinlmasinda cok
onemlidir.

destekledigi konusunda bilin¢lenmeleri bakimindan cok ¢nemlidir. Cocugun edin-
digi kazanimlarin evde ve okulda desteklenebilmesi ve pekistirilebilmesi icin aile
katdimi gereklidir. Egitimde stireklilik ve biitinlik ancak boyle saglanabilir.

“Okuloncesi egitimde en iyi yaklagim, cocugu ailesiyle birlikte ele alan yaklagimdir” ifade-
si ile anlatilmak istenen nedir?

AILE KATILIMININ AMAGLARI

Aile katiliminda en 6nemli amag, cocugun bilissel, sosyal ve duygusal gelisiminde
en ust dizeye cikabilmesi icin ailenin desteklenmesidir. Aile katidliminin diger
amaclart ise;

e Cocugun ailedeki 6grenme ortamina katkida bulunmak,

e Cocugun tim gelisimlerine katkida bulunmak,

e Kurumda uygulanan program tarafindan ailenin ve cocugun gereksinimleri-

nin karsilandigindan emin olmak,

e Cocukta gortilen olumlu degisikliklerin stirekli olmasini saglamak,

e Sorunlart 6nlemek ve alternatif disiplin yontemleri sunmak,

e Ailenin kendi cocugunun hayatinda ne kadar 6nemli roli oldugunu pekis-

tirmek,

e Ailelere, cocugun ev ortaminda 6grenebilecekleri deneyimler konusunda

bilgi vermektir (Eryorulmaz, 1993, s. 91).

Bitiin bu amaclara ulasmak yalnizca ailelere degil, onlarin cocuklarina, 6gret-
mene ve okula sayisiz yarar saglayacaktir. Cocuga evde zengin bir 6grenme orta-
minin yaratilmasi ve ailenin bu konuda desteklenmesi cocugun tiim gelisim alan-
larina katk: getirecektir. Cocuk yetistirme ve disiplin yontemleri konusunda 6neri-
ler sunmak, ailelerin sorun ¢ozme konusunda kendilerini gelistirmelerine ve anne
babalik rollerini gliclendirmelerine firsat saglayacaktir. Ayrica, cocukta gortilen
olumlu degisikliklerin evde ve okulda desteklenmesi egitimin buttinligl ve strek-
liligi bakimindan ¢ok 6nemlidir.

AILE KATILIM GALISMALARININ GOCUKLARA
AILELERE, OGRETMENLERE VE OKULA SAGLADIGI
YARARLAR

Arastirmalar aile katiliminin cocuklar, aile ve okul tizerine bircok olumlu katkilart
oldugunu gostermektedir. Ancak, bunun saglanabilmesi icin aile katilim calismala-
rinin amacina uygun ve etkili bir bicimde planlanmasit gerekir. Aile katitlm calis-
malarinin yararlarini; cocuklara, ailelere, 6gretmene ve okula sagladigi yararlar ol-
mak Uzere Uc¢ baslikta ele alabiliriz.

Cocuklara Sagladig Yararlar
Egitim ve sosyo-ekonomik diizeyi ne olursa olsun ailenin egitime katilim: cocuk-
larin basari diizeyini artirmaktadir. Cocuklarda okula karst olumlu tutum ve dav-
ranis gelistirilmesinde de oldukca onemlidir. Ayrica, aile katilim calismalart okul
ve ev ortami arasinda kopri gorevi yaptigi icin farkli cevrelerden gelen cocukla-
rin okula daha iyi uyum saglamasina da yardim etmektedir (Lim, 2003, ss. 136-
137).

Aile katiliminin amaclart incelendiginde, cocugun evdeki 6¢grenme ortamini
zenginlestirmenin ve cocukta gortilen olumlu degisikliklerin stirekliligini saglama-
nin ne kadar 6nemli oldugu gorilmektedir. Ailenin egitime cesitli diizeylerde ka-
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tilmast okulu, okulda uygulanan programi ve okul ortaminda ¢cocugunu daha iyi
tanimasina firsat saglayacaktir. Cocugunu daha iyi tantyan, onun gelisim ¢zellikle-
rini ve cocuguyla daha iyi iletisim kurmanin yollarini bilen bir aile, cocugunun tim
gelisim alanlarini daha iyi destekleyebilecektir. Ayrica, evde cocuga zengin bir 6g-
renme ortami hazirlanabilir ve ¢ocuktaki olumlu degisiklikler pekistirilebilirse egi-
timde buttinlik ve sureklilik saglanmis olur. Boyle bir ortamda blylyen ve ailesi
tarafindan tim gelisim alanlari desteklenen bir cocuk, daha saglikli ve dengeli bir
gelisim gosterecek ve kendini glivende hissederek benlik saygist gelisecektir.

Ailelere Sagladigi Yararlar

Cocugun ilk ogretmenleri ailesidir. Onun okula baslamasi ailenin egitim gorevini
sona erdirmemektedir. Tam tersine etkin bir 6grenme ortaminin olusturulabilmesi
icin aile ve okulun is birligi cok 6nemlidir. Ailenin cesitli diizeylerde egitime kati-
limi, 6ncelikle okulda uygulanan programi, cocugun okul ortamindaki davranisla-
r1 ve etkinliklere katilimini, diger cocuklarla ve 6gretmenle iliskilerini yakindan
gorme firsatt saglayacaktir. Bu ortam, ebeveynlerin, cocuklarini daha iyi tanimasi-
ni ve onlarin 6grenme yollarint kesfederek gelisim alanlarini desteklemesini kolay-
lastiracaktir. Ebeveynlerin, cocuk yetistirme ve etkili iletisim kurma konusunda bi-
linclenmeleri evdeki ortamin daha ihimli olmasina katki getirecektir.

Ailelerin okuldaki cesitli etkinliklere katilimi, diger ailelerle tanisma firsati yara-
tacaktir. Bu ortam ailelerin birbirlerinden ¢grenmelerini ve yeni arkadasliklarin ge-
lismesini kolaylastiracaktir. Okul ortaminda 6gretmenin cabalarini gdérmek, ailele-
rin 6gretmenle olan iletisimini gelistirecek ve ona karsi takdirleri artacaktir. Ailenin
egitime katilimi, okul programini anlamalarini kolaylastiracak ve hem evde hem
de okulda cocuklarina daha ¢ok yardim edebileceklerdir. Biitiin bunlar sonucun-
da, cocuklarinin yetenekleri ve becerileri ile ilgili gercekci beklentiler gelistirebile-
ceklerdir (Rockwell ve Rockwell Kniepkamp, 2003, s. 12).

Ebeveynlerin cocuk gelisimi konusunda bilgilerinin artmasi, onlarin ¢ocuklari-
nt daha az cezalandirmalarini ve pozitif destegin artmasini etkilemektedir. Bu du-
rum ayni zamanda, cocugun sosyal, duygusal ve bilissel gereksinimlerine karst ai-
lelerin duyarliligint artirmaktadir. Ailelerin, okul programini ve 6gretmenin yaptigi
isi daha iyi anlamalari, onlarin okulu algilamalarin: etkileyecek ve okulla ev arasin-
da giicli baglar gelistirmesini saglayacaktir. Bu da ailelerin evde cocugun 6gren-
me etkinliklerini desteklemesine yardim etmektedir. Biitiin bunlar ailenin karar
verme becerilerini ve cocuk yetistirme konusunda kendilerine olan glivenlerini ge-
listirecektir (Lim, 2003, s. 137).

Ogretmene ve Okula Sagladig Yararlar

Ailelerin egitime katilimi sonucunda, 6gretmen, ailelerin sosyo-kultirel yapist ve
glinliik yasamlari hakkinda daha cok bilgi edinerek onlart yakindan tanima firsatt
elde eder. Bu bilgi, 6gretmenin daha olumlu bir sinif ortami ve etkili sinif yoneti-
mi gelistirmesinde cok etkilidir (Haynes ve Ben-Avie, 1996, s. 45). Tutarli bir aile
katilimi 6dnctliginde aileler, 6gretmenler ve okul arasinda iletisim gelisecektir. Ai-
le katilimi orani ylkseldikce dgretmen, yonetici ve okulda calisan biitiin persone-
lin giidilenme diizeyi ve is tatmini artacaktir (Lim, 2003, s. 137).

Her cocugun ailesini ve ev ortamint bilen 6gretmen, cocugun okula baslama-
dan onceki deneyimlerini daha dogru bir bicimde degerlendirebilmekte, bu bilgi-
ler dogrultusunda yeni deneyimler planlamast cok daha yerinde olmaktadir. Aile
katilim calismalariyla, 6gretmenler ve okul, gereksinimleri konusunda bilgili aile-

Ailelerin egitime katilimi;

e Cocuklarini okul
ortaminda daha iyi
taniyarak, onlarin
6grenme yollarin
kesfetmelerine ve gelisim
alanlarini
desteklemelerine,

® (Gocuk yetistirme, etkili
iletisim kurma ve karar
verme becerilerinin
gelismesine dnemli
katkilar getirmektedir.
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Ailenin egitime katilimi, okul
personelinde giidiilenme ve
is tatmininin artmasina,
okul programinin
zenginlesmesine ve daha
etkin bir 6grenme ortaminin
yaratiimasina énemli
katkilar saglamaktadir.

lere sahip olmaktadir. Boylece, anne babalar okula her tirli destegi kolayca vere-
bilmektedir. Bu da, cocuklara etkili bir 6grenme ortam: sunulmasinda oldukca
onemlidir (Ersoy, 2004, s. 121).

Aile katilmt etkinlikleri yoluyla, anne babalar kendi yeteneklerini gelistirme ve
degerlendirme firsati bulurken bir yandan da okul programinin zenginlestirilmesi-
ne katkida bulunurlar. Ailelerin okulda gerceklestirilen egitim uygulamalart konu-
sunda bilinclenmesi ve etkinliklere katilimi, hem aile hem de okul yapisinda degi-
siklikler yaratir. Boylece daha etkin bir egitim ortami yaratilmis olur. Bu da aileler,
cocuklar, 6gretmen ve okul icin basarinin artmasi anlamma gelmektedir.

SIRA SiZDE'7‘
"

Okuloncesi egitimde aile

katilimi;

o Ale egitim etkinlikleri

o Aile iletisim etkinlikleri

o Ailelerin egitim
etkinliklerine katilimi

e [y ziyaretleri

e Evde yapilabilecek
etkinlikler

e Bireysel gorismeler ve
toplantilar

e Yonetim ve karar verme
slirecine katilim
etkinliklerinden
olusmaktadir.

Aile egitimi etkinlikleri;
cocuk gelisimi, ruh saghgi,
davranig yonetimi, iletisim,
beslenme gibi konularda
ailelerin bilgi ve becerilerini
gelistirmeye yonelik yapilan
planh ve sistematik
calismalardan
olusmaktadir. Aile egitimi,
toplantilar ve konferanslar
yoluyla gerceklestirilebilir.

Ailenin egitime katilimi, okul ve 6gretmene ne gibi yararlar saglamaktadir?

OKULONCESI EGITIMDE AILE KATILIMI ETKINLIKLERI

Okuldncesi egitimde aile katilimi; aile egitim etkinlikleri, aile iletisim etkinlikleri,
ailelerin egitim etkinliklerine katilimi, ev ziyaretleri ve evde yapilabilecek etkinlik-
ler, bireysel gortismeler ve toplantilar, yonetim ve karar verme stirecine katilim ol-
mak lizere yedi grupta incelenebilir. Ogretmen, yillik plan hazirlarken programda
yer alan etkinliklerin hangilerinde aile katilimina yer verecegini belirlemelidir
(MEB, 2000, s. 77). Aile katilim1 kapsaminda yer alan etkinlikler, ailelerin, cocuk-
larin ve okulun gereksinimleri gbz 6ntinde bulundurularak secilmelidir. Okulon-
cesi egitimde, ailenin egitime katilimini saglamak amaciyla gerceklestirilebilecek
etkinlikler asagida aciklanmaktadir.

Aile Egitim Etkinlikleri

Aile egitimi; cocuklarin yetistirilmesi, aile iliskileri, ailede ve toplumda anne baba-
ya disen ytukumluiltiklerin yerine getirilmesi icin gerekli bilgi, tutum ve becerilerin
sistemli bir bicimde gelistirilmesidir. Aile egitiminin amaci; anne babalarin kendi-
lerine gtivenlerini kazandirmak, cocuklarin fiziksel, bilissel, sosyal ve davranigsal
gelisiminde kullanmak tizere bilgi ve becerilerini artirmak ve egitim programinin
icine babayi1 da etkin olarak ¢ekmektir (Cagdas, 2002, s. 157).

Aile egitimi etkinlikleri cocuk gelisimi ve sagligi, ruh sagligi, davranis yonetimi,
iletisim, beslenme gibi konularda ailelerin bilgi ve becerilerini gelistirmeye yone-
lik yapilan planli ve sistematik calismalardir. Aile egitimi, toplantilar ve konferans-
lar yoluyla gerceklestirilebilir. Bu egitim toplantilar: ve konferanslar sirasinda bro-
stir, doner levha, egitim panolart, gorsel sunumlar, el kitabi, haberler ve gazeteler,
makaleler, dergiler, film ya da cd’ler gibi bircok ara¢ kullanilabilir. Aile egitimi ca-
lismalarina baslamadan o6nce, ailelerin gereksinimlerini belirlemeye yonelik yazili
araclar kullanilarak gortsler alinmalidir. Bu formlarin analizinden ¢ikan gereksi-
nimler dogrultusunda, hangi konunun hangi etkinlik yoluyla ve ne zaman yapila-
cagt planlanmalidir (Temel, 2007, s. 10D).

Aile iletisim Etkinlikleri

Ev ile okul arasinda basarili bir is birligi saglayabilmek icin etkili iletisim gerekli-
dir. Etkili iletisim, okul ile ev arasinda tutarlilik saglanmasi, ortak amaclarin olustu-
rulmast ve karsiliklt bilincli cabalarin stirdtrtilebilmesi icin neredeyse 6n kosuldur
(Lim, 2003, s. 140). Etkili bir iletisim kurabilmek icin, ailelerin uygun oldugu za-
manlar gdzetilerek karsilikli ve bilgilendirici bir yol izlenmelidir. Ogretmenin ileti-
sime acik ve birlikte problem ¢6zmeye dontk bir tutum izlemesi, ailelerin duygu-
larint ifade edebilmesini kolaylastiracaktir (Gonzoles-Mena, 2005, s. 186).
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Aileler icin destekleyici bir ortamin olusturulmasinda iletisim etkinlikleri 6Gnem-
lidir. Iletisimin saglanabilmesi icin ailelerin ilgilerini ceken konularda duyuru pa-
nolari olusturulabilir. Sinifin ya da okulun yaptig: etkinlikler konusunda bilgilen-
dirmek i¢in, cocuklarla birlikte okul gazetesi hazirlanabilir. Ayrica, ailelerin hem
okulda yapilan etkinlikleri tanimasi hem de ¢ocuklarinda goriilen degisimi, ilerle-
meyi izleyebilmeleri icin haftalik ya da aylik olarak cocuklarin dosyalarinin eve
gonderilmesi de onemlidir. Bu dosyalarin icinde ¢ocuklarin sinifta yaptiklart cesit-
li etkinlik 6rnekleri ve 6gretmen tarafindan cocugun gelisimsel 6zellik ve becerile-
rine iliskin gdzlem notlart olabilir. Tletisim kurmak icin diger bir yol da telefondur.
Ogretmen, telefon goriismeleriyle aileleri cocuk ya da okul hakkinda bilgilendire-
bilir ve okula davet edilebilir. Bunun yani sira ailelerle 6gretmen ya da yoneticinin
gerektiginde birbirlerini karsilikli bilgilendirebilmeleri icin yazismalar ve e-posta
oldukca kolaylik saglamaktadir.

Okulun programini ve politikalarini ailelere tanitma ve ailelerin birbirlerini ta-
nima, paylasimda bulunmalari bakimindan toplantilar iyi bir ortam saglamaktadir.
Okul ziyaretleri de ebeveynlerin program etkinliklerini anlamalari bakimindan ¢cok
onemlidir. Ancak, ebeveynlerin, 6zellikle de babalarin dizenli araliklarla okulu zi-
yaret etmesi zordur. Bu nedenle anne babalar icin uygun zamanlar belirlenerek
okul ziyaretleri planlanmalidir. Ailelerle iletisim kurmak bakimindan, okula gelis
gidis zamanlart 6nemli firsatlardir. Ayrica, cocuklarda gerceklesen gelisimsel olay-
lar ya da okulda cesitli ortamlarda gerceklestirdikleri etkinliklerin ses ve gortintii-
leri kaydedilerek bunlar ailelerle paylasilabilir (MEB, 2000, ss. 80-83). Okul ile ai-
le arasinda kurulan acgik ve anlasilir bir iletisim, ailenin diger etkinliklere katidimi-
nt da kolaylastiracaktir. Boylece aile, okul programini taniyabilecek ve cocugunun
ilerleme stirecini daha yakindan gozleyebilecektir (Epstein, 2001, s. 45).

Ailenin Okuloncesi Egitim Programina Katilimi

Aileler tarafindan okul programint desteklemek ve cocuklarinin okulda yaptiklart
calismalara yardimer olmak amactyla, degisik dizeyde katildiklart etkinlikleri kap-
samaktadir. Ailelerin katilimi dinleyici dizeyinde olabilecegi gibi sinif icinde ger-
ceklestirilen etkinliklere, alan gezileri, aile geceleri, davetler gibi etkinliklerin plan-
lanmast ve yapilmasinda 6gretmene yardimet olma gibi etkinlikleri icerebilir (Lim,
2003, s. 142). Bazi aileler, sinif icinde gerceklestirilen etkinliklere dogrudan katilim
yerine sinifa yeni egitim araci saglama, materyal hazirlama, yeni bir oyun alani
olusturma, okulun saglik ve temizlik hizmetlerine yardimci olma gibi ¢alismalari
da tercih edebilir. Onemli olan ailelerin kendi ilgi alanlari ve becerileri dogrultu-
sunda, okul programina katilima 6zendirilmesidir.

Aile katlim etkinliklerine bakildiginda, ailelerin okuloncesi egitim programina
katilim1 en etkili olanlardan biridir. Bu yolla aileler, 6ncelikle okulun yapisiny, isle-
yisini, okulda calisan personeli ve okulun egitim politikalarini dogrudan izleme ve
tanima firsati elde etmektedir. Programda yer alan etkinliklerin sinifta nasil uygu-
landiging, kendi cocugunun ve diger cocuklarin bu etkinliklere katilimini, 6gretme-
nin uyguladig: disiplin yontemlerini, cocuklara hangi dizeyde yardim ettigi gibi
bircok konuda gozlem yapma olanagi bulmaktadir. Ailelerin okuldncesi egitim
programina katidimi, cocuklari, aileleri ve okulu gelistirme bakimindan cok énem-
li bir etkinliktir. Ancak, her zaman istenen diizeyde bir katilimi saglamak zordur.
Ailelerin egitim durumu, maddi olanaklari, yasam kosullari, zaman, ailenin ve oku-
lun bu konuda gerekli istek ve cabaya sahip olmasi gibi nedenler katiim dizeyi-
ni etkilemektedir. Bu ytizden okul yoneticisi ve 6gretmenin, aileleri ilgi ve istekle-

Aile iletisim etkinlikleri;
o Telefon gorismeleri
o Kitapciklar - etkinlik
ornekleri

Teyp kayitlar
Fotograflar

Duyuru panolar
Haber mektuplari
Toplu dosyalar
Yazigmalar

Okul ziyaretleri
Toplantilar
Gelis-gidis zamanlarinda
yapilan goriismelerle
gerceklestirilebilir.

Ailenin okuldncesi egitim
programina katilimi,
ailelerin okul programini
desteklemek ve cocuklarinin
okulda yaptiklan
calismalara yardimci olmak
icin cesitli diizeyde
katildiklari etkinlikleri
kapsamaktadir. Aileler, sinif
icinde ve disinda
gerceklestirilen etkinliklere
dogrudan katilabilecekleri
gibi dinleyici olarak da
katilabilirler.
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Ev ziyaretleri, cocugu ev
ortaminda gormek ve ona
sunulan olanaklari tanimak
bakimindan énemli bir
etkinliktir. Ev ziyaretleri iyi
planlanirsa 6gretmen ve aile
arasinda olumlu ve yakin bir
iletisim kurulmasina katki
getirecektir.

ri dogrultusunda etkinliklere yonlendirmesi ¢zendirici olacaktir. Gerektigi durum-
larda hep birlikte uygun etkinlikler planlanabilmelidir.

Ailelerin okuloncesi egitim programina katilimi, her istediklerinde sinifa girerek
istedikleri etkinligi yaptirabilecekleri anlamina gelmemektedir. Bu katilimin dize-
yini belirlemek icin, ailelere katilim formu verilerek bunun sonuclarina gore bir yol
izlemek daha dogrudur. Ailelerin okulodncesi egitim programina katiliminin bekle-
nen yararlart saglayabilmesi icin etkinliklerin iyi planlanmasi gereklidir. Bu konu-
da istekli olan ailelerin ilk seferinde dogrudan simif icindeki etkinliklere katilmasi
istenen sonucu yaratmayabilir. Oncelikle aile ve okul icin uygun olan bir zaman
belirlenmeli ve hangi etkinlige hangi diizeyde katilim olacagi, neler kullanilacagi
gozden gecirilmelidir. Bu belirlendikten sonra, ailenin okul ortaminda bu etkinli-
gin nasil yapildigi, ne tir materyaller kullanildigi ve ¢gretmenin cocuklara nasil
rehberlik ettigi konularini gbzlemelerine firsat verilmelidir. Boyle bir deneyimden
sonra, anne babanin etkinligi gerceklestirmesi cok daha kolay olacaktir.

Ailelerin okuldncesi egitim programina katilim1 nasil planlanmalidir?

Ev Ziyaretleri

Ev ziyaretleri, cocugu ve aileyi yasadiklart ortamda daha yakindan tanimak, cocu-
ga sunulan olanaklar1 gérmek bakimindan ¢ok énemli bir etkinliktir. Ogretmen,
cocugun anne baba ve diger aile Uyeleriyle iliskisini, cocuk yetistirme tutumlarini,
ailenin yasam kosullarint yerinde gérme firsati elde edecektir. Bu durum okul ile
ev arasinda ortak amaclarin olusturulmasi ve olumlu kazanimlarin her iki ortamda
pekistirilmesini kolaylastiracaktir. Ogretmenin olanaklar dl¢tisiinde, siniftaki her
cocuk icin, yilda birka¢ kez ev ziyareti diizenlemesi oldukca yararl olacaktr. An-
cak, bu ziyaretler ailelerle goriiserek ve birlikte karar vererek yapilmalidir. Ailenin
uygun ve hazir oldugu bir zamanda ziyaretler gerceklestirilmelidir.

Ev ziyaretleri iyi planlanirsa 6gretmen ve aile arasinda olumlu ve yakin bir ile-
tisim kurulmasina oldukca katki getirecektir. Aile, bu ortamda kendini daha rahat
hissedecegi icin, okulda paylasamadigt bircok konuda 6gretmenden bilgi alabile-
cek, anne baba ve cocuk kendilerine deger verildigini diistinerek kendilerini daha
iyi hissedeceklerdir. Ogretmen, ziyaret sirasinda cocugun ilgileri dogrultusunda
yaninda kukla, kitap, yapboz vb. bir materyal gotiirerek zamanin verimli bir bicim-
de gecirilebilmesine ortam hazirlayabilir.

Ev merkezli programlarda amaclarin olusturulmasi, ev ziyaretinin en 6nemli
parcasidir. Yakin iliski bir kez kurulduktan sonra, 6gretmen cocuk icin gelistirdigi
amaclari calismaya baslayabilir. Ev ziyaretlerinde 6gretmen, evdeki siradan islerin
cocuklar icin nasil 6grenme yasantist olarak kullanilabilecegi, oyun, éyki vb. et-
kinliklerin nasil yapilabilecegi konusunda ailelere rehber olur. Bu etkinlikleri ya-
parken onlart gozlemleyip dontitler verebilir. Bazi ziyaretlerde ise bilgi alisverisin-
de bulunup onlara yararlanabilecekleri kaynaklar getirebilir. Ev ziyaretleri sirasin-
da, 6gretmen-aile arasindaki iliskiyle ilgili etik kurallar stirekli akilda tutulmalidir.
Ogretmenin cocugun evinde aldig1 bilgiler gizlidir ve yalnizca cocugun yasamini
desteklemek amacityla kullanilabilir (MEB, 2006, s. 86).

Bireysel Goriismeler ve Toplantilar

Ogretmenler, anne babalarin islerini kolaylastirmak ve cocuklarinin gelisimlerini
desteklemek icin bazi konularda onlart bilgilendirmektedirler. Bu bilgi destegi
grup toplantilari ve bireysel gortismeler yoluyla gerceklestirilebilir. Boylece, ailele-
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rin ¢ocuk gelisimi ve egitimi ile ilgili bilgilerinin artirilmasi ve anne babalik yete-
neklerinin desteklenmesi saglanmaktadir. Toplanti konulari cocuk egitimi, aile-co-
cuk iletisimi, cocuklarla evde yapilabilecek etkinlikler, oyuncak yapimi ve cocuk
kitaplar: gibi konular olabilir. Toplanti konulari, ailelerin gereksinimleri dogrultu-
sunda belirlenmelidir. Gerekli durumlarda toplantilara uzmanlar da davet edilebi-
lir. Toplantilar sirasinda 6gretmen somut olmali ve degerlendirmelerini gozlem ka-
yitlari, fotograf drnekleri vb. ile desteklemelidir (Akt. Can Yasar, 2001, ss. 368-369).
Bireysel gortismeler, ailelerden gelen istek tizerine ya da 6gretmen tarafindan
planlanabilir. Bu gorismeler, yalnizca cocukta bir sorun oldugunda degil, belli za-
manlarda cocuk ve aile ile ilgili olumlu duygulari belirtmek ve cocugun gelisimi
icin de yapimalidir. Aileyi suclayict ve yargilayici tavirlardan kacinilmali ve 6nce
olumlu davranislar konusulmalidir. Gereksiz sohbetlerden kacinilarak, sorunun ai-
lelerle birlikte ¢oziilebilecegi duygusu verilmelidir (Can Yasar, 2001, s. 369).

Evde Yapilacak Etkinlikler

Aile uyelerinin, cocuga evde zengin bir 6grenme ortami saglayarak, okuldaki 6g-
renme ortamint desteklemesi cok énemlidir. Ogretmen, ailelere bu konuda sozel
ya da yazili mesajlar kullanarak ve bireysel goriismeler yaparak yardimer olabilir.
Cocuklarin evde bireysel olarak desteklenebilmesi icin, her cocugun 6zel gereksi-
nimlerine uygun bir ev programi hazirlanabilir. Ailelerin, cocuklarini hangi etkin-
liklerle ve nasil destekleyecekleri yazili olarak ya da etkinlik 6rnekleri ve materyal-
ler kullanilarak belirtilirse daha anlasilir olacaktir. Ogretmenin, aileleri evde yapi-
lacak etkinliklere tesvik etmesi ve yapilanlari desteklemesi, egitim butinliglinin
saglanmasina onemli katkilar getirecektir.

Ailelerin Yonetim ve Karar Verme Siirecine Katilimi
Ailelerin yonetim ve karar verme stirecine katilimi, okulun egitim politikalarina ve
aile katilimi konusunda benimsedigi amaclara gore, okullarda degisiklik gostere-
bilmektedir. Aileler, okul programini inceleme ve degerlendirme, mali biitcenin in-
celenmesi, eleman alimi, okul-aile birliklerinde calisma gibi bircok konuda etkin
calismalar gerceklestirebilirler. Ogretmen ve aileler, okulun amac ve politikalarini
gelistirmek tizere, problem ¢ozmeye yonelik ortak bir vizyon olusturabilirler (Lim,
2003, ss. 147-148).

Basarili bir aile katilimt ancak ailelerin amaclar ve politikalarin belirlenmesinde
karar verme stirecine katilimiyla gerceklesebilir. Ebeveynler program calismalari-
nin basindan sonuna kadar politika belirlenmesi stirecine dogrudan katilmalidir.
Gecerli olabilecek kararlar, bilgi ve anlayis temeline oturtulmalidir. Okulda politi-
kalarin belirlenmesi icin, ebeveyn temsilcilerinin de bulundugu yonetim kurullar
olusturulmalidir. Okuldncesi egitim kurumlari, daha cok aile ve cocuga hizmet
verme, hizmetleri genisletme ve okuldncesi egitimin 6nemiyle ilgili toplumsal bi-
lin¢ kazandirma konusunda strekli bir arayis icinde olmalidir. Aileler, okul6ncesi
egitimde planlama, uygulama, degerlendirme ve yonetim stireclerinin her birine
dahil edildiginde, gercek bir aile katilimindan soz edilebilir (Temel, 2001, ss. 356~
357).

AILE KATILIMINI ENGELLEYEN ETMENLER

Okul ile aile arasinda is birligini ve ailenin egitime katilimini engelleyen bircok et-
men vardir. Bu engeller aileden ya da okuldan kaynaklanabilir. Asagida aile kati-
limint engelleyen etmenler iki baslik altinda aciklanmaktadir.

Anne babalari, cocuklarinin
gelisimleri konusunda
bilgilendirmek ve
desteklemek igin bireysel
gbriisme ve toplantilardan
yararlanilabilir.

Ailenin egitime katihmini ve
okul ile aile arasinda is
birligini engelleyen nedenler
aileden, 6gretmenden ya da
okuldan kaynaklanabilir.



64

Okul, Aile ve Gevre is Birligi

SIRA SiZDE ﬂ

7,

Aileden Kaynaklanan Nedenler

Ulkemizde okul-aile iliskileri konusunda yapilan arastirmalar incelendiginde, okul
ile aile arasinda saglikls bir iletisim ve is birliginin kurulamamas: énemli bir sorun-
dur. Ailelerin biyik cogunlugunun, okulla is birligine girmeye hazir; ancak bu is
birliginin nasil baslatilarak strdiirilecegine iliskin nelerin yapilabilecegi konusun-
da bir rehberlik gereksinimi icinde olduklari sdylenebilir (Arslan ve Nural, 2004, s.
162-167). Aile katilimima yonelik bazi arastirma sonuclarina bakildiginda, ailelerin
okul programinda yer alan etkinlikleri cogunlukla tanidigs, katilim konusunda is-
tekli oldugu, ancak bunlari nasil yapabilecegi konusunda rehberlige gereksinim
duyduklari gortilmektedir. Aile katiliminin saglanabilmesi kuskusuz anne babala-
rin ve Ogretmenlerin aile katilimina yonelik distncelerinin olumlu olmasi ve iyi
hazirlanmis bir programla olanaklidir (Kaya, Din¢ ve Cihangir, 2000, ss. 379-397;
Kaya ve Giltekin, 2003, s. 329).

Ailelerin, egitime katilimin 6nemine yeterince inanmamasi ve bu konuda ilgisiz
davranmast da katilimi etkileyen 6nemli bir etmendir. Bu ilgisizligin nedenleri ai-
lenin egitim durumu, gelir diizeyi, zaman yetersizligi, okul yonetimi ya da ogret-
mene karst olumsuz tutumlar olabilir. Ailenin bu konuda ilgisiz davranmasi, onla-
rin okulun amaclarini, okul programini, programda yer alan etkinlikleri tanimasini
zorlastiracak, bunun dogal bir sonucu olarak da ailenin evde cocugunu destekle-
mesi ve okuldaki olumlu kazanimlart pekistirmesi cok zor olacaktir. Neden her ne
olursa olsun, ailelere uygun bicimde rehberlik edilerek ve bitiin firsatlar kullani-
larak okula ¢cekmenin bir yolu bulunmalidir. Burada ¢nemli olan ailelerin egitim,
kultir ve gelir diizeyleri ne olursa olsun kendi ilgi ve becerilerine uygun katilabi-
lecegi bir etkinlik bulabilmesidir. Bunu saglayabilmek icin aile katilimi etkinlikleri
cesitlendirilmelidir. Bir etkinlige katilmak ve burada olumlu duygular yasamak di-
ger katilimlar icin cesaretlendirici olacaktir.

Ailelerden kaynaklanan nedenlerden dolay: istenen diizeyde aile katilum1 gerceklesmedi-
ginde, okuldncesi 6gretmeni ne gibi 6nlemler alabilir?

Okuldan Kaynaklanan Nedenler

Kurum yoneticisinin otokratik bir yonetim bi¢cimini benimsemis olmasi, aile katili-
mint olumsuz yonde etkilerken, demokratik yonetim bicimi ise okuldncesi egitim
programina katilimi olumlu yonde etkilemektedir. Ayrica, Ogretmenlerin aile kati-
limi etkinliklerinin ¢cok zaman alacagint distinmeleri, katilim programini nasil yi-
riteceklerini ve aileleri nasil tesvik edeceklerini bilmemeleri de 6nemli nedenler
arasindadir (Zembat ve Unutkan, 1999, s. 154).

Okulda diizenlenen aile katilim etkinliklerinin yetersiz olmasi ya da hep ayn
tiir etkinlikler yapilmasi, ailenin katlimini sinirlayacaktir. Ornegin; yalnizca veli
toplantist yapmak ve burada ailelerden stirekli katki istemek onlarin hevesini kira-
caktir. Diger aile katilim1 etkinliklerine de yer vererek ailelerin kendi ilgi ve bece-
rileri dogrultusunda katilabilecekleri etkinlikler sunabilmek katilimi artiracaktir.
Tezel-Sahin ve Turla (2003, s. 379) tarafindan yapilan bir arastirmada, okuloncesi
egitim kurumlarinda veli toplantilart ve bireysel gortismelerin yapildig: ancak, ai-
lelerin programa katilim calismalaria yer verilmedigi gortilmustir. Bu durum aile-
lerin egitime katilimini sinirlamaktadir.

Okul yonetimi ya da 6gretmen, kimi zaman ailelerin kendi sinirlarint asarak
okulun isleyisinde sorun yaratacagini dustinebilirler. Ailelerin egitime katilimi de-
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mek, onlarin her istediginde, okula gidip kararlara mtidahale edebilecekleri anla-
mini tasimamaktadir. Burada denge cok iyi saglanmalidir. Aile katilim programin-
da, her iki tarafin da sinirlari, hangi durumda neler yapabilecekleri ana cizgisiyle
belli olmalidir. Ogretmen, her aileye esit mesafede yaklasmali ve objektif bir tutum
izlemelidir. Aileler, yalnizca kendi cikarlart ve 6zel istekleri dogrultusunda kararla-
rin degistirilemeyecegini bilmelidir.

OKULONCESI EGITIMDE AILE KATILIM PROGRAM
ORNEKLERI

Okuloncesi egitimde belirlenen amaclara ulasma, egitimde stirekliligi saglama, ba-
sarty1 artirma, aileleri ve cocugu destekleme bakimindan, ailelerin kurumsal egiti-
me katilimi cok ¢nemlidir. Bunu saglayabilmek icin, cocuklarin okula kayit yaptir-
diklart giinden itibaren is birligi stirecine baslanmali ve planlamalar icin ilk adim-
lar atlmalidir. Aileler ve cocuklart hakkinda temel bilgiler edinildikten sonra, aile
katiimina yonelik nasil bir yol izlenecegi ve aile katilim programinin cercevesi
olusturulmalidir.

Ulkemizde ailelerin egitime katilimi konusunda toplumsal bilin¢ giderek art-
makta ve bu konuda cesitli calismalar yapilmaktadir. Okulodncesi egitim programi-
na baktigimizda, okul-aile is birliginin ne kadar dnemli oldugu dustntlerek aile
katllimi calismalarina genis yer verilmistir. Ogretmenlerin yariyilda en az bir kez
veli toplantisi, 6gretmen ve aileler gereksinim duydukca bireysel goriismeler ve
yariyilda her cocugun evine en az bir kez ev ziyareti gerceklestirmesi 6nerilmek-
tedir. Ogretmen bu etkinlikleri cocuklar, aileler ve okulun gereksinimleri dogrul-
tusunda cesitlendirebilir.

Okuloncesi 6gretmeni cocuklarin okula baslamasiyla birlikte, aileler ve cocuk-
lar hakkinda edinilen bilgiler dogrultusunda ailelerin egitime nasil katilacaklari ko-
nusunda planlamalara baslayabilir. Yillik planda aile katilimimna yonelik hangi et-
kinligin, ne zaman ve nasil yapilacagiyla ilgili diizenlemeler yer almalidir. Bu plan-
lamalar yaparken ailelerin gereksinimleri, uygun yollar kullanilarak mutlaka belir-
lenmelidir. Stirecin ilerlemesiyle birlikte 6gretmen, cocuklart ve aileleri daha ya-
kindan tanimaya baslayacak ve onlarin nelere gereksinim duyduklari konusunda
elinde daha cok bilgi olacaktir. Ogretmen bunlarin hepsinden yararlanarak yil bo-
yunca aile katilimina yonelik etkinlikleri nasil gerceklestirecegini planlamalidir.
Ortaya cikan yeni durumlar ve gereksinimlere gore programa yeni etkinlikler ek-
lenebilir ya da yeni diizenlemeler yapilabilir.

Ulkemizde son yillarda okuldncesi egitimin yayginlastinlmasina yonelik bircok
calisma yapilmakla birlikte, yine de okuldncesi egitimden yararlanabilen cocuk sa-
yist istenilen diizeyde degildir. Kurumsal okuldncesi egitimden yararlanamayan
cocuklari ve aileleri desteklemek tizere gelistirilen bazi aile egitim programlari bu-
lunmaktadir. Bu programlar Milli Egitim Bakanligi, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esir-
geme Kurumu, tniversiteler, UNICEF, ACEV ve bircok sivil toplum kuruluslari ta-
rafindan desteklenmektedir. Anne-Cocuk Egitim Programi, Aile Cocuk Egitim Prog-
rami, Ana-Baba Okulu gibi kimi aile egitim programlari, kurumsal okuléncesi egi-
timden yararlanamayan ve disik sosyo-ekonomik diizeye sahip cocuklarin anne
babalarina hizmet vermektedir. Bunlarin yant sira, babalarin ¢cocuklarinin gelisi-
minde daha etkin bir rol oynamalar icin gelistirilmis Baba Destek Programi bulun-
maktadir. Ayrica, anasinifina giden cocuklar ve onlarin anne babalarina yonelik
Okuloncesi Veli Cocuk Egitim Programi da tilkemizde uygulanmaktadir.
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Asagida ailenin egitime katilimina yonelik program ornekleri ve uygulamaya
iliskin aciklamalara yer verilmistir.

Ulkemizde aile katilimina iliskin uygulamalar nasil gerceklestirilmektedir?

Bloomingdale Aile Katilim Programi

Bu program, 1960 yilindan baslayarak giiniimiize kadar Amerika’da genis bir alan-
da binlerce cocuk ve ailesine hizmet vermektedir. Ozellikle diisiik gelirli ailelerin
dokuz ay-bes yas arasindaki cocuklart uygun olctitler dogrultusunda secilmekte-
dir. Amerika’da yaygin olarak uygulanan Head Start programinin uygulama stan-
dartlarina bagli kalinarak hizmetler strdiirtilmektedir (Bloomingdale Family Prog-
ram, 2007)

Aile katilim programinin amaci, ailelerin programin her asamasina aktif katili-
mini saglamaktir. Programa baslamadan 6nce kurum tarafindan sorumluluklarin
aciklandig bir el kitabi ailelere dagitiimaktadir. Programin uygulanisint kolaylastir-
mak ve uyum saglamak i¢in personel ve anne babalar toplantilarla egitilmektedir.
Aileler giin boyu sinifta 6gretmene yardimct olmakta ve kurumun diger islerinde
de gorev almaktadirlar. Anne babalarin birbirleriyle iletisim kurabilmesi ve prog-
ram icin gerekli materyallerin hazirlanabilmesi icin ayrica bir oda diizenlenmekte-
dir (Akt., Zembat ve Polat-Unutkan, 2001, s. 45).

Programda, ailelerin sinifta bulunmasinin ti¢ temel nedeni bulunmaktadir. Bun-
lar; ailelerin 6gretmene yardim etmesi ve egitimin diizenli bir bicimde stirdtrtilme-
si, programda ailelerin sinifta bulunmalarinin zorunlu olmast ve ailelerin sinifta bu-
lunarak ¢ocuklarinin bitytime ve gelisimi konusunda bilgi sahibi olabilmesine fir-
sat yaratilmasidir. Burada onemli olan, 6gretmenlerin ne yaptigi degil nasil yapti-
gini toplantilar diizenleyerek ailelere anlatabilmesidir. Toplantilar ayda bir ya da
istendiginde daha kisa araliklarla diizenlenebilmektedir. Toplantilar ailelerin karsi-
lastiklart zorluklari, yasadiklart duygu ve dustinceleri, merak ettikleri sorulari sor-
malart bakimindan ¢nemli firsatlar saglamaktadir (Akt., Zembat ve Polat-Unutkan,
2001, ss. 45-40).

Aile Matematik ve Fen Programlari

(Family Math and Family Science Program)

Bu program Amerika’da 1986-1988 yillarinda gelistirilmis ve gittikce yayginlastiril-
mustir. Okuldncesi yillarindan baslayarak ilkogretimin sonuna kadar olan dénem-
de, okul programini desteklemek ve evde ailelerin fen ve matematik konusunda
cocuklarma yardimci olabilmeleri icin gelistirilmis bir programdir. Buradaki amac,
cocuklarin fen ve matematigi sevimelerine, bu konuda basarili olmalarina ve aile-
nin etkin rol oynamasina katki saglamaktir. Alti hafta boyunca her hafta aksamlari
2-3 saatlik toplantilar diizenlenerek, ailelerin ¢ocuklariyla birlikte bu toplantilara
katilmalari saglanmaktadir. Bu program, ailelerin fen ve matematik calismalart ko-
nusunda cocuklarina yardimct olabilmeleri icin gerekli olan etkinlik ve materyalle-
ri icermektedir (Berger, 2004, s. 303).

Fospa Aile Katilim Programi

Zembat ve Polat-Unutkan (2001, ss. 46-48)'in Fospa’ya dayanarak belirttigine go-
re, bu program 4 yas cocuklari icin Minnesota’da gerceklestirilmis bir aile katilim
programidir. Programin temelinde yatan goris, ailenin destegini alarak cocugun
kapasitesini en st diizeyde kullanmasint saglamaktir. Cocugun basarisi okuldaki
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egitimin niteliginden ¢ok evdeki 6grenme ortamina baghdir. Aileler cocuklarinin
egitimi ile ilgili olarak, 6gretme yontemleri ve materyaller konusunda destege ge-
reksinim duymaktadirlar. Aile ve 6gretmenler is birligi yaptiklarinda egitimin kali-
tesi artacaktir.

Bu programin amaclar arasinda, cocugun etkin bir 6grenme programi icerisin-
de olmasint saglamak, ailelere uygun 6gretme yontemleri ve materyalleri sunmak,
aileleri cocuklarinin gelisimleri hakkinda bilgilendirmek ve evde uygulayabilecek-
leri etkinlik ve materyaller sunmak onemli yer tutmaktadir. Ayrica, aileleri cocuk
gelisimi, aile iligkileri, iletisim becerileri vb. konularda bilgilendirmek ve 4 yas co-
cuklarina olumlu bir okul deneyimi yasatmak da diger amaclardandir. Programda
ogretmen, anne baba, program ve anne babalara egitim veren kisiler icin gelistiril-
mis dort tane el kitabi, etkinlik paketleri ve video kasetleri bulunmaktadir.

Etkinlik paketleri beden imgesi, isitme, gorme, motor gelisimi, siniflandirma,
zenginlestirme, zaman, okumaya hazirlik-algilama, okumaya hazirlik-alfabe, mate-
matige hazirlik olmak tzere toplam on alan: iceren bir kitapgik, bes etkinlik kita-
b1, etkinliklere ait materyal kitab: ve materyallerden olusmaktadir. Her aile etkin-
lik paketini alarak evde kullanmaktadir. Video kasetler ise, okulodncesi egitim ku-
rumunun tanitimy, iki saatlik program 6rnegi, ailelerin cocuklarla birlikteyken na-
sil davranmalart gerektigi ve etkinlik paketlerinin nasil kullanilacagini gosteren
filmler olmak tizere dort farkli boyuttan olusmaktadir.

Programin uygulanmasinda oncelikle ailelere programin felsefesi, cercevesi, is-
leyisi ve o6gelerinden s6z edilmektedir. Daha sonra ailelerin yirmi bes hafta boyun-
ca her hafta iki saat cocuklariyla birlikte programa katilimi saglanir. Katiim prog-
raminda, ogretmenler rehber konumunda olup c¢ocuklarla birlikte hikaye, grup
oyunlari, sanat, miizik, serbest oyun vb. etkinlikleri gerceklestirmektedir. Bu kati-
lim sirasinda 6gretmen, cocuklara nasil davranilacagi konusunda ailelere model
olur ve anne babalarin cocuklartyla 35-40 dakika ilgi kdselerinde oynamasina fir-
sat yaratir. ki saatlik siire boyunca ailelerin diger ailelerle, cocuklarin diger cocuk-
larla etkilesimde bulunmalari saglanir. Cocuktan ya da aileden kaynaklanan her-
hangi bir sorundan dolay: programa devam edilemedigi durumlarda 6gretmen ve-
ya 0zel koordinator eve giderek egitimi stirdiirmektedir.

Aile Katilimli Sosyallesme Programi

Zembat ve Polat-Unutkan’in (2001, ss. 48-50) belirttigine gore, bu program, bes-al-
t1 yas grubu cocuklarin sosyal gelisimlerini, okul ve ailenin is birligini saglayarak
desteklemeyi hedeflemektedir. Programin icerigi, sosyallesme basliginin altinda
saldirganlik, paylasma-yardimlasma-is birligi, nezaket kurallari, sirasini bekleme-
basladig: isi bitirme ve karar verme-sorumluluk alma olmak tizere bes alt boyutla
ilgili programlardan olusmaktadir. Her alt boyutla ilgili program, 6¢gretmenin okul-
da gerceklestirdigi programa paralel olarak evde yapilabilecek etkinliklerden olus-
makta ve bes giinliik siire icinde tamamlanmaktadir. Ogretmenin okulda uygula-
digr etkinligi pekistirmek ve gelistirmek icin her giin aile tarafindan evde uygula-
nacak etkinlikler olusturulmustur.

Aile katilimli sosyallesme programinda oncelikle, 6gretmen tarafindan kurum-
da her glin yapilacak calismalarin neler oldugu ve her bir etkinligin nasil uygula-
naca@i asamalar hilinde aciklanmaktadir. Ardindan aileler tarafindan evde her giin
yapilacak calismalarin neler oldugu ve her bir etkinligin nasil uygulanacag: asama-
lar halinde aciklanmaktadir. Her bir konunun sonunda 6gretmenlere ve ailelere
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Onerilerin sunulmasini iceren etkinlik paketleri bulunmaktadir. Bu etkinlikler olus-
turulurken, 6gretmen ve ailenin uygulamada zorlanmamasina, etkinliklerde kulla-
nilan materyallerin kolay ulasilabilir olmasina ve cocuklarin etkin katdimlarinin
saglanmasina 6zen gosterilmistir.

Kictkcekmece Cok Amacli Egitim Merkezinde, bes hafta boyunca bu program
uygulanarak bir arastirma yapimustir. Ortaya ¢ikan sonuclar, bu programin ¢ocuk-
larin sosyallesmelerinde etkili oldugunu ve okulda uygulanan programin ¢ocukla-
rin sosyallesmesinde tek basina yeterli olmadigini gostermistir. Okulda uygulanan
programin yaninda evde gerceklestirilen etkinlikler programin basarisint artirmustir.

Sonug¢ olarak diyebiliriz ki, ailenin egitime katilimt cocuklar, aileler ve okul icin
sayisiz yararlar saglamaktadir. Ailenin egitime katilimi, egitimin amaclarina ulasma-
st, basarinin artirllmasi, butinligin ve sirekliligin saglanabilmesi bakimindan ¢ok
onemlidir. Gintimiizde bu 6énem anlasildigi icin, ailelerin egitime katilimlarini tes-
vik etmek amaciyla farkli program ornekleri ve uygulamalar gerceklestirilmektedir.
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Aile katiliminin ne anlama geldigini aciklaya-
bilme

Aile katilimi, okul ile aile arasinda iletisim ve sii-
rekliligin artirilarak ailelerin desteklenmesi, egi-
tilmesi, egitime katilimlarinin saglanmasi ve egi-
tim programinin zenginlestirilmesine yonelik sis-
tematik bir yaklasimdir. Kisaca, egitimde buitiin-
ligin ve surekliligin saglanabilmesi, ailelerin,
cocuklarin ve egitim programinin gelistirilebil-
mesi icin ailelerin desteklenmesi, egitilmesi ve
egitime katilimlarinin saglanmasina yonelik ger-
ceklestirilen bir etkinlikler butintdir.

Aile katiliminmin amaclarini kavvayabilme

Aile katiliminda, ¢ocuk bir biittin olarak ailesi ve
yakin ¢cevresiyle ele alinmaktadir. Aile katiliminin
en 6nemli amaci, cocugun bilissel, sosyal ve duy-
gusal gelisiminde en st diizeye c¢ikabilmesi icin
ailenin desteklenmesidir. Bu durum, ¢cocugun ai-
ledeki 6grenme ortamina katkida bulunacag: gi-
bi cocukta goriilen olumlu degisikliklerin stirek-
li olmasina da yardim edecektir. Diger amaclar
ise, ailenin kendi cocugunun hayatinda ne kadar
onemli roli oldugunu pekistirmek, sorunlart 6n-
lemek ve alternatif disiplin yontemleri sunmak,
kurumda uygulanan programin ailenin ve cocu-
gun gereksinimlerini karsiladigindan emin olmak
olarak sayilabilir.

Ailelerin egitime katiliminin cocuklara, ailelere
ve okula sagladigi yararlar: kavrayabilme

Allelerin egitime katilimi yalnizca ailelere degil,
onlarin ¢ocuklarina, 6gretmene ve okula sayisiz
yarar saglayacaktir. Okul ile aile arasinda etkili bir
iletisimin gelistirilmesi hem ailelerde olumlu degi-
sikliklere hem de okul
ginlesmesine yol acacaktir. Cocuga evde zengin

programinin  zen-

bir 6grenme ortaminin yaratilmasi ve ailenin bu
konuda desteklenmesi cocugun tiim gelisim alan-
larina katki getirecektir. Cocuk yetistirme ve disip-
lin yontemleri konusunda oneriler sunmak, ailele-
rin sorun ¢6zme konusunda kendilerini gelistir-
melerine ve anne babalik rollerini gticlendirmele-
rine firsat saglayacaktir. Biitiin bu degisimler okul
personelinin motivasyonunu ve is tatminini artira-
caktir. Ayrica, cocukta gorilen olumlu degisiklik-
lerin evde ve okulda desteklenmesi egitimin bu-
tinligt ve strekliligi bakimindan cok onemlidir.

(O

AMAG

(&)

Okuléncesi egitimde yer alan aile katihim etkin-
liklerine ornekler verebilme

Ailenin egitime katilimi, cocugun kazandigi be-
cerilerin kalict olabilmesi ve bu becerilerin giin-
lik yasama aktarilabilmesi bakimindan c¢ok
onemlidir. Bu ytizden okuloncesi egitim progra-
minda aile katilim etkinliklerine genis yer veril-
mektedir. Okuldncesi egitimde aile katilimi; aile
egitim etkinlikleri, aile iletisim etkinlikleri, ailele-
rin egitim etkinliklerine katilimi, ev ziyaretleri ve
evde yapilabilecek etkinlikler, bireysel gortisme-
ler ve toplantilar, yonetim ve karar verme siireci-
ne katilim olmak Ulzere yedi gruptan olusmakta-
dir. Aile katilimi kapsaminda yer alan etkinlikler
ailelerin, ¢ocuklarin ve okulun gereksinimleri
g6z oniinde bulundurularak secilmelidir. Orne-
gin; kimi aileler sinif icinde uygulanan etkinlikle-
re dogrudan katilmak istemezler. Cocuklar icin
materyal hazirlama ya da duyuru panosu hazirla-
mada 6gretmene yardimct olma gibi etkinlikleri
tercih edebilirler. Aileler bitiin etkinliklere katil-
maya zorlanmadan kendi ilgi ve becerilerine uy-
gun etkinliklere katilmaya tesvik edilmelidir.

Aile katilimini engelleyen etmenleri nedenleriyle
birlikte aciklamayabilme

Ailenin egitime katilimimni ve okul ile aile arasin-
da is birligini engelleyen nedenler aileden, 6g-
retmenden ya da okuldan kaynaklanabilir. Okul
ile aile arasinda saglikli bir iletisim ve is birligi-
nin kurulamamasi 6nemli bir sorundur. Aileler
her ne kadar okulla is birligine girmeye hazir ol-
salar da bu is birliginin nasil baslatilarak stirdi-
rilecegi konusunda rehberlige gereksinim duya-
bilmektedirler. Basarilt bir aile katiliminin sagla-
nabilmesi, bir dl¢ctide ailenin, 6gretmenin ve okul
yoneticisinin bunun 6nemine ve gerekliligine
inanmast ve olumlu tutum sergilemesine bagli-
dir. Ailelerin, egitime katilimin 6nemine yeterin-
ce inanmamast ve bu konuda ilgisiz davranmasi
da katilimi etkileyen ¢nemli bir etmendir. Bu il-
gisizligin nedenleri; ailenin egitim durumu, gelir
diizeyi, zaman yetersizligi, okul yonetimi ya da
ogretmene karsi olumsuz tutumlar olabilir. Ku-
rum yoneticisinin otokratik bir yonetim bicimini

benimsemis olmas: da aile katilimint olumsuz
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yonde etkilemektedir. Okulda diizenlenen aile
katilim etkinliklerinin yetersiz olmast ya da hep
ayni tur etkinlikler yapilmasi ailenin katilimint si-
nirlayacaktir. Ayrica, ailenin ve okulun kendi si-

nirlarint asmast da engelleyici bir etmendir.

Okuldncesi egitimde yaygin olarak kullanilan ai-
le katilim programlarina érnekler verebilme

Okuloncesi egitim programinda, aile katilimi ca-
lismalara genis yer verilmistir. Ulkemizde Milli
Egitim Bakanlhigma bagli okuloncesi egitim ku-
rumlarinda, aile egitim ve iletisim etkinlikleri, ai-
lelerin egitim etkinliklerine katilimi, ev ziyaretle-
ri ve evde yapilabilecek etkinlikler, bireysel go-
rismeler ve toplantilar, yonetim ve karar verme
surecine katilim olmak tizere bircok etkinlik ge-
reksinimler dogrultusunda planlanarak gercek-
lestirilmektedir. Bu etkinliklerden hangilerinin,
ne zaman ve nasil gerceklestirilecegine iliskin
diizenlemeler, yillik planda yer almaktadir. Aile
katilim etkinlikleri okulun bulundugu cevre, fi-
ziksel kosullar, aileler, cocuklar ve okulun ge-

reksinimlerine gore degisiklik gosterebilmekte-

dir. Ogretmenlerin yariyilda en az bir kez veli
toplantisi, 6gretmen ve aileler gereksinim duy-
dukca bireysel goriismeler ve yariyilda her cocu-
gun evine en az bir kez ev ziyareti gerceklestir-
meleri énerilmektedir. Ogretmen bu etkinlikleri
cocuklar, aileler ve okulun gereksinimleri dog-
rultusunda cesitlendirebilmektedir.

Okuloncesi egitimde ailelerin egitime katilimini
iceren cesitli program ornekleri bulunmaktadir.
Ulkemizde bu konudaki uygulamalar oldukca
yenidir. Aile katilimina yonelik uygulamalar, oku-
loncesi egitim programi dogrultusunda gercek-
lestirilmektedir. Bununla birlikte, tilkemizde ge-
listirilen ve bir arastirmada kullanilan Aile Kati-
limlt Sosyallesme Programini da, bu konudaki
uygulamalara bir 6rnek olarak verebiliriz. Ayrica,
yurt disinda Bloomingdale Aile Katilim Progra-
mi, Aile Matematik ve Fen Programlari, Fospa Ai-
le Katilim Programu ailelerin egitime katiliminda
yaygin olarak kullanilmaktadir. Bu konuda fark-
11 tlkelerde kullanilan, farkli bircok program 6r-
negi bulunmaktadir.
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Kendimizi Sinayalim

1. Okul ile aile arasindaki iletisim ve stirekliligin artiri-
larak ailelerin desteklenmesi, egitilmesi ve egitim prog-
raminin zenginlestirilmesine yonelik sistematik yaklasi-
ma ne ad verilir?

a. YoOnetim ve karar verme streci
Aile iletisim etkinlikleri
Aile katilimi
Okul ziyaretleri

o a0 T

Evde yapilabilecek etkinlikler

2. Asagidakilerden hangisi, aile katlimmimn amaclarin-
dan biri degildir?
a. Cocugun tim gelisim alanlarina katkida bulunmak
b. Kurumda uygulanan programin, ailenin ve c¢o-
cugun gereksinimlerini karsiladigindan emin
olmak
c. Cocukta gorilen olumlu degisikliklerin stirekli
olmasint saglamak
d. Ailenin okulla ilgili 6zel isteklerini yerine getirmek
Sorunlari dnlemek ve alternatif disiplin yontem-

leri sunmak

3. Ailelerin, okul aile birliklerinde sorumluluk almast,
aile katilim etkinliklerinden hangisine 6rnektir?

Aile egitim etkinlikleri

Bireysel goriisme ve toplantilar

Ailelerin yonetim ve karar verme stirecine katilimi

Ailelerin sinif ici etkinliklere katilimi

o a0 TR

Evde yapilabilecek etkinlikler

4. Asagidakilerden hangisi, okuldncesi egitim kurum-
larinda aile katilimini artirmaya yonelik onlemler ara-
sinda yer almaz?

a.  Okul mudirtniin otokratik bir tutum izlemesi
Aile katilim etkinliklerinin cesitlendirilmesi
Ailelere rehberlik edilmesi

Okulda calisan biitiin personelin olumlu tutumu

e s T

Ailelerin okul programi konusunda bilgilendiril-

mesi

5. Okuloncesi egitimde aile katilimina yonelik olarak
gerceklestirilen ev ziyaretleriyle ilgili asagidaki ifadeler-
den hangisi yanlistir?

a. Ogretmenin ev ziyaretlerinde edindigi biitiin
bilgileri diger ailelere aktarmasi, onlari tesvik
edecektir.

b. Okul ile ev arasinda ortak amaclarin olusturul-
masini kolaylastiracaktir.

¢. Olumlu kazanimlarin hem evde hem de okulda
pekistirilmesini kolaylastiracaktir.

d. Ogretmene, ailenin yasam kosullarint yerinde
gorme firsati verecektir.

e. Ogretmen ve aile arasinda olumlu ve yakin bir
iletisim kurulmasina katki getirecektir.

6. Telefon goriismeleri, okuldncesi egitimde aile kati-
lim etkinliklerinden hangisinin kapsaminda yer alir?
a. Aile egitim etkinlikleri
Aile iletisim etkinlikleri
Bireysel gortismeler
Bilgilendirme toplantilart

e T

Konferanslar

7. Ailelerin okuloncesi egitim programina katilimi ile
ilgili asagidaki ifadelerden hangisi yanlistir?
a. Ailelerin katilimt dinleyici diizeyinde olabilir.
b. Smif icinde gerceklestirilen etkinliklere dogru-
dan katilabilirler.
c. Sinifa yeni egitim aract saglama, materyal hazir-
lama konularinda 6gretmene yardimcer olabilirler.
d. Ogretmenin sinirliliklarini asacag icin, aileler dog-
rudan sinif icindeki etkinliklere katilmamalidirlar.
e. Alan gezileri, aile geceleri gibi etkinliklerin plan-
lanmast ve yapilmasinda 6gretmene yardimci
olabilirler.

8. Asagidakilerden hangisi, aile katiliminin yararlarin-
dan biri degildir?
a. Cocuklarin, okula karst olumlu tutum ve davra-
nis gelistirmesinde oldukca etkili olmast
b. Farkli cevrelerden gelen ¢ocuklarin okula daha
iyi uyum saglamasina yardim etmesi
c. Ebeveynlerin, ¢ocuk yetistirme ve etkili iletisim
kurma konusunda bilin¢lenmelerini saglamasi
d. Ogretmenin daha olumlu bir sinif ortami ve et-
kili sinif yonetimi gelistirmesine yardim etmesi
e. Ailelerin katidliminin 6gretmenin ytkint azal-
tmast boylece daha ¢cok bos zaman yaratmasi



72 Okul, Aile ve Gevre is Birligi

(44

9. Okuldncesi dgretmeninin, aile katilimi etkinlikleri-
ni planlamast ile ilgili asagidaki ifadelerden hangisi
dogrudur?
a. Aile katilimini saglamada, veli toplantilari di-
zenlemek yeterlidir.
b. Ogretmen bir aile katilim plant olusturarak, her
yil bunu degistirmeden kullanabilir.
¢. Aile katilimini planlarken okulun gereksinimleri
on planda tutulmalidir.
d. Cocuklar genelde ayni yas grubunda olacagi icin
gereksinimleri de ayni olacaktir.
e. Aileler ve cocuklart hakkinda temel bilgiler edi-
nildikten sonra, aile katilim programinin cerce-

vesi olusturulmalidir.

10. Aile kaulimini engelleyen etmenlerle ilgili asagida-
ki ifadelerden hangisi yanlistir?

a. Ailelerin, egitime katilimin 6nemine yeterince
inanmamast ve ilgisiz davranmasi katilimi etkile-
yen Onemli bir etmendir.

b. Ogretmenin her aileye esit mesafede yaklasma-
st ve objektif bir tutum izlemesi, katilimi kolay-
lastiracaktir.

c. Ogretmenlerin, katilim programini nasil yiiriite-
ceklerini ve aileleri nasil tesvik edeceklerini bil-
memeleri 6bnemli bir engeldir.

d. Okulda dizenlenen aile katilim etkinliklerinin
hep aynt tiir etkinliklerden olusmast ailenin ka-
tilimini kolaylastiracaktir.

e. Ogretmenlerin, aile katilim1 etkinliklerinin cok
zaman alacagini distinmeleri katilimi olumsuz
etkileyecektir.

Yasamin iginden

Anne Baba Olmak

Ttim anne babalar cocuklarina basarili ebeveynler ol-
mak icin bilincli ya da bilingsiz caba icindedirler. Hep-
sinin ortak hedefi de, cocuklarinin mutlulugunu sagla-
yabilmektir. Basarili, etkin anne baba olabilmenin ilk
kosulu birey olarak varolusumuzun degerini bilmektir.
Basarili ebeveyn olmak, kendini cocuklarina feda et-
mek degildir. “Cocuklar ailemizin en 6nemli Gyesidir”
demek yerine “Cocugumuz ailemizdeki herkes kadar
onemlidir” demek, bu fikri yasama aktarabilmek baki-
mindan daha gercekci ve demokratik bir yaklasimdir.
Anne baba olmak aktif bir istir. Diinyaya bir cocuk ge-
tirmek bireyleri ebeveyn yapmaz. Cocuklarin fizyolojik
anne babalardan daha fazlasina gereksinimleri vardir.
Nitelikli ebeveynlik yapmayi engelleyen giinliik islerin
yogunlugu icinde kaybolmus ¢ok sayida anne baba var-
dir. Cocuklarin saglikli bir bicimde gelisimlerini, giinlik
yasamdan arta kalan zamanlara sikistirarak gerceklestir-
mek mimkiin degildir. Cocugun yasi kac olursa olsun
ailesine olan gereksinimi yasam boyu devam eder.
Okuldncesi donem yasamin en kritik donemlerinden
biridir. Cocuklarin fiziksel ve duygusal gereksinimleri-
nin karsilanmast acisindan en fazla ebeveyn destegine
gereksinim duyulan yillardir. Ancak, cocuklarin bebek-
lik ve okuloncesi donemleri anne ve babalarin statiile-
ri, mesleki gelisme, ekonomik gii¢ olusturma gibi ne-
denlerden dolayi, en yogun calismalari gereken yasam
donemlerine denk gelmektedir. Dolayistyla, cocuklarin
ailelerine en fazla gereksinim duydugu donemde, ana-
babalar cocuklarina zaman ayirmada her zaman basari-
It olamazlar. Cocuklartyla ilgilenmek icin islerini yoluna
koyup hazir olduklarinda ise ¢ocuklar artik kendi diin-
yalarini kurmus olurlar. Zaman hizla gecer. Cocuklari-
nizin ¢ocuklugunu kacirmayin. Anne baba olmak an-
lamlidir. Ancak, anne babaligi ertelerseniz ¢cocuklarini-
zin sizden uzaklasmasina engel olamazsiniz. Bu da sizi
cok tizer.

(Belma Tugrul’'un Sevgi Montsu adlt kitabinin “Anne
Baba Olmak” baslikli bolimiinden 6zetlenmistir.)

Kaynak: Tugrul, Belma (2003). Sevgi Moniisii. Birinci
Baski. Istanbul: YA-PA Yayinlari.
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Kendimizi Sinayalim Yanit Anahtan

1. ¢ Aynntl bilgi icin “Aile Katilimi Nedir?” baslikls
bolimi yeniden gozden geciriniz.

2.d  Aynntl bilgi icin “Aile Katiliminin Amaclari”
basliklt bolimi yeniden gozden geciriniz.

3.¢  Aynntili bilgi icin “Okuloncesi Egitimde Aile
Katilimi Etkinlikleri” baslikli bolimt yeniden
gbzden geciriniz.

4.a  Ayrintili bilgi icin “Aile Katilimini Engelleyen
Etmenler” basliklit bolimiu yeniden gozden
geciriniz.

5.a  Ayrnntli bilgi icin “Okuloncesi Egitimde Aile
Katilimi Etkinlikleri” baslikli bolimu yeniden
gbzden geciriniz.

6. b Ayrinult bilgi icin “Okuléncesi Egitimde Aile
Katilimi Etkinlikleri” baslikli bolimit yeniden
gozden geciriniz.

7.d  Aynntili bilgi icin “Okuloncesi Egitimde Aile
Katilimi Etkinlikleri” baslikli bolimt yeniden
gdzden geciriniz.

8. e  Aynntili bilgi icin “Aile Katilim Calismalarinin
Cocuklara, Ailelere, Ogretmenlere ve Okula
Sagladigt Yararlar” baslikli bolimi yeniden
gozden geciriniz.

9.e  Aynntili bilgi icin “Okuloncesi Egitimde Aile
Katiim Program Ornekleri” baslikli boliimii
yeniden gozden geciriniz.

10. d  Aynntuli bilgi icin “Aile Katilimint Engelleyen
Etmenler” baslikli bolimi yeniden gozden

geciriniz.

Sira Sizde Yanit Anahtari

Sira Sizde 1

Cocugun gelisiminde ¢ocugun disinda bircok etmen rol
oynamaktadir. Cocugun icinde buyudigu aile tek basi-
na bir sistem degildir. Aileyi ve cocugu dogrudan ya da
dolayli olarak etkileyen diger sistemlerden en ¢nemlisi
okuldur. Okul ise daha genis bir sistemle iligki icinde-
dir. Bu durumda, cocugun gelisiminde etkin olan aile
ve okulun is birligi zorunlu bir hal almaktadir. Okulon-
cesi egitim kurumlarinda cocuklarda gerceklesen dav-
ranis degisikliklerinin kalict olabilmesi, programda yer
alan 6grenme yasantilarinin ailede stirdtiriilmesi ile ola-
naklidir. Okuloncesi egitim programlarinin basarili ola-
bilmesi bir olctide aileler tarafindan desteklenmesine
baglidir. Eger, cocugun kazandigi becerilerin kalict ol-
masint ve bu becerilerin gtinliik yasama aktarilmasini
istiyorsak ailenin egitime katilimi kac¢inilmazdir. Cocu-
gu tek basina ele alan ve aileyi disarida birakan bir egi-
tim yaklasiminin basarili olmast miimkin degildir. Bu
ylzden, okulodncesi egitimde en iyi yaklasim, cocugu
ailesiyle birlikte ele alan yaklasimdir.

Sira Sizde 2

Ogretmenin aile yapisini ve cocuklart yakindan tanima-
s1, daha olumlu bir sinif ortami olusturmasinda ve etki-
li sinif yonetimi gelistirmesinde oldukca yararlidir. Aile
katilimi orani ytikseldikce, 6gretmen, yonetici ve okul-
da calisan bitiin personelin gidilenme diizeyi ve is
tatmini artacaktir. Ailelerin okulda gerceklestirilen egi-
tim uygulamalart konusunda bilin¢clenmesi ve etkinlik-
lere katilimi, hem aile hem de okul yapisinda degisik-
likler yaratir. Aile katilimi etkinlikleri yoluyla, anne ba-
balar kendi yeteneklerini gelistirme ve degerlendirme
firsati bulurken bir yandan da okul programinin zen-
ginlestirilmesine katkida bulunurlar. Boylece daha et-
kin bir egitim ortami yaratilmis olur. Bu da aileler, co-
cuklar, 6gretmen ve okul icin basarinin artmasi anlami-

na gelmektedir.

Sira Sizde 3

Ailelerin okuloncesi egitim programina katilim: ¢cocuk-
lary, aileleri ve okulu gelistirme bakimindan ¢cok ¢nem-
li bir etkinliktir. Ancak, ailelerin okuldncesi egitim prog-
ramina katilimi, her istediklerinde sinifa girerek istedik-
leri etkinligi yaptirabilecekleri anlamina gelmemekte-
dir. Bu etkinligin kendinden beklenen yarart saglaya-
bilmesi icin iyi planlanmasi gerekmektedir. Aileler bu
etkinliklere dinleyici olarak katilabilecekleri gibi dogru-
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dan sinif icindeki etkinliklerin uygulanmasina ya da
egitici materyal hazirlama, saglik, temizlik hizmetlerin-
de yardimct olma diizeyinde de katilabilirler. Ailelerin
egitim durumu, maddi olanaklari, yasam kosullari, za-
man, ailenin ve okulun bu konuda gerekli istek ve ca-
baya sahip olmasi gibi nedenler katilim diizeyini etkile-
mektedir. Bu katilimin dizeyini belirlemek icin, ailele-
re katilim formu verilerek bunun sonuclarina gore bir
yol izlemek daha dogrudur. Anne babalar herhangi bir
etkinlige katilmaya zorlanmamalidir. Kendi ilgi, gerek-
sinim ve becerileri dogrultusunda hangi etkinlige ve ne
dizeyde katilacag: belirlenmelidir. Bu ylzden okul yo-
neticisi ve 6gretmenin, aileleri ilgi ve istekleri dogrultu-
sunda etkinliklere yonlendirmesi 6zendirici olacaktir.
Gerektigi durumlarda hep birlikte uygun etkinlikler
planlanabilmelidir.

Sira Sizde 4

Aile katilimimnin saglanabilmesi kuskusuz anne babala-
rin ve ogretmenlerin aile katilimina yonelik distincele-
rinin olumlu olmasi ve iyi hazirlanmis bir programla
olanaklidir. Neden her ne olursa olsun ailelere uygun
bicimde rehberlik edilerek ve bitiin firsatlar kullanila-
rak okula cekmenin bir yolu bulunmalidir. Burada
onemli olan ailelerin egitim, kultir ve gelir diizeyleri ne
olursa olsun kendi ilgi ve becerilerine uygun katilabile-
cegi bir etkinlik bulabilmesidir. Bunu saglayabilmek
icin aile katilimt etkinlikleri cesitlendirilmelidir. Bir et-
kinlige katilmak ve burada olumlu duygular yasamak
diger katilimlar icin cesaretlendirici olacaktir.

Sira Sizde 5

Guntmiizde ailelerin egitime katilimi konusunda top-
lumsal bilin¢ giderek artmaktadir. Okuldncesi egitim
programinda, aile katilimi calismalarina genis yer veril-
mistir. Ulkemizde Milli Egitim Bakanligina bagli oku-
16ncesi egitim kurumlarinda, aile egitim ve iletisim et-
kinlikleri, ailelerin egitim etkinliklerine katilimi, ev zi-
yaretleri ve evde yapilabilecek etkinlikler, bireysel go-
rismeler ve toplantilar, yonetim ve karar verme stireci-
ne katilim olmak tzere bircok etkinlik gereksinimler
dogrultusunda planlanarak gerceklestirilmektedir. Bu
etkinliklerden hangilerinin, ne zaman ve nasil gercek-
lestirilecegine iliskin diizenlemeler, yillik planda yer al-
maktadir. Aile katilim etkinlikleri okulun bulundugu
cevre, fiziksel kosullar, aileler, cocuklar ve okulun ge-

reksinimlerine gore degisiklik gosterebilmektedir.

Yararlanilan ve Basvurulahilecek

Kaynaklar

Aral, N., Kandir, A. ve Can Yasar, M. (2002). Okulon-
cesi Egitim ve Okul6éncesi Egitim Programi Og-
retmen Rehber Kitab1. Gelistirilmis Ikinci Baski.
Istanbul: YA-PA Yayinlari.

Arslan, U. ve Nural, E. (2004). “Okuloncesi Egitiminde
Okul-Aile Isbirliginin Onemi”, Milli Egitim Dergisi,
162.

Berger, E. H. (2004). Parents as Partners in
Education. Sixth Edition. New Jersey: Pearson
Education, Inc.

Bloomingdale Family Program (2007). 04.01.2008 tari-
hinde http://www.givewell.net/files/Cause3/
Bloomingdale%20Family%20Program adresinden
alinmustir.

Can Yasar, M. (2001). “Okuloncesi Egitim Kurumlarinda
Ailenin Egitime Katlimi”, Gazi Universitesi
Anaokulu/Anasinift Ogretmeni El Kitab1.
Gelistirilmis Yeni Baski. Istanbul: YA-PA Yayinlari.

Cagdas, A. (2002). Anne Baba-Cocuk iletisimi.
Ankara: Nobel Yayincilik.

Gonzoles-Mena, J. (2005). Foundations of Early
Childhood Education Teaching Children in a
Diverse Society. Third Edition. Newyork: The
McGraw- Hill Companies, Inc.

Ensari, H. ve Zembat, R. (1999). “Yonetim Stillerinin
Ailenin Okuloncesi Egitim Programlarina Katilimi

Etkileri”, Marmara Universitesi
Anaokulu/Anasinifit Ogretmeni El Kitabu. Birinci
Baski. Istanbul: YA-PA Yayinlari.

Epstein, J. L. (2001). “School, Family and Community
Partnerships”, This We Believe and Now We Must
Act. (Ed. T.O. Erb). United States of America:
National Middle School Association.

Ersoy, O. (2004). “Aile Kaulim Calismalar1”, 36-72
Aylik Cocuklarin Egitimi I¢cin Yillik Plan
Ornekleri ve Aile Katilim Calismalari. (Yayima

Uzerindeki

hazirlayan: Esra Omeroglu). Istanbul: Morpa Kiiltiir
Yayinlart.

Eryorulmaz, A. (1993). “Kurumsal Okuloncesi Egitiminde
Ailenin Roli”, 9. YA-PA Okuloncesi Egitimi ve Yay-
gmlastirilmasi Semineri. istanbul: YA-PA Yayinlari.

Gursimsek, 1. (2002). “Etkin C)grenme ve Aile Katilimi1”,
Dokuz Eyliil Universitesi Anaokulu/Anasinifi
Ogretmeni El Kitab1. istanbul: YA-PA Yayinlart.



4. Unite - Egitime Ailenin Katilimi 75

Haynes, N. M. and Ben-Avie, M. (1996). “Parents as Full
Partners in Education”, Family-School Links: How
Do They Affect Educational Outcomes? (Ed. A.
Booth and J. Dunn). New Jersey; Lawrence Erlbaum
Associates, Inc.

Kaya, O., Ding, B. ve Cihangir, S. (2006). “Okuléncesi
Egitim Kurumlarinda Aile Katilimina Yonelik Bir Mo-
del Onerisi”, Marmara Universitesi Atatiirk Egi-
tim Fakiiltesi I. Uluslararas: Okuloncesi Egitim
Kongresi Bildiri Kitabi. 111. Cilt. Istanbul: YA-PA
Yayinlari, ss. 379-397.

Kaya, O. ve Giiltekin, M. (2003). “Okuldncesi Egitim
Kurumlarinda Uygulanan Programlara Ailelerin Ka-
tilimlart ile Okuldncesi Egitim Kurumlarinin Aile Egi-
timine Katkist Konusunda Anne Baba Gortisleri”,
OMEP Diinya Konsey Toplantis1 ve Konferansi
Bildiri Kitabu1. 1. Cilt. istanbul: YA-PA Yayinlar, ss.
311-333.

Lim, S. Y. (2003). “Parent Involment in Education”,
Home-School Relations: Working Successfully
With Parents and Families. (Ed. G. Olsen and
M.L. Fuller). Second Edition. Boston: Allyn and
Bacon, Pearson Education, Inc.

MEB (2006). Milli Egitim Bakanligi Okuléncesi
Egitimi Genel Miidiirligii Okuloncesi Egitim
Programi (36-72 Aylik Cocuklar icin). Ankara:
Milli Egitim Bakanligt Yayinlart.

Rockwell, B., Rockwell K. J. (2003). Partnering with
Parents. Beltsville: Gryphon House, Inc.

Temel, F. (2001). “Okuloncesi Egitime Ana-Babanin
Katiim1”, Gazi Universitesi Anaokulu/Anasinifi
Ogretmeni El Kitab1. Gelistirilmis Yeni Baska.
[stanbul: YA-PA Yayinlar1.

Temel, F. (2007). “Aile Katilimy”, Tiirkiye Ozel Okullar
Birligi VI. Okuloncesi Egitimi ve Ogretmen
Yetistirme Sempozyumu Bildirimi Kitabi.
Antalya: 1-3 Subat 2007, ss. 100-1006.

Tezel-Sahin, F. ve Turla, A. (2003). “Okuldncesi Egitim
Kurumlarinda Yapilan Aile Katilim Calismalarinin
Incelenmesi”, OMEP Diinya Konsey Toplantisi
ve Konferansi Bildiri Kitab1. 1. Cilt. Istanbul: YA-
PA Yayinlari, ss. 379-392.

Zembat, R., Unutkan, O. (1999). “Okuléncesi Cocugu-
nun Sosyal Gelisiminde Aile Katulimimnin Onemi”,
Marmara Universitesi Anaokulu/ Anasmnifi Og-
retmeni El Kitab1. Birinci Baski. Istanbul: YA-PA
Yayinlari.

Zembat, R., Polat-Unutkan, O. (2001). Okuléncesi D6-
nemde Cocugun Sosyallesmesinde Ailenin Ye-
ri. [stanbul: YA-PA Yayinlari.






Okul-Aile Is Birligini
Gelistirme Etkinlikleri

Cocugun yasama hazirlanmasinda anne babalar,okul ve toplum énemli bir yere
sabiptir. Cocugun egitiminde anne baba, okul ya da toplum tek basina yeterli ola-
maz. Saghkl nesiller yetistirmek icin okul-aile-cevre is birligi kacinilmaz bir gerek-
liliktir. Okul-aile is birligini gelistirmede cocuklarin ve ailelerin gereksinimlerine
gore cesitli etkinlikler diizenlenebilir. Bu tinitede 6ncelikle okul-aile is birliginde et-
kili olan anne baba tutumlar: agiklanmis ve okul-aile is birligini gelistirmeye yo-
nelik ne tiir etkinlikler diizenlenebilecegi tizerinde durulmugstur.

Amaglarimiz

Bu tiniteyi calistiktan sonra;

& Okul-aile is birliginde okul atmosferi ve anne baba tutumlarinin énemini
betimleyebilecek,

@ Okul-aile is birligini gelistirmeye yonelik yapilacak etkinlikleri siralayabilecek,

& Aile egitimi uygulamalarin aciklayabileceksiniz.
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Ornek Olay

Kizimuz Zeynep’in okuléncesi egitim cagi gelmisti. Zeynep'in kaydini yakinimiz-
daki bir okuléncesi egitim kurumuna yaptirdik. Her giin sabab servis alvyor, ak-
sam da getiriyordu. Zeynep'in okula baslamasi ashinda bizi de rabatlatmisti. An-
cak, esim ve ben bir gariplik bissettik. Okul bagslayali yaklagik bir ay gecmesine rag-
men bizim okulla hichbir bagumiz yokiu. Ogretmeni bile sadece birkag kez gérmiis-
tiik. Onceleri deneyimsiz oldugumuzdan, herbalde isleyis boyle diye diisiindiik.
Ogretmenden haber gelmesini bekledik bir stire. Bizi cagirip cocugumuzla ilgili ko-
nusacagi giinii bekler olmustuk. Ancak o giin bir tiirlii gelmiyordu. Sonunda oku-
la gitmeye karar verdik. Esim ve ben bir giin okulu ziyarete gittik. Okulun girisin-
de bir odada “Sekreterlik” yazisun gordiik ve kapyy caldik. Iceriden: “Buyurun”
diye bir ses geldi. Iceri girdigimizde bir masanin ardinda oturan sekreter bayan:
“Buyurun size nasil yardumct olabilirim?” dedi. Ben esimin yiiziine baktim. [kimiz
de sagskin bir sekilde birbirimize bakiyorduk. Esim: “Sey, ... biz Zeynep’in anne ba-
basyz, 6gretmenini gérmeye gelmistik.” dedi nazik bir sesle. Sekreter bayan: “Bu-
yurun sizi bekleme odasina alayim.” diyerek, bizi yandaki odaya aldi. Beklemeye
basladik. O an kendimi okulda yabanct biri gibi bissetmistim. Bir stire sonra 6grel-
men geldi. Bes dakikalik bir gortisme yapabildik. Sonra okuldan ayrildik. Daba
sonra uzun bir stire okula gitmek icimizden gelmedi.

Anabtar Kavramlar

o Okul-aile is birligi o Okul-aile is birligi etkinlikleri

e Okul atmosferi o Okul merkezli aile egitimi

e Anne baba tutumlar programlar

o Aile egitimi o Ev merkezli aile egitimi programlar
Icindekiler

e GIRIS

o  OKUL ATMOSFERI VE ANNE BABA TUTUMLARI
o OKUL-AILE IS BIRLIGINI GELISTIRMEYE YONELIK ETKINLIKLER
o AILE EGITIMI
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GIRiS

Anne babalar, okullar ve toplum, 6grencilerin basarili olmalarinda ¢cok 6nemli bir
yere sahiptir. Tim anne babalar, cocuklarinin tiretken, zeki ve basarilt olmasini is-
ter. Okullar, cocuklarin bu 6zelliklerini gelistirmek ve onlari egitimli bireyler duru-
muna getirmek icin ¢alisir. Okullar, ancak toplumun istek ve beklentilerine uygun
bireyler yetistirdiklerinde degerli olur. Gliniimiizde okullarin gelismislik diizeyi,
ogrencilerin basarilarini arttirmaya dontik ¢zel programlar uygulamasi ve okul-ai-
le is birligini gelistirmesindeki basarilariyla olcilmektedir. Bu nedenle okullar, ba-
sarili olabilmek icin ailelerin gereksinimlerini karsilamalarinin bir zorunluluk oldu-
gunun bilincindedir. Ailelerin gereksinimlerini karsilamada, asagida belirtilen uy-
gulamalara yer verilmesi 6nerilmektedir (Berger, 2008):

e Ailelerin degerlerine bagli olarak, cocuklari hakkindaki bilgilerini artirmaya
dontk stratejiler uygulanmalidir.

e Glnumuzde pek cok aileyi etkileyen stresleri 6nleyici stratejiler tanimlan-
mali ve uygulanmali, okul-aile is birligi ve destegi gticlendirilmelidir.

e Aileler ve ¢grencilerin hizmetine sunulan topluma acik hizmet birimleriyle
is birligi yapilmalidir.

e Okulun farkli hizmet sunma modellerini arastirmasi, okulun ailelere ulasma-
sinda yardumci olacaktir. Aile gereksinimleri dikkate alinarak olusturulacak
toplum merkezli programlarin gelistirilmesi ya da toplum ve okulun gerek-
sinimlerini karsilayacak modellerin uygulanmast ailelerle calismalar: kolay-
lastiracaktir.

o Ogretmenler ve okul yoneticileri tarafindan anne baba katilim programlari-
nin uygulanmasi, anne babalarin yararlanabilecekleri kaynaklar hakkinda
bilgilendirilmesinde ve anne baba ve okul desteginin biitlinlestirilmesinde
Onemlidir.

Bu amaclarin gerceklestirilmesinde 3-6 yas cocuklarinin gelisim 6zelliklerinin
anlatildigi seminerler, anne cocuk etkilesimi gelistirmeye yonelik calisma gruplart,
ailelere cocuklarina evde ¢gretme becerilerinin kazandirilmasina doniik uygula-
mali calismalar, masal anlatma gtinleri, dogum gtinti partileri, 6gretmen-veli goriis-
meleri okullarda yapilabilecek bazi etkinliklerdendir.

Gunumitzde pek ¢cok okul, ailelere ¢cocuklarinin bakim ve egitim gereksinimle-
rini karsilamalarinda cesitli alternatifler sunma arayisindadir. Okullarda dizenle-
nen pek cok etkinligin amaci, ailelerin okulun amaclarini gerceklestirmesinde is
birlik¢iler olmasi yontindedir. Bu calismalarin gerceklestirilebilmesi ise okulun ai-
leler tarafindan kabul edici bir okul olmasi, en dénemlisi de ailelerin okula gelmek-
ten hosnut olmalariyla miimkiin olabilmektedir.

OKUL ATMOSFERi VE ANNE BABA TUTUMLARI

Ailelerin okul merkezli programlara katilimlarint artirmada 6ncelikli konu, aile bi-
reylerinin okula geldiklerinde kendilerini rahat ve glivende hissetmeleridir. Ailele-
rin su sorulara verecekleri yanitlar onlarin okul merkezli programlara katilimi ya
da katilmamasint aciklamada 6gretmenlere 6nemli ipuclart saglayacaktir:

e Okuldncesi egitim kurumuna girdiginizde heyecanlaniyor musunuz?

e Kurum sizi ziyaret etmeniz icin ¢ekiyor mu yoksa kendinizi istenmeyen bir

misafir gibi mi hissediyorsunuz?
e Bir okulodncesi kurum sizi ¢ekiyor mu yoksa size itici mi geliyor?
e Duygularinizi tam olarak ve rahatca ortaya koyabiliyor musunuz?
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Ailelerin okuldncesi egitim
kurumuna yonelik duygu ve
tutumlarinin nasil oldugu
onemlidir.

Anne babalarin okula yénelik
tutumlarini, daha onceki
olumlu ya da olumsuz
yasanti deneyimleri etkiler.

insanlar temel
gereksinimlerini
karsilamadan daha st
diizeydeki gereksinimlerini
karsilayamazlar.

Ogretmenlerin sinifindaki cocuklarin ailelerine yukaridaki sorulart sormast, ai-
le katilimma iliskin yanit bulamadiklari pek cok sorunun yanitlanmasini saglaya-
caktir. Unutulmamalidir ki her okul, yoneticilerine gore farkli ¢zelliklere sahiptir.
Personelin tutumlart ve davranis bicimleri okulun ¢zelliklerini yansitir.

Personelin tutum ve davranis bicimlerinin gelismesi siirecinde okulun iki fark-
I1 tutum ve yaklasimi olabilir. Bazen ailelere sdylenen, “gelin bu eglenceli ve he-
yecanli egitim serivenini birlikte yurtitelim” bicimindedir, bazen de sdylenen, “be-
nim calisma alanima giriyorsunuz” bicimindedir. i1k ornekte, egitsel bir yaklasim
gozlenirken, ikinci 6rnekte korku ve ¢ekinmenin hakim oldugunu gozleyebiliriz.

Anne babalar okul-aile iliskilerinde farkli tutumlarini da beraberlerinde getirir-
ler. Bir anne baba beklentisiz bir bicimde, bir digeri heyecanla, bir baska anne ba-
ba endise ve kararsizlik icinde okula gelir. Su unutulmamalidir; tim anne babalar
farkli gecmise sahiptir ve farkli kiltirlerden gelmektedir. Eger anne babalar gec-
miste okulu ziyaret ettiklerinde bundan hosnut kaldilarsa ve olumlu deneyimleri
olduysa okulu tekrar ziyaret etmek icin can atarlar. Eger 6nceki okul deneyimleri
basarisiz ve rahatsiz edici ise okula gitmek onlart strese sokar ve okula kaygiyla
gelirler. Ancak, anne babalarin sosyal yasam durumlart ve kultiirel birikimleri dik-
kate alinirsa ve onlara saygi ve anlayis gosterilirse anne babalarin okula gelmesi ve
okulla is birligi yapmalarinda basarili olunabilecektir.

Oncelikler ve ailelerin 6ncelikli gereksinimleri okul merkezli katilim program-
larinin yuritilmesinde son derece 6nemlidir. Yoksullukla miicadele eden, aclik ve
barinma gibi birincil gereksinimlerini karsilayamayan anne babalarin, cocuklarinin
duygusal ve egitsel gereksinimlerini karsilamak icin ¢ok az enerjileri olacaktir.
Ozellikle evin biitiin sorumlulugunu tstlenmis anne babalarin 6ncelikli olarak bi-
rincil gereksinimlerinin karsilanmasi ve yasam kalitelerinin artirilmasiyla is birligi
yapilabilecektir.

Bir veli toplantisinin sonuna daba gelmistik. Bugtinkii aile egitimi oturumu so-
nunda 6grencilerimin anne babalarina cocuklarma yardimci olmalari icin giizel
bilgiler verdigimi diisiiniiyordum. Her aile egitimi toplantisinin sonunda oldugu
gibi o giin de anne babalar sorularima yanit bulabilmek icin cevremi sarmislardh.
Heyecanla hepsinin sorularini yanithyordum. Tam o an yash bir hanim yaklast
ve yalnmiz konusmak istedigini séyledi. Buyurun hanimefendi dedim. Orta yasin
tizerinde olan bu bayan: “Ogretmenim, ben Ata’mn anneannesiyim. Ona ben ba-
kyyorum. Bu toplantilar ¢cok giizel, cok seyler 6greniyorum. Ancak, buraya gelmek
icin otobiis param yok.”...

Yukaridaki oyktde tahmin edilebilecek daha neler var. Dagilmis bir aile, anne
babadan uzak bir cocuk, yoksul bir anneanne... Buna benzer baska oykiiler de ya-
zilabilir. Maslow’un hiyerarsisine gore, bireyin temel gereksinimleri karsilanma-
dan, kendini gerceklestirmesi olas1 degildir. Issizlik ve yoksullukla miicadele eden
anne babaya gelin cocugun egitiminde destekleyici olun, is birlik¢i olun, okulu ge-
listirelim demek hayalcilik ve gerceklikten uzak bir distince bicimi olacaktir.

Anne babalarin okul ya da merkezle iligkilerinin kisir ve zayif olmasi, cocuklar-
da dustik basart ve yetersizlik duygularina yol acabilmektedir. Ayrica bazi anne ba-
balarin yasamsal sikintilari ve tizerlerindeki baskilar okuldan uzaklasmasina da ne-
den olabilmektedir. Diger yandan bazi aileler kendilerinin mutlaka okuldaki etkin-
liklere katilmalart gerektigini diistintirler. Bu iki asir1 u¢ arasinda su anne baba tip-
lerine rastlanabilir: (a) Okula gelmek icin cesaretlendirilmeye gerek duyan anne
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babalar, (b) okula davet edildiklerinde hemen gelmeye hazir olan anne babalar,
(¢) okula gelme konusunda rahat olan ve egitim stirecine katilmaktan hoslanan an-
ne babalar (Berger, 2008).

-~

Okulu Okula gelmeye Okul davet  Okula katilmaktan Asiri aktif ve
basbelasi cesaretlendirilmesi ettiginde hoslanan ve gliglii olmaktan
olarak géren gereken sorumluluk almaya  rahat olan hoslanan
anne baba anne baba hazir anne baba anne baba anne baba
&)
e/

\

Anne Babalarin
Okula Yonelik
Tepkilerine Gére
Anne Baba Tipleri

Kaynak: Berger,
2008, s. 133’ten
wyarlanmastir.

Her anne baba tipi 6gretmenlerin farkli bicimde davranmasini gerektirir. Okul-
dan uzak durma egiliminde olan anne baba, okul merkezli katilim programlari yo-
luyla cocuguna yardimer oldugunu anlamaya baslayacak, okul ya da merkeze olan
gliveni artacaktir. Bu anne babalar, olumsuz deneyimlerinin tstesinden gelmek
icin zamana gereksinim duyacaktir. Eger 6gretmen ¢ tip anne babay:t da ayni an-
da okula davet etmisse ti¢c grubu da memnun edecek bir hava yaratmalidir.

Okul-aile is birligini gelistirmeye yonelik etkinliklerin uygulanmast durumunda
anne babalarin cok buyiik bir bolimint temsil eden bu gruplar okulun etkinlik-
lerine katkida bulunmaya baslayacaklardir. Bu stirecin devaminda ise anne baba-
lar artik kendileri bazi okul etkinlikleri diizenlemeye baslayacak, sosyal birlikteligi
saglayan programlar diizenleyeceklerdir. Boylece farkli 6zellik ve kultiirel gecmi-
se sahip anne babalar ortak amaclara dontik olarak birlikte calismaya caba goste-
receklerdir. Daha 6nce sosyal statii farkliliklari nedeniyle birbirleriyle iletisime gir-
meyen aileler, etkilesime girerek birlikte bir seyler yapmaya baslayacaklardir.

Okuldaki etkinliklere katilan
anne babalarin olumlu
dzelliklerinde artis olacaktir.

Anne babalarin okulda katilimin1 artirmanin yollarindan biri anne baba tiplerini goz onii-
ne alarak yapilacak uygulamalardir. Bu anlamda sizce anne baba tiplerini goz Oniine ala-
rak ne tiir uygulamalara yer verilebilir?

OKUL-AILE i$ BIRLIGINi GELISTIRMEYE YONELIK
ETKINLIKLER

Okul - aile is birligini gelistirmede cocuklarin yas diizeylerine ve ailelerin gereksi-
nimlerine gore cesitli etkinliklere yer verilebilmektedir. Bu etkinlikler; grup toplan-
tilar1, bireysel toplantilar ya da goriismeler, yazismalar, bilten/gazete gibi haber-
lesme araclarinin kullanimi, ev ziyaretleri, telefon gorismeleri ve aile egitimi ¢alis-
malari olarak siralanabilir.

2/

SIRA SiZDE
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Grup toplantilari genellikle
aylik toplantilar bigiminde
gerceklestirilebilir.

Grup Toplantilari

Grup toplantilarn dendiginde akla ilk gelenler veli toplantilar: ve bilimsel icerikli
toplantilardir. Grup toplantilari, anne babalart cesitli konularda bilgilendirmeyi
amaclayan, aile gruplart olusturularak haftalik, aylik ya da donemlik toplantilar bi-
ciminde gerceklestirilen uygulamalardir.

Grup toplantilarinin basarili bir bicimde gerceklestirilmesinde 6ncelikli konu,
toplantiya yeni katilan anne babalarin diger anne babalarla tanismasidir. Unutul-
mamalidir ki, grup toplantilarmna ilk kez katilan anne babalar kendilerini bu ilk
toplantida yalniz hissederlerse bir daha toplantiya gelmeyebilirler. Bunun yan1 si-
ra grup toplantilarinin basarili bir bicimde stirdtrtilebilmesi icin sunlart dikkate al-
makta yarar olacaktir:

e Toplantilar ayda bir kezden fazla olmamali (bazi durumlarda haftalik top-

lantilar yapilabilir),

e toplanti duyurulari belli bir zaman 6nceden tim ailelere birkac¢ kez ve bir-

ka¢ yoldan duyurulmali,

e icerik katthmcilarin 6neri ve gereksinimleri dogrultusunda olusturulmali,

e anne babalar toplantidayken cocuklarin bakimi mutlaka saglanmali,

e toplantilar, informal degerlendirme teknikleriyle mutlaka degerlendirilmelidir.

Grup toplantilart okullarda genellikle veli toplantilart ve bilimsel toplantilar bi-
c¢iminde diizenlenmektedir. Bu toplantilar gereksinim duyulan zamanlarda 6gret-
men-aile-okul yonetimi is birligiyle diizenlenebilir.

Veli Toplantilari

Veli toplantilart, okulun isleyisi ve yapisi, egitim programlarinin tanitilmasi, okul-
daki etkinliklerin duyurulmast gibi konulart iceren grup toplantilaridir. Resmi ve
ozel okullarda, okul-aile ve 6gretmenler arasinda is birligini saglamak, velileri 6g-
rencilerin gelisim donemleri hakkinda bilgilendirmek, okula destek olmalarini sag-
lamak ve etkin bir bicimde egitim hizmetlerine katmak amaciyla, bir egitim-6gre-
tim yilinda en az iki kez olmak tizere okul yonetiminin gereksinim duydugu za-
manlarda “veli toplantilar1” yapilir.

Bilimsel Toplantilar

Okullarda anne babalarin gereksinimleri dogrultusunda bilimsel toplantilar diizen-
lenebilmektedir. Bilimsel toplantilar, alanlarinda uzman, egitimci ve akademisyen-
lerin katilimiyla gerceklestirilen, acik oturum, panel, sempozyum, seminer ve tar-
tisma gruplart biciminde yapilan toplantilardir. Ailelerin gereksinimlerine gore, co-
cuk gelisimi ve egitimi konusundaki bilgi ve becerilerini artirmak amacryla okula
uzmanlar davet edilerek bilimsel toplantilar diizenlenebilir. Cesitli tartisma konula-
r1 acilarak ailelerin birbirleri ile fikir alisverisinde bulunmalart saglanabilir.

SIRA SIZDE?‘
=

Anne babalarla yapilacak grup toplantilarinin etkili olabilmesi icin neler yapilabilir?

Bireysel Toplantilar ya da Goriismeler

Bireysel goriismeler, aile bireyleri ile yiiz yiize yapilan 6zel goriismelerdir. Ogret-
menler, grup toplantilarinda kendini ifade edemeyen ya da gruptan cok farkli ge-
reksinimleri olan anne babalarla bireysel toplanti ya da goriismeler yapmayi tercih
ederler. Ailelerle bireysel toplantilar, 6gretmenlerin anne babalarla yakinlasmasi, is
birligi ve yardimlasmanin giiclendirilmesinde ve anne baba katilimini saglamada
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onemli bir etkinlik tirtidir. Bu yaklasimin dogas: esnekliktir. Toplantiy1, hem an-
ne baba hem de 6gretmen isteyebilir. Bu toplanti, anne babanin kendini rahat ve
ozel hissedecegi bir yerde olabilecegi gibi evde ya da okulda da olabilir. Toplanti
icerigi anne baba, cocuk ve ¢gretmenin gereksinimleri dogrultusunda belirlenir.
Ogretmen, kullandig1 dili ve anlatugr konular kisiye 6zel hale getirebilir, dnerileri
bireysellestirebilir. Bunlarin yani sira toplantilarda, cocugunun egitim ve gelisimi
ile ilgili obnemli bilgileri kacirmis olan, yazili yonerge ve aciklamalari anlayamayan,
okuma bilmeyen anne babalara yardimci olunmalidir.

Bireysel toplantilarin da grup toplantilarinda oldugu gibi basarili olabilmesinde
bazi konulara dikkat etmekte yarar olacaktir. Bireysel toplanti ya da gorismeler
ogretmen ve aile bireyinin birlikte karar vererek planladigt bir etkinliktir. Ancak,
zaman zaman Ogretmenlerin hazirliksiz yakalandigi durumlar olabilmektedir. Or-
negin, pek cok anne baba, 6gretmenle goriismeyi ¢cocugunu sabah okula getirdi-
ginde ya da aksam okuldan alma sirasinda yapmak istemektedir. Bu tiir ayakusti
gortismeler belli bir amacit olmayan rastgele gortismeler bicimindedir. Bu tiir go-
rismeler anne babalarin 6gretmenden o anda 6grenmek istedikleri pek cok bilgi-
yi 0grenmelerine ve gereksinimlerini karsilamalarina yardimer olabilmektedir.

Belli amaclara dontik, planli ve programli olarak gerceklestirilen bireysel top-
lantilarin diizenlenmesinde oncelikle iyi bir hazirlik yapmak gerekecektir. Toplan-
tinin amaclari, icinde bulunulan durumla ilgili gereksinimler distintilerek planlan-
malidir. Bazi amaclar, sadece tanisikligi saglama ve anne babalara cocuklarinin ba-
kimint glivence altina almada yardim gibi genel amaclar biciminde olabilir. Baska
bir toplantinin amaci ise, 6gretmenin bilgili oldugu bir alan ile ilgili olarak, anne
baba tarafindan talep edilmis bir konu da olabilir. Ornegin, okuléncesi egitim 6g-
retmeni, Ahmet’in sinifta oldugu gibi evde de aktif ve dikkatsiz olup olmadigini
bilmek ister. Eger okuldncesi egitim 6gretmeni Ahmet’in ailesinin tutumlarini ve
tepkilerini bilirse ev ve okul arasinda dizenli olarak calismalarini ytrttebilir.

Bireysel toplantt ya da gortismelerde 6gretmenler anne babaya yeterli bilgi sag-
lamak icin hazirlanmis olmalidir. Anne babalar cocuklarryla ilgili bazi bilgiler iste-
diginde, cocugun calismalart, anekdot kayitlar, ses kayitlart, davranis kayitlar, de-
gerlendirme formlari ve benzeri dokiimanlar hazir olmalidir. Toplantilarda mesle-
ki terimlerden kacinilmali, anlasilabilir terimler kullandmalidir. Ogretmenler tara-
findan toplantinin diizenlenecegi zaman, anne babalara telefonla, mektupla ya da
kullantyorlarsa Internet tizerinden elektronik postayla duyurulmalidir. Eger miim-
kiinse, mektupta ailelerin tarih ve saati secebilmeleri icin secenek sunulmalidir.
Toplanti icin, sessiz, toplantiy1 kesintiye ugratmayacak bir ortam secilmeli, sandal-
yeler yetiskinin oturabilecegi boyutlarda ve rahat olmalidir. Ogretmen toplanti si-
rasinda anne babayla arasinda resmi bir mesafe olusmamasi icin bir masanin arka-
sinda oturmamalidir. Anne babanin kendisini rahat hissedebilecegi ortam yaratil-
mali, ikramda bulunulmalidir. Eger katilimet bebegi ile geldiyse bebegin bakiminin
saglanacag ortam diizenlenmelidir. Kardesleri varsa oyun odasinda ya da bir bas-
ka odada bakict ya da yardimcilarin gozetiminde olmalart saglanmalidir. Yine top-
lantinin baslangicinda ve toplanti stirecinde yapilmast gereken calismalar planli
programlt bir bicimde gerceklestirilmelidir. Titizlikle gerceklestirilmeyen bir top-
lanti, ciddiyetten uzak olacak, dolayisiyla bir stire sonra 6¢gretmen ve aile arasinda
gliven sorunlarinin olusmasina yol acacaktir.

Bireysel gériismelerde,
0gretmenler, anne babaya
yeterli bilgi saglamak igin
toplanti dncesinde
hazirlanmis olmalidir.
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Telefon gériismeleri,
0gretmenin acil durumlarda
anne babalara aninda
ulasilmasi, cocuklarin
okulda giin i¢indeki
durumunu anne babalara
aktarmasi, anne babalarin
evde yasadiklan sorunlari
dgretmenle paylasmasi icin
siklikla tercih edilmektedir.

Ev Ziyareti

Ev ziyareti, okul ve aile arasinda iletisimi ve 6gretmen tarafindan ¢cocugun dogal
ortaminda gozlenmesini saglayan yararli bir uygulamadir. Ev ziyaretleri, 6gretme-
nin ailenin yasam bicimi, degerleri, evde cocuguyla olan etkilesimleri, cocuguna
karst tutum ve davranislari, ailenin cocuk ile ilgili beklentileri konularinda fikir sa-
hibi olmasint saglamasi acisindan vazgecilmez bir uygulamadir. Ev ziyaretlerinin,
cocugu ve aileyi dogal ortamlarinda gozleyebilmek, egitsel yardima ihtiyact olan
anneleri desteklemek, ozellikle anne-cocuk arasindaki etkilesimi artirmak, cocuk-
la ailenin oyun oynamasini tesvik etmek ve anne babalara egitimci rolti kazandir-
mak gibi pek cok amaci olabilmektedir. Ev ziyaretleri sirasinda, anne babanin duy-
gu ve dustincelerini daha rahat aciklayabilmesi, cocugun ise 6gretmeninin kendi-
si ile ilgilendigini ve deger verdigini hissetmesi olumlu okul-aile is birligi kurulma-
st acisindan 6nem tasimaktadir. Ayrica, 6gretmenin ev ziyaretinde edindigi bilgiler
okulda diizenlenen etkinlikler ve aile ile kurulacak iliskiler acisindan 6gretmene
yol gosterici olacaktir. Ev ziyaretleri bu anlamiyla 6gretmenin aileyi evinde bir ya
da birka¢ kez ziyaret etmesini icermektedir. Ev ziyaretlerinin stirekli duruma geti-
rilmesi ve planli programli bir egitim etkinligine donustiirtilmesi ise ileriki bolim-
de aciklanacak olan ev merkezli aile egitimi programlart biciminde uygulanmasini
gerektirmektedir.

Telefon Goriismeleri

Telefon gortismeleri, okulun ve 6gretmenin ailelerle iletisim kurmalarinda en pra-
tik uygulamadir. Telefon goriismeleri acil durumlarda anne babalara aninda ulas-
mak amaciyla kullanilabildigi gibi, 6gretmenin ¢ocuklarin okulda giin icindeki du-
rumunu anne babalara aktarmasi, anne babalarin evde yasadiklari sorunlari 6gret-
menle paylasmasi icin siklikla tercih edilmektedir. Diizenli telefon gorismeleri 6g-
retmen ve anne babanin cocugun basarilarini paylasmalaria hizmet ettigi gibi, ¢o-
cugun egitimine evdeki diger bireylerin de katilimini saglamada etkili olmaktadir.
Ogretmen ve anne babalar kendi aralarinda bir program diizenleyerek telefon go-
rismelerini gerceklestirmelidir. Telefon gorismelerinin gerceklestirilmesinin bir
yolu telefon zinciri olusturmakur. Ozellikle simniftaki tiim 6grencilere iletilecek bir
bilgi icin telefon zinciri olusturulabilir. Bu uygulamada 6gretmen iki ya da t¢ an-
ne babayt arar, onlar da ikiser, ticer anne babay ararlar. Bu hem iletilerin tim an-
ne babalara kisa siirede ulastiriddmasini, hem de anne babalarin birbirlerini tanima-
larint ve kaynasmalarint saglar.

Yazismalar

Yazismalar okul, 6gretmen ve aile arasinda iletisimi saglayan ve cok sik basvuru-
lan bir etkinliktir. Ogretmen, anne babalarla iletisim kurmada yazili mesajlardan
yararlanir. Okul yonetimi de 6grencilerin belli donemlerde okuldaki etkinlikleri ile
ilgili duyurulari yapmada, ailelere cesitli bilgileri aktarmada yazismay: kullanir. Bu
tir uygulamalarda 6gretmenler, siklikla ve diizenli olarak 6grencilerinin anne ba-
balarina ¢ocuklarinin gelisimi ile ilgili donttler iceren mesajlar gondermelidirler.
Ozellikle her zaman olumlu olan bu haberler, anne babalar1 6grencinin basarilar:
ve sinifta yapilan etkinlikler konusunda bilgilendirmeyi amaclamalidir (Cavkaytar,
2002).
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Bunlarin yant sira okulodncesi egitim kurumlarinda haber mektuplari kullanila-
rak anne babalarla yazismalar yapilabilmektedir. Haber mektubu; anne babalari
okuldaki gelismeler, planlamalar, etkinlikler hakkinda bilgilendirmek ve ayni za-
manda anne babalarin programlara katilmalarint desteklemek amaciyla yaygin ola-
rak kullanilan bir yoldur (Kandir ve Ersoy, 2006).

Sinif Gazeteleri, Biilten Tahtalari ve Biiltenler

Anne baba-ogretmen iletisimini artirmaya hizmet eden yazili mesajlarin bir diger
cesidi de sinif gazeteleridir. Sinif gazetesi hazirlamak, 6gretmenin 6gretim etkinlik-
leri ve toplantilarin disinda ayrica zaman harcayacagr bir calismadir. Ogretmenler
ozellikle aile toplantilarina katilamayan anne babalara iki ti¢ sayfadan olusan aylik
sinif gazeteleri hazirlayarak verebilirler. Bu yol, 6zellikle telefonla kisitlt olarak ve-
rilecek bilgiden cok daha ayrintilisinin anne babalara verilmesini saglar. Smif ga-
zetelerinde, 6grencilerin yaptiklar resimler ve diger Urtinler yer alabilir. Boylece,
anne babalar sinifta neler yapildigindan haberdar olacag: gibi, bu etkinliklere ka-
tilmak icin istekli duruma da gelecektir. Bitiin bunlarin yaninda 6gretmenler anne
babalarla karsilikli iletisim kurulmasa da el kitaplart ve bazt yazili materyaller ha-
zirlayarak ailelere verebilir. Anne babalar cesitli konularda bilgilendirmeyi amac-
layan bu materyaller, anne babalarin cocugu ile ilgili yasal haklari, sinif ya da okul-
daki uygulamalart, okulun isleyisi, kurallari, okuldaki personelin tanitimi gibi ko-
nularda hazirlanabilir (Cavkaytar, 2002).

Biltenler de yine sinif gazetelerinde oldugu gibi, anne babalart okulda ve sinif-
ta yapilan etkinlikler hakkinda bilgilendirmek, evde cocuklartyla yapabilecekleri
etkinlik 6rnekleri sunmak amaciyla 6gretmen tarafindan hazirlanabilmektedir. Bu-
nun yani sira okul yonetimi, duyurularint ilan etmek amaciyla bulten tahtalarini
kullanabilir. Okul icindeki duyurulart bilten tahtalart ya da panolardan okuma
sanst olmayan anne babalara biltenler cogaltilarak gonderilebilir.

Anne Baba Kiitiiphanesi

Okuloncesi donem c¢ocuklart olan anne babalarin en cok gereksinim duyduklari
konu masal ve 6ykt kitaplari, makaleler, brostrler gibi kayaklara kolayca ulasabil-
mektir. Bu amacla okul icinde kiictik bir kitiphane olusturularak anne babalarin
kullanimina sunmak yararli olacaktir. Ozellikle, anne babalarin giin boyu calistyor
olmalart nedeniyle yazili kaynaklara ulasmalart giic olabilmektedir. Dolayisiyla
okulda boyle bir kiitiphanenin bulunmasi anne babalarin uygun kitap bulabilmek
icin harcadiklari zamanin buytik bir bolimint cocuklariyla gecirebilmelerine yar-
dimci olacaktir.

Kermesler

Anne baba ve 6gretmenlerin, okul-aile is birligini artirmalarinda etkili olabilecek
bir yol, onlari iyi iliskiler kurmalart icin bir araya getirmektir. Bu da okul tarafin-
dan ya da okul aile birlikleri tarafindan diizenlenen kermeslerle gerceklesebilir.
Kermeslerde, anne baba ve 6gretmenler tanisip kaynasarak aralarinda daha iyi bir
iletisim kurabilirler. Boylece, hem eglenceli bir giin gecirirler hem de cocuklarin
egitimine olumlu yonde katki saglayabilirler.
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Aile egitimi, ailenin tiim
{iyelerinin beden ve ruh
saghg gelisimini, aile ici
iliskileri ve etkilesimini
desteklemeyi, iyilestirmeyi
ve siirdiirmeyi saglayan bir
siireg ve hizmettir.

Sergi ve Gosteriler

Okuloncesi egitim kurumlarinda 6gretmen ve ailelerin is birligi ile cocuklarin et-
kinliklerinden olusan sergiler hazirlanabilir. Ornegin, kitap fuarlart diizenlenerek
cocuk gelisimi ile ilgili en yeni ve en degerli kitaplar anne baba ve 6gretmenlerin
dikkatine sunulabilir. Ayrica, ailelerle birlikte yilsonu gosterileri, tiyatro ve sinema
glnleri yapilarak okul-aile iligskilerinin daha da gelismesi saglanabilir.

AILE EGITIMI

Okuloncesi egitim kurumlarinda okul-aile is birligini gelistirmede en dnemli uygu-
lamalardan biri de aile egitimi uygulamalaridir. Daha 6nceki kitaplarinizda ve tni-
telerde de belirtildigi gibi aileleri anne baba olmanin farkli yonleri konusunda bil-
gilendirmek, bilin¢clendirmek ve beceri sahibi yapmak amaciyla cesitli diizeylerde
aile egitimi programlarma yer verilebilmektedir. Basbakanlik Aile Arastirma Kuru-
mu tarafindan gerceklestirilen ticlinci aile surasi raporlarinda aile egitimi, “ailenin
tim tyelerinin beden ve ruh saglig: gelisimini, aile ici iligkileri ve etkilesimini des-
teklemeyi, iyilestirmeyi ve stirdiirmeyi saglayan bir stire¢ ve hizmet” olarak tanim-
lanmaktadir (Basbakanlik, 2007). Aile egitiminin amaclari, calisilan grubun 6zellik-
lerine gore farklilasmaktadir. Ornegin, okuléncesinde, ailenin daha ¢ok cocuk ba-
kimi ve gelisim ozellikleri hakkinda bilgilendirilmesi amaclanirken, ilkogretimde
ergenlige gecis ve sinav kaygisi, ortadgretimde ailenin ergenlik sorunlari, genclik
sorunlari, cinsel sorunlar gibi konularda bilgilendirilmesi amaclanmaktadir. Ttim
bunlarla birlikte genel olarak ele alindiginda Ustiinoglu (1991), okuldncesi egitim-
de aile egitiminin amaclarint soyle belirtmektedir:

e Ailelerin cocugun dogum o6ncesi dogum sonrast gelisimi ve egitimi konu-
sunda bilgilenmelerini saglamak.

e Her yasin gelisim 6zelligine gore cocuklarint tanimalarina yardimci olmak.

e Cocugun her alandaki gelisimini desteklemelerine ve hizlandirmalarina dog-
rudan katilimlarint saglamak.

e Aileleri, cocuklar ile neden-sonug iliskisine dayali sozel iletisim kurmanin
onemi konusunda bilin¢lendirmek.

e Aileleri cocuk yetistirme tutumlart konusunda bilgilendirmek ve ¢cocuklarina
karst hatali tutum ve davranislarinin degistirilmesini saglamak.

e Cocuklarin kazanilmis hatali davranis ve aliskanliklarint degistirme yollarini
ogretmek.

e Ailelere, cocuk sagligi, beslenmesi ve cinsel egitim konusunda yardimct olmak.

e Aile bireylerinin, 6grendikleri bilgileri davranisa dontstiirmelerine yardimct
olmak.

e Evlat edinen ailelere tstlendikleri anne baba rollerini benimsetmek.

e Aile bireylerini kendi haklartyla ilgili olarak bilinclendirmek.

e Ailelere, cocugunu kendi kendine kararlar alabilen ve aldig: bu kararlari ta-
styabilecek, 6z denetim ve 6z gliven sahibi, girisimci, yaratici, hem kendine
hem de baskalarinin haklarina saygili, duygu ve diistincelerini rahatlikla
soyleyebilen, yeteneklerini kullanabilen, kiltiir degerlerine sahip, ruh ve
bedenen saglikli birer kisi olarak yetistirmeleri icin gerekli bilgileri vermek.

Yukarida sozii edilen aile egitiminin amaclart ve ailelerin gereksinimleri dogrul-

tusunda aile egitimi programlart diizenlenebilmektedir. Aile egitimi programlart,
okuldncesi donem cocuklarinin egitimi stirecinde cok ¢nemli yeri olan ve bu ne-
denle gelismis tlkelerde siklikla kullanilan programlardir. Bu programlarin temel
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amaci; egitimde okul ve ev paralelligini saglayarak anne ve babanin egitime etkin
katilimini saglamaktir.

Genel olarak; anne babalarin anne babalik becerilerini gelistirmeyi amaclayan
aile egitimi programlart, anne babalarin cocuklarina 6greticilik becerilerini gelistir-
meyi amaclayan aile egitimi programlart ve anne babalarin okuldaki karar stirecle-
rine katilimlarini da iceren cocuklarinin haklarint savunucu olmalart icin gerekli
becerileri gelistirmeyi amaclayan aile egitimi programlarindan so6z edilebilir. Bu
amaclara yonelik olarak aile egitimi calismalari, kurum/okul merkezli aile egitimi
programlari, ev merkezli aile egitimi programlari yoluyla gerceklestirilebilmektedir.

Kurum/Okul Merkezli Aile Egitimi Programlari

Kurum/okul merkezli aile egitimi programlari, ailelerin gereksinimleri dogrultu-
sunda bireysel toplantilar biciminde yapilabilecegi gibi grup toplantilart biciminde
de yapilabilmektedir. Grup toplantilari cocuk gelisimi, cocuk yonetimi ve evde 6g-
retim konularinda aileleri egitmeyi amaclayan etkinliklerdir. Bunlarin yani sira, ai-
le egitimi gruplarinda anne babalara cocuk yetistirmede alternatif yaklasimlar an-
latilabilir. Anne babalar aynt zamanda cocuklarina sunulabilecek hizmetlerle ilgili
yerel toplumsal kaynaklar hakkinda da bilgi sahibi olurlar.

Grup toplantilarina katilamayan ya da grup toplantilari yoluyla gereksinimi
olan bilgi ve becerileri edinemeyen anne babalara bireysel toplantilar ya da gortis-
meler yoluyla aile egitimi hizmetleri sunulabilmektedir. Grup toplantilart bi¢cimin-
de gerceklestirilen aile egitimi calismalari benzer gereksinimleri olan pek cok ai-
lenin ayni anda ve ortamda birlikte egitilmesini saglarken, bireysel toplantilar ya
da gortsmeler sadece bir aile bireyinin egitilmesini saglamaktadir. Kurum/okul
merkezli aile egitimi programlarinin 6énemli bir yarart da cocuklart aynt kuruma
devam eden ailelerin bir araya gelerek deneyimlerini paylasabilmeleridir. Bunun
yani sira kurum/okul merkezli aile egitimi calismalari, 6gretmenin liderliginde ai-
lelerin ortak bazi etkinlikler yapabilmelerine firsat vermesi acisindan oldukca ya-
rarli olabilmektedir.

Aile egitimi calismalarinin iyi planlanmasi, 6ncesinde gerekli 6n hazirliklarin
yapilmasi bu calismalarin amaglarina ulasmasini saglayacaktir.

Ev Merkezli Aile Egitimi Programlari

Ev merkezli aile egitimi programlari anne babalara kendi evlerinde ¢ocuklarina be-
ceri 6gretimine iliskin yeterlikler kazandirmay: amaclayan bir yaklasimdir. Ev mer-
kezli programlar agirlikli olarak evi verimli bir 6gretim ortami haline dontistirme-
ye yonelik birebir calisma olanagi veren etkinliklerden olusur (Cavkaytar, 1999).
Bu yaklasim giin boyu cocuklariyla ilgilenmek durumunda olan, okuloncesi cag-
daki cocuklarin anne babalariyla yaygin olarak kullanilmaktadir. Bu yaklasimda
ogretmen belli bir programa gore ev ziyaretleri yaparak hem anne baba hem de
cocuklariyla calisir. Boylece hem anne babalar bilgilendirilirken hem de anne co-
cuk etkilesimi gozlenebilmektedir.

Hizmet sunmanin bir modeli olarak ev merkezli programlar, dogal ortamlar
olan ev ortaminin etkili ve verimli bir 6grenme ortamia dontismesini hedefler. Bu
konuda ev ziyaretleri pek ¢ok avantaj saglar, kiictik cocuklar ve anne babalar ev-
de en dogal hillerindedir. Evde, baskalarini rahatsiz etme endisesi hissetmezler.
Cocugu, ne anne babanin ne de okul servisinin, egitim icin baska bir yere gotiir-
mesine gerek kalmaz. Ozellikle ézel gereksinimi olan ya da gelisim geriligi goster-
me riski tastyan cocuklarin ve ailelerinin egitiminde yaygin olarak uygulanmakta-
dir (Cook, Klein ve Tessier, 2008).

Ev merkezli aile egitimi
programlarinda, 6gretmen,
belli bir programa gore ev
ziyaretleri yaparak hem anne
baba hem de gocuklariyla
cahisir. Boylece hem anne
babalar bilgilendirilirken
hem de anne cocuk
etkilesimi
gozlenebilmektedir.
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Ev merkezli programlar sadece cocugun kendisine ya da anne babasina yone-
lik degil, tim aile bireylerine yonelik olmast acisindan 6nemlidir. Dolayistyla, ¢o-
cugun dogal ortaminda anne baba roliint tstlenmis kisilerin egitimi de ev merkez-
li programlar yoluyla gerceklestirilebilmektedir. Bir baska deyisle bu tir uygula-
malar cocugun yasaminda ve gelisiminde 6nemli olan tiim bireylerin egitimine y6-
nelik olmaktadir (Taptik, 2001).

Ev merkezli programlarin gerceklestirilmesinde bazi sorunlarla karsilasilabil-
mektedir. Ik olarak bazi aileler evlerinde bir 6gretmenin bulunmasindan rahatsiz
olabilir. Ogretmen ya da egitilmis bir yardimcist aile icin istenmeyen bir ziyaretci
olabilir (Cook, Klein ve Tessier, 2008). Bunlarin yani sira yine ailelerin ¢ocuklari-
nin birebir egitim gereksinimi olduguna katilmamalari, evde uygun c¢alisma ortam-
larinin olmamasi, anne babalarin evdeki diger bireylerin gereksinimlerini ihmal et-
mesi, anne babalarin ev 6gretimindeki oturumlarin zamanini ayarlayamamalari ev
merkezli programlarin yurttilmesini engelleyen sorunlar olarak karsimiza cikabil-
mektedir (Cavkaytar, 1999). Bunlarin yani sira bizim kiltirimizde aile icindeki
pek cok rol ve sorumluluklart genellikle anneler tGstlenmektedir. Halihazirda evin
pek cok sorumlulugu tizerinde olan annenin bir de ev merkezli program: evde uy-
gulamasi durumunda, annenin daha fazla calismasini gerektirmesi nedeniyle aile-
ye ek bir yuk getirmektedir. Aynt zamanda, cocugun evde egitim etkinliklerine ka-
tilmast zorunlulugu, diger cocuklarla olan etkilesim ve sosyal oyun firsatlarint da
engelleyebilmektedir. Ayrica, uygulamacinin, aile ziyareti yapmak amacryla stirek-
li yolculuk yapmasi cok yorucu olabilmektedir. Eve dayali uygulamalarda uygula-
maci, cocugu, okul merkezli uygulamalarda oldugu kadar yogun gozleme firsati
da yakalayamayabilmektedir. Ancak, yine de ev merkezli programlarin uygulan-
masinin Odnemli bir gereklilik oldugu unutulmamali ve eve dayali programlar etki-
li duruma getirmenin yollari aranmalidir.

Ev merkezli programlarin amaclarindan biri, ailelerin cocuklarint degisik ortam-
larda gozleyerek dgretmenlerle is birligini arttirmalaridir. Ev ziyaretcisi anne baba-
lara neleri gozlemlemesi gerektigini ya da kendisinin bu ev ziyaretinde ne yapmak
istedigini aciklayarak anne babalarin uyanik birer gozlemci olmalarina yardimci
olabilir. Ailelere gozlemlerinde odaklanacaklart noktalara iliskin kisa bir liste ver-
mek yardimci olabilir (Cook, Klein ve Tessier, 2008).

SIRA SiZDEq
=

Sizce ev merkezli programlarin amaclari neler olmalidir?

Ev Merkezli Program Ornekleri

Ulkemizde halen uygulanmakta olan énemli projelerden {icii ev merkezli aile egi-
timi programlarina 6rnek olarak verilebilir. Bunlar: Portage Erken Egitim Programi,
Kicik Adimlar Programi ve Anne Cocuk Egitim Programi-ACEPtir.

Portage Projesi: Portage erken egitim programi, ABD’de gelisim geriligi gos-
teren cocuklarin okuldncesi egitimine yardimci olmak amact ile gelistirilmistir. Ha-
cettepe Universitesi tarafindan Tiirkceye uyarlama calismalart yapilmus ve hilen
uygulanmaktadir. Program bebeklerde uyarim, 6z bakim, biiytik ve kii¢iik kas ge-
lisimi, toplumsallasma, bilissel ve dil gelisimi alanlarini icerir. Altt alan icerisindeki
davranislar gelisimsel asamalara gore siralanmistir. Kontrol listeleri, cocuga ogretil-
mesi gereken davranislarin oncelik sirasini belirlemede kullanilmaktadir. Ev mer-
kezli program 6rnegi olan Portage uygulamalarinda aile rehberi, belirli zamanlar-
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da aileyi ziyaret ederek programin amacina uygun yuritilmesini saglar. Program-
da yer alan tim 6gretim calismalari evde yaptirilmaktadir. Her aileye bir 6gretmen
atanmaktadir. Bu 6gretmen aileye, amag belirleme, 6gretim yontemleri ve davra-
nis kontrolii ilkelerini tanitmaktadir. Ogretmenin aileyi haftalik ziyaretlerinde ©g-
retim planlanmakta, her hafta bir sonraki ev ziyareti icin Gic hedef davranis belir-
lenmektedir. Ogretim dncesi veriler 6gretmen tarafindan kaydedilmekte, aile, 6g-
retmenin sundugu yazili yonergelere gore Ogretimi stirdiirmektedir.

Kiuciik Adimlar Programi: Avustralya’da gelisimsel geriligi olan cocuklarin
erken cocukluk donemi egitimlerine yardimct olmak icin gelistirilmis bir program-
dir. Program Anadolu Universitesi tarafindan Tiirkceye uyanmustir. 0-4 yas arasin-
daki gelisimsel geriligi olan cocuklara yonelik bir erken egitim programi olan Kii-
cik Adimlar, bu cocuklarin anne babalarina yonelik olarak hazirlanmistir. Cocu-
gun ev ortaminda egitilmesi icin kolay uygulanabilir ilkeler sunan program ile an-
ne babalar ¢cocuklarinin egitimcileri olmaktadirlar. Ailelere programa baslamadan
once bir egitim verilir ve sonra 6gretmenler tarafindan egitilen aile rehberleri an-
ne babalara programi evde uygulamalarinda yardimci olurlar. Kiicik Adimlar Prog-
rami’'nin egitim materyali 8 kitaptan olusmaktadir. Alict dil, iletisim, kisisel-toplum-
sal, kiictik kas-buiytik kas becerilerinin 6gretimi hedeflenmektedir. Kiiciik Adimlar
Programi gelisimsel gerilik gosteren cocuklarin aileleri tarafindan kullanilmak tize-
re hazirlanmustir. Program aileler icin hazirlanmis olsa da ailelerin uygulama zorlu-
gu nedeniyle once cesitli iniversiteler ve Zihinsel Engellilere Destek Dernegi tara-
findan yonetilmistir. Halen 6zel egitim ya da benzeri bolimu olan Gniversiteler ve
Zihinsel Engellilere Destek Dernegi, egitimcileri aile rehberi olarak yetistirerek Kii-
ciik Adimlar Programi’'nda gorevlendirmektedir.

Anne Cocuk Egitim Programi-ACEP: ACEP, Turkiye'deki erken cocukluk
egitimi sorununa bir ¢6zim olarak gelistirilmis, bilimsel temelli bir okuldncesi egi-
tim programudir. ACEP, 1982 - 1991 yillart arasinda uygulanan “Erken Destek Aras-
tirma Projesi’nin verileri 1s1ginda; Prof.Dr. Cigdem Kagitcibasi, Prof.Dr. Diane Su-
nar, Prof.Dr. Sevda Bekman ve ACEV 6gretmenleri tarafindan gelistirilmis ve 1993
yilinda bu amacla kurulan Anne Cocuk Egitim Vakfi (ACEV) buinyesinde yaygin
uygulama firsati bulmustur. ACEP, sosyal ve ekonomik yonden olumsuz kosullar-
da yasayan, anasmifina gitmeyen 6 yasindaki cocuk ve annelerini hedeflemektedir.

ACEP kurslart hilen, MEB Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Mudurligitine baglt
200’0 askin Halk Egitim Merkezinde devam etmektedir. Bir ACEP kursu, 25 hafta
sirmekte ve yaklasik 3 saatlik haftalik grup toplantilariyla gerceklestirilmektedir.
ACEP’in uygulamasinda ACEV, bakanliga bagli 6gretmen ve il koordinatorlerine
egitim seminerleri vererek bu ekipleri yetistirme sorumlulugunu tstlenmektedir.
ACEV tarafindan dizenlenen dort haftalik seminerlere katilan 6gretmenlerin temel
gorevi, her yil 25’er kisilik iki kurs acmak, kurs programlarint aksatmadan uygula-
mak ve annelere ve cocuklara diizenli ev ziyaretleri yapmaktir. Bu cercevede, bu-
gline kadar 400’0 askin 6gretmen egitilmistir. ACEP 3 bolimden olusmaktadir:

e Anne Destek Programi

e Zihinsel Egitim Programi (ZEP)

e Ureme Saglig1 ve Aile Planlamast.

ACEP, MEB disindaki kurumlarla is birligi icinde de uygulanmaktadir. Sosyal
Hizmetler Cocuk Esirgeme Kurumu ile is birligi cercevesinde, kurumun sosyal hiz-
metler 6gretmenlerine acilan egitim seminerlerinden yetisen 6gretmenlerin Top-
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lum Merkezleri'nde actiklart kurslar da basariyla ytratilmektedir. Bunun yant sira,
Istanbul'da cesitli sivil toplum kuruluslartyla is birligi icinde yiiritiilen uygulama-
lar ile okullarda velilere yonelik 6zel seminerler de diizenlenmektedir. ACEP ayri-
ca, Fransa, Almanya, Hollanda ve Belcika’da da Turk isci aileleri ile ve Bahreyn'de
de Arapca olarak uygulanmaktadir. Tamamen Ucretsiz ACEP kurslarina 6 yasinda
cocugu olan ve okuma-yazma bilen her kadin basvurabilir. Katilmak icin en yakin
Halk Egitim Merkezi'ne, Toplum Merkezi'ne veya ACEV’e basvurarak kurs prog-
ramlart hakkinda bilgi edinilebilir.

INTERNET w http://www.acev.org/egitim/ace.asp
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Ozet

% Okul-aile is birliginde okul atmosferi ve anne ba- % Aile egitimi uwygulamalarin: agiklayabilme

(L ba tutumlarinin nemini betimleyebilme Okuldncesi egitim kurumlarinda en dénemli uy-

©

Ailelerin okul merkezli programlara katilimlarini
artirmada oncelikli konu, aile bireylerinin okula
geldiklerinde kendilerini rahat ve giivende his-
setmeleridir. Personelin tutum ve davranis bicim-
lerinin gelismesi stirecinde yoneticilerin ve 6g-
retmenlerin tutumlart ailelerin okula katilmalart
ya da katilmamalarinda belirleyici olmaktadir.
Anne babalarin okul ya da merkezle iliskilerinin
kisir ve zayif olmasi, cocuklarda diisiik basari ve
yetersizlik duygularina yol acabilmektedir. Ayri-
ca bazi anne babalarin yasamsal sikintilart ve
uzerlerindeki baskilar okuldan uzaklasmasina da
neden olabilmektedir. Okullarda su anne baba
tiplerine rastlanilabilir: (a) Okula gelmek icin ce-
saretlendirilmeye gerek duyan anne babalar, (b)
okula davet edildiklerinde hemen gelmeye hazir
olan anne babalar, (¢) okula gelme konusunda
rahat olan ve egitim stirecine katilmaktan hosla-
nan anne babalar. Dolayistyla her grupta yer alan
anne babaya uygun etkinlikler secmek, ailelerin

okulda katilimlarini artiracaktir.

Okul-aile is birligini gelistirmeye yénelik yapila-
cak etkinlikleri siralayabilme

Okul-aile is birligini gelistirmede cocuklarin yas
duzeylerine ve ailelerin gereksinimlerine gore
cesitli etkinliklere yer verilebilmektedir. Bu et-
kinlikler; grup toplantilari, bireysel toplantilar ya
da gortismeler, yazismalar, bulten/gazete gibi ha-
berlesme araclarinin kullanimi, ev ziyaretleri, te-
lefon gortsmeleri ve aile egitimi ¢alismalari ola-
rak siralanabilir. Bu etkinliklerin her biri ayri za-
manlarda ailelerle gerceklestirilebilecegi gibi ay-

1 ayri da gerceklestirilebilmektedir.

gulamalardan biri aile egitimi uygulamalaridir.
Aileleri anne baba olmanin farkli yonleri konu-
sunda bilgilendirmek, bilinclendirmek ve beceri
sahibi yapmak amaciyla cesitli diizeylerde aile
egitimi programlarina yer verilebilmektedir. Aile
egitiminin amaclari ve ailelerin gereksinimleri
dogrultusunda aile egitimi programlari diizenle-
nebilmektedir. Genel olarak anne babalarin an-
ne babalik becerilerini gelistirmeyi amaclayan ai-
le egitimi programlari, anne babalarin ¢ocuklari-
na ogreticilik becerilerini gelistirmeyi amaclayan
aile egitimi programlart ve anne babalarin okul-
daki karar stireclerine katilimlarint da iceren co-
cuklarinin haklarini savunucu olmalari icin ge-
rekli becerileri gelistirmeyi amaclayan aile egiti-
mi programlarindan s6z edilebilir. Bu amaclara
yonelik olarak aile egitimi calismalari, ku-
rum/okul merkezli aile egitimi programlari, ev
merkezli aile egitimi programlari yoluyla gercek-
lestirilebilmektedir.
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Kendimizi Sinayalim

1. Asagidakilerden hangisi okul-aile is birliginin sag-
lanmasinda aile ile ilgili etkenlerden biri degildir?
a. Ailenin okulla ilgili gecmis deneyimlerinin nite-
ligi
b. Ailenin, yoksulluk, aclik, barinma gibi birincil
gereksinimlerini karsilayabilme durumu
¢. Ailenin okula yonelik tutumlari
Okul yoneticisinin ve personelinin aileye davra-
nis bicimi

e. Ailenin okula geldiginde kendini nasil hissettigi

2. Asagidakilerden hangisi okul-aile is birliginde aile-
nin is birligini saglayabilmek icin gerceklestirilebilecek
uygulamalardan biri degildir?
a. Okulun aileye yonelik olarak “gelin birlikte cali-
salim” biciminde bir yaklasim sergilemesi
b. Anne babalarin sosyal yasam durumlarmin dik-
kate alinmast
¢. Ailenin birincil gereksinimlerinin karsilanmasi
ve yasam kalitelerinin artirilmast
d. Ogretmenin farkli anne baba tiplerine uygun
farklt davranis bicimleri gelistirmesi
e. Ailelerin sosyo ekonomik durumlarina gore
gruplandirilarak okul etkinliklerine katilimlari-

nin saglanmast

3. Asagidakilerden hangisi grup toplantlarinin gercek-
lestirilmesinde dikkate alinmasi gereken noktalardan
biri degildir?

a. Toplantt duyurularinin belli bir stire 6nceden
tim ailelere birkac kez ve birka¢ yoldan duyu-
rulmast

b. Toplanti iceriginin katilimcilarin 6neri ve gerek-
sinimleri dogrultusunda belirlenmesi

c. Toplantilarin 6zel durumlar disinda ayda bir kez-
den fazla olmamasi

d. Anne babalarin birbirlerini tanimalarini saglaya-
rak kendilerini yalniz hissetmelerinin engellen-
mesi.

e. Anne babalarin toplantiya gelirken cocuklarini

evde birakmalarinin istenmesi

4. Asagidakilerden hangisi resmi ve 6zel okullarda,
okul-aile-dgretmen is birligini saglamak, velileri 6gren-
cilerin durumu hakkinda bilgilendirmek, okula destek-
lerini saglamak gibi amaclarla yilda en az iki kez olmak
tizere okul yonetimi tarafindan diizenlenen etkinliktir?
a. Bilimsel toplantt
Veli toplantisi
Grup toplantisi

Bireysel gortisme

o a0 T

Aile egitimi

5. Asagidakilerden hangisi alanlarinda uzman, egitimci
ve akademisyenlerin katilimiyla gerceklestirilen, acik
oturum, panel, sempozyum, seminer, tartisma gruplart
biciminde yapilan toplantidir?

a. Bilimsel toplantt
Veli toplantist
Grup toplantist
Bireysel toplantt

o a0 T

Gortisme

6. Asagidakilerden hangisi bireysel toplanti ya da go-
rismelerde dikkat edilmesi gereken noktalardan biri
degildir?

a. Toplanti iceriginin anne baba, cocuk ve 6gret-
menin gereksinimleri dogrultusunda belirlenme-
si

b. Ogretmenlerin anne babaya yeterli bilgiyi sagla-
mak icin hazirlanmis olmast

c. Bireysel gortismelerin mutlaka planli, programlt
olarak gerceklestirilmesi

d. Toplant: icin sessiz, toplantinin kesintiye ugra-
mayacagt bir ortam secilmesi

e. Ogretmenin toplanti sirasinda anne baba ile ara-

sinda resmi bir mesafe olusturmamast

7. Asagidakilerden hangisi 6gretmenin ¢cocugu ve aile-
yi dogal ortaminda gozlemek, egitsel yardima ihtiyaci
olan anneleri desteklemek, anne cocuk arasi etkilesimi
artirmak, cocukla ailenin oyun oynamasini tesvik et-
mek ve anne babaya egitici rolt kazandirmak gibi amac-
larla diizenlenen etkinliktir?

a. Veli toplantist
Ev ziyareti
Grup toplantist

Yazisma

o a0 T

Bireysel gorisme
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8. Ev merkezli aile egitim programlar ile ilgili asagidaki
ifadelerden hangisi yanlistir?

a. Anne babalara, kendi evlerinde ¢cocuklarina be-
ceri Ogretimine iliskin yeterlikler kazandirmay1
amaclar.

b. Evi verimli bir 6gretim ortamina donistirmeye
yoneliktir.

¢. Egitimci, cocugu okulda yapilan uygulamalarda
oldugu kadar yogun gozlemleme olanagi yaka-
layamayabilir.

d. Cocuklart aynt kuruma devam eden ailelerin bir
araya gelerek deneyimlerini paylasmasini saglar.

e. Bu yaklasimda 6gretmen, belli bir programa go-
re ev ziyaretleri yaparak hem anne baba hem de

cocuklartyla calisir.

9. Asagidakilerden hangisi okuléncesi dénemde aile
egitimi programlarinin konularindan biri degildir?

a. Cocuk bakimi

b. Cocugun gelisim ozellikleri

c. Ergenlik sorunlart

d. Cocuklarin kazanidmis hatali davranislarini de-

gistirme yollar
e. Cocuk sagligi ve beslenmesi

10.Asagidakilerden hangisi ev merkezli aile egitimi
programlarinin uygulanmasinda yasanan giicliiklerden
biri degildir?
a. Bu tiir uygulamalarin cocugun yasaminda ve ge-
lisiminde onemli olan tiim bireyleri kapsamast
b. Ailenin, evinde bir 6gretmen bulunmasindan ra-
hatsiz olmast
c. Ailenin, boyle bir egitime gereksinimleri oldu-
guna inanmamasi
d. Ailenin evde uygun calisma ortami yaratamamast

e. Annenin sorumluluklarint ve yikint artirmast

Yasamin iginden

Okuloncesi egitimi yayginlastirmak ve niteligini artir-
mak amacryla Milli Egitim Bakanligi Okuloncesi Egitim
Genel Mudurltgince ailelere yonelik yapilan proje ca-
lismalarindan ornekler.

Okuloncesi Egitim Gelisimi ve Egitimi Projesi: T.C. Hu-

kiimeti-UNICEF is birligi 2001-2005 Ulke Programi Ana

Uygulama Plani kapsaminda baslatilan “Okuloncesi Egi-

tim Gelisimi ve Egitimi Projesi” ile cocugun psiko-sos-

yal ve bilissel gelisimini giivence altina almak icin; co-
cuklarin gelisimsel gecikmelerinin azaltilmasi, anne
babalar ve ailelerin gelisim alaninda bilgilendirilmesi ve
cocuklarin 6grenme basarilarinin artirilmasi hedeflen-
mistir. Okuloncesi Egitim Gelisimi ve Egitimi Projesinin

2 alt projesi bulunmaktadir.

e Aile-Cocuk Egitim Programi Projesi (ACEP): Bu
program, bitlinctl bir yaklasimla cocuga ve aileye
hizmet veren sektorlerin is birligi ile ytrttilmesi, ai-
lelere ve topluma dogru mesajlarin verilmesi icin
program calismalart devam etmektedir.

e Okuléncesi Egitimden Ilkégretime Gegis Projesi: Bu
projenin, arastirma ve program gelistirme calismala-
rinin Bakanligimiz ve Marmara Universitesi Atatiirk
Egitim Fakiiltesi [lkdgretim Bolimii Okuldncesi Og-
retmenligi ve Sinif Ogretmenligi Ana Bilim Dallari is
birliginde okuldncesi egitim programlart ile ilkogre-
tim birinci sinif programlarinin birbiri ile uyumlu

hale getirilmesi icin ¢alismalar devam etmektedir.

Kaynak: Okuloncesi Egitim Genel Mudirligi Projeleri
(http://yenicel7.meb.gov.tr/mudurluk/bolumler/okon-
genmudproje.htm) 'den 14.12.2007 tarihinde alinmustir.

2
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Kendimizi Sinayalim Yanit Anahtan

1.d  Aynntl bilgi icin “Okul Atmosferi ve Anne Ba-
ba Tutumlart” baslikli bolimi yeniden gozden
geciriniz.

2. e Aynntli bilgi icin “Okul Atmosferi ve Anne Ba-
ba Tutumlar” baslikli bolimi yeniden gozden
geciriniz.

3. e  Aynntl bilgi icin “Okul Atmosferi ve Anne Ba-
ba Tutumlart” baslikli bolimi yeniden gozden
geciriniz.

4. b Ayrntl bilgi icin “Okul-Aile Is Birligini Gelistir-
meye Yonelik Etkinlikler” baslikli bolimu yeni-
den gozden geciriniz.

S.a  Ayrntili bilgi icin “Okul-Aile Is Birligini Gelistir-
meye Yonelik Etkinlikler” baslikli bolimi yeni-
den gozden geciriniz.

6. ¢ Ayrntl bilgi icin “Okul-Aile Is Birligini Gelistir-
meye Yonelik Etkinlikler” baslikli bolimi yeni-
den gozden geciriniz.

7.b  Aynntl bilgi icin “Okul-Aile Is Birligini Gelistir-
meye Yonelik Etkinlikler” baslikli bolimi yeni-
den gozden geciriniz.

8.d  Aynntli bilgi icin “Aile Egitimi” baslikli bolimu
yeniden gozden geciriniz.

9. ¢ Aynntili bilgi icin “Aile Egitimi” basliklt bolimut
yeniden gozden geciriniz.

10. a2 Aynntili bilgi icin “Aile Egitimi” baslikli bolimu

yeniden gozden geciriniz.

Sira Sizde Yanit Anahtari

Sira Sizde 1

Anne babalar okula yonelik cesitli tutumlar sergileyebi-
lirler. Bazt anne babalar okulu bir bas belasi gibi gortir-
ken, bazilart ise okula katilmaktan hoslanir ve okul et-
kinliklerine katilimda rahattir. Unutulmamalidir ki, co-
cuklarin bireysel farkliliklari gibi anne babalarin da bi-
reysel farkliliklart vardir. Eger anne babalarin okula yo6-
nelik tepkileri ve tutumlari bilinirse buna gore baz stra-
tejiler gelistirerek onlarin bireysel farkliliklarina gore
cesitli etkinlikler dizenlemek mimkiin olabilecektir.
Okula gelmek icin biraz cesaretlendirilmeyi bekleyen
anne babalar okuldaki kiiciik calismalarda gorevlendi-
rilebilir. Okula etkin olarak katilan anne babalar, katili-
ma istekli olmayan anne babalarin tutumlarini olumlu

yonde degistirmek icin kullanilabilir.

Sira Sizde 2

Grup toplantilart anne babalart ¢esitli konularda bilgi-
lendirmeyi amaclayan aile gruplari olusturularak hafta-
lik toplantilar bicimde uygulanan 6gretim yaklasimlari-
dir. Grup toplantilarinin basarilt olabilmesi icin ilk adim
anne babalarin diger anne babalarla tanismasini sagla-
maktir. Deneyimli anne babalarin grup toplantilarina
yeni katilan anne babalart kabul etmesi onlarin giiven
duymasini saglayacakur. Ozellikle toplanti zamanlarinin
anne babalarin kosullarina gore planlanmast, ¢ok sik
toplant: yapilmamasi, toplanti duyurularinin iyi yapil-
mast, toplanti iceriginin anne babalarin gereksinim ve
beklentilerini karsilamast ve toplanti zamanlarinda co-
cuklarin bakiminin saglanmasi grup toplantilarinin etki-

li olarak gerceklestirilmesinde alinacak 6nlemlerdendir.

Sira Sizde 3

Ev merkezli programlar aileleri cocuklarmin ilk ve dai-
mi egitimcileri olarak gortr. Ev merkezli programlar,
dogal ortamlar olan ev ortaminin etkili ve verimli bir
ogrenme ortamina dontsmesini hedefler. Ev merkezli
programlarin amaclarindan biri de ailelerin ¢ocuklarini
degisik ortamlarda gozleyerek 6gretmenlerle is birligini
artirmalaridir. Ev merkezli programlar sadece ¢ocugun
kendisine ya da anne babasina yonelik degil tim aile
bireylerine yonelik olmasi acisindan 6nemlidir. Dolayi-
styla cocugun dogal ortaminda anne baba rolint tst-
lenmis kisilerin egitimi de ev merkezli programlar yo-
luyla gerceklestirilebilmektedir.
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Okul-(;evre
Is Birliginin Tanimi
Kapsami ve Onemi

Yirminci yiizyihin son ceyregi olaganiistii gelismelere taniklik etmistir. Gelisimin
genel egilimi, ber alanda nitelikli ve nicelikli mal ve bizmet tiretmektir. Olusan ye-
ni diinyada tim olumsuzluklara karsin, degisimin kimi temel ozellikleri ise reka-
bet, demokratiklesme ve acikliktir. Kurumlar ne tiretirlerse tiretsinler (mal ya da
hizmet), cevreye kapali olmalar: artik olanaksizdir. Iste boylesi bir gelisimin egitim
ve okul yonetimlerine yansimasi okul-cevre iliskilerinin diinden farklilasmas: ve
daba énem kazanmasidir. Egitim yonetimi yirmi birinci yiizyilda okul ve cevre is
birliginin daha akademik daba islevsel ve etkili olmasini gerektiren etmenlerin
baskist altindadir. Bu etkiler, okul ve cevre is birliginin bilimsel olarak irdelenme-
sini bir gereklilik baline getirmektedir. Iste bu gereklilikien hareketle, bu iinitede
okul ve cevre is birligi, sistem olarak isleyisi, egitim sistemi icindeki yeri, 6nemi ile
yonetim kuramlar: ve egitim felsefeleri acisindan calisiimagtir.

Amaclarimiz

Bu tiniteyi calistiktan sonra;

@ Okul ve cevre iligkileriyle ilgili Snemli kavramlari tanimlayabilecek,

@ Okul kiiltiiriintin kendine 6zgii yonlerini agiklayabilecek,

@ Sosyo-ekonomik, politik ve yonetsel acidan okulun kendine 6zgii yonlerini
aciklayabilecek,

@ Okul-cevre is birliginin dnemini nedenleri ile aciklayabilecek,

@ Okul-cevre is birliginin kapsamini betimleyebilecek,

@& Isleyis acisindan okul-cevre isbirligini betimleyebilecek,

@ Yonetim kuramlar: acisindan okul-cevre is birligini tartisabilecek,

@ Egitim felsefeleri acisindan okul-cevre is birligini tartisabileceksiniz.
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Ornek Olay

Turan Hoca’nin Not Defterinden

Yillar énce, okulun birinde okul-cevre is birligi tizerine bir konferansa gitmistim.
Gengtim, heyecanlyydim; umut dolwydum. Bu konferans benim icin cok cok 6nem-
liydi. Konferansa ilin ileri gelenlerinin esleri de katilacaklardr. Okul ¢ikis zili ¢al-
di. Ogretmenler canta ve esyalarin alip bir anda kayboldular.

Konferansa Vali beyin esi, yaninda Kanarya Sevenler Dernegi tiyesi bayaniar,
mauidiir, miidiir yardimcilary, zoraki geldikleri yiizlerinden okunan veliler katil-
mastr. Konusmamai kirk kirk bes dakikada bitirdim. Vali beyin esi beni kutladi; bir
cicek verdi. Soguk, derme catma spor salonundan disari ciktik. Veliler apar topar
disart cikip uzaklastilar okuldan... Vali beyin esi ve yanindakiler de sivil plakali
resmi bir arabaya binerek uzaklastilar hemencecik. Okul yoneticileri, ben ve hiz-
metliler kalmistik okulda; biz bize, sessiz, ¢aresiz... Yoneticilere baktim... Ogret-
men ablami, yengemi ve amcami distindiim. Onlarin yiizlerinde gérmeye alisik
oldugum idealleri aradim yiizlerinde ama adim adim silinmekte oldugunu gor-
mek ne aciyd . . .

Biraz sonra bana sallanan eller, son olarak beni de ugurluyor olmanin huzu-
ru icindeydiler.

Anabtar Kavramlar

e Okul-Cevre Is Birligi o Sekitorel (kurumsal) Cevre
o Sistem Yaklasimi e Ekonomik Cevre
e Toplumsal Cevre e Teknolojik Cevre

e Kamusal Cevre

Icindekiler
* GIRIS
e OKUL-CEVRE IS BIRLIGI
e TOPLUMSAL BIR KURUM OLARAK OKULUN TEMEL OZELLIKLERI
o Okul Kiiltiiriintin Kendine Ozgii Yonleri
 Sosyo-Ekonomik, Politik ve Yonetsel Acidan Okulun Kendine Ozgii Yonleri
o OKUL-CEVRE IS BIRLIGININ ONEMI VE EGITIM SISTEMINDEKI YERI
e OKUL-CEVRE IS BIRLIGININ KAPSAMI
o YONETIM KURAMLARI ACISINDAN OKUL CEVRE IS BIRLIGI
o EGITIM FELSEFELERI ACISINDAN OKUL CEVRE IS BIRLIGI
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GIRiS

Egitimin istendik davranis olusturma stireci olarak tanimlanmasi genel kabul goren
bir yaklasimdir. Davranislarin okul denen 6zel bir mekinda degistirilmesi amacla-
nir. Okul; aile, 6gretmen ve sosyal cevre dortliisti bir bakima bir bireyin bicimlen-
dirilmesinde en etkili degiskenlerdir. Ozellikle demokratiklesme, sivil toplum, ka-
tilim, rekabet ve kalite gibi kavramlar egitim alaninda gii¢ kazandik¢a, okul-cevre
is birligine daha cok odaklanildig: gortilmektedir. Cagdas diinya artik icine kapa-
nik, diinyadan soyutlanmis okul yerine okul-cevre iliskilerine dayali, daha etkili,
verimli ve islevsel egitim kurumlart olusturma ve gelistirme egilimindedir.

OKUL-CEVRE i$ BiRLiGi

Okullar, egitim 6gretim islerinin yapilmasi icin olusturulmus 6zel mekanlardir. An-
cak, okulu salt mekan olarak gormek kuskusuz dogru degildir. Okul kendine 6z-
gl sosyal, sosyo -psikolojik, ekonomik, yonetsel ve siyasal niteliklere sahip 6zel
sosyal bir yapidir. Bir toplumsal kurum olarak okulun kendine ¢zgti yonleri kar-
masiktir. Tim karmasikliga karsin okulun kendine 6zgii yonlerinden en belirgin
ve basat olant okulun bir sosyal sistem olusudur.

Okul, toplumsal acik sistem yaklasimina gore isler. Soyle ki, okul toplumdan
girdiler alarak isler ve tekrar ¢ikti olarak topluma verir. Bu isleyis 6rgiin egitim ku-
rumu olarak okulun temel gostergelerinden biridir ve okulun sistematik isleyisinin
temel belirleyicisidir. Kisaca sistem; girdiler, isleyim-tiretim, ciktilar, dontit ve cev-
re Ogelerinden olusur (Hoy ve Miskel, 2001, s. 31). Bu 6gelerin her birinin tanim
ve icerikleri su bicimde verilebilir:

Sistem, ortak amaclari gerceklestirmek icin birbirleriyle karsilikli etkilesim ve
birliktelik icinde bulunan parcalar biitiiniidir (Schermerhorn, 1996, s. 37). Orne-
gin, okul bu baglamda giris, tretim, ¢ikis, yasatma, uyarlama ve yonetim alt sis-
temlerini kapsar ve timiyle karsilikli etkilesim ve es giidiim icinde amaclart ger-
ceklestirmeye calisir. Sistem yaklasimina gore isleyis ve sistem Ogelerini iceren
okul icin bir sosyal sistem modeli Sekil 6.1’de verilmistir.

Cevre

Déniistiirme Siireci
e = = 7 TR RNl e
. Girdiler | Ciktilar |
ICevresel Sinirliliklar Yapisal Sistem Basari

(Burokratik Beklentiler)

insan ve Finansal ' PN is Doyumu
Kaynaklar | & @"@( | Kayiplar-Zaiyat

I;Ii?yﬁ(n Ive 1 Kiiltirel Sistem OJ.Q" K3 Politik Sistem 1 Mezun ve

olitikalar |(Payla§|lan Degerler) %Q. (Gg II|§k|Ier| Ayrilaniar

Materyaller ve

o,) 09 .
Yontemler %% Toplam Kalite-
Donanimlar Bireysel Sistem Nitelik

————————— (Davraniglar ve Giidiilenme) ——— - - =

Beklenen ve Varolan
Performans
Arasindaki Fark

Okul I¢in Bir Sosyal
Sistem Modeli

Kaynak: Hoy ve
Miskel, 2001, s.31.
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Okul agik sistem

yaklasimina gére isleyen
toplumsal bir kurumdur.

SIRA SiZDE n
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Girdiler, orgiitiin islemek tizere disardan aldig: bilgi, fizik, insan ve finansal
kaynaklardir (Bovée ve digerleri, 1993, s. 59). Ornegin bir okul icin égrenciler, 6g-
retmenler, biitce, dgretim programi, ara¢ ve gereclerin timu birer girdidir. Isleyim,
tretim ya da donustiirme stireci ise, alinan girdilerin 6rgiitsel amaclara gore tretil-
mesi, donistiiriilmesi strecidir (Lussier, 2000, s. 40). Okulda derslerin islenmesi,
egitsel kol etkinlikleri, okulun bakim ve onarimi gibi cok boyutlu islerin timi do-
nistirme stirecinin birer calisma ornekleridir. Ciktilar, Giretim sonucu elde edilen
mal, hizmet, kazanim, zarar ve yeni davranislardir (Bovée ve Digerleri, 1993, s.
59). Okulda bir 6gretim stireci sonunda 6grencilerin edindigi yeni davranislar, 6g-
retmenin kazandigt deneyim, biit¢enin acik ya da fazla vermesi gibi sonuclar birer
cikti 6rnegidir. DOnt ise bir bakima girdi, Giretim ve ¢ikti stireclerinin denetlenme-
si ve degerlendirilmesidir (Lussier, 20006, s. 40). Okulda, érnegin bir dersin progra-
minin ders yili sonunda gozden gecirilmesi, okulun yillik bakim ve onarim isleri-
nin degerlendirilmesi birer dontt calismasidir.

Genel bir ifadeyle, 6rgitiin disinda bulunan her sey ¢evre olarak tanimlana-
bilir (Hoy ve Miskel, 2001, s. 28). Okul, disardan girdi alip disartya ¢ikti verme-
sinden yani cevre ile iliskisinden otiirti acik sistem olarak degerlendirilir (Rob-
bins, 1997, s. 554). Ger¢cekten okulun toplumsal bir kurum olmasi okulun top-
lumsal acik sistem olarak tanimlanmasini dogurmaktadir. Okulun toplumsal acik
sistem olmasi, okul-cevre iliskilerinin ¢ok boyutlanmast ve karmasiklasmasinin
temel nedenini olusturur. Okul bir bakima cevresinden soyutlanamaz, ayrilamaz
bir biitindr.

Okul, diger yandan egitim sisteminin bir alt sistemi olarak calisir. Sistem yakla-
simina gore egitim genel anlamda yonetimin ya da siyasetin bir alt sistemi olarak
calisirken okul da egitimin bir alt sistemi olarak calisir. Gerek catismact gerekse is-
levselci yaklasima gore okul bu baglamda ust sistemi olan toplumsal bir kurum
olan egitime iliskin yasama, yuriitme ve yargt karar ve uygulamalarindan etkilenir.

Cevrenizdeki okuloncesi egitim kurumlarinin acik sistem yaklasimina gore isleme neden-
lerini aciklamaya calisiniz.

TOPLUMSAL BiR KURUM OLARAK OKULUN TEMEL
OZELLIKLERI

Okul, genel bir ifadeyle orgiittiir. Insanlarin ortak amaclarini gerceklestirmek icin
insan, madde ve finansal kaynaklarin olusturdugu yapiya orgtit denilir. Okul, bu
anlamda genel ve 6zel amaclar icin bir araya getirilmis belirli yonetsel hiyerarsiye
gore isletilen insan ve madde kaynaklarindan olusturulmus bir yapidir. Bu yapi,
yani okul, bir bakima egitim sistemlerinde egitim hizmetinin tiretildigi yerdir. Okul,
egitim sistemlerinin halkla ytz yiize gelinen kapisidir (Kolay, 2004). Benzetme ya-
pilirsa, okullar egitim sistemlerinin “mutfak”lart ya da “atolye”leridir.

Okul, orgiin egitimin gerceklestirildigi sosyal, ekonomik ve yonetsel ozellikle-
re sahip Ozel bir cevredir. Okulun 6zel cevre olusu, diger kurumlardan farkli nite-
lik ve islevlere sahip olmasini dogurur.

Bir toplumsal kurum olarak okulun kendine 6zgt yonleri karmasiktir. Tim kar-
masikliga karsin okulun kendine 6zgl yonlerini 6ncelikle iki alt baslik altinda top-
lamak olanaklidir: Bunlar, (1) okul kiiltiriiniin kendine 6zgii yonlerive (2) sosyo-
ekonomik, politik acidan okulun kendine dzgti yonleri biciminde belirlenebilir.
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Okul Kiiltiiriiniin Kendine Ozgii Yonleri

Kiiltiiriin farkli tanimlart yapilabilir. Orgiitte paylasilan tiim deger, sembol, anlay1s
ve davranis kaliplarinin tiimii o 6rgiitiin kiilttiriinii olusturur. Oziinde kiiltiir, etki-
lesim halindeki grup ya da kurum iiyelerinden ayri1 degildir. Uyeler bir bakima kiil-
ttr zihinlerinde tutarlar; fakat bizlerin tyelerin zihinlerinde ne oldugunu gérme
olanagimiz yoktur. Kltiir olarak bizlerin gordiikleri, 6rgtitsel ortamdaki semboller,
temsiller ve eylemlerdir (Sergiovanni ve digerleri, 1999, s. 140). Bir okulun kilta-
ri deger, inang, gelenek, gorenek, tarih, oyki, mitler, kahramanlar, davranis kalip-
lar1 gibi sembollerin karsilikli etkilesimiyle olusan yaratilmis bir buittindiir (Owens,
2004, $s.186-187). Okula kiiltiir acisindan bakildiginda, bicimsellik, biirokratlasma
ve Ogrenci etkilesimi temel ozellikler olarak goriilmektedir (Tezcan, 1991, s. 26).

Bicimsellik: Okulda var olan yapi rasgele bir araya getirilmis bir diizenek degil-
dir. Giyimden torenlere kadar tiim etkinlikler belirli bir plan, diizen ve kurala go-
re yapilir. Gorev ve haklar belirli kurallara gore dagitilir. Bir bakima, baskin formal
iliskiler egemendir. Ornegin, Tirkiye'de okullarin acilis kapanis torenleri, dgrenci-
lerin kilik kiyafet diizeni, 6gretmen calisma bicimleri birer bicimsellik 6rnekleridir.

Okul-cevre iliskileri bakimindan bicimselligin su etkileri olabilir: Bicimsellik
cevredeki gelisimin yakalanmasini engelleyebilir ve 6gretmenin 6nderlik gdrevinin
aksamasina neden olabilir. Okul, muhafazakar bir yapiya itilerek giderek ilgi oda-
g1 olmaktan uzaklasabilir. Boylece, okulun yerini kimi istenmedik kurumlarin al-
mast olasilasir.

Biirokratlasma: Okul, yonetsel iliskiler acisindan buirokratik kulttr 6zellikleri
gosterir. Weber’e gore buirokrasi; isbolimii, kurallar, otorite hiyerarsisi, goreve go-
re sorumluluk, kisisellestirilmeyen iliskiler, performans ve yeterliklerin nesnel de-
gerlendirilmesi gibi ilkeler icerir (Lunenburg ve Ornstein, 2002, ss. 27-28). Bu ilke-
ler, kurumlarin islevsel, tarafsiz, nesnel calismasi icin konulmus kurallardir.

Burokratlasmanin okul-cevre iliskileri bakimindan su etkileri olabilir. Kliseles-
me ve tekdiizelik, durgunluk yaratilabilir (Tezcan, 1991, s. 28). Bu durum, cevre-
nin kimi istemlerinin ge¢ karsilanmasina ya da karsilanamamasina neden olabilir.
Cevre, okula gore gelisime daha acik olursa okulun ve ¢gretmenin toplumsal ge-
lisim ve onderlik gibi kimi ¢cevresel rolleri aksayabilir.

Ogrenci etkilesimi, okul kiiltiriiniin en ayirt edici ¢zelliklerinden biridir. Nite-
kim bicimsellik, btrokratlasma gibi ¢zellikler okul disinda kimi 6rgtitlerde de go-
rilebilir. Ancak, okulun temel gostergelerinden biri, diger kurum insan kaynakla-
rindan farkli nitelikleri ve etkilesimleri bulunan 6grencilerinin bulunmasidir. Og-
renci bir yandan egitilen, diger yandan egitilme kazanimlarina gore degerlendiri-
len olma ozelligi gosterir. Ogrenci kurumsal kiiltiir icinde informal boyutta “sosyal
teskilat” kurar; kendi icinde beklenti, etkilesim ve gruplasmalara gore normlar ve
degerler olusturur (Owens, 2004, ss. 192-193).

Ogrenci etkilesiminin okul-cevre iliskileri bakimindan su etkileri olabilir: Og-
renci bir bakima okulun ¢evreden aldigi islenecek girdidir. Ayrica, cevreyle iliski,
iletisim ve etkilesimin ana tastyicisidir. Bu nedenle okul-cevre iliskilerinin kritik
ogesidir. Ogrencilerin tastyacag olumlu hava, iliskileri olumlulastirirken; tersi du-
rumlarin da olabilecegi unutulmamalidir. Bir bakima 6grenciler okul-cevre iliskile-
rinin dogal iletisim araclart ve gostergeleridir denebilir.

Bicimsellik, biirokratlagsma
ve dgrenci etkilesimi okul
kiltiirinin temel dzellikleri
olarak gorilir.

Okul kiiltiiriiniin kendine 6zgii yonlerinde hangi degisimler gozlenebilir? Bu degisen cev-
re iligkilerini tartiginiz!

2/

SIRA SiZDE
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Sosyo-Ekonomik, Politik ve Yonetsel Agidan Okulun
Kendine Ozgii Yonleri

Sosyo-ekonomik, politik ve yonetsel acidan okulun kendine 6zgii yonleri, (1) oku-
lun amac¢ ve hedef kitle farkliligi, (2) kamusal gorev yerine getirme zorunlulugu
(Ozgii, 1991, ss. 45-46), (3) calisanlarinin genelde homojen (benzesen-benzesik) ol-
mast (Ali¢c 1993, s. 97-98), (4) tim toplumsal kurumlarin okul tizerinde etkili olma
istemi, (5) okulun tretim, verimlilik ve etkililiginin degerlendirilmesinin gticliigu,
(6) ust yapt kurumu olan egitimin alt sistemi olarak calismast, (7) egitimin ulusallik
ozelligine okulun yerellik niteliginin eklemlenmesi (Fulcher ve Scott, 1999, ss. 230-
231) ve (8) okulun cevre ile iliski ve ¢evre katilim farkliligt olarak incelenebilir.

Okulun amacg ve bedef kitle farkhiligi: Okul, egemen otorite tarafindan belirlen-
mis sosyal, ekonomik ve politik icerige sahip kimi hedefleri gerceklestirmekle yii-
kimlidir. Okullar bir bakima genel (uzak) ve 6zel (yakin) amaclari gerceklestir-
mekle ytikimli kurumlardir. Genel amaclar; tilkelerin anayasa, yasa, tizik ve yo-
netmelik gibi hukuksal metinlerle bagitlanmistir. Genel amaclarin ortak olusu,
okullarin birbirlerine cok benzesmesine neden olur. Ozel amaclar, bir bakima
okullart birbirlerinden ayiran kendine 6zgtilestiren amaclardir. Endstri meslek li-
sesi ile bir okuloncesi 6gretim kurumu arasindaki farkliliklar, 6zt itibariyle kade-
meye Ozgl Ogretim programinin amaclart arasindaki farkliliklardan kaynaklanir.
Endustri meslek lisesinin donanimi ile okuloncesi ¢gretim kurumunun donanimi
arasindaki fark, amac ve isleyis farkliliklarinin bir yansimasidir.

Okullarin isledigi ham madde insandir. Okullarda insanin islenmesi okullarin
diger mal ve hizmet Ureten kurumlardan farklilasmasina neden olur. Bu durum,
okullara iki temel noktada sorumluluklar yiikler. Oncelikle, insan davranist olus-
turmak ve farklilastirmak giictiir ve titizlik gerektirir. Tkincisi, bu durum okullart
muhafazakarlastirir.

Okul disindaki cogu kurumun kendine 6zgti 6zel hedef kitlesi vardir. Kusku-
suz okullarin da 6zel hedef kitleleri bulunur. Ornegin, okuléncesi 6gretim kurum-
larnin 3 ile 6 yas gruplaria yonelik calismasit gibi. Ancak, genelde tim ogretim
kurumlari insan yetistirme amaclarindan ve toplumun gelecegini yonlendirmesin-
den otird, toplumun timiini ilgilendirir. Bir bakima aktif olarak belirli bir hedef
kitlesi olsa da pasif olarak tim topluma yonelik calisilir.

Kamusal gorev yerine getirme zorunlulugu: Egitim hizmeti, genelde kamusal
bir gorev olarak kabul edilir. Ancak, egitimle kazanilanlarin kullanilmast bakimin-
dan 6zel mal olarak da gortilebilir. Hem 6zel mal niteligi hem de sosyal kamusal
yarart bakimindan egitim, yart kamusal mal olarak nitelenebilir. Egitimim bir alt
sistemi olarak okul, bu kamusal gorevi yerine getirmekle ytkimlidir. Bu temel
ozellik okulun islevlerinde ve isleyisinde kendine 6zgtiliik ve kimi farkliliklar ya-
ratir. Bu baglamdaki sonuclar su bicimde siralanabilir: Oncelikle herkesin egitim-
den yararlanma hakki, okullara talebi stirekli artirir. Bu durum, hizmetin niteligini
olumsuz etkileyebilir. Ozel durumlar disinda secme degil; kabul etme durumunda
kalabilir. Finansinin kamu yonetimince saglanmasi biitce yetersizligi, alim ve satim
zorluklari gibi kimi finansal yonetim sorunlart yaratabilir. Kamu kurulusu olmasi
kamusal sorumluluklar ytiklenmesine ve stirekli elestiri altinda tutulmasina neden
olur.

Calisanlarin mesleki ozellikler acisindan homojen (benzesik) olmasi: Okulun
insan kaynaklart belirgin bir farklilik gosterir. Okulun insan kaynaklarini yonetici-
ler, 6gretmenler, genel ve idari personel olusturur. Okulda yonetici ve dgretmen-
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ler, genelde benzesik egitim stirecinden yani mesleki egitimden ge¢mislerdir (Alic,
1993, s. 97). Gercekten, az sayida idari personel ve hizmetli disinda okul calisan-
lart genellikle lisans egitimi almis 6gretmenlerden olusur. Bu olgu, okulda birka¢
sonucun dogmasina neden olur. Benzesik egitsel gecmise sahip olanlarin yonetil-
mesi ya ¢ok kolay ya da cok zor olabilir. Yonetim kolayligi ortak dil ve kiltirden
kaynaklanir. Yonetim zorlugu ise, 6zdes egitsel diizey olmasindan otiirti otoritenin
kurulamamast ve liderlik sorunlarinin ¢ikmasindan olusur. Bu durum giderek da-
ha sik orgiitsel catismalara da neden olabilir.

Tiim toplumsal kurumlarin okul tizerinde etkili olma istemi: Okul, acik sistem
ilkesine gore islemesi ve toplumun geleceginin belirlenmesindeki etkisinden o6tii-
ri tim toplumsal kurumlarin etkisi ve sosyal kontroli altindadir. Okullar bir baki-
ma toplumlarin sosyal kontrol araclari gibi calisirlar. Bir bakima sosyal kontrol ve
denetim genelde egitimin, ¢zelde okulun bir islevidir (Tezcan, 2006, s. 107). Ger-
cekten tim kurum ve yoneticiler, bu durumu kisaca “egitim sart” biciminde ifade
ederler. Genelde asker, sivil, politik ve apolitik tim kisi ve kuruluslarin egitimi
Onemsemesi, egitimin gelecegi belirlemede etkili bir ara¢ olmasindan kaynaklana-
bilir. Ancak, bu baglamda okul ve egitimin sinirliligint da belirlemek gerekir. Bu
durum “egitim ve okul gerek sarttir ama yeter sart degildir” biciminde sloganlasti-
rilabilir. Soyle ki; kimi durumlarda egitim sorununun ¢o6zimi icin okul da yeterli
olmayabilir.

Okulun tiretim, verimlilik ve etkililiginin degerlendirilmesi gii¢cltigri: Okullarin
basarisinin degerlendirilmesi oldukc¢a glicttir. Okulda degerlendirmeler iki grupta
toplanabilir: Birinci grup, okulun tali gorevi olan destek hizmetlerinin degerlendi-
rilmesidir. Ornegin, okulda bakim, onarim ve temizlik gibi kimi destek hizmetleri-
nin degerlendirilmesi daha nesneldir. Buna karsilik, okullarin insan yetistirme tize-
rinde c¢alismalart girdi ve ¢iktilarmin kuruma alinmasi, egitim stirecinde yetistiril-
mesi ve ciktilarinin dlciilmesi ve degerlendirilmesi ¢znellik tastyabilir. Ornegin bir
okulun 6grencilerinin niteligi, verilen puanlarin gecerliligi, nesnelligi stirekli tartis-
malidir. Buna karsin, bir camasir makinesi fabrikasinin ¢iktilarinin degerlendirilme-
si daha nesneldir.

Okulun egitimin bir all sistemi olarak ¢alismasi: Egitim diyalektik materyalist
yaklasim tarafindan st yapt kurumu olarak betimlenir. Teoriye gore, Gretim iliski-
lerinin olusturdugu ekonomik yapt disindaki tim kurum ve isleyisler tist yapt ku-
rumu olarak tanimlanir (Macionis ve Plummer, 1998, s. 78). Egitim toplumsal isbo-
limiinde egemen sosyo-ekonomik katmanlarin yeniden tretim ve isgiicti saglama
aygitidir (Fulcher ve Scott, 1999, s. 237). Okul da ayn1 zamanda egitim kurumunun
bir alt sistemi olarak calisir. Okul, egitim ve ekonomi arasindaki bu iliskiler buti-
ni su sonuclart dogurur. Egitim, makro dizeyde toplumsal her sorunu ¢dzeme-
mekte ve sorunlarin bircogu alt sistem 6gesi olarak okula gelmektedir. Sorunlarla
karsi karstya kalan okul, basarisizliginda tepkilerle karsilasmaktadir. Bir bakima
okullar, toplumun ekonomik giicii kadar nitelikli olabilmektedirler.

Egitimin ulusallik ozelligine okulun yerellik niteliginin eklemlenmesi: Sistema-
tik olarak evrende hicbir sey hicbir seyden soyutlanamaz. Ancak tim kureselles-
me egilimlerine karsin egitimin ulusal 6zelligi dikkat ¢cekmektedir. Egitim bir baki-
ma kiiresel, ulusal ve yerel olanak ve gereksinimleri sentezleyerek islemektedir.
Bu durumun temel gerekceleri su bicimde aciklanabilir: Oncelikle egitim, yakin
cevrenin yani yerelin ve ulusalin degerlerini tasimak zorundadir. Ctinkti egitim, bir
boyutuyla var olani aktarma, toplumsallastirma, kilttiri koruma ve aktarma islevi
goriir (Calik, 20006, ss.55-56). Hatta boylesi bir amacla toplumsal kontrol araciligry-

Okulun sosyo-ekonomik,
politik ve ydnetsel agidan
kendine 6zgii yonleri:

e Okulun amag ve hedef

kitle farkhhg,

Kamusal gorev yerine
getirme zorunlulugu,
Galisanlarinin genelde
homojen (benzesen-
benzesik) olmasi,

Tiim toplumsal
kurumlarin okul iizerinde
etkili olma istemi,
Okulun dretim, verimlilik

ve etkililiginin
degerlendirilmesi
glicliga,

Ust yap1 kurumu olan
egitimin alt sistemi
olarak galismasi,
Egitimin ulusallk
ozelligine okulun yerellik
niteliginin eklemlenmesi,
Okulun cevre ile iligkisi
ve gevre katilim
farkhhgidir.



104

Okul, Aile ve Gevre is Birligi

v
L]

Cevre, okulun disinda
dogrudan ve dolayli
etkilesim halinde bulundugu
her tiir kurum ve kisilerdir.

Okulun da diger sistemler
gibi genel ve dzel olmak
lizere iki cevresi bulunur.
Okulun genel gevresi
yasadigi toplumdur. Okulun
ozel cevresi ise girdilerini
aldigi mezunlarini saldigi,
etkiledigi ve etkilendigi obir
orgiitlerdir.

la ulusal butinltgi koruma gorevi gortir. Sosyolojide egitim kimi acidan ulus ya-
ratma aract olarak betimlenir. Genis anlamda egitim, bireyleri, kitle iletisim ve bi-
lisim araclari ve okullar ile toplumsallastirirarak ortak sosyo-politik degerlere sahip
yurttaslar olarak yetistirmeye calisir (Sanderson, 1995, s. 459).

Okulun cevre ile iliskisi ve cevrenin katilim farkliigi: Okul ve cevre toplumsal
acik sistemin birer dgesi olarak stirekli karsilikli etkilesim halindedirler. Egitim ku-
rumlarinin girdilerinin (6rnegin 6grencilerin) yakin cevreden gelmesi ve ¢cevrenin
gereksinim duydugu isgliciinlin yetistirilmesi nedeniyle stirekli baski, denetim ve
etkilesim halinde olmak durumundadir. Kentlesme, sanayilesme, kiiresellesme ve
demokratiklesme gibi stirecler egitim kurumlarint kaginilmaz olarak yeni amac, is-
leyis ve degerlendirme anlayislarina dogru yoneltmektedir (Shephard, 1996, ss.
426-427). Okulun sosyallestirme, dengeleme, sosyal hareketlilik saglama, akilct
uretici-tiiketici insan yetistirme ve kiltiir aktarma gibi islevleri, okul- cevre iliskile-
rinin bir sonucudur (Tezcan, 1991, ss. 13-19).

Egitim kurumunun kendine 6zgii yonlerinden hangisi cevre icin daha 6nemlidir? Tart:-
sin1z!

OKUL-CEVRE i$ BiRLIGININ ONEMi VE EGITiM
SISTEMINDEKI YERI

Okulun cevre ile is birliginin kapsam, énem ve sistemdeki yerini sosyal ve yonet-
sel acilardan farkli kiimelendirmek ve irdelemek olanaklidir. Cevre, okulun disin-
da dogrudan ve dolayli etkilesim halinde bulundugu her tiir kurum ve kisilerdir.
Bu baglamda aileden cevredeki egitsel, ticari veya sosyal amacl: iletisim ve etkile-
sim icinde olunan kurum ve kisilere kadar tim 6geler, okul icin ¢evre olarak ta-
nimlanabilir. Ornegin, okul bélgemizde var olan bir fabrika, bir ordu birligi, bir
inan¢ merkezi, kulttir saray, tarihi eser, turistik merkez bir bakima bizim icin birer
cevresel ogedir. Clinkli okul, 6rnekte anilan dgelerle su ya da bu bicimde etkile-
simde bulunur.

Her sistemin genel ve 6zel olmak tizere iki cevresi bulunur. Okulun genel cev-
resi yasadigi toplumdur. Toplumun kdltiirel yapist, siyasal diizeni, yonetsel birim-
leri, ekonomik yapisi, toplumsal degisim ve egilimleri, kaynaklari, yasal dizenle-
meleri, bilimsel ve teknolojik gelismisligi gibi pek cok degisken, dolayli ve dolay-
siz olarak okulu etkiler. Okulun 6zel cevresi ise, girdilerini aldigi, mezunlarini sal-
digy, etkiledigi ve etkilendigi obtr orgitlerdir. Bir bakima girdi ve ¢ikti acisindan
dogrudan bagli oldugu cevre 6zel cevredir denilebilir (Basaran, 2000, s. 45).

Okul-cevre is birliginin 6énemliliginin farkli nedenleri siralanabilir:

Okul, cevresinden soyutlanamaz bir biitiindiir ve yoneten ile yonetilen
arasinda bir kopriidiir. Okul bir bakima cevre icin vardir ve ¢evrenin istem, di-
lek ve kosullarina gore programlanir. Okul, cevre ile siyasal otorite arasinda bir
kopri ve iletisim kanalidir. Okul, egitimin tretildigi yer ve egitim sisteminin halk-
la ytiz ytize gelinen kapisidir (Taymaz, 2001, s. 190). Yasal diizenege gore istendik
davranis olusturmaya calisarak toplumu yeniden tretir. Cevreden aldigi donit ve
sonuclari yonetsel erke ulastirir. Bunun en giizel 6rneklerinden biri, Cumhuriyet’in
ilk yirmi yilinda 6gretmen ve okulun Cumhuriyet degerlerini yurttaslara ulastirma-
da ve icsellestirilmesinde aldigi rol ve ugrastir.

Cevre, akademik basarida etkilidir. Ogrenci yasaminin énemli bir kismini
kendi cevresinde gecirmektedir. Okula devam edilen stire hem gtin hem de yil ba-
zinda sinirlidir. Bu gercgeklik, okul, aile ve cevre is birliginin ¢nemini ortaya koy-
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maktadir. Ogrencinin 6zellikle ahlaki gelisimi, ana dilin kullanimi, beslenme anla-
yislari, folklorik deger ve davranislart cogunlukla aile ve cevrede sekillenmektedir.
Bu gerceklik, okuldaki 6grenmelerin gecerli ve stirekli olabilmesinin, okul, aile ve
cevre iliskilerine énemli 6lciide bagli oldugunu gostermektedir. Ogrencilerin basa-
rilarini artirmak, okul, aile ve cevrenin etkisinde ve sorumlulugundadir (Tutkun ve
Koksal, 2000, s. 216).

Okul-cevre is birliginin bir boyutu ise okul ve 6gretmenin cevreye 6nderlik
rol ve gorevi bulunmasidir. Ogretmen ve okul, gelisme ve degisim icin cevreye
onderlik ederler. Ogretmenler cevre kalkinmasina katky, tarafsizlik, demokratiklik,
orta sinif ahlak savunuculugu, kultirlii olma ve cocuk egitimcisi olarak cevrede
onderlik rollerine sahiptirler (Tezcan, 1991, s. 43). Ozellikle geri kalmis ve gelisme
strecindeki bolgelerde okuma yazmanin 6gretilmesi, temel 6z bakim becerilerinin
kazandirilmasi, toplumsal ve ekonomik gelismeye onderlik edilmesi, okul ve 6g-
retmenin 6nemli gorevleri arasinda olagelmistir. Ornegin, dzellikle 1960’1 yillara
kadar Koy Enstitili 6gretmenler bu tiir rolleri 6nemli dlctiide yerine getirmislerdir.

Okul-gevre i birliginin
onemli olmasinin nedenleri
su bicimde siralanabilir:

e Okul gevresinden
soyutlanamaz bir
biitiindiir ve yoneten ile
yonetilen arasinda bir
kopradir.

e (Cevrenin akademik
basarida etkisi giiglidir.

e Qkul ve 6gretmenin
cevreye dnderlik rol ve
gorevi bulunmaktadir.

Sosyo-ekonomik, politik ve yonetsel degisim okul-cevre iligkilerinin 6nemini nasil etkile-
mektedir? Tartisiniz!

OKUL-CEVRE i$ BIRLIGININ KAPSAMI

Orgiit cevresi tek bir kavram olarak kullanilmasina karsin, bir 6rgiitiin cevresi top-
lumsal, kamusal, teknolojik ve ekonomik cevre biciminde dort grupta topla-
nabilir (Yigit ve Bayrakdar, 20006, s. 2). Bu gruplamaya sektorel (kurumsal) cev-
re de eklenerek orgiitiin cevresi, bes farkli grupta incelenebilir.

Toplumsal cevre, orgit kiiltirtiintin belirlenmesinde en etkili cevrelerden bi-
ridir. Ortak amac birlikteligi gosteren, ortak kiltiir ve 6rgltlenmis iligkileri bulu-
nan; siirlart belirli bir parcada, bir arada bulunan insan birlikteliklerine toplum
denilir (Basaran, 1994, s. 40). Bu tanim cercevesinde okulun toplumsal cevresi,
okulun bulundugu cografi mekandir denilebilir. Okul ¢cevresinin demografik ¢zel-
likleri, okulun amaclariin gerceklestirilmesinde kritik bir degisken olarak rol alir.
Ana dilin 6gretilmesinden, yabanci dil 6gretimine, oradan ahlak ¢gretimine degin
bircok 6gretim alani toplumsal cevre ozelliklerinden etkilenir.

Kamusal cevre, Orgiitli sarmalayan cevrelerin icinde en etkilisidir. Bir bakima
orgltiin yer aldigi devlet aygitidir. Yasama, yliriitme ve yargt organlarinin aldigi
her karar ve uygulama orgtitleri bir bicimde baglar. Kamusal cevrenin etkili, verim-
li ve islevsel calismast oOrgtitti etkiler. Buna karsilik orgttlerin kamu yonetiminden
istemleri, kamu yonetimine etki glicl, yonetsel demokrasinin isleyisini islevselles-
tirir. Her diizeyde okul, ulusal egitim yasalaria gore kurulur ve calisir.

Teknolojik cevre, bir bakima 6rgiit cevresinde kullanilan teknoloji ve tekno-
loji kullanim davranislart ile teknoloji kullanimina yonelik tutumlart kapsar. Orgii-
tiin yer aldig: yerlesim yerinde teknoloji kullanim dtizeyi, teknolojiye karst tutum-
lar, orgltte teknolojinin kullanimini etkileyecektir. Ayrica, orgitin teknoloji kulla-
nim tutumu ve istekliligi cevrenin degisiminde etkilidir. Ozellikle tutucu kiiltiirel
baski altinda bulunan yorelerde yeni teknolojiye kars: tepkiler, degisim, uyarlama
ve teknoloji kullanimui icin stirekli dikkatli olunmast gereken durumlardir.

Ekonomik cevre, orgiitiin bulundugu cevrede uygulanan ekonomik sistem-
dir. Ekonomik sistem ve olanaklar orgitlerin etkinliklerini daraltmakta ya da genis-
letmektedir (Yigit ve Bayrakdar, 20006, ss. 2-3). Ekonomik cevre, ekonominin orgiit
yonetimindeki etkisi nedeniyle basat bir rol oynar. Orgiitleme ve yiiriitme gibi bir-
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Orgiitiin cevresi toplumsal,
kamusal, teknolojik, ekono-
mik ve sektorel (kurumsal)
cevre bigiminde bes grupta
toplanir.

cok yonetsel islevin yerine getirilmesinde kritik 6gedir. Okullarin siklikla mali so-
runlarini dile getirmeleri ekonomik olanak ve cevre etkisini anlatan bir 6rnektir.

Sektorel (kurumsal) cevre, Orglitlerin asil ¢calisma alanlarinda olusan orgtitsel
kiiltiir 6zellikleri, anlayis ve uygulama biitiinii olarak tanimlanabilir. Ornegin
okuloncesi egitim kurumlarinin belirli bir ilcede olusturduklart ¢alisma ve is Gret-
me bicemleri, orgtitsel kulttr anlayislari, gelenek ve gorenek gibi davranis 6rnek-
leri sektorel cevredir. Bu durumu bir bakima “tizim tiziime baka baka kararir” ata-
sozu ¢ok glizel anlatir. Okullarin birbirlerinden etkilenmeleri bu 6zelligin anlatimi
acisindan uygun bir 6rnektir.

SIRA SiZDE'7‘
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Toplumsal, kamusal, teknolojik, ekonomik ve sektorel (kurumsal) cevrelerden hangisi
okul-cevre iliskilerinde daha etkilidir? Tartisiniz!

Okul-cevre is birligi isleyis acisindan dort grupta toplanabilir. Bunlar: (1)
Okulun c¢evrenin toplumsal gelisimine etkileri, (2) Okul-aile is birligi ve birlikteli-
gi, (3) Bask: gruplari ve gonullu kisilerle iliskileri ve (4) Halkla iliskileri kapsar
(Pehlivan, 2000, s. 108).

Okulun cevrenin toplumsal gelisimine etkileri, 6rgliin ve yaygin egitime
katkidan toplumsal kalkinmaya katkiya degin degisik boyutlarda gortilebilir. Okul,
oncelikle yakin cevrenin orglin egitim gereksinimlerini karsilamaya calisir. Okul
bu temel goreve kosut olarak cevrenin gereksindigi isgliclintin yetistirilmesini sag-
layarak sosyal, ekonomik ve teknolojik gelisme ve kalkinmaya destek olur (Kolay,
2004).

Okul, ¢cevrenin calisma alanlar ile ilgili olmali ve sorunlarina ¢6ziim bulmaya
calismalidir. Okul cevresinin yeralti ve yerustli zenginliklerinin bulunmasi, isletil-
mesi, turistik ve tarihsel degerlerinin arastirilmasi ve tanitilmasi gibi bir¢cok iste 6n-
derlik etmesi beklenir. Bir bakima egitsel-kultiirel nitelik tastyan bu tir calismalar,
okulun toplumsal gelisim odakl: etkinlikleridir.

Okulun egitsel ve fiziksel olanaklarint cevreye acmasi bir baska okul-cevre ilis-
ki alanidir. Okulun uygun kosullarda olanaklarini ¢cevreye acmast, hem mali des-
tek saglar hem de cevreyle iletisimi gelistirir. Ornegin spor salon ve alanlarinin
cevre sakinlerine acilmasi hem okula gelir getirir hem de cevreye spor olanagi sag-
lar (Aydogan, 2006, s. 124).

Okul-aile is birligi ve birlikteligi, okul-cevre iliskilerinin temelini olusturur.
Bunun temel nedeni; ailenin bir 6gesi olarak cocugun okulun da bir 6gesi olma-
sindan otirl ailenin, diger cevre Ogelerine gore okula daha bagimli olmasidir.
Okul-aile is birliginin okul ve cevreye kazanimlari su bicimde siralanabilir: Aile
destegi ile basari gtidiist olusturularak akademik basart artirilabilir. Okul- aile bir-
ligi, okul ve cevrede gticlii sosyal dayanisma olusturur, 6grencilerin duyussal geli-
simine katkida bulunur.

Bir baska iliski tiirti ise bask1 gruplar: ve gonilliilerle iliskilerdir. Baski
gruplart demokrasinin olmazsa olmaz gruplaridir. Egitim, sosyo-ekonomik ve po-
litik bir ¢alisma olmasindan otiirti, bask: ve ¢ikar gruplart egitimi stirekli etkileme-
ye calisirlar. Okulu baski gruplarindan soyutlamak olanakl degildir. Ancak, baski
gruplarmin timii istendik degildir. Ozel amaclarla istendik davranis olusturmaya
calisan egitim kurumlari, baski gruplarinin istemlerini gézden gecirerek olumlu
bulunanlardan yararlanmali, olumsuzlardan okulu temizlemeye calismalidir (Ba-
sar, 2003, s. 5). Okul yonetimleri baski gruplarinin degisim ajan: olmalarindan ya-
rarlanirken c¢ikar grubu rollerine karst dikkatli olmalidir.
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Gonuiilliiler, okul-cevre is birliginde okula en etkili katkiyt yapan gruplardan
biridir. Gontllt calisma, Turkiye'de cok gelismemis bir is birligi bicimidir. Ttirki-
ye’nin gerek siyasal yonetim anlayist gerekse demokrasi bilinci ve toplum yonetim
bicemi bakimindan gonllilik esasina gore calisma gelenegi olusturdugunu soy-
lemek oldukc¢a glictiir. Bununla birlikte, gontlliler 6zellikle sivil toplum ve de-
mokrasi bilincinin gelismesi ile birlikte 6nemli gorevler yiiklenebilecek ogelerdir.
Okul yonetimleri, gontillilerin amacg, istem ve is birligi kosullarini okulun amac ve
gereksinimleri ile oOrtistirmeye calismali, birliktelik saglamalidir.

Halkla iliskiler, bir orgiitiin amaclart geregi baglanti kurdugu ya da kurabile-
cegi kimselerin anlayis, sempati ve destegini elde etmek ve bunu devam ettirmek
icin yaptig cift yonlui iletisim iceren planly, stirekli ve 6rgiitlenmis bir yonetim go-
revidir (Guth ve Marsh, 20006, ss. 6-8). Halkla iliskiler, siradan olmakla énemli ol-
mak arasindaki farktir. Okulun olumlu bir imaja sahip olmast icin gerekli tanitim
politikasinin saptanmasi, okulun bu dogrultuda yonlendirilmesi, insan gruplari ve
okul arasinda bilgi akisinin saglanmasi ve bu bilgi akiminin gerekli etkinligi kaza-
narak amaclanan sonuca ulasmast icin yapilan planli etkinliklerdir. Turkiye’de
ozellikle resmi okullarda yeterli bir halkla iliskiler politikas: bulundugunu soyle-
mek glctiir. Bununla birlikte 6zellikle 6zel okulculukla birlikte egitim kurumlarin-
da da etkili halkla iliskiler uygulamalart gortilmektedir. Okul yonetimlerinin, oku-
lun gerek imaji gerekse amaclarina yonelik bir halk-okul iliski ve is birligi gercek-
lestirmeleri bir gerekliliktir.

YONETIM YAKLASIMLARI AGCISINDAN OKUL-GEVRE
IS BIRLIGI

Yonetim yaklasimlarinin kurum-cevre iliskilerine iliskin gortslerini irdelemek icin
su stra izlenebilir: Oncelikle yonetim yaklasimlar: (1) Klasikler, (2) Neo-klasikler
ve (3) Cagdas yonetim yaklasimlari biciminde ti¢ temel ana baslikta toplanabilir.

Klasik yonetim yaklasimlar1 genelde kurumda orglitsel etkililik ve verimlili-
gi One cikaran yaklasimlardir. Kurumun temel amaclarinin gerceklestirilmesi 6nce-
liklidir. Kurumun amaclariin gerceklestirilme olctit verimliliktir. Klasik yonetim
yaklasimlari (1) siyaset bilim yaklasimi, (2) genel yonetim yaklasimi biciminde iki
alt baslikta incelenebilir.

Siyaset bilim yaklasima, siyaset ve yonetimin birbirinden ayrik olmast gerektigi-
ni ileri stirer. Temel gerekce, siyasetin, yonetimin islerine karismasindan 6ttirti ku-
rumlarin asirt siyasallastiridlmasit ve verimliliklerini yitirmesidir. Siyasetin gorevi, ge-
nel amac¢ ve hedefler ortaya koymak; yonetimin gorevi ise bu amac ve hedefleri
ise dontstirmektir (Kaya, 1993, s. 50). Bir bakima amac, kamu kurumlarin gore-
celi 0zerk calismalarina olanak verip; politize olmalarini engellemek ve akilct ca-
lismalarina olanak vermektir. Politik kayirmacilik ve tarafgirlige karst bagimsiz ve
yansiz kurum yaratma egilimi egemendir. Yaklasimin okul-cevre iliskilerine etkisi
su bicimde oOzetlenebilir. Aktif siyasetten gorece bagimsiz kurum yaratarak okul-
cevre iliskilerinde teknik is ve konulara daha agirlik veren bir yapinin olusmasini
saglamaktir.

Genel yonetim yaklasimi, orgltsel etkililik ve verimliligi oncelikli gortir. Klasik
orglt yapisinin is bolimu, bilimsel is analizi, yonetimde is birligi ve islevsel de-
netim ilkelerine gore diizenlenmesini benimser. Akilcilik, diizenlilik ve yasallik il-
kelerine oturtulan kurum etkili ¢alisir. Kurumlarin saglikli éngoriiye dayanan
planlilik, dogru ise dogru kisilerin bulunmasi ve dogru yonlendirilmesi, akilct ko-
ordinasyon ve kontrolle verimli olur (Schermerhorn, 1996, ss. 29-31). Klasik yak-

Okul-gevre is birligi, isleyis

acisindan;

e okulun cevrenin
toplumsal gelisimine
etkileri,

o okul-aile is birligi ve
birlikteligi,

e baski gruplari ve goniillii
kisilerle iliskiler ve

o halkla iliskileri kapsar.
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Okul-gevre iliskilerinin
neo-klasik yaklagimlarla
birlikte 6rgiit (kurum)
yonetiminde daha dikkate
alindigr gortilmektedir.

Okul-gevre iliskilerinin
cagdas yaklagimlarla
birlikte cok boyutlu ele
alindig bir gercekliktir.
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lagimlar 6rgiitiin yapisint dnemsemek, psikolojik ve sosyal etmenleri 6Gnemseme-
mekten otirld elestirilmistir. Yogunlukla ise odaklanmis, 6rgtit is cevresi ve bire-
ye yonelmeyen bir orgiitiin sorunlarla karsilasmast kacinilmazdir (Lunenburg ve
Ornstein, 2002, ss. 6-7). Nitekim genel yonetim yaklasiminda anlamli, yeterli bir
kurum-cevre iliskisinin bulundugunu soylemek oldukca giictiir. Klasik yaklasim-
da hem bireyin hem de 6rgttin dis cevresinin ihmal edildigi soylenebilir. Oysa
bir orgiitin varligini devam ettirebilmesi, kendisini etkinlik gosterdigi cevrede ka-
bul ettirmesiyle olanaklidir (Yigit ve Bayrakdar, 2000, s. 20). Kurum, cevre ve bi-
rey iliskilerinin yeterince bnemsenmemesi yeni yaklasim olarak Neo-klasik yakla-
simlart dogurmustur.

Neo-klasik yaklasimlar davranisa ve cevreye dnem veren yaklasimlar ya da
davranis¢t yaklasimlar olarak bilinir. Davranisci ve cevresel yaklasimlar biciminde
iki grupta toplanabilir. Klasikler orgittin informal ve sosyal; bireyin ise psikolojik
ozinl gorememekle elestirilirler. Klasiklerin salt 6rgtitiin yapisal yont ile etkililik
ve verimliligi 6ne cikarmalarina karsilik; Neo-klasikler “orgtit, tiyeleri ve cevresiy-
le orgtittir” anlayisini benimsemislerdir. Bicimsellikten cok esgliidiim, giidiilenme,
katiim, is birligi, is doyumu, demokratik liderlik, demokratik yonetim ve katilim
gibi degerleri 6ne cikarmislardir (Jones ve Digerleri, 1998, ss. 41-46). Neo-klasik-
ler, ozellikle cevresel yaklasimlar, kurum-cevre iliskilerinin kapsamlt ve nitelikli
ele alinmasini saglamislardir. Nitekim bu yaklasimlarin egitim orgtitlerine kimi kat-
kilart su bicimde siralanabilir. Orgiit dist tiim ilgili 6gelerin planlama, egitim prog-
ramlari ve yonetimlerine karsi tutumlart toplumsal, ekonomik ve siyasal degerler-
le yonlendirilir. Cevre ile etkilesimi egitim felsefesi, program: ve yonetiminin etki-
liligi ve verimligi anlamli bicimde etkiler. Egitim yOneticileri cevreyi dikkate almak
zorundadirlar (Kaya, 1993, s. 81).

Cagdas yonetim yaklasimlari bir bakima hem Klasiklerin etkilik ve verim-
lilik anlayisinin hem de Neo-klasiklerin insana ve cevreye 6tnem veren anlayisla-
rinin sentezidir. Cok farkli siniflamalar gortilmekle birlikte ortak nitelikleri, 6rgtit,
insan ve isleyis tclistiniin timinin 6nemsenmesidir. Cagdas yaklasimlarin ge-
nel ozellikleri su bicimde siralanabilir: Klasik ve neo-klasiklerle kiyaslandiginda
daha butincul yaklasim gosterirler. Nitelik, insana 6nem verme, sistem yaklasi-
mi, orgitli formal ve informal boyutlart ile bitiinctl degerlendirme 6ne ¢ikan
anlayislaridir.

Cagdas yonetim yaklasimlart ile 6rglt, insan kaynagt ve cevre daha bittinctil
ele alinmisur. Ozellikle toplam kalite yonetimi, 6grenen orgiit yaklasimi ve piyasa
icin uretim gibi poptler kimi yaklasimlarla kurum cevre iliskileri daha da 6nemli-
lestirilmistir. Ger¢i musteri-egitim kurumu iliskileri kamu hizmetinde kimi sorunlar
yaratsa da Uretimin niteligine 6dnemli katkilari oldugu aciktir.

Cevrenizdeki okuloncesi kurumlarinda son yillarda uygulamaya konulan yonetim uygula-
malarini gozleyerek, okul-cevre iligkilerini yonetim yaklasimlar1 acisindan tartiginiz!
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EGITIM FELSEFELERI ACISINDAN OKUL-CEVRE

IS BIRLIGI

Felsefe, evrenin ve yasamin insana sundugu somut olgu ve problemler tizerine du-
stinme ve bu problemleri tartisma, arastirma, anlama ve temellendirme cabasidir
(Turkoglu, 1996, s. 167). Bir bakima, okul-cevre iliskilerine nereden, neden, nasil
bakilacag: bir felsefe sorunudur. Bu durum, okul-cevre iliskilerinin egitim felsefe-
leri acisindan irdelenmesini gerekli kilmaktadir. Temel sorun, okul-cevre is birligi
neden, nasil, kimle gelistirilecek sorularina uygulanabilir, islevsel ve ise vuruk ya-
nitlar bulmaktir.

Egitim felsefeleri okul-cevre iliskileri baglaminda daimicilik, esasicilik, ilerleme-
cilik, yeniden olusturmacilik ve politeknik egitim biciminde bes grupta toplanabi-
lir. Bu felsefelerin genel ozellikleri ve okul-cevre iliskilerine yonelik gorisler su bi-
cimde verilebilir:

Daimicilik felsefesinde, genel olarak bilgi ve genel kabul gormiis dogrularin
aktarmacihigt amaclanmustir. Felsefe, biitiin zaman ve toplumlara gore gercegin ya-
pisinin degismedigini savunur. Genelde yeni kusagin davranslarinin iyi, gtizel ve
dogru olmadigini ileri stirerler. Bu nedenle egitimde kilttrel degerlerin aktarimi-
nin son derece dnemli oldugunu savunurlar (Basaran, 1978, s. 56). Cevre farklilik-
larina karsin, insan dogasi her yerde aynidir. Bu nedenle egitim her yerde ayni ol-
malidir. Okul ve sinif yonetiminde siki diizen ve disiplin kurulmalidir (Alkan, 1983,
ss. 32-33). Okulda zihinsel yetenekleri gelistirmenin geleneksel yontemlerini sii-
rekli kullanmak gerekir (Sozer, 2004, s. 88). Bir bakima ¢gretmen odakli ve ege-
men kiltire gore bireyi sekillendirme merkezli calisma esastir.

Daimicilik felsefesi baglaminda okul-cevre iliskileri icin su gortsler ileri stirtle-
bilir: Oncelikle okul cevreyi var olan degerlerin aktarilmasi bakimindan énemse-
mek durumundadir. fleriye yonelik degil; var olanin muhafaza edilmesi amacli bir
iliski s6z konusudur. Ogretim programi uygulama siireci tutucudur ve iliskilerde
glic ve disiplinli calisma esastir. Okul-cevre iliskileri, bir bakima geleneksel, dogru
kabullerin aktarilmast amacli, zorunlu ve tutucu iliskilerdir.

Esasicilik felsefesine gore egitimin amact, gercek yasamda gecerli olanlarin 6g-
rencilere aktarilmasi yani sosyallesmedir. Derslerin amac ve icerikleri basat kultt-
rel degerlerin aktarilmasina yonelik olmalidir (Kazu, 2002, s. 77). Konu ve Ogret-
men odakli calisma esastir. Esasicilik egitim uygulamasi kati, kurale, disiplinci ve
gelenekcidir. Ogretmen ve konu merkezlilik, bilgi ve gercekligin aktarilmas: te-
meldir (Topses, 2006, ss. 36-37; Sonmez, 2000, ss. 72-74).

Esasicilik felsefesi, cevreyi konu belirleme ve egitimin sosyallestirme islevi aci-
sindan 6nemsemek durumundadir. Bir bakima insan aklinin disindaki gercegin ak-
tarilmas: demek, toplumda gecerli olan deger, gelenek gorenek, inan¢ ve ahlakin
aktarilmast demektir. Genel 6zellikleri dikkate alindiginda esasicilik, cevreyi gelis-
tirici degil; gelenekei ve tutucudur.

llerlemecilik tutuculuga, bicimcilige, siki disipline ve dayatmaciliga karst de-
mokratik egitimden yanadir. Ilerlemecilik toplumu yeniden yaratmayi, demokrasi-
yi egemen kilmay1, bireyin yasantilar ile 6grenip kendini gerceklestirmesini amac-
lar. Tlerlemecilige gore egitimin amaci bireyi yasama hazirlamak degil; egitim stire-
cinin yasamin kendisi olmasidir. Okul rekabetten ¢ok; is birligini tesvik edici olma-
lidir. Bireyin gelisimine en uygun ortam, demokratik ortam saglanmalidir (Sarpka-
ya, 2004, s. 165; Sozer 2004, s. 89).
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Okul-gevre iliskilerinin
ilerlemecilik felsefesinin
uygulamalari ile daha
istendik, demokratik ve
insancil ele alindigi
goriilmektedir.

flerlemecilik felsefesinin okul-cevre iligkilerine daha islevsel ve gelismeci bir
anlayisla yaklastigi soylenebilir. Cevre artik egitimciler icin gelenek ve sosyallestir-
me amaclarina gore uyum gosterilecek bir etken olmaktan cok is birligi ile gelisti-
rilecek bir birimdir. Okul cevreye bagimli bir birim degil; aksine ¢evreyi degistir-
mekle yuktumli bir sosyal orgitlenmedir. Okul, ailelerle birlikte demokratik iliski-
ler gelistiren, cevrenin sorunlaria duyarli ve sorunlara ¢oziim treten bir Orgtittiir.

Yeniden olusturmacilik, toplumun kulttrel ve sosyolojik yapilandirilmasini
amaclamaktadir. Egitime, aktarmacilik yerine yeniden yaratma, Giretme ve yapilan-
dirma islevi yliklemektedir (Degirmencioglu, 2000, s. 95). Egitim, yeni toplumsal
diizenin kurulmasini amaclamalidir. Egitim stirecine demokratik degerler egemen
olmalidir. Egitimin amac ve araclart mevcut kiltiirel bunalimi ¢cézecek bicimde ve
davranis bilimlerinin buluslarina uygun olacak bicimde timiiyle yeniden dizen-
lenmelidir. Toplumu ve dogay1 degistirmede temel sorumluluk 6gretmen ve okul-
dadir (Arslan, 2002, ss. 264-265).

Yeniden olusturmacilik felsefesine gore okulun ¢evrenin etkisinde tutucu bir rol
takinmasi distintilemez. Bir bakima okula, ¢evrenin yeniden yaratidmast ve yapi-
landirilmasi islevi yiklenmektedir. Yeniden olusturmacilara gore okul, devrimci bir
rol yuklenmeli ve cevreyi degistirmelidir. Okul, aile ve cevreyle demokratik, islev-
sel bir is birligi saglamali ve bu iliski tGretime, toplumsal kalkinmaya yonelmelidir.

SIRA SiZDE"‘
"

Sizce Tiirkiye’de okul-cevre iliskilerinde hangi egitim felsefesinin etkisi daha baskindir;
okul-cevre iligkilerini egitim felsefeleri acisindan tartisiniz!

Politeknik egitimin ise kimi amac ve ilkeleri, Marksist ideolojiye baglilik, kuram
uygulama butiinliginiin saglanmasi, yasam boyu egitim, bilimsellik, demokratik-
lesme, tretim icin egitim ve cok yonli gelisimi saglamadir (Tirkoglu, 1996, ss.
194-196). Politeknik egitimle bireyin hem teknik hem de bilissel becerilerinin ge-
listirilmesi amaclanmistir (Politzer, 1998, ss. 97-98).

Politeknik egitim, esas cikist ile uygulamast acisindan kimi farkliiklar goster-
mistir. Bir egitim felsefesi olmaktan ¢ok ideolojik yontiyle dikkati ¢ekmistir. Nite-
kim okul-cevre agisindan da cevreyi okuldan sekillendirme amaclanmistir. Egiti-
min tretim icin yapilmasi amact, okulun ¢evredeki bir fabrika gibi kullanilmast so-
nucunu dogurmustur denebilir.

Turkiye’de okul-cevre iliskilerinde felsefi acidan cagdaslasma, genel bir egilim-
dir. Diine kiyasla hem okul hem de cevre daha farkli degiskenlerin etkisinde is
birligine zorlanmaktadir.
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Ozet

O,

Okul ve cevre is birligi ile ilgili 6nemli kavramla-
r tamimiayabilme

Okul, egitim Ogretim islerinin yapilmast icin olus-
turulmus, kendine 6zgl sosyal, sosyo-psikolojik,
ekonomik, yonetsel ve siyasal nitelikleri olan
ozel sosyal bir yapidir.

Sistem, ortak amaclari gerceklestirmek icin bir-
birleriyle karsilikli etkilesim ve birliktelik icinde
bulunan parcalar buttintdir.

Girdiler, orgitin islemek tzere disardan aldig:
bilgi, fizik, insan ve finansal kaynaklardir.
Isleyim, iretim ya da dontstiirme siireci ise ali-
nan girdilerin 6rgtitsel amaclara gore tretilmesi,
dontstirilmesi strecidir.

Ciktilar, tretim sonucu elde edilen mal, hizmet,
kazanim, zarar ve yeni davranislardir.

Déniit, bir bakima girdi, Gretim ve ¢ikti siirecle-
rinin denetlenmesi ve degerlendirilmesidir.
Cevre, genel bir ifadeyle orgutin disinda bulu-

nan her sey cevre olarak tanimlanabilir.

Okul kiiltiiriiniin kendine 6zgii yonlerini agik-
layabilme

Okulun kiltir acisindan kendine 6zgl yonleri bi-
cimsellik, buirokratlasma ve 6grenci etkilesimidir.
Bicimsellik, okulda var olan yap1 ve etkinliklerin
belirli bir plana, diizene gore yapilmast ile gbrev
ve haklarin belirli kurallara gore dagitilmasinin
olusturdugu diizenliliktir.

Biirokratlasma, okul yonetsel iliskilerinin isbo-
limu, kurallar, otorite hiyerarsisi, goreve gore
sorumluluk, kisisellestirilmeyen iliskiler, perfor-
mans ve yeterliklerin nesnel degerlendirilmesi
gibi ilkeleri icermesidir.

Ogrenci etkilesimi, okul kiltiriiniin temel gos-
tergelerinden biri diger kurum insan kaynakla-
rindan farkli nitelikleri ve etkilesimleri bulunan
dgrencilerinin bulunmasidir. Ogrenci bir yandan
egitilen diger yandan egitilme kazanimlarina go-

re degerlendirilen cift yonli 6zellik gosterir.

D

AMAG

Sosyo-ekonomik, politik ve yonetsel agidan oku-
lun kendine 6zgii yonlerini aciklayabilme
Sosyo-ekonomik ve politik acidan okulun kendi-
ne Ozgl yonleri su bicimde aciklanabilir.
Okulun amag ve bedef kitle farkhligr. Okul, ege-
men otorite tarafindan belirlenmis sosyal ve eko-
nomi politik icerige sahip kimi hedefleri gercek-
lestirmekle ytuktumlidur. Okullar salt 6grencileri-
nin davranslarint degistirmekle sorumlu degil;
genel olarak topluma karst sorumludurlar. Okul-
larin isledigi ham madde insandir. Okullarda in-
sanin islenmesi okullarin diger mal ve hizmet
ureten kurumlardan farklilasmasina neden olur.
Okul, kamusal gorev yerine getirme zorunlulu-
gundadir. Ozel ya da resmi kurumlarca isletil-
mesine bakidmaksizin tim egitim kurumlari ka-
musal bir gorev yerine getirir.

Okulda calisanlar mesleki ozellikler acisindan
homojendir. Okulda yonetici ve 6gretmenler, ge-
nelde benzesik egitim siirecinden yani mesleki
egitimden gecmislerdir. Bu durum ortak kltiir
yaratilmasi bakimindan olumlu; ¢atisma yarat-
mast bakimindan da olumsuz sonuclar dogurur.
Tiim toplumsal kurumlar okul iizerinde etkili ol-
ma istemindedirler. Okul, acik sistem ilkesine
gore islemesi ve toplumun geleceginin belirlen-
mesindeki etkisinden otiirG tim toplumsal ku-
rumlarin etkisi ve sosyal kontrolt altindadir. Ai-
le, din, siyaset, ekonomi gibi dar ve genis anlam-
da tim kurumlar egitimin kendi istemlerine gore
islemesini amaclar.

Okulun tiretim, verimlilik ve etkiliginin degerlen-
dirilmesi gti¢trir. Okullarinin hem o6grencilerinin
basarisinin hem de sonuclarinin degerlendirilme-
si oldukea gtictiir. Degerlendirmeler genelde kap-
samlilik, gecerlilik acillarindan 6znellik icerir.
Okul, egitimin bir alt sistemi olarak calisir. Egi-
tim, bir tst yapt kurumu olarak betimlenir. Okul,
sistem yaklasimina gore egitim sisteminin alt sis-
temi olarak gorev yapar.

Egitimin ulusallik 6zelligine okulun yerellik nite-
ligi eklemlenir. Egitim bir bakima kiresel, ulusal
ve yerel olanak ile gereksinimleri sentezleyerek
islemektedir. Egitim bireyleri, kitle iletisim ve bi-
lisim araclart ve okullar ile toplumsallastirirarak
ortak sosyo-politik yani ulusal ve yerel degerlere
sahip bireyler olarak yetistirmeye calisir.
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Okulun cevre ile iliskisi ve cevrenin katilim fark-
Ik gosterir. Egitim kurumlari cevre ile dinamik
iliski icindedir. Egitim kurumlarinin girdilerinin
(6rnegin ogrencilerin) yakin cevreden gelmesi
ve cevrenin gereksinim duydugu is glictiniin ye-
tistirilmesi nedeniyle strekli baski, denetim ve
etkilesim halinde olmak durumundadir.

Okul-cevre isbirliginin onemini nedenleri ile
aciklayabilme

Okul-cevre iliskileri, okulun cevresinden soyut-
lanamaz bir biitiin ve yoneten ile yonetilen ara-
sinda bir koprii olmast, ¢cevrenin akademik basa-
riya etkisi, okul ve 6gretmenin ¢evreye onderlik
etme rol ve gorevi nedenlerinden ottrt dnemli-
dir. Bu nedenler su bicimde aciklanir.

Okul gcevresinden soyutlanamaz bir biitiindiir ve
yoneten ile yonetilen arasinda bir képriidtir.
Okul, cevre ile siyasal otorite arasinda bir kopri
ve iletisim kanalidir. Okul, egitimin tretildigi yer
ve egitim sisteminin halkla ytiz ytize gelinen ka-
pisidir.

Cevre akademik basarida etkilidir. Ogrenci ya-
saminin 6nemli bir kismini kendi ¢evresinde ge-
cirmektedir. Okuldaki 6grenmelerin gecerli ve
strekli olabilmesi okul-aile-cevre iliskilerine
onemli olctide baglidir. Ogrencilerin basarilarini
artirmak, okul, aile ile cevrenin etkisinde ve so-
rumlulugundadir.

Okul ve 6gretmenin cevreye énderlik rol ve gore-
vi vardir. Ogretmen ve okul gelisme ve degisim
icin cevreye dnderlik ederler. Ogretmenler cevre
kalkinmasina katki, tarafsizlik, demokratiklik, or-
ta sinif ahlak savunuculugu, kiltirli olma ve co-
cuk egitimcisi olarak cevrede onderlik rollerine

sahiptirler.

Okul-gcevre is birliginin kapsamini betimleye-
bilme

Kapsam ac¢isindan okulun cevresi, toplumsal, ka-
musal, teknolojik, ekonomik ve sektorel (kurum-
sal) cevre biciminde bes farkli grupta toplanir.
Toplumsal cevre, okulun hizmet urettigi okulun
bulundugu cografi mekandir denebilir. Kamusal
cevre, bir bakima okulun yer aldigi yasama, yi-
ritme ve yargt gorevlerinin yerine getirildigi dev-
let aygitidir. Teknolojik ¢evre, okul cevresinde
kullanilan teknoloji ve teknoloji kullanim davra-

nuslart ile teknoloji kullanimina yonelik tutumla-

20

r1 kapsar. Ekonomik cevre, drglitin bulundugu
cevrede uygulanan ekonomik sistemdir. Sektorel
(kurumsal) cevre, orglitlerin asil calisma alanla-
rinda olusan orgtsel kiltir ozellikleri, anlay1s
ve uygulama biitiint olarak tanimlanabilir.

Isleyis acisindan okul-gcevre is birligini betim-
leyebilme

Okul-cevre is birligi isleyis acisindan okulun cev-
renin toplumsal gelisimine etkileri, okul-aile is
birligi ve birlikteligi, bask1 gruplari ve goniillt ki-
silerle iligkiler ile halkla iliskiler biciminde dort
grupta toplanir.

Okul-aile is birligi ve birlikteligi, okul-cevre is
birliginin temelini olusturur. Bunun temel nede-
ni, 6grencinin hem ailenin hem de okulun bir
ogesi olmasidir. Okul-aile birligi, okul ve cevre-
de giicli sosyal dayanisma olusturur, 6grencile-
rin duyussal gelisimine katkida bulunur.

Baskr gruplar: ve géniilliilerle iligkiler: Egitim,
sosyo-ekonomik ve politik bir ¢calisma olmasin-
dan otirt, bask: ve cikar gruplart stirekli egitimi
etkilemeye calisirlar. Baski gruplarmin timi is-
tendik degildir. Okul yonetimleri bask: gruplari-
nin degisim ajant olmalarindan yararlanirken, ¢i-
kar grubu rollerine karst dikkatli olmalidir.
Gontilltiler, okul-cevre is birliginde okula en et-
kili katkiy1 yapan gruplardan biridir. Okul y6ne-
timleri, gontllilerin amag, istem ve is birligi ko-
sullarint okulun amag ve gereksinimleri ile uyus-
turmaya calismali, birliktelik saglamalidir.
Halkla iliskiler, okulun amaclart geregi baglant:
kurdugu ya da kurabilecegi kimselerin anlayis,
sempati ve destegini elde etmek ve bunu devam
ettirmek icin yaptigt stirekli ve orgiitlenmis bir
yonetim gorevidir. Okul yonetimlerinin, okulun
gerek imaji, gerekse amaclarina yonelik bir halk-
okul iliski ve is birligi gerceklestirmeleri bir ge-
rekliliktir.

Yonetim kuramlar: acisindan okul-cevre is
birligini tarhisabilme

Okul-gevre is birligi yonetim kuramlart acisindan
tartisildiginda su sonuclar ¢ikarilabilir: Siyaset bi-
lim yaklasimi, siyaset ile yonetimin ayrikligini sa-
vunarak, okulun aktif siyasetin etkisi altinda kal-
masint ve goreceli de olsa okulun politize olma-
sint engellemekte yararli olmustur. Genel yone-

tim yaklasimi ise, okulun etkili ve verimli calis-
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masina olanak verirken, insan ve cevre konula-
rinda yetersiz kalmistir. Neo-klasik yaklasimlar
ise, bireye deger vererek ve cevre iliskilerini
onemseyerek okul-cevre is birligine islevsel kat-
kida bulunmuslardir. Ozellikle cevresel yaklagim-
lar, kurum-cevre iliskilerinin en kapsamli ve nite-
likli ele alinmasini saglamislardir. Cagdas yone-
tim yaklasimlari ile orgit, insan kaynagi ve cevre
daha biitiinciil ele alinmistir. Ozellikle toplam ka-
lite yonetimi, 6grenen orglt yaklasimi ve piyasa
icin tretim gibi poptiler kimi yaklasimlarla okul-

cevre iliskileri daha da 6nemlilestirilmistir.

Egitim felsefeleri acisindan okul cevre is birligini
tartisabilme

Daimicilik felsefesine gore okul, cevreyi var olan
degerlerin aktarilmas: bakimindan 6nemsemek
durumundadir. Okul-cevre iliskileri, bir bakima
geleneksel, dogru kabullerin aktarilmas: amacl,
zorunlu ve tutucu iliskilerdir.

Esasicilik felsefesi, cevreyi konu belirleme ve
egitimin sosyallestirme islevi acisindan dnemse-
mek durumundadir. Bir bakima insan aklinin di-
sindaki gercegin aktarilmas: demek, toplumda
gecerli olan deger, gelenek gorenek, inan¢ ve
ahlakin aktarilmasi demektir. Genel 6zellikleri

dikkate alindiginda esasicilik, cevreyi gelistirici
degil; gelenekci ve tutucudur. flerlemecilik felse-
fesi okul-cevre iliskilerine daha islevsel ve gelis-
meci bir anlayisla yaklasmaktadir. Cevre, egitim-
ciler icin is birligi ile gelistirilecek ve degistirile-
cek sosyal orguitlenmedir. Okul, ailelerle birlikte
demokratik iliskiler gelistiren, cevrenin sorunla-
rina duyarli ve sorunlara ¢6ziim treten bir orgiit
olarak ele alinir.

Yeniden olusturmacilik felsefesi, okula, cevrenin
yeniden yaratilmasi ve yapilandirilmast islevini
yukler. Yeniden olusturmacilara gore okul, dev-
rimci bir rol yuklenmeli ve cevreyi degistirmeli-
dir. Okul, aile ve cevreyle demokratik, islevsel is
birligi saglanmali ve bu iliski tiretime, toplumsal
kalkinmaya yonelmelidir.

Politeknik egitim ile ¢evrenin okul tarafindan se-
killendirilmesi amaclanmustir. Egitimin Gretim icin
yapilmast amaci, okulun cevredeki bir fabrika gi-
bi kullanilmast sonucunu dogurmustur. Giinti-
miiz dinyasinda bir egitim sisteminde bu felse-
felerin salt birinin uygulamasini gormek olduk-
cak guctir. Bunun yerine bir kacinin sentezin-
den olusan daha bittncil uygulamalar goraldua-

gu aciktr.
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Kendimizi Sinayalim

1. Sistem yaklasimi kapsaminda okul-cevre is birligi ile
ilgili asagidaki ifadelerden hangisi yanlistir?
a. Egitim acik toplumsal sistem yaklasimina gore
calisir.
b. Okulda geribildirim sadece girdi ve ciktilar tize-
rine yapilir.
¢. Okulda ders programi bir girdi 6rnegidir.
Okul c¢alisanlarinin ders yili sonundaki kazanim-
lart birer ciktidir.
e. Okulda tretim siireci, dersin islenmesi ve oku-

lun diizenlenmesi gibi calismalart kapsar.

2. Asagidakilerden hangisi egitimin sosyo-ekonomik-
politik a¢idan kendine 6zgti yonlerinden biri degildir?
a. Egitimin cok boyutlu kiiresel, ulusal ve yerel ni-
telikler tasimasi
b. Okulun egitim sisteminin bir alt sistemini olustur-
mast
¢.  Okullarin hedef kitlelerinin diger kamu kurulus-
larindan farklilik gostermesi
d. Okul calisanlarinin cogunlugunun mesleki 6zel-
likler acisindan homojen olmast
e. Okulun tretim, verimlilik ve etkililiginin deger-
lendirilmesinin kolay olmast

3. Okul-cevre iligkileri ile ilgili asagidaki ifadelerden
hangisi yanlistir?
a. Okulun kamusal bir gorev yerine getirmesi,
okul-cevre iliskilerini etkiler.
b. Okulun egitim sisteminin bir alt sistemi olmast,
cevre iliskilerini etkilemesine neden degildir.
c.  Okul tim toplumsal kurumlarin etkisi ve sosyal
kontrolu altindadir.
d. Okul calisanlarinin meslek egitimi almis olmast,
cevre iliskilerini olumlu etkiler.
e. Okulun etkililiginde okul-cevre iliskileri onemli
bir etkendir.

4. Asagidakilerden hangisi okul kiiltiiriintiin kendine
Ozgl yonlerinden biridir?
a. Ogrenciler arasindaki etkilesim bicimsel olma-
yan gruplar yaratir.
b. Okul kiltirtniin nesnel degerlendirilmesi yapi-
labilir.
¢.  Okul kiltart salt planlt etkinlikleri icerir.
Kurumun bi¢cimsel olmayan yoni orgtit kilti-
rinde yer almaz.
e. Otorite, hiyerarsi ve bicimsellik okul kiltirtiniin
bir parcasi degildir.

5. L. Okul ve dgretmen cevreye donderlik ederler.
II. Cevre, 6grencinin akademik basarisinda énem-
li rol oynar,
III. Okul, cevresinden soyutlanamaz.
IV. Okul, yoneten ile yonetilen arasinda bir kop-
radur.
Okul-cevre is birligi ile ilgili yukaridaki ifadelerden
hangisi dogrudur?

a. Yalniz 1

b. Ivell

c. LI

d. 1,1 ve IIT
e. 1,10 10 ve IV

6. Asil calisma alanlarinda olusan orgiitsel kiiltiir ¢zel-
likleri, anlayis ve uygulamalar: ile okullar: etkileyen
cevre asagidakilerden hangisidir?

a. Toplumsal cevre
Kamusal cevre
Teknolojik cevre

Sektorel (kurumsal) ¢cevre

o a0 T

Ekonomik cevre

7. Asagidakilerden hangisi, isleyis acisindan okul-cev-
re is birliginin bir boyutu degildir?
a. Okulun, ¢evrenin toplumsal gelisimine etkileri
b. Okul-aile is birligi ve birlikteligi
c. Baski gruplart ve gonullt kisilerle iliskiler
Halkla iliskiler ve iletisim
e. Okulda akran grup iliskileri
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8. Okul-cevre is birliginin okul yonetiminde dikkate
alinmast, hangi yonetim yaklasiminin etkisi ile olusma-
ya baslamustir?

a. Siyaset Bilim

b. Genel Yonetim

c. Neo-klasik

d. Cagdas Yonetim

e. Durumsallik

9. Okul-cevre is birliginde, okula, “cevreye bilgi ve ge-
nel kabul gormiis dogrularin aktarmaciligl” gorevini
yikleyen egitim felsefesi asagidakilerden hangisidir?

a. Daimicilik

b. Esasicilik

c. Politeknik egitim
d. Varolusculuk

e. Realizm

10. Okul-cevre is birligini demokratiklesme ve karsilik-
li etkilesim a¢ilarindan digerlerine gore daha ¢ok dbnem-
seyen felsefe asagidakilerden hangisidir?
a. Daimicilik
b. Esasicilik
c. Politeknik egitim
flerlemecilik

idealizm

Yasamin iginden

07.02.2008

Sivil toplum oOrgiitleri ve okul iliskileri uizerine ...
Tiirkiye’'nin ¢agdas kizlari

Cansel POYRAZ

Kalkinmada oncelikli 33 ilin kirsal kesiminden secilmis
5 bin kiz 6grenciyi kapsayan ve Turkcell tarafindan yti-
ritiilen “Cagdas Turkiye'nin Cagdas Kizlar” projesinin
burs ve odil dagiim toreni, 22-23 Kasim tarihleri ara-
sinda Mardin ve Diyarbakir'da yapilacak.

Kizlarin basrolde oldugu bu haber; bu kez bir intihar,
tore cinayeti ya da kuctik yasta zorla evlendirilme habe-
ri degil. Gurur duyulmasi, desteklenmesi ve katkida bu-
lunulmast gereken giizel bir kampanya haberi. “Cagdas
Turkiye'nin Cagdas Kizlart” kampanyasi, Glineydogu’da
yasayan yoksul ailelerin kiz ¢ocuklarina, egitimde firsat
esitligi saglamay1 amacliyor. Bu amacla 2000 yilinda se-
cilen 5 bin kiz, Turkcell’in Cagdas Yasami Destekleme
Dernegiyle birlikte yurtittiigi proje cercevesinde, Uini-
versiteyi bitirinceye kadar egitim bursuyla destekleni-
yor. Toplumsal duyarliligimizi yeniden harekete geci-
ren bir kampanya, umut veren bir proje. Tlrkiye’'nin en
temel sorunlarindan birine ¢6ziim Uretmeye calisiyor.
Sosyal sorumlulugu esas aliyor, sivil inisiyatifle kamu

yonetimini ortak bir calismada bulusturuyor.

Caresizlik kader degil

Kizlarin kiiciik yasta evlendirilmeleri ve yine kiictik yas-
ta anne olmalar yerine kendilerini ve yasadiklart cevre-
yi gelistirici egitimler alabilmeleri icin diizenlenen kam-
panya, kirsal kesimde olanaklarin erkek cocuklar icin
kullanildig1 gerceginden hareketle hayat buluyor. Kam-
panya Oncesi gorismelerde, ilkogretim sonrasi okula
devam edemeyeceklerini ya da gelecege dair bir bek-
lentileri olmadigini soyleyen kizlardan 34, simdi (ini-
versite 0grencisi. Binlercesi de lise hayatini basariyla
sturdurayor. Kalkinmada oncelikli illerimizin kirsal ke-
simlerinde, ilkogretimin bes yilint bitirmis, okuma azmi
ve kararliligt gosteren bes bin kiz, Milli Egitim Mudiir-
likleri, Kaymakamliklar ve Cagdas Yasami Destekleme
Dernegi tarafindan secildi. Cok cocuklu, gecim sikintist
ceken ve ilkogretim sonrast cocuklarini okutamayacak

durumdaki ailelerin kizlari, bugilin egitimlerine devam
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eden, aktivitelere katilan ve gelecege dair umutlari olan
kizlar haline geldi.

Kampanya oncesi yasadiklari kasabanin dahi disina ¢ik-
mamis, Istanbul’'u sadece televizyonda gormiis bu kiz-
lar, simdi buytik kentlere diizenlenen kultir gezilerine,
konserlere ve davetlere katiliyorlar. Son olarak Tar-
kan’in Hazir Kart konserine katilan kizlar, Cebit Bilisim
Fuarr’'ni gezdiler. Fuar gezisi sirasinda spiker olmak is-
teyen kizlardan biri, fuardaki kapali devre yayinda su-

nuculuk yapti.

QOdiil yagmuru

Farkli servislerden 100’in tzerinde Turkcell calisani,
projenin farkli asamalarina katiliyor. Proje yetkililerin-
den Turkcell Kurumsal Iletisim Sorumlusu Zuhal Seker,
kampanyanin hedefini, “Ufku acik bireyler” olarak 6zet-
liyor. Kizlarla iletisimlerinin cok sicak oldugunu, kam-
panyanin kendisi dahil bircok kisiye unuttuklart insani
duygularin ve paylasmanin 6nemini bir kez daha hatir-
lattigini soyluyor.

Proje 2001 yilinda, “Halkla iliskiler Enstittisii” (IPR)’niin
dizenledigi, halkla iliskiler sektoriinin en prestijli ya-
rismalarindan IPR Miikkemmellik Yarismasi'nda birinci-
lik odili aldi. On dort kategoride 300 projenin katildi-
g1 yarismada “Kurumsal Sosyal Sorumluluk” kategori-
sinde birinci secilen Turkcell, 6dilint Londra’da ger-
ceklestirilen torende aldi. Bu seneyse Amerika'nin 6n-
de gelen sivil toplum kuruluslarindan Halkla iliskilerde
Kadin Yoneticiler Dernegi (WEPR) tarafindan verilen

“Kristal Kupa” ile odullendirildi.

Kaynak: Aksam Gazetesi (http://www.aksam.com.tr/
arsiv/aksam/2002/11/18/yasam/yasam9.html)’den 07.

02. 2008 tarihinde alinmistir.

Kendimizi Sinayalim Yanit Anahtari

1.b  Aynntl bilgi icin “Okul-Cevre s Birligi” baslikli
bolimu yeniden gozden gegiriniz.

2. e Aynntl bilgi icin “Toplumsal Bir Kurum Olarak
Okulun Temel Ozellikleri” basliklt bolimi
yeniden gozden geciriniz.

3.b  Aynntili bilgi icin “Toplumsal Bir Kurum Olarak
Okulun Temel Ozellikleri” baslikli bolimii
yeniden gozden geciriniz.

4.a  Aynntl bilgi icin “Toplumsal Bir Kurum Olarak
Okulun Temel Ozellikleri” basliklt bolimi
yeniden gozden geciriniz.

5.e¢ Ayrnnuli bilgi icin “Okul-Cevre Is Birliginin
Onemi ve Egitim Sistemindeki Yeri” baslikli
bolimii yeniden gozden geciriniz.

6.d  Aynntli bilgi icin “Okul-Cevre Is Birliginin
Kapsami” baslikli bolimi yeniden gozden
geciriniz.

7.e  Aynnul bilgi icin “Okul-Cevre Is Birliginin
Kapsami” baslikli bolumi yeniden gozden
geciriniz.

8.c¢  Aynntili bilgi icin “Yonetim Yaklasimlari

»

Acisindan Okul-Cevre s Birligi” basliklt bolimu
yeniden gozden geciriniz.

9.a  Aynntili bilgi icin “Egitim Felsefeleri Ac¢isindan
Okul-Cevre Is Birligi” baslikli bélimii yeniden
gdzden geciriniz.

10. d  Aynntli bilgi icin “Egitim Felsefeleri A¢isindan
Okul-Cevre s Birligi” baslikli bolimi yeniden

gozden geciriniz.
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Sira Sizde Yanit Anahtari

Sira Sizde 1

Egitim kurumlarinin timiiniin acik sistem yaklasimina
gore calismasi bir zorunluluktur. Bu zorunlulugun te-
mel gerekceleri su bicimde siralanabilir: Oncelikle oku-
lun aileden, kilttrel ve ekonomik ¢cevreden soyutlan-
masi olanaksizdir. Bir bakima okul, ¢evreden 6grenci,
arac gere¢ almak zorunda bunlari da isleyerek tekrar
cevreye cikti olarak vermek durumundadir. Nasil ki su-
suz yerde baligin yasamasi diistintilemezse cevresiz bir
toplumsal kurum da distntlemez.

Sira Sizde 2

Okullar da tim diger toplumsal kurumlar gibi kacinil-
maz olarak degisimin etkisinde kalirlar. Nitekim bicim-
sellik ve kurallara asirt baglilik eski yillara gore ¢oziilen
kimi ozelliklerdir. Ginimuzde okul kultirinin temel
ozellikleri daha esneklesmektedir. Okulda burokrasi
daha aza indirgenmeye calisiimaktadir. Kati, kuralci ve
otoriter yap1 yerine, daha demokratik ve hosgorilt an-

layislar daha cok gozlenmektedir.

Sira Sizde 3

Bir egitim kurumu olarak okulun amaclarinin farkliligi,
kamu gorevi yerine getirmesi, calisanlarin benzesik
ozellikler gostermesi, degerlendirilme guicligt, ulusal-
lik ve yerellik 6zelliklerinin her biri okul icin dnemlidir
ve okula ozgldur. Bu 6zelliklerin birinin digerinden
onemli sayilmasint bilimsel olarak 6l¢mek olanakli de-
gildir. Ancak, kimi zaman duruma gore bu ozellikler-
den bazilart daha énem kazanabilir, 6ne c¢ikabilir. Okul-
cevre is birliginde bu 6zelliklerin bir kismi digerinden

daha onemlidir demek son derece zordur.

Stra Sizde 4

Okul, ¢cevresinden soyutlanamaz bir biitiindiir ve yone-
ten ile yonetilen arasinda bir kopri oldugu gerceginin
degismedigi aciktir. Ancak, kitle iletisiminin yayginlas-
mast, kentlesme, demokratiklesme ve demografik yapi-
daki degisim, toplumu farklilastirmaktadir. Bu degisi-
min okul-cevre iliskilerini olumlu etkiledigi gozlenebi-
lir. Velilerin, diine kiyasla okula ve cocuga daha ilgili
oldugu bir ger¢ektir. Daha bilgili ve ilgili aile ve ¢cevrey-
le akademik basarinin daha da artmasi beklenmelidir.
Bununla birlikte, 6gretmenin ¢cevreye onderlik roliintin
zayifladigi bir baska olgudur. Bir bakima okul-cevre is
birliginin 6nemliligi, degisik boyutlarda farklilasarak

artma egilimindedir.

Sira Sizde 5

Okulun her bir cevresinin okulun amaclarinin gercek-
lestirilmesinde ve cevre iliskilerinde farkli islevleri var-
dir. Toplumsal cevre, okulun hareket alanini cizerken,
teknolojik cevre cagdas teknolojinin kullanilma olanak-
larint etkileyecektir. Benzer kurumlarin calisma bicem
ve orgtitsel kilttrleri, okulun vizyon, misyon ve orguit-
sel yapt ve anlayislarini etkileyecektir. Ekonomik cevre
ve olanaklar da okulun mali kaynaklarint belirleyecek-
tir. Kuskusuz ekonomik alt yapinin giiclii olmasinin bir-
cok isin daha kolay kotarilmasina olanak verecegi de
aciktir. Sonug olarak, okulun cevresel etkenlerinin okul-
cevre is birligi acisindan birinin digerlerine gore daha
etkili oldugunu soylemek oldukca guctiir.

Sira Sizde 6

Turkiye’de genel olarak klasik yonetim anlayislarinin
egemen oldugunu soylemek pek yanlis olmaz. Ancak
ozellikle son yillara damgasint vuran demokratiklesme,
kiresellesme, toplam kalite ve yeniden yapilanma gibi
kavram ve uygulamalarin 6nemli degisikliklere neden
oldugu gortlebilir. Calisanlara deger verme, saglik ve
sosyal giivenlik, orgiitlenme haklarina aciktan karst ge-
lememektedir. Bu arada, kuskusuz okuldncesi egitim
kurumlarimizin da cevreden soyut “baslarint kuma go-
merek” calismalarina olanak yoktur. Ozellikle yonetim
gelistirme ve toplam kalite yonetimi uygulamalar: ile
cevre, Ogrenci, nitelik konulart daha da 6nemsenmek-
tedir denebilir. Bu uygulamalar, agir isleyen kamu yo-
netiminde kimi cagdas gelismeler olarak gorilmelidir.
Bununla birlikte uygulamalarda kimi yetersizlikler de

gortlmektedir.

Sira Sizde 7

Turkiye’de okul-cevre is birligi acisindan daimici ve
esasici egitim felsefelerinin etkisinin daha baskin oldu-
gunu soylemek olanaklidir. Bununla birlikte Ttrkiye’nin
uzun yilarint alan demokratiklesme, kentlesme ve egi-
tim dizeyinin yiikselmesi gibi degiskenlere kosut ola-
rak okul-cevre is birliginde cagdaslasma baskin bir egi-
limdir. Bugtin dine gore okullar cevrelerinin kaynak,
egilim ve sorunlarina daha duyarli olmak durumunda-
dir. Buna karsin okul ve cevre is birliginde son yillarda
ilerlemecilik felsefesinin adim adim daha baskin olma-

ya basladiginit soylemek yanlis olmayacaktir.
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Okul-Cevre
Is Birligini
Gelistirme
Etkinlikleri

Egitimle ilgili ilgisiz herkes, okul-cevre iliskilerinin gerekliligi konusunda bemfikir-
dir. Guinliik séylesilerde, basin yayin organlarinda, okul etkinliklerinde, akademik
toplantilarda ve derslerde okul-cevre is birliginin énemi ve gerekliligi stivekli vurgu-
lanir. Ancak, okul-cevre iliskilerinin nasil tammlanacag, kuramsal ve pratik cer-
cevenin nasil cizilecegi, planlamanin nasil uwygulamaya konulacagi ¢ok acik de-
gildir. Hatta kimi kez ne yapilacagi pek bilinmez. Tiim sorunlara karsin okul-cev-
re is birligi bir zorunlulukiur ve neyin nasil yapilmas: gerektigi ivedilikle yanitlan-
masi gereken bir sorun alamidir. Iste bu tinitede okul-gevre is birligi etkinliklerine
iliskin kavramlarin agiklanmasi, okul-gcevre is birligi etkinlikleri ve islevieri konu-
sunda sorularn yanitlanmas: amaclanmigtir.

Amacglarimiz

Bu tiniteyi calistiktan sonra;

@& Okul-gevre is birligi ile ilgili 6nemli kavramlar: tanimlayabilecek,
@ Okul-gevre is birligi etkinliklerinin temel ézelliklerini siralayabilecek,
@ Okul-cevre is birligi etkinliklerinin islevierini tartisabilecek,

@ Okul-cevre is birligi etkinliklerinin boyutlarin siralayabilecek,

@ Okul-cevre is birligi etkinlikleri ile ilgili sorunlari irdeleyebilecek ve
@ Okul-cevre is birligi etkinlikleri ile ilgili oneriler gelistirebileceksiniz.
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Ornek Olay

Turan Hoca’nin Not Defterinden

Yillar énceydi dedemlerin Zirai Kombina, babamlarin Uretme Ciftligi dedikleri
simdiki Polatlh Tarum Isletmesi’ndeydik. Miidiiriimiiz llbami Bey ¢aliskan mi ¢calis-
kan, esi Leman Hanim Teyze cagdas, miitevazi, caliskan ve aydin bir kadindi. Ad-
nan Bey, Isletme Ilk Okulunun dgretmeni ve miidiiriiydii. Okul birlestirilmis sinif
esasina gére 6gretim yapryordu. Adnan Bey’in Miidiir Bey’le is birligi ile cevre kéy
ve koy ilkokullarima egitsel, kiiltrirel ve sportif yardim kampanyas: baslatmislards.
Kisa stirede okulumuzun égrencilerinin sabneye koydugu tiyatro, Isletme’de mad-
di yardim kampanyasi ile toplanan parayla alinan giyecekler, Isletme nin olanak-
lar ile yapilan kara tabta, dolap vb. donanimlar, 6grencilerin yaptigr kimi egitsel
arag geregler, velilerden toplanan eski, yeni okunmus, okunmamas kitap ve dergi-
ler once kardes kéy Sihametli; sonra adim adim yakindaki Yiiziikbagsi, Yagcioglu
ve Yaral koylerine ulastirildigini dvin gibi animsiyorum. Gegcenlerde Ankara’da
gordiim Adnan Ogretmeni. Sarildum, ellerinden Spmek istedim. Optiirmedi. Beni
stkica kucakladi, sarmaladi. Derken anlattik eskileri birbirimize, dertlestik ve son-
larken soylesiyi ekledi:

- Mustafa Kemal’in Uygarlik Savast devam ediyor, Turan Hoca.

Sesim titreyerek biraz aglamakli evet demeye calistim. Gozlerim nemlendi baska
bic ama bicbir sey soyleyemedim . . . Gézlerim ve aklim eski gtinlerde, yiiregim ve
kendim Ankara’daydh.

Anabtar Kavramlar

e Okul o Okul-cevre is birligi etkinlikleri
e Ceuvre o Sektorel is birligi
e Yakin cevre e Halkla iliskiler

e Uzak cevre

Icindekiler

. GIRIS

o OKUL-CEVRE IS BIRLIGI ETKINLIKLERINE ILISKIN TEMEL KAVRAMLAR

e OKUL-CEVRE IS BIRLIGI ETKINLIKLERININ TEMEL OZELLIKLER]

 OKUL-CEVRE IS BIRLIGI ETKINLIKLERININ ISLEVLERI

e OKUL-CEVRE IS BIRLIGI ETKINLIKLERININ BOYUTLARI VE ETKINLIK ORNEKLERI

o OKUL-CEVRE IS BIRLIGI ETKINLIKLERINE ILISKIN SORUNLAR VE COZUM
ONERILERI
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GIRiS

Okul-cevre is birliginin glinimiiz dinyasinin olmazsa olmazlarindan biri oldugu
aciktir. Okulu cevreyle is birligine diine gore daha cok zorlayan kimi nedenler cok
boyutludur. Genel bir bakisla bu nedenler, okulun toplumsal acik bir sistem ola-
rak calismasi, kitle iletisim ve bilisim alanindaki gelismeler, yurttaslarin egitim di-
zeyinin yikselmesi, sosyal yapidaki degisim, demokratiklesme egilimleri bicimin-
de siralanabilir. Artik icine kapanik, kendi kendini yiyen, icin icin biten bir 6rgtit-
sel kiilttirin ve Uretim stirecinin yasamasina olanak yoktur. Bununla birlikte okul
ve okul calisanlarinin bu stirece ne kadar hazir olduklar: tartismalidir. Kuskusuz
hizli degisime ulusal ve kurumsal olanaklart kullanarak akiler katihm bir gereklilik-
tir. Bu baglamda okul-cevre is birligi etkinliklerine iliskin temel kavramlarin goz-
den gecirilmesi bir gerekliliktir.

OKUL-CEVRE i$ BiRLi&i ETKINLIKLERINE iLiSKiN
TEMEL KAVRAMLAR

Okul-cevre iliskileri kentlesme, demokratiklesme, kitle iletisim ve bilisim teknolo-
jisinin gelisimi ile birlikte hizla gelisim ve degisim gostermektedir. Okul-cevre ilis-
kilerinin temelini okulun amaclarinin gerceklestirilmesi olusturur. Okul-cevre ilis-
kileri, 6gretim amaclarint gerceklestirmek tizere okul, aile, yakin ¢evre olarak ma-
halle-semt, sektorel is birligi kurumlari, yerel yoneticiler, kamuoyu, medya ve si-
yasal yonetsel glclerin is birligidir.

Okul-cevre is birligi ile ilgili kimi temel kavramlarin basinda kuskusuz okul ge-
lir. Okul, egitim-Ogretim etkinliklerinin gerceklestirildigi 6greten ile 6grenenin yiiz
ylze geldigi 6zel alanlardir. Bu baglamda okulun sosyolojik olarak su 6zellikleri
okul-cevre iliskilerinde strekli etkilidir: Okul belirli 6zel nitelikleri bulunan istik-
rarlt ve tekdiize niifusa sahiptir. Acikca ifade edilmis bir siyasi yapist vardir. Uye-
leri arasinda siki, birbirine bagli sosyal iliskiler agt mevcuttur. Uyeleri arasinda sii-
rekli “biz” duygusu egemendir (Tezcan, 1991, s. 25). Okul bu temel 6zellikleriyle,
cevre ile is birliginde gelistirilen etkinliklerin planlama, uygulama ve degerlendiril-
mesinde etkili olur.

Okul-cevre is birligi ile ilgili kimi temel kavramlarin ikincisi kuskusuz cevredir.
Orgiitler icin ¢evre taniminin yapilmasinin oldukca gii¢ oldugu genelde soylenir.
Bunun nedeni ¢ok boyutlu cevre tiirlerinin bulunmasidir denebilir. Daha 6nceki
tnitede calisildigr gibi bir 6rglitiin cevresi, Orglitii cevreleyen ve etkileyen tim ko-
sullar ve degiskenlerdir (Yigit ve Bayrakdar, 2000, s. 2). Bu tanimlamaya dayali
okul cevresinin kapsamina iliskin olarak su c¢ikarimlar yapilabilir: Okulun bulun-
dugu yerlesim merkezinde egemen olan kiltiir okulun toplumsal cevresini olus-
turur. Ornegin okulun bulundugu kdyde var olan inang, gelenek, gorenek, insan
iliskileri gibi davranis kaliplari okulun toplumsal cevresi icin kimi orneklerdir.
Okulun uymakla yikimli oldugu hukuksal ve politik egemenlik diizeni okulun
kamusal cevresidir. Ornegin okulun uymakla yiikiimlii oldugu yasa, tiiziik, yonet-
melik gibi yonetsel metinler ile siyasal sistem, okulun kamusal ¢cevre degiskenleri-
dir. Okul ve iliskili oldugu cografyada kullanilan teknik donanim ve gelisim duize-
yi okulun teknolojik cevresi olarak tanimlanir. Ornegin okulun oldugu cevrede
kullanilan bilisim ara¢ gere¢c donanim ¢zellikleri okulun teknolojik cevresi niteligi-
ni gosterir. Okulun bulundugu cografyada egemen olan tretim, tiketim ve payla-
sim iligkileri okulun ekonomik cevresidir. Okulun bulundugu cevrede serbest pi-
yasa ekonomisi uygulaniyorsa, piyasa ekonomisine iliskin kurallar ve degerler

Okulun cevresi, toplumsal,
kamusal, teknolojik,
ekonomik ve sektorel olmak
lizere bes grupta
toplanabilir.
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Okullar okul-cevre iliskileri
bakimindan geleneksel okul,
toplulugun bir modeli olarak
okul ve topluluk okulu
bigiminde t¢ farkli grup
olustururlar.

okulun ekonomik cevre degiskenleridir. Okulun alt ve tst biciminde iliski ve etkile-
simde bulundugu benzer kurumlar 6rnegin diger okuldncesi Ogretim kurumlary, il ve
ilce egitim mudirlikleri ise okulun sektorel (kurumsal) cevresini olusturur.

Okul-cevre is birliginde icerik acisindan yakin ve uzak cevre biciminde iki tiir
cevre soz konusu edilebilir. Yakin cevre, okulun strekli etkilesim icinde bulun-
dugu cevredir. Ornegin okulun bulundugu fizik ve toplumsal cevre bir bakima ya-
kin cevredir. Uzak cevre okulla dolayli iliskileri bulunan, okulu zaman zaman et-
kileyen ve yogunlugu daha az iliskileri icine alan cevre olarak tanimlanabilir. Or-
negin llkenin giineyindeki bir koy okuldncesi 0gretim kurumu icin tilke kuzeyi
uzak cevre olabilir. Ulke kuzeyindeki bir niikleer santral tehlikesi giiney icin dog-
rudan etkili olmayabilir. Kuskusuz gelisen iletisim, bilisim ve ulasim teknolojileri
ile birlikte uzak-yakin cevre iliski ve algilart da farklilasmaktadir.

Okul-cevre iliskileri acisindan (1) geleneksel okul, (2) toplulugun bir mo-
deli olarak okul ve (3) topluluk okulu biciminde (¢ farkli okul tirt gorilmek-
tedir (Tezcan, 1996, ss. 263-265). Geleneksel okulda; okul yerel toplulugun so-
runlarindan soyutlanmis, kendi icine dontik zihinsel ve mesleki bilgi ve beceri ka-
zandiran kurumlardir. Toplulugun bir modeli olarak okul tiiriine Topluluk Mo-
deli Okul Tipi ad: da verilmektedir. Bu okul tirtinde, okul 6rgiitlendigi toplulu-
gun basit bir modelidir. Bu modele gore 6grenciler toplumda nasil yasanacagini,
sorunlarin nasil ¢coztilecegini okulda yasayarak 6grenirler. Bir bakima 6grenci be-
lirli bir stire okul denilen 6zel mekanda, gelecekte bulunacag is ve cevre icin ha-
zirlanma etkinlikleri icinde yetistirilir. Topluluk okulu ise 6grenci, aile ve toplu-
mun ortaklasa gelismesini amaclayan bir yaklasimi benimsemektedir. Okul, hem
bireyi hem de cevreyi gelistirme ve degistirme islevi ytuklenmektedir. Bu amacla
okul, dgrencileri iki boyutta gelistirir. Oncelikle okul, dgrencilere yerel toplulugu
arastirma, inceleme ve kesfetme yol ve yontemlerini ogretir. ikincil olarak okul,
salt 6grencilere degil; yakin cevreye de hizmet sunar. Turkiye’de Koy Enstitileri
modeli topluluk okulu icin bir 6rnektir. Okul-cevre iliskileri acisindan okul tiple-
ri Sekil 7.1’de gosterilmistir.

B scitl 7.1

~

Okul ve Cevre Iliski- K — — —
leri Acisindan Okul — -
Tipolojileri ——— @ @
Kaynak :(Tezcan, —_——
—
1996, ss. 263-265). L —— CEVRE
K Geleneksel Model Topluluk Modeli Okul Tipi Topluluk Okully

SIRA SiZDE

Yakinimizdaki okullar, cevreleriyle iliskileri acisindan hangi tiir okul tipine benzemekte-
dir? Ornekler vererek tartisiniz!
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OKUL-GEVRE i$ BiRLiGi ETKINLIKLERININ TEMEL
OZELLIKLERI

Okul-cevre is birligi etkinliklerinin temel ozellikleri tartismalidir. Tartismalar, 6ziin-
de farkls egitim felsefesi ya da yonetim yaklasimi tercihlerinin bir sonucudur. Okul-
cevre is birligi etkinlikleri 6ncelikle yogun, karmasik ve cok degiskenlidir. Bunun-
la birlikte okul-cevre is birligi etkinliklerinin birer halkla iliskiler ¢calismasi oldugu
soylenebilir (Guth ve Marsh, 20006, s. 7). Bu goriise bagli olarak okul-cevre is birligi
etkinliklerinin temel 6zellikleri su biciminde 6zetlenebilir: (1) Cevre is birligi ve
halkla iligkiler bir yonetim islevidir. (2) Okul-cevre is birligi etkinlikleri iki yonli
bir iliski ve iletisimi gerektirir. (3) Okul-cevre is birligi ve iliskileri planli bir etkin-
liktir. (4) Okul-cevre is birligi ve iliskileri bir bilimsel ¢alisma alanidir. (5) Okul-
cevre is birligi ve iliskileri sosyal sorumluluk gerektirir. (6) Okul-cevre is birligi egi-
timin bir parcasidir.

Cevre is birligi ve halkla iliskiler bir yonetim islevidir: Orgiit ile halk ve cevre
arasinda etkili bir iliski gerceklestirilmesi, orgtlitiin amaclarinin gerceklestirilmesi
icin bir zorunluluktur. Okul-cevre iliskileri de bir yonetim stireci etkinligidir. Bir
bakima okul-cevre iliskileri karar verme, planlama, o6rgiitleme, yiiritme ve deger-
lendirme gibi tim yonetim stireclerini iceren yonetim gorevidir. Yoneticiler bu go-
revin yerine getirilmesi icin tim insan, madde ve finansal kaynaklart ise kosmak
durumundadirlar. Bir bakima kurum-cevre iliskileri bireysel odakli degil kurumsal
odakli calismalar olmalidir (Cutlip ve digerleri, 2000, s. 6).

Okul-cevre is birligi etkinlikleri iki yonlii bir iliski ve iletisimi gerektirir. Okul-
cevre is birligi ve iliskilerinde tek yonlu bir iliski kurulmasi amaclanamaz. Salt oku-
la ya da salt is birligi yapilan cevreye yarar getirilmesi distniilemez. Is birligi ve
iliski cift yonlu iletisim ve cift tarafli yarara dayali olmalidir (Newsom ve Digerleri,
2007, s. 3).

Okul-gcevre is birligi planh bir etkinliktir: Okul-cevre is birligi planli bir yonet-
sel etkinliktir. Plandan kasit, etkinliklerin yer, zaman, tiir ve uygulama acisindan
bir takvim ve yonergeye dayandirilmast gerekliligidir. Ayrica, etkinliklerin hem
okul hem de hedef kurum deger ve amaclariyla ortismesine calisiimalidir. Kuru-
mun kamuoyu ve cevre ile iliskileri bir siire¢ olarak arastirma, amag, strateji, tak-
tik ve degerlendirme asamalarindan olusan planli bir etkinliktir (Parkinson ve
Ekachai, 20006, ss. 3-4).

Okul-cevre is birligi bir bilimsel calisma alamidir: Halkla iliskiler ya da cevrey-
le is birliginin egitim alaninda hentiz birer bilimsel ¢calisma alani olarak kabul edil-
digini soylemek olduke¢a guictir. Tirkiye, hentiz bu agidan kimi yetersizlikler gos-
termektedir. Ancak, genel egilim, halkla iliskiler ve cevre iliskilerinin artik birer bi-
limsel calisma alant oldugu yonitindedir. Artik ¢cevre is birligi ve halkla iliskiler ca-
lismalart bilimsel arastirma bulgularina dayali planlanmakta ve uygulamaya konul-
maktadir (Center ve Jackson, 1995, ss. 1-2).

Okul-cevre is birligi sosyal sorumiuluk gerektirir. Okul-cevre is birligi cok yon-
i kazanimlar getirir. Kazanimlar okula destek oldugu gibi kimi zaman ¢evreye bir
katk: olabilir. Ancak, okul-cevre is birliginin c¢ift yonlt yarar esasina dayanmasi
beklenilmelidir. Hatta okul-cevre is birligi tiim taraflar icin bir sosyal sorumluluk
calismast olarak algilanmali ve uygulanmalidir. iliskiler, etkinlikler ve tanitim ger-
cege dayandirilmaly, yanlisla ve kurguyla degil; gercekle ilgili olmalidir (Baskin ve
digerleri, 1997, s. 12).

Okul-gevre is birligi
etkinliklerinin temel
ozellikleri:

e Cevre is birligi ve halkla
iliskilerin bir yénetim
islevi olmasi.

e Okul-gevre is birligi
etkinliklerinin iki yonli
bir iligki ve iletisim
gerektirmesi.

e Okul-gevre is birligi ve
iliskilerinin planli bir
etkinlik olmasi.

o Qkul-cevre is birligi ve
iligkilerinin bilimsel
calisma alani olmasi.

e Okul-gevre is birligi ve
iligkilerinin sosyal
sorumluluk gerektirmesi

o Qkul-gevre is birliginin
egitimin bir parcasi
olmasi.
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Okul-cevre is birligi egitimin bir parcasidir: Genelde okul-cevre is birligi tizerine
yanlis bir algilama soz konusudur. Yanlis algilama, okul-cevre is birligi etkinliklerinin egi-
tim stirecinin disinda bir stirecmis gibi algilanmasidir. Hangi amacla ve hangi tiir etkinlik
olursa olsun tiim okul-cevre is birligi etkinlikleri 6zii geregi birer egitsel amag tasir. Or-
negin, cevrede var olan turistik bir bolgenin gezilmesinden, koye kitaplik yapilmasindan,
fabrika ve is gezilerine kadar tiim etkinlikler birer egitsel calismadir.

Okul-cevre is birligi etkinliklerinin temel 6zellikleri dikkate alindiginda Tiirkiye’deki
okullar bu 6zelliklerin hangilerine daha ¢ok odaklanmaktadir? Tartisiniz!

OKUL-CEVRE i$ BIRLIGi ETKINLIKLERININ iSLEVLERI
Okul ve cevre is birligi etkinlikleri okul ve cevreye degisik yarar ve katkilar saglar.
Toplumsal acgik sistem 6z geregi okul ve toplumun birbirinden ayrilmasina ola-
nak vermez. Ancak okul ve cevrenin birbirlerinden azami olctide yararlanmasi
akilel, planly, stirekli ve bilimsel bir is birligi ile olanaklidir. Bu baglamda okul-cev-
re is birligi etkinliklerinin islevleri, (1) okul ve ¢evrenin birbirlerini dogru algilama-
larina katki, (2) toplumsal gelisim ve degisime katki, (3) 6grencinin ve okulun aka-
demik basarisint ylkseltme ve (4) 6grencinin sosyallesmesine katki olmak tizere
dort grupta toplanabilir.

Okul ve cevrenin birbirlerini dogru algilamalarina katki: Okul ve toplum birer
alt sistem-ust sistem iliskisi icinde karsilikli etkilesim icinde calisirlar. Neo-klasik
yonetim yaklasimina gore orgiit cevre iliskileri orgiit yonetiminin temel isgoriile-
rinden biridir. Cagdas yaklasimlar ile orgiit cevre is birligi daha da gelistirilme ola-
nagi bulmustur. Tim bu gelismelerin ortak amaci, 6rgtitlerin cevreden soyutlana-
mayacagi ve is birligi ile birbirlerini tanima zorunlulugudur. Bu durum bir bakima
ic ve dis cevrenin karsilikli etkilesiminin ve is birliginin tGrtiintidir (Epstein, 2001,
s. 31). Bu baglamda is birligi etkinlikleri farkli amaclarla yapilsa da 6rgiitiin ve cev-
renin birbirlerini tanimasina olanak verir. iliski gelistirme ve tanima, kurumlar ve
kisiler arasi yanlis anlasilmalart ve 6n yargilart ortadan kaldirir. Boylece gelisen
olumlu ortam, okulun ve ¢evrenin karsilikli daha etkili ve verimli calismalarina ola-
nak saglar. Okul ve ¢evrenin birbirlerini dogru algilamalarina katki baglaminda
okul su etkinliklere yer verebilir: Tanisma ve dayanisma toplantilart yapmak, el
ilanlart dagitmak, okul-cevre dayanisma ve soylesi guinleri diizenlemek gibi...
Ozetle, etkili halkla iliskiler etkinlikleri, okul-cevre algilama ve tanismalarina ola-
nak saglayabilir.

Toplumsal gelisim ve degisime katki: Okul-cevre is birliginin bir baska islevi
cevrenin sorunlarina ¢6ziim bulmak ve gelisimine katki yapmaktir. Nitekim egi-
tim yoneticisinin yeterlikleri arasindaki “kritik gorev alanlari”’ndan biri de okul-
cevre is birligidir. Okul yoneticisinin cevreye kendi toplumsal yapisini anlamasi-
na yardim etme, cevre gelisiminin planlamasina katk: verme ve okulun cevre kal-
kinmasinda roliint belirleme gibi gorevleri vardir (Aydin, 1998, ss. 180-182).
Ozellikle ilerlemecilik ve yeniden olusturmacilik felsefelerine gore okullar cevre-
nin sorunlarina ¢6ztim treten birer Gretim merkezi olarak tanimlanir. Bu tir okul-
lar, egitim alanyazininda topluluk okulu adiyla anilir (Tezcan, 19906, s. 265). Egi-
timin amacini “Uretim icin egitim” belgisiyle aciklayan bu yaklasima gore, okul
toplumsal kalkinmada 6nderlik roli alir. Turkiye ve gelisme strecindeki tilkeler,
ozellikle gelismemis ve gelismekte olan bolgeler icin, bu tir okul ve cevre is
birliginin gelistirilmesi bir gerekliliktir. Nitekim genelde toplumcu bakis agist okul
yoneticilerine okul-¢cevre iliskileri baglaminda cevre kalkinmasina katki gorevi de
yuklemektedir (Aydin, 2002, s. 73).
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Toplumsal gelisim ve degisime katki baglaminda okul-cevre is birligine su or-
nekler verilebilir: Koye okul ve kitaplik yaptirma calismalarina destek, yoksullara
yardim kampanyalart diizenleme, yeni gelisen bir makinenin kullanimimnin 6gretil-
mesi, mahalle ya da koyler arasi spor karsilasmalari diizenlemek, ulusal gtinlerde
egitici ve eglendirici serbest zaman etkinlikleri diizenlemek gibi...

Ogrencinin ve okulun akademik basarisin yiikseltme: Okulun ana varlik nede-
ni ogrencilerini okul amaclarina baglt olarak egitmektir. Okul-cevre is birliginin
amaclarindan biri de is birligi stirecinde 6grencilerin gereksinimlerini karsilamak,
uygun Ogretme ve Ogrenme ortamlart yaratmaktir. Arastirma sonuclart ve kuramsal
calismalar, okul-cevre is birligi ile 6grencinin akademik basarist arasinda olumlu
bir iliskinin bulundugunu gostermektedir. Bir bakima okul basarisinin 6nkosulu,
okul, aile ve cevre dayanismasidir (Celenk, 2003, ss. 28-29). Ayrica, cevre ve veli-
ler alanlarma iliskin bilgi ve deneyimlerini aktararak okulun ve 6grencilerin aka-
demik gelismesine katkida bulunurlar (Dietz ve Whaley, 2005, ss. 115-116). Ozet-
le okul-cevre is birliginin basariya olumlu katkist bulunmaktadir. Bu durum, okul-
cevre is birliginin akademik calisma ile 6gretme ve 6grenme stireclerine daha cok
katki islevi yiklendigini gosterir.

Ogrencinin akademik basarisini yiikseltmeye yonelik olarak okul-cevre is birligi-
ne su ornekler verilebilir: Ogretme ve dgrenme siirecleriyle ilgili fabrika, isletme ve
kurum gezileri, staj ve burs olanaklarindan yararlanarak 6grenciye katk: olanakla-
11, cevrede yetismis insan glicinden ogretici kaynak olarak yararlanma gibi. . .

Ogrencinin sosyallesmesine katki: Okul ve cevre iliskileri her iki 6genin bir-
birini daha iyi tanima ve degerlendirmesine olanak saglar. Taninma ve deger-
lendirme stuireci, farkli cevrelere birbirlerinin kulttrlerini 6grenme ve etkileme
olanag: verir, yani kiltirlesme yaratir. Okulun islevlerinden biri de toplumsal
kiltiiriin aktarilmasidir (Macionis, 1997, ss. 513-514). Iste okul-cevre is birligi et-
kinlikleri egitimin kultiir aktarmaciligi ve sosyallestirme islevlerinin daha kolay
yerine getirilmesini saglar.

Ogrencinin sosyallesmesine katkiya yonelik olarak okul-cevre is birligine su r-
nekler verilebilir: Cevredeki digiin, bagimsizlik glini, yerel festival vb. etkinlikle-
re katilmak, 6zel giin ve yerel festivallere okulun egitsel kol etkinlikleri ile katki
verilmesi, yorenin tanitimina yonelik sergi, tiyatro, gazete, dergi yayint gibi kaltir
ve sanat etkinlikleri diizenlenmesi, diizenlenenlere katki verilmesi gibi . . .

Okul-gevre is birligi
etkinlikleri, okul ve cevrenin
birbirlerini dogru
algilamalarina katki,
toplumsal gelisim ve
degisime katki, 6grencinin
akademik basarisini
yiikseltme ve 6grencinin
sosyallesmesine katki
islevlerini yerine getirir.

Okul-cevre is birligi etkinliklerinin islevleri dikkate alindiginda Tiirkiye’deki okullar bu
islevlerin hangilerine daha cok odaklanmaktadir? Tartisiniz!

OKUL- GEVRE i$ BiRLiGi ETKINLIKLERININ
BOYUTLARI VE ETKINLIK ORNEKLERI

Genel olarak okul ve cevre is birligi etkinliklerini birbirinden soyutlamak ve ay-
r1 distinmek olanakli degildir. Bu nedenle kimi zaman bir islev digeriyle bini-
sebilir. Bununla birlikte, ¢zetle okul-cevre is birligi egitimin bir parcast olarak
dustintlmelidir.

Okul-cevre is birligi etkinliklerinin boyutlart kuskusuz farkli belirlenebilir. Is-
leyis ve hedef kitle farkliliklart g6z Ontine alinarak okul-cevre is birligi bu calis-
ma kapsaminda: (1) aile ve velilerle is birligi (2) yakin cevre ile is birligi (3) ye-
rel kurumlarla is birligi (4) halkla iliskiler (5) sektorel is birligi biciminde bes
grupta toplanmuistir.
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(Ogrencinin akademik
basanisinin yiikseltilmesi ile
duyussal gelisim ve
degisiminde okul-aile is
birliginin etkisi yiiksektir.

Okulun aile ve velilerle is

birliginde su etkinliklere yer

verilebilir:

e QOkul tanitim ve bil-
gilendirme toplantilari.

e (Okul gazete dergi ve
brosiirleri.

e Egitim ve danismanlik

seminerleri.

Velilerden okul koruma,

yasatma ve gelistirme

calismalarina destek

Ailelerle is Birligi ve Etkinlikleri

Okul-¢evre is birliginde okula en yakin ve en ortak paylasim alanlari bulunan ke-
sim Ogrenci aileleridir. Okul-aile is birligi ve iletisiminin 6grencinin gelisimi tizerin-
deki etkileri kuskusuz ¢ok boyutludur. Cocugun akademik basarisinin yiikseltil-
mesi, giinlik yasam gereksinimlerinin karsilanmast ve duyussal gelisim ve degisi-
minde ailenin etkisi son derece ytiksektir (Eskici, 1997, ss. 9-11). Bir bakima aile-
nin kendini bitiintyle cocugun egitiminden soyutlamast olanaksizdir (Sisman,
2000, s. 54). Bu ve benzeri temel olgular okul-aile-cevre is birliginin zorunlu ve si-
rekli olmasini gerektirmektedir.

Okul ile aile ve velilerin is birliginin amaclart su bicimde 6zetlenebilir. Okulda
yapilan calismalar hakkinda velilere bilgi vermek. Ogrencilerin uyum, gelisim ve
problemleri, ilgi, ihtiya¢ ve yetenekleri konusunda velileri bilgilendirmek. Velilerin
okula bakis acisint olumlulastirmak, okulun politikasint benimsetmek. Velilerin
egitim etkinliklerinde her tirlt desteklerini kazanmak ve katilimlarint saglamak.
Veli ile cevreye her konuda danismanlik hizmeti vermek. Velileri olabildigince ¢co-
cugun gelisiminde stireklilik saglanmast icin bilgilendirmek, insan yetistirme konu-
sunda aydinlatmak, sorumluluk duymalarini saglamak. Cocuklar tizerinde kontro-
It yogunlastirmak. Cocuklarin psikolojik sorunlarina nasil yaklasacaklari ve ¢o-
zimleyebilecekleri konusunda destek verilmesini saglamak (Kaya, 2002, s. 11). Ki-
saca,okul-aile is birliginin amact 6grenciyi yetistirirken okulda kazandirilan 6zel-
liklerin okul dist ortamlarda da desteklenmesi ve pekistirilmesi, bilginin davranis
hiline gelmesi, bozucu etkinin en aza indirilmesi, 6grencinin saglikls, tutarli ve de-
vamli gelisimi icin ailelerin okulla birlikteliginin saglanmasidir.

Okul- aile is birligi genis ve detayli incelenmesi gereken bir konudur. Ancak,
kitabin 6nceki tGnitelerinde calisilmis olmast nedeninden 6tiirti burada kimi konu-
lara kisaca deginilmistir. Aile ve velilerle is birligi cercevesinde su etkinliklere yer
verilebilir.

Okul tanitim ve bilgilendirme toplantilar:: Okulun aile ve veliler tarafindan ta-
ninmast islevsel bir is birligi icin 6ncelikli bir gerekliliktir. Okulun amac, vizyon ve
misyonunun aile ve veliler tarafindan bilinmesi, okulun 6gretim programi, genel
hizmetler, mali islerin yonetimi konularinda gereksinim ve yeterlilikleri konusun-
da velilerin bilgilendirilmesi okula baglilig1 ve destegi artiracaktir.

Okul gazete, dergi ve brogtirleri: Okulun hem velilerle is birligi hem de diger
cevre ile is birliginde okul tanitim ve etkinlik bildirim amacli dergi ve brostirlerin
cikartilmast onemli bir boslugu doldurur. Dergi ve brostrlerin iki boyutlu islev
gormesi olanaklidir. Yazili materyaller hem 6gretmen ve yakin cevre egitmenleri-
nin yazma becerilerinin gelistirilmesine olanak verecek hem de aile ve yakin cev-
re icin bir egitsel arac olabilecektir. Diger yandan okul gazete, dergi ve diger ileti-
sim araclarinin okul etkinlik ve politikalarinin aile ve cevreye iletilmesi, sorunlarin
belirtilmesi ile ¢oziimlerin bulunmasina ve kamuoyu olusturulmasina katkida bu-
lunur (Bagin ve Gallagher, 2001, s. 254).

Egitim ve danismanlik seminerieri: Ogrenci aile ve velilerinin egitim ve 6gren-
ci gelisim ve sorunlart ile ¢coziimlerine iliskin bilgilendirilmesi bir gerekliliktir. Bu
amacla okulda gerek kendi olanaklari gerekse tiniversite ve diger resmi-6zel ku-
rum destekleriyle okul-aile danismanlik calismalari diizenlenebilir. Bu tir ¢alisma-
lar okul-aile is birligi ile su yararlar saglayabilir. Oncelikle okul-aile yakinlasmast
saglayarak aile ve 6grencilerde “biz” duygusu yaratir. Ikincil olarak sorunlarin ana
kaynaklarinda belirlenmesi ve ¢oziimtine katki saglar.
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Velilerden okul koruma, yasatma ve gelistirme calismalarina destek: Okullarin
salt okul yonetimi ve 6gretmenlerle varligint stirdiirmesi oldukca guictir. Bu du-
rum salt 6grenme ve Ogretme etkinlikleri ile sinirli degildir. Okulun genel hizmet-
lerin sunulmasi, bakim, onarim ve isletme gider ve stireclerinin izlenmesi ve des-
teklenmesi okul-aile is birligi ile daha nitelikli bicimde gerceklesecektir (Epstein,
2001, s. 417).

Aile ve velilerle is birligi ve etkinlikleri arasinda hangileri daha ¢ok uygulamaya konul-
maktadir? Tartisiniz!

Yakin Gevre ile is Birligi ve Etkinlikleri

Yakin cevre kavrami ile daha cok okulun 6¢grencisinin yasaya geldigi mahalle anla-
tilmak istenir. Yakin cevre, sosyo ekonomik, sosyo kiiltirel, etnik, dinsel ve egitim
diizeyleri ile okulu dogrudan etkileyen bir 6gedir. Ogrencinin dil becerilerinin gelis-
mesi, gelenek ve goreneklere bagli davranis kaliplarinin olusmasi, inang ve degerle-
rin bicimlenmesinde mahalle oldukca etkilidir. Ozellikle bireylerin sosyallesmesinde
aile ve yakin cevrenin etkisi, okul-yakin cevre iliskisinin énemini daha da artirir.

Okul ile yakin cevre is birliginin amaclari sunlardir: Okulda yapilan calismalar
hakkinda yakin cevreyi bilgilendirmek. Yakin cevrenin kiiltiirel degerlerini bilim-
sel olctitler icinde yaymak ve gelisimine katk: vermek. Yakin cevreye temel dil, 6z-
bakim ve saglik konularinda danismanlik ve egitim hizmeti vermek. Okul ile cev-
re arasinda olusabilecek catismalarin en aza indirilmesini saglamak, ¢grencinin
saglikli, tutarli ve devamli gelisimi icin ailelerin okulla birlikteligini saglamaktir.

Okul ile yakin cevre is birligi cercevesinde su etkinliklere yer verilebilir:

Okul tanitim ve cevre gezileri: Hem mahallelilerin okulu hem de okul calisanla-
rinin mahalleyi tanimalarina olanak vermek icin karsilikli ziyaret ve goriismeler ya-
pilabilir. Okulun yakin cevre sakinleri tarafindan goriilmesi, bilinmesi, mahallilerde
“bizim okul” duygusu yaratacaktir. Mahallenin 6gretmen ve diger calisanlar tarafin-
dan bilinmesi, okulun egitim ve 6gretim programlarinin uygulanmasini kolaylastira-
rak, kulttrel ve sosyal catismalarin rahatlikla ¢o6ztimlenmesine olanak verecektir.

Okuma yazma ve kiiltiirel gelisim kurslari: Okul yakin cevrede okuma yazma
ve yetiskin egitimi programlart cercevesinde kimi kurslar acarak okul-cevre is
birligini gelistirebilir. Bu tiir kurslarla okullar hem ders disinda bos kalan fizik me-
kinlari akilcr kullanma olanagi bulur hem de yakin cevrede halk egitimine katki
vermis olur. Ozellikle yakin cevrenin gereksinimlerine uygun is edindirme, giinliik
yasami kolaylastirict basit el ve is becerileri gelistirme, serbest zamanlari degerlen-
dirme etkinliklerinin okul-cevre yakinlasmasi saglayacag aciktir.

Okulun fizik cevre olanaklarimdan yararlanma: Yakin cevre okulun kimi ola-
naklarindan yararlanma gereksinimi duyabilir. Yakin cevrenin ve ozellikle cocukla-
rin okulun basketbol, voleybol, futbol sahalart ve oyun alanlar ile diger fiziksel
olanaklarindan yaralanmalari saglanmalidir. Ayrica 6zellikle yaz aylarinda okul-cev-
re bitiinlesmesi amaciyla okulun bahgesinin cesitli etkinlikler icin ¢evreye acik ol-
masi yararlidir. Yerel yonetim, cevre ve okul is birligi ile kimi zaman ortak eglence,
tiyatro, konser, konferans gibi etkinlikler icin okul olanaklari cevreye acilabilir.

Okul ile yakin c¢evre is birligi cercevesinde onerilen uygulamalarin kimilerinin
Turkiye'de gerceklestirilme olanagi olmayabilir. Ancak, buradaki kimi 6nerilerin
ideali yansittigt bilinmelidir. Kaldi ki bu 6nerilerin gerceklestirilmesi olanaksiz da
degildir. Mevzuatin degistirilmesi, kamu yonetimi hantalliginin atilmasi, idealist yo-
netici ve 6gretmenlerle okul-cevre is birliginin daha etkili uygulamaya konulacagi-
na kusku yoktur.
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Yakin cgevre sosyo ekonomik,
sosyo killtirel, etnik, dinsel
ozellikleri ve egitim diizeyleri
ile okulu dogrudan etkiler.

Okul ile yakin cevre is birligi
cercevesinde okul tanitim ve
cevre gezileri, okuma yazma
ve kiltirel gelisim kurslar
ile okulun fizik cevre
olanaklarindan yararlanma
etkinliklerine yer verilebilir.
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Yerel kurumlarla is birligi
genelde valilik,
kaymakamlik, belediye,
silahli kuvvetlerin yerel
birimleri ile bakanliklarin il
ya da ilce miidiirlikleri ile
ozel sektér kurumlarini
kapsar.

Yerel kurumlarla is birligi
cercevesinde arastirma,
inceleme ve etkilesim
gezileri, karsilikli egitsel
destek, kurumlarin iiretim
giiclerinden yararlanma ile
ogrencilere yardim ve destek
olusturma ziyaretlerine yer
verilebilir.

Yerel Kurumlarla is Birligi ve Etkinlikleri

Okulun etkilesim ve is birliginde bulundugu cevrelerden biri de yerel diizeyde po-
litika, kamu yonetimi ve is cevrelerinin olusturdugu cevredir. Politika sozciik ola-
rak Antik Yunan kokenlidir. “Polis” sozctiglinden tiretilen politika tlke, kent yo-
netimi anlamimna gelmektedir. Arapca kokenli karsiligt olan siyaset ise halka bak-
mak anlami tasimaktadir (Kislali, 2004, s. 3). Yonetim ise bir orgtit ya da kurumun
insan, madde ve finansal kaynaklarint 6rgiitiin amaclarint gerceklestirmek icin po-
litika ile kararlart uygulama sevk ve yoneltme stireci olarak tanimlanir (Taymaz,
1995, s. 15). Her iki tanima bakildiginda okulun yakin cevreleri olan yerel yone-
timler, merkezi idarenin temsilcileri Valilik, Kaymakamlik, yerel silahli kuvvet bi-
rimleri, bakanliklarin il ve ilce mudurlikleri ve dzel sektor kurumlar ile iliski, et-
kilesim ve isbirlikleri kurumsal politik ve yonetsel is birligi iliskileri olarak belirle-
nebilir. Turkiye’de kamu yodnetiminin merkezi yonetsel yapisinin kimi islerin ge-
cikmesine neden oldugu siklikla gortlir. Bu nedenle yerel yonetimlerin maddi
olanaklar ile, yerellik, yakinlik yetki ve sorumluluklarina bagli olarak okulun bir-
cok gereksinimi karsilanabilir. Ayrica okulun cevreyle iliskisi politika bilimi agisin-
dan demokrasi kuramina dayandirilabilir. Demokratik diizende okulun ne yapaca-
gini cevrenin bilmesi ve 6grenmek istemesi dogal hakkidir (Kolay, 2004). Bu ne-
denle okul-cevre iliskileri hem politika bilimi ve demokrasi hem de yonetim bili-
mince 6nemlidir.

Yerel kurumlarla is birliginin amaclart su bicimde siralanabilir: Okulda yapilan
calismalar hakkinda yerel yoneticileri bilgilendirmek. Okul, isgoren ve ¢grencile-
rinin gereksinimlerini karsilamak. Okul, toplum, siyaset kurumu is birligi ile de-
mokratik toplum ideallerini gerceklestirmeye calismak. Yerel yonetim ve sivil top-
lum orgttlerinin egitim etkinliklerinde her turlti desteklerini kazanmak ve katilim-
larint saglamak. Yerel yonetimlerle is birligi icinde yerel ¢evreye her konuda egi-
tim ve danismanlik hizmeti vermek.

Yerel kurumlarla is birligi cercevesinde su etkinliklere yer verilebilir:

Arastirma, inceleme ve etkilesim gezileri: Valilik, kaymakamlik, belediye, il 6zel
idaresi, bakanliklarin il ve ilce mudurlik ya da yerel temsilcilikleri gibi yerel yone-
tim birimlerine inceleme, arastirma ve bilgilendirme gezileri yapilabilir. Bu tiir ge-
zilerle su amaclanabilir: Gezilen birimlerin amag, isleyis ile mal ve hizmet tGretim
duzenekleri hakkinda bilgiler edinilir. Birimlerin egitsel, yonetsel deneyimlerinden
yararlanilir. Karsilikli mal ve hizmet tGretiminden yararlanma olanagi bulunabilir.
Ornegin okulun Fen bilgisi dersi kapsaminda seker fabrikasini ziyaret etmesi gibi...

Karsilikl egitsel destek: Ts birliginde bulunulan yerel politik yonetim kurumlari-
na okulun yetismis 6gretmen isgiicliiyle egitsel destek verilebilir. Diger yandan ku-
rumlarin yetismis insan gticinden konuk 6gretici olarak ders, konferans, tartisma
ve panel gibi benzeri etkinliklerde yararlanilabilir. Ornegin okulun yabanci dil 6g-
retmenlerinin kurumlarda yabanci dil kurslarina destek ve katki vermeleri gibi...

Kurumlarin tiretim giiclerinden yararlanma: Tuim olumlu gelismelere karsin,
okullarin kimi zaman gereksinimlerini timiyle karsilamalari olanakli olmayabilir.
Boylesi durumlarda en kolay ve etkili yollardan biri, yerel olanaklardan yararlan-
makutir. Belediyeler, asker, sivil, kamu ve 6zel sektor kurumlart ile sivil toplum 6r-
gltlerinin is ve insan glicinden yararlanmak ¢nemli katkilar getirebilecektir. Ayri-
ca okulun tiyatro, halk oyunlari, mizika ve bando takimlari, miizik gruplart gibi
olanaklarindan is birligi yapilan kurumlarin yararlanmasi saglanabilir. Ornegin
okulun yil boyu calismalarinin bir trtinii olarak bir tiyatro eserini bir kamu kuru-
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lusu salonunda kurum calisanlar ve ailelerine sergilemesi gibi... Yerel yonetimlerin
ozellikle okul bahce diizenleme, bakim, onarim ve temizlik islerine yardimlart gibi...

Ogrencilere yardim ve destek olusturma ziyaretleri: Yerel diizeyde bulunan ka-
mu, 6zel, asker, sivil kurum ve kuruluslarla is birligi icinde kurum ziyaretleri ile
okulun yoksul 6grencilerine maddi ve sosyal yardim olanaklart gelistirilebilir. Or-
negin kurum ya da kurum c¢alisanlarindan yoksul ve muhta¢ ¢grencilere giyecek,
burs, barinma ve beslenme yardimlari saglamak gibi . . .

Okulun yakin cevre iligkileri ile yerel kurumlarla is birligi iliskilerinde hangi konulara
daha ¢ok dikkat etmek gerekir? Tartiginiz!

Halkla iligkiler ve Etkinlikleri

Halkla iliskiler, ozellikle kitle iletisim ve bilisim teknolojisi ile ekonominin kiiresel-
lestigi son yirmi bes yillik stirede, kurum yonetiminde ve cevre iliskilerinde 6nem
kazanmaktadir. Halkla iliskiler, yirmi birinci ytizyillda kurumlarin artik olmazsa ol-
mazlart arasindadir. Kamu ya da 6zel hangi tiir olursa olsun okullarin artik halkla
iliskisiz olmalarinin olanaksiz olacagi genel bir egilimdir. Okullarin halkla iliskiler
etkinliklerinin temel gerekceleri su bicimde siralanabilir: Oncelikle, kurumlarin var
olus nedenleri olan, mal ya da hizmet trettikleri toplum kesimlerine acik olmalari
bir zorunluluktur. Ayrica okulun toplumsal acik sistem yaklasimina gore islemesi
halkla iliskileri zorunlu kilar.

Halkla iliskiler, kurum ile kurumun iliskili bulundugu kesim arasinda kasitli,
planl ve stirekli karsilikli anlama ¢abasidir. Bir bakima halkla iliskiler, kurum ile
kurum trtnlerinden yaralananlar ve etkilenenler arasinda algilama ve stratejik ilis-
kilerin ve iletisimin yonetimidir (Jefkins, 1992, ss. 7-8). Halkla iliskilerin temel ozel-
liklerini kasitlilik, planlilik, performans, halk ilgisini cekme, kamuoyunda imaj
olusturma, iki yonlt iletisim ve yonetimin islevi biciminde siralamak olanaklidir
(Wilcox ve Cameron, 20006, s. 6). Halkla iliskiler amacli ve planli olarak bir perfor-
mans edinmeye yonelik etkinlikler buttintdir. Ayrica halkla iliskiler, kurumun
amac ve cikarlar ile halkin ilgisini dengelemek ve kurumun imajini kurumun iste-
digi bicimde toplumda olusturmaya yonelik bir calismadir. Halkla iliskiler, iki yon-
14 iletisimi amaclar. Bir bakima timiyle tek yonli bir propaganda etkinligi degil-
dir. Halkla iliskiler calismalart artik bir yonetim islevi olarak benimsenmektedir.

Etkili bir okul yonetimi islevsel, cok boyutlu bir halkla iliskiler gerektirir. Boy-
lesi bir halkla iliskiler 6grenci ve isgorenden okulun bulundugu bolgeden basin
yayin ve devlet ve hiikiimet yonetimine degin genis i¢ ve dis cevreyi kapsar. Islev-
sel bir halkla iliskiler olusturulmasi icin okul yonetimlerinin su sorulara yanit ver-
mesi bir gerekliliktir (Bagin ve Gallagher, 2001, ss. 314-317):

Halk okulumuzda nelerden bhoslaniyor, nelerden hoslanmiyor? Halkla okulumuz
nasil ve ne kadar ilgileniyor? Okulumuzun mezunlar: nerede ne yapuyoriar, onla-
r1 ne kadar taniyoruz? Okulumuza mali destek bulabilmek icin ne yapryoruz? Is -
gorenlerimizi ne kadar énemsiyoruz? Yakin ve uzak ¢evrede etkili lider ve yoneti-
cilerle ne kadar iletisim kurwyoruz? Hedef kitlelerimizin gereksinimlerini ne ka-
dar karsilyyoruz?

Okul halkla iliskilerinin genel olarak amaclart su bicimde 6zetlenebilir. Okulun
amac, vizyon ve misyonunu tanitmak. Okulun amaclarina ve ¢alisma bicemine uy-
gun imaj olusturmak. Okul icin kamuoyu destegi olusturmak.
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Halkla iligkiler, kurum ile
kurum drdinlerinden
yaralananlar ve etkilenenler
arasinda kasith, planli ve
siirekli iletisimin saglan-
masi galismasidir.
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Halkla iliskiler baglaminda
etkinlikler okul tanitim
program ve gezileri, medya
ile islevsel is birligi, reklam
ve ilan caligmalari,

islevsel web sitesi ve giiclii
iletisim ile sikayet ve dilek
kutulari biciminde
siralanabilir.

Halkla iliskiler baglaminda bir okulda yer alabilecek kimi etkinlikler su bicim-
de 6zetlenebilir:

Okul tanitim program ve gezileri: Okulun yakin ve uzak cevrede, ozellikle he-
def kitlesi 6grencilerin bulundugu bolge ve birimlerde tanitilmast 6nemlidir. Bu
amacla alt 6gretim kurum 6grencilerinin ve ¢evre halkinin okulu ziyaret etme ola-
naklart yaratilmalidir. Tanitict film ve video gosterimi, kitapgik ve dergi benzeri
araclar kullanilarak okulun tanitilmasina calisilabilir.

Medya ile islevsel is birligi reklam ve ilan calismalari: Gelisen iletisim ve bilisim
teknolojileri, okullarin stirekli izlenmesine ve genis kitlelerle iliski kurmasina ne-
den olmaktadir. Islevsel bir is birligi icin ge¢ kalinmamasi ve etkili bir iletisim ku-
rulmast bir gerekliliktir. Bunun basarilmas: Interneti de kapsayan yeni medya ilis-
kilerini etkili kullanmakla olanaklidir (Bagin ve Callagher, 2001, s. 244). Halkla ilis-
kiler calismalarinin 6nemli bir kismini reklam ve ilan calismalari olusturabilir. Oku-
lun tanitimi kapsaminda medya ile gelistirilen islevsel is birligi ile yerel ve yaygin
basinda yer almasina calisilarak okulun kamuoyunda olumlu bir yer edinmesine
calisilabilir. Turkiye'de reklam tirtinde calismalar okul ve dershaneler icin yasak-
tir. Ayrica resmi okullarin calisma bicem, gelenek ve olanaklari, reklam ve ilan gi-
bi medya iliskilerinin diizenlenip gelistirilmesi bakimindan son derece zayiftir.

Islevsel web sitesi ve giiclii iletisim: Internet ile diinyanin yirminci yiizyilin sonu
ile yirmi birinci ytiz yilin basinda kitle iletisim ve bilisim alaninda devrim yasadigt
aciktir. Halkla iliskiler calismalarinda Internet olanaklarindan yararlanarak genis
kitlelere ulasmak olanag: bulunabilir. Karsilikli etkilesim olanaklari gelistirilerek in-
ternet kullaniminin okul icin daha da islevsel kilinmasi saglanabilir.

Sikayet ve dilek kutular:: Okullar kamusal gorev geregi cok genis bir kitleye
hizmet verirler. Hizmetten genis kesimin yararlanmasi, hizmet ve Grinden mem-
nuniyeti olumsuz etkileyebilir. Farkli kesimlerin farkli istem ve dileklerinin olmasi
da dogaldir. Ancak, kimi zaman sikayet ve dileklerin aciktan sdylenme olanag: ol-
mayabilir. Bu nedenle okulda sikdyet ve dilek kutularinin olusturulmast hem hal-
kin hem de 6grenci ile okul ¢alisanlarinin istemlerinin 6grenilmesine olanak verir.
Boylece bir bakima kararlarin katilarak olusturulmasina ve okul yonetiminin uygu-
lamalarina da katilim saglanabilir.

Genel bir gozlem yapildiginda halkla iliskiler calismalarinin 6zel okul isletme-
ciligine daha uygun oldugu kolaylikla gorilir. Egitimin kamusal olma 6zelligi ve
buna bagli olarak egitim hizmetinin genellikle kamu yonetimince sunulmasinin
Turkiye’de de okullarin, ¢zellikle resmi okullarin, halkla iliskiler etkinliklerinin za-
yif kalmasina neden oldugu soylenebilir.

SIRA SiZDE"‘
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Tiirkiye’de okullarin halkla iliskiler etkinliklerinin ¢ok gelismemesinin nedenlerini
tartiginiz!

Sektorel is Birligi ve Etkinlikleri

Okullar, egitim hizmetinin en alt basamakta uretildigi ve tretimle yararlananla-
rin surekli etkilesimde bulundugu 6zel alanlardir. Egitimin kamusal hizmet 6zel-
ligi nedeninden otirt de okullar yaygin kurumlardir. Ayrica okullarin bagl bu-
lundugu egitim bolgeleri, egitim bolge koordinatorliiklerinin bagli bulundugu il-
ce ve il egitim mudurlikleri karsilikli parca biitiin iliskisi gosterirler. Bu olgu, bir
bakima bir sektorel is birligi iliskisi dogurur. Ozetle sektorel is birligi, okulun di-
ger okul ve egitim orgiitleri ile is birligi calismalarini kapsar. Ornegin, okulun,
egitim bolgesindeki baska bir okulun teknik donanimindan ya da spor salonun-
dan yararlanmasi gibi...
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Okul sektorel is birligi iliskilerinin amaclart su bicimde siralanabilir: Farklr okul
ve egitim Orgutlerinin isglicii ve destek hizmet birim ve olanaklarindan yararlan-
mak. Okul ve egitim orgiitlerinin etkilesim kurmasina olanak saglayarak sinerji ya-
ratmak. Egitim orgtitlerinin egitim etkinliklerinde her tirlti desteklerini kazanmak
ve katilimlarint saglamak. Etkili ve verimli es gtidim kurarak yerel diizeyde daha
istendik egitim kurumlart olusturmak.

Sektorel is birligi cercevesinde su etkinliklere yer verilebilir:

Okullar arast es giidiim saglanmasi icin ortak toplantilar: Egitsel ve yonetsel
olarak yapilacak calismalarda es gidimin saglanmasi ve kimi arag¢, gereg, salon
gibi olanaklari ortaklasa kullanmak. Yasa, tiizik, yonetmelik gibi yonetsel metin-
lerin ortak yorumuna olanak saglayarak uygulama birlikteligi saglamak. Bu boyut-
ta su oOrnekler verilebilir: Tiyatro, gosteri ve spor salonlarinin ortaklasa kullanimi,
bilgisayar laboratuarlarindan ortak yararlanma gibi...

Egitsel, sosyal, kiiltiirel yarisma ve ortak calismalar gelistirilmesi: Okullarin
hem mali olanaklari hem de 6grenci sayilart kimi calismalar icin engel olusturabi-
lir. Bununla birlikte sosyal, kultiirel yarisma ve etkinliklerin birlikte diizenlenmesi
daha kolay, etkili ve verimli olabilir. Ornegin, ortak gazete ve dergi cikarmak, or-
tak bilgi, genel kultiir ve spor karsilasmalar: diizenlemek gibi...

Universite ve yiiksekokullarla ortak calismalar: Okulun bulundugu yéredeki
universite ya da yiiksekokul is birligi ile etkilesim ve yararlanma alanlari genisleti-
lebilir. Bu baglamda tiniversitelerin akademik, bilimsel olanaklarindan yararlanilir-
ken, okullarin arastirma ve gelistirme icin birer laboratuvar olarak kullanidmasi, uy-
gulama alani olarak degerlendirilmesi saglanir. Ornegin okullar dzellikle egitim,
sosyoloji ve psikoloji gibi alanlar icin birer bilimsel calisma alant olurken, tniver-
siteler de kitap ve ara¢ gerec yardimi yapma gibi calismalar yapabilirler. Kardes
okul kampanyalart diizenleyerek karsilikli olanaklari daha etkili degerlendirme
calismalart gelistirilebilir.

Okul igin sektorel is birligi,
okulun diger egitim kurum-
lari ile egitim sisteminde yer
alan diger alt-iist sistem
dgeleriile iliski ve
ishirliklerini kapsar.

Sektorel is birligi
cercevesinde okullar arasi
esgldiim saglanmasi icin
ortak toplantilar, egitsel,
sosyal, kiiltiirel yarisma ve
ortak calismalar
gelistirilebilir, Universite ve
yiiksekokullarla ortak
caligmalara yer verilebilir.

Okulun sektorel is birliginin gelistirilmesi icin ne yapilabilir? Tartisiniz!

OKUL- GEVRE i$ BiRLiGi ETKINLIKLERINE iLiSKIN
SORUNLAR VE COZUM ONERILERI

Okul-cevre is birligi calismalart bir bakima okulun cevreden soyutlanamayacag te-
mel sayiltisina dayanir. Realist felsefeye dayali olarak esasicilik, ilerlemecilik ve ye-
niden olusturmacilik egitim felsefeleri ile okulun cevreyi Gnemsemesi giderek art-
mistir. Yonetim yaklasimlart bakimindan da Klasiklerden Neo-klasiklere giderek
Cagdas yaklasimlar ile, okul-cevre is birligi ve iliskileri artma ve gelisme egilimi
gostermektedir. Tarihsel gelisim stirecinde de okul-cevre is birliginin hem daha
cok benimsendigi hem de degisim gosterdigi de bir baska gercekliktir. Bu egilim-
le birlikte okul-¢cevre is birligi etkinliklerinin kazanimlari yaninda sorunlart olmast
dogaldir. Bu gortisten hareketle okul-cevre is birligi etkinliklerine iliskin uygula-
mada karsilasilan kimi sorunlarin ve bunlara bagli olarak kimi 6nerilerin ortaya ko-
nulmasi bir gerekliliktir. Okul-cevre is birligine iliskin kuramsal calisma ve uygula-
malar sonucunda su sorunlar ve Oneriler cikarilabilir:

Okul-cevre is birligi okulun egitim, 6gretim ve ders programlarinin bir parcasidir.
Buna karsilik is birliginin hentiz bu bicimde algilandigini ve ideal ol¢tilerde uygulan-
digini soylemek oldukea gtictiir. Tiirkiye'de okul-cevre is birligi calismalart glinti bir-
lik ve okul yonetimi ve ozverili bir kisim 6gretmen tarafindan yurttilmektedir.
Okul-aile is birligi gibi uygulamalarin genellikle mevzuat geregi ve adet yerini bul-
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Okul-gevre is birligi
etkinliklerine iligkin su
sorunlardan sz edilebilir:
e Okul-cevre is birligi
etkinlikleri genelde
amatorce siirdiirilme
izlenimi vermektedir.
Okul-gevre is birliginde
halkla iligkilerin yetkin-
lesmesi zaman gerek-
tirmektedir.

Okul-cevre is birligi icin
onerilen kimi etkinlikler
Tiirkiye icin uygulanmasi
zor ya da olanaksiz
kuramsal yaklasimlar
gibi gbrinmektedir.
Okul-gevre is birliginin
bir yardimlagma ve
0grencinin akademik
durumunun velilere
aktarilmasi caligmasi
gibi algilanma egilimi
ylksektir.

Okul-cevre is birligi
etkinliklerine iligkin su
oneriler yapilabilir:

e Okul-gevre is birliginin
gelistirilmesi icin medya,
kamu ve dzel sektdr is
birligi ile kamuoyu
olusturulabilir.

e Halkla iligkilerin gelisti-
rilmesi i¢in hizmet 6ncesi
ve hizmet ici egitim bir
gerekliliktir.

e Okul-cevre is birligini
gelistirmek icin cagdas
gelisime uygun yasal
diizenleme gereksinimi
bulunmaktadr.

sun anlayist ile yerine getirildigi soylenebilir. Calismalarin islevsel kilinmast icin aile-
lerin bilin¢lendirilmesi, 6gretmen ve yoneticilerin yetistirilmesi bir gerekliliktir.

Okul-cevre is birligi etkinlikleri amator bir anlaysla stirdiirtilmektedir. Okul-
cevre is birligi konusunda 6gretmen ve yoneticilerin hentiz cagdas anlamda yetis-
tikleri kuskuludur. Hizmet 6ncesi ve hizmet icinde 6ncelikle okul yoneticilerinin
ve ilgili 6gretmenlerin yetistirilmeleri 6nerilebilir.

Okul-cevre is birliginde kimi uygulamalarin gelismesi ve yetkinlesmesinin uzun
zaman alacagi sdylenebilir. Ornegin tanitim amacl reklam, ilan benzeri ¢alismala-
rin yapilmasi 6zel okullar icin de yasaktir. Bu tir calismalarin resmi okullar tarafin-
dan yapilmasi ekonomik olanak, hukuksal diizenleme ve gelenegin bulunmamasi
nedenlerinden otiiri zaten olanaksizdir. Kuskusuz halkla iliskiler reklam degildir
ve egitim kurumlari icin reklamcilik idealler acisindan hos goriilmeyebilir. Ancak,
egitim alaninda kamu isletmeciliginden 6zel okul isletmeciligine gecisle birlikte
egitim kurumlarinin tanitimi gereksiniminin kendini daha cok gosterecegi de acik-
tir. Ayrica, kamu kurumlarininin da artik kapali birer kutu olamayacaklart bir bas-
ka olgudur. Bu nedenlerden otiirti okul-cevre is birligi cercevesinde hizmet dnce-
si ve hizmet i¢i egitim programlari, egitim kurumlart icin halkla iliskiler ders ya da
kurs programlart diizenlenebilir.

Okul-cevre is birligi etkinlikleri icin 6nerilen kimi uygulamalar Ttrkiye icin he-
niiz uygulanmasi giic kuramsal yaklasimlar gibi goriinmektedir. Ornegin halkla
iliskilerin profesyonel anlamda uygulanmasi, okul-cevre is birligi ile ilgili algi, an-
layis, gelenek ve okul isletmecilik sayiltilarinin degismesi ile olanaklidir denebilir.
Kuskusuz degisim, stirec ve egitilmis bireyler gerektirir.

Egitimin yari kamusal bir hizmet olmast ve agirlikli olarak kamu hizmeti olarak
uretilmesi, okul-cevre is birligini bir yardimlasma ve 6grencinin akademik duru-
munun velilere aktarilmast calismasina indirgemektedir. Oysa okul-cevre is birligi
cok boyutlu bir yonetim islevidir. Okul yonetimi, 6gretmen, aile-veli, yakin ve
uzak cevrenin birlikte calismasini planlama, ytritme ve degerlendirme islevlerini
kapsar. Calismanin bu bicimde olusabilmesi yonetsel, hukuksal diizenleme ve ma-
li destek gerektirir.

Tum elestiri ve Ozelestiri ile olumsuzluklara karsin okul-cevre is birligi konu-
sunda kimi olumlu gelismelere de tanik olunmaktadir. Ozellikle kitle iletisim ve bi-
lisim olanaklarinin gelismesi, okul-aile-cevre iliskilerinin aciklik kazanmasi, okul-
cevre iliskilerinin yetkinlesmesine olumlu etkiler saglamaktadir. Egitim kurumlari-
na yonelik toplumsal duyarliligin artmasi, birlik ve dayanisma geleneklerinin yasa-
tilmasi, okullarin yerelden yonetilme olanaklarinin gelistirilmesi ile daha islevsel is-
birliklerinin kurulacag: aciktir.
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Okul ve cevre is birligi ile ilgili 6nemli kavramla-
r tamimiayabilme

Teknolojik ¢evre, okul ve iliskili oldugu cograf-
yada kullanilan teknik donanim ve teknik dona-
nimin gelisim diizeyidir. Ekonomik cevre, oku-
lun bulundugu cografyada egemen olan tretim,
tiiketim ve paylasim iliskilerinin olusturdugu cev-
redir. Sektorel (kurumsal) cevre, okulun alt ve
tst biciminde iliski ve etkilesimde bulundugu
benzer kurumlar 6rnegin diger okuldncesi 6gre-
tim kurumlar, il ve ilce egitim mudurltklerinden
olusan cevresidir. Yakin ¢evre, okulun stirekli et-
kilesim icinde bulundugu cevredir. Ornegin oku-
lun bulundugu fizik ve toplumsal cevre bir baki-
ma yakin cevredir. Uzak cevre, okulla dolayl ilis-
kileri bulunan, okulu zaman zaman etkileyen ve
yogunlugu daha az iliskileri icine alan cevre ola-
rak tanimlanabilir. Geleneksel okullar, cevre ile is
birligi acisindan, yerel topluluktan soyutlanmus,
ice doniik; salt zihinsel ve mesleki bilgi ve beceri
kazandiran kurumlardir. Topluluk modeli okul ti-
pi, okulun orgtitlendigi toplulugun basit bir mo-
deli olup; dgrencilerin toplumda nasil yasanacagi-
nt, sorunlarin nasil ¢oziilecegini yasayarak ogren-
dikleri okuldur. Topluluk okulu ise, 6grenci, aile
ve toplumun ortaklasa gelismesini amaclayan bir

yaklasimi benimseyen okul tirtidr.

Okul-gevre is birligi etkinliklerinin temel ézellik-
lerini siralayabilme

Okul-cevre is birligi etkinleri akademik calis-
ma alani olarak da profesyonel uygulama ala-
nt olarak da Turkiye’de oldukca yenidir. Alan-
yazin tartismalarina bagl olarak okul-cevre is
birligi etkinliklerinin temel ozellikleri su bi-
cimde siralanabilir: Cevre is birligi ve halkla
iliskiler bir yonetim islevidir. Okul-cevre is
birligi etkinlikleri iki yonlu bir iliski ve iletisi-
mi gerektirir. Okul-cevre is birligi planli bir et-
kinliktir. Okul-cevre is birligi bir bilimsel calis-
ma alanidir. Okul-¢evre is birligi sosyal sorum-
luluk gerektirir. Okul-cevre is birligi egitimin
bir parcasidir.

D
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Okul-cevre is birligi etkinliklerinin islevierini
tartisabilme

Okul-cevre is birligi etkinliklerinin islevleri, hem
okulun islevlerinin genisligi hem de cevrenin
beklenti ve benzesmezliginden oturt kapsamli-
dir. Bununla birlikte okul-cevre is birligi etkinlik-
lerinin islevleri, okul ve cevrenin birbirlerini dog-
ru algilamalarina katki, toplumsal gelisim ve de-
gisime katki, 6grencinin ve okulun akademik ba-
sarisint yikseltme ve 6grencinin sosyallesmesine
katki biciminde dort grupta toplanir.

Islevlere genel olarak bakildiginda, okul-cevre is
birligi etkinliklerinin okul ve cevrenin birbirini
tanimasina ve yardimlasmasina katkida bulundu-
gu gorulir. Okul-cevre is birliginin temel amaci
kuskusuz okulun temel amact olan 6grencilerin
istendik davranis kazanmalarina katk: yapmaktir.
Bu baglamda akademik basarinin yiikseltilmesi
ve dgrencinin genel egitim amaclarina uygun bil-
gi, beceri ve tutum kazanmasi, cevre ile is birligi

etkilesiminin bir Giriniddr.

Okul-cevre is birligi etkinliklerinin boyutlarin
siralayabilme

Okul-cevre is birligi etkinliklerinin boyutlari ya-
kin cevre aileden, uzak cevre hiikimete kadar
uzanan genis bir yelpazeye yayilir. Buna karsilik
okul-cevre is birligi etkinlikleri, aile ve velilerle
is birligi, yakin cevre is birligi, yerel kurumlarla
is birligi, halkla iliskiler ve sektorel is birligi bici-
minde bes grupta toplanir. Okul-aile is birligi et-
kinlikleri; okul tanitim ve bilgilendirme toplanti-
lar1, okul gazete dergi ve brostrleri, egitim ve
danismanlik seminerleri ile velilerin okul koru-
ma, yasatma ve gelistirme calismalarina destegi
biciminde siralanabilir.

Okul-yakin cevre is birligi etkinlikleri okul tani-
tim ve cevre gezileri, okuma yazma ve kiltiirel
gelisim kurslart ile okul fizik ¢cevre olanaklarin-
dan yararlanma biciminde gruplanabilir.

Yerel kurumlarla is birligi genelde karsilikli yar-
dim ve destek c¢alismalarindan olusmaktadir. Ay-
rica ¢ogu kez yasal destekten yoksun calismalar
gibi goriinmektedir. Okulun yerel kurumlarla is
birligi etkinlikleri arastirma, inceleme ve etkile-
sim gezileri, karsilikli egitsel destek, kurumlarin
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uretim guiclerinden yararlanma, 6grencilere yar-
dim ve destek olusturma ziyaretleri biciminde
siralanabilir.

Okulda gelistirilebilecek halkla iliskiler etkinlik-
leri okul tanitim program ve gezileri, medya ile
islevsel is birligi, reklam ve ilan calismalart, islev-
sel web sitesi ve giiclu iletisim, sikdyet ve dilek
kutulari biciminde belirlenebilir.

Sektorel is birligi, okulun diger egitim orgtitleriy-
le olusturdugu esgiidim odakli etkinliklerdir.
Sektorel is birligi baglaminda okullar aras: es gu-
diim saglanmasi icin ortak toplanti, egitsel, sos-
yal, kiltiirel yarisma ve ortak calismalar gelistiril-
mesi ile Gniversite ve yiiksekokullarla ortak ca-

lismalar gibi etkinliklere yer verilebilir.

Okul ve cevre is birligi etkinlikleri ile ilgili sorunia-
i irdeleyebilme

Okul-cevre is birligi etkinliklerinde yasanan sorun-
lara iliskin su sonuclar ¢ikartlabilir: Okul-cevre is
birligi etkinlikleri genelde amatoree stirdirilme iz-
lenimi vermektedir. Okul-cevre is birliginde halkla
iliskilerin yetkinlesmesi zaman gerektirmektedir.
Hentiz etkili, cagdas ve istendik okul-cevre is birligi
gelistirildigini soylemek oldukca giictiir. Okul-cev-
re is birligi icin 6nerilen kimi etkinlikler, Ttrkiye
icin uygulanmast zor ya da olanaksiz kuramsal
yaklasimlar gibi gorinmektedir. Okul-cevre is
birliginin bir yardimlasma ve 6grencinin akademik
durumunun velilere aktarilmasi ¢calismast gibi algi-

lanma egilimi ytiksektir.

Okuil ve cevre is birligi etkinlikleri ile ilgili 6neriler
gelistirebilme

Okul-cevre is birligi etkinlikleri icin su onerilerde
bulunulabilir: Okul-cevre is birliginin gelistirilmesi
icin medya, kamu ve ozel sektor is birligi ile ka-
muoyu olusturulmasi gereksinimi bulunmaktadir.
Halkla iliskilerin gelistirilmesi icin hizmet oncesi
ve hizmet ici egitim bir gerekliliktir. Okul-cevre is
birligini gelistirmek icin cagdas gelisime uygun ya-
sal diizenleme gereksinimi bulunmaktadir.
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Kendimizi Sinayalim

1. Okulun bulundugu cografyada kit kaynaklarin
uretim, tiketim ve paylasim iliskilerinde egemen
olan uygulama, okulun hangi ¢evresini olusturur?

a. Toplumsal

b. Kamusal
¢. Teknolojik
d. Ekonomik
e. Sektorel

2. “A eyaletindeki bir okulda ¢grenciler toplumda na-
sil yasanacagini, sorunlarin nasil ¢ozilecegini, okulda
yasayarak, olay ve ¢oziimlerini toplumdaki durumlari-
na benzer orneklerde calisarak ogrenmektedirler.
Yukaridaki ornekteki okul, okul-cevre iliskileri
acisindan ne tiir bir okuldur?
a. Topluluk modeli okul
Kamusal okul
Topluluk okulu
Sektorel okul

o a0 T

Geleneksel okul

3. Okul-cevre is birligi etkinliklerinin temel 6zellik-
leri ile ilgili asagidaki ifadelerden hangisi yanlistir?
a. Cevre is birligi ve halkla iliskiler bir yonetim
islevidir.
b. Okul-cevre is birligi etkinlikleri iki yonli bir
iliski ve iletisimi gerektirir.
c. Okul-cevre is birligi ve iliskileri bilimsel bir
calisma alanidir.
d. Okul-cevre is birligi egitimin bir parcasidir.
Okul-cevre is birligi profesyonel bir calisma-
dir.

4. Okul-cevre is birligi etkinliklerinin islevleri ile
ilgili asagidaki ifadelerden hangisi yanlistir?
a. Okul-cevre is birligi, okul ve cevrenin birbir-
lerini tanimalarina olanak saglar.
b. Okul-cevre is birligi, toplumsal gelisim ve de-
gisime katkida bulunur.
c. Okul-cevre is birligi, 6grencinin akademik ba-
sarisinin yikselmesinde etkilidir.
d. Okul-cevre is birligi profesyonelce yapilmaz-
sa katki saglamasi olanaksizdir.
e. Okul-cevre is birligi, 6grencinin sosyallesme-

sini saglar.

5. I - Okulda yapilan calismalar hakkinda velilere bilgi

vermek.

IT -Velilerin okula bakis acisint olumlulastirmak
11 -Ogrencilerin uyum , gelisim ve problemleri
hakkinda velileri bilgilendirmek

IV -Velilerin egitim etkinliklerine katilimlarini
saglamak

V -Okulun politikasint benimsetmek
Yukaridakilerden hangileri okul ile aile is birliginin
amaclar arasinda yer alu?

a. Yanliz IT

I,IVveV

ILII ve V

II, III, IV ve V

LIL IIL, IV ve V

o a0 T

6. Asagidakilerden hangisi okul ile yakin cevre is

birliginin amaclarindan biridir?

a. Cevrenin kultirel degerlerini okulun amaclari
yapmak

b. Cevrenin kiltirel degerlerini bilimsel ol¢ttler
icinde yaymak

c. Okul ile ¢evre arasinda olusabilecek catismalari
planlamak

d. Ailelerin okula, eglence ve senliklere katilimini
saglamak

e. Yakin cevreye saglik hizmeti vermek

7. Asagidakilerden hangisi, okulun yerel kurumlarla is
birligi etkinliklerinden biri degildir?

a. Arastirma ve inceleme gezileri ile 6grencileri
egitmek

b. Kurumlarin egitim calismalarina destek vermek

c. Ogrencilerin staj ve deney yapma olanaklarini
gelistirmek
Kurumlarin bitce ve mali tablolarini 6grenmek

Ogrencilere burs almak icin iletisim gelistirmek
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Yasamin iginden

(44

8. 1. Kasitlilik MEB ve Egitim Goniilliileri Is Birligi ile Sosyal

II. Planlilik Etkinlikler Destek Projesi

II. Performans Egitim Gondullileri'nin
IV. Toplam kalite yonetimi ilkogretim okullart ile
V. Kamuoyunda imaj olusturma bugiine kadar ytrattigi
VI Iki yonli iletisim ortak  calismalar, 20
VII. Stratejik yonetim uygulama Temmuz 2005’te Egitim
Yukaridakilerden hangileri halkla iliskilerin temel Goniilliileri ve MEB ara-
ozellikleri arasinda yer alir? sinda imzalanan “Sosyal

a. Yanliz IIT
I, I, III ve 1V,

Etkinliklere Destek Projesi Protokolti” ile yeni bir boyut
kazandi.

L IL, 1L, V ve VI Protokol ile, Milli Egitim Bakanligi (MEB. Talim Terbiye
[ 11, 111, VI ve V

ILIIL, IV, V ve VI

N

Kurulu Baskanligy, ilkogretim Genel Mudiirligt ve Egi-
tim Gonullileri Vakfi arasinda 1l/flce Milli Egitim M-

durlukleri ve bunlara bagl ilkogretim kurumlarinin Sos-
9. Asagidakilerden hangisi okulun sektorel is birligi- s L .
N J | yal Etkinlikler kapsaminda yapilacak egitim amach faali-

i ?
i ap;imlm a“ yelr %.@azl; o ile is birlii yetlerine destek verilmesi cercevesinde diizenlendi.
2' Okulun ;Z;[.;ggir'rtl' uru"rlcll ?rll__lf_ 1'§1 i tlg;{ MEB Ilkogretim ve Ortadgretim Kurumlari Sosyal Etkin-
' ) N llm et muduriugt fe ortak ¢ likler Yonetmeligi kapsaminda resmi ve 6zel ilkogretim
tsmalart . . . .
¢. Okulun Seker Fabrikast ile tarihi Gren yerleri- ders programlarinin yaninda, 6grencide kendine gtiven
' ne gezi iapmaa ve sorumluluk duygusu gelistirmeye, yeni ilgi alanlart
d. Okul Enthlstri Meslek Lisesi ile egitsel arac ge- ve beceriler olusturmaya yonelik bilimsel, sosyal, kultt-
. re¢ yapilmast ’ rel, sanatsal ve sportif alanlarda calismalar yuritilmesi
e. Okul ile Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksek amaglanmugtir.

Okulu'nun Turizm haftas: etkinlikleri Protokoliin amact; yukarida sozi gecen calismalart des-

teklemek ve etkin kilmak tizere, MEB ve Egitim Gonil-

10.1. Okul-cevre is birligi velilere Ggrencilerin aka- lileri tarafindan ortak calismalarin baslatilarak Vakfin

demik durumunun aktarilmast olarak algilan- faaliyette bulundugu il ve ilcelerde yer alan ilkogretim
maktadir. kurumlarinin Egitim Gondlltleri mekan, program ve go-
II. Okul-cevre is birligi etkinlikleri genelde ama- nulli faaliyetlerinden yararlanmalarini saglamaktir.
torce strdirilme izlenimi vermektedir. Sosyal Etkinliklere Destek Projesi, 2006-2007 Etkinlik
III. Okul-cevre is birliginde halkla iliskiler yetkin- Yilinda, 11 Egitim Parki, 53 Ogrenim Birimi ve 1 Il Tem-
lesmistir. silciligi olmak tizere toplam 65 Etkinlik Noktasinda uy-
IV. Okul-cevre is birligi icin 6nerilen kimi etkinlik- gulanmis ve 32 ilde bulunan 282 ilkdgretim okulu ile
ler Turkiye icin uygulanmasit zor kuramsal yak- toplam 44.993 cocuga ulasilmustir.
lasimlar gibi gorinmektedir. Egitim Gonulluleri, kendi Etkinlik Noktalart disinda da
V. Okul-cevre is birligi icin 6nerilen tiim anlay1s- cocuklarin bulundugu her noktaya ulasmayi ve verdigi
lar ¢cok pratik gorinmektedir egitim desteginden daha cok sayida cocugun yararlan-
VI. Okul-cevre is birliginin bir yardimlasma ola- masini hedefliyor.

rak algilanma egilimi yuksektir.
Yukaridakilerden hangileri okul-cevre is birligi Kaynak: MEB ve Egitim Goniilliileri Is Birligi ile Sosyal,,
etkinliklerine iliskin sorunlar arasinda yer alir?
a. LILIILIVve V

Etkinlikler Destek Projesi (http://www.tegv.org/v2/de-
fault.asp)’den 07. 02. 2008 tarihinde alinmistir.

b. I, 1L, IV ve VI
c. II, 1II ve VI
d. Tvell

e. Yanliz I
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Kendimizi Sinayalim Yanit Anahtan

1.d Aynnuli bilgi icin “Okul-Cevre Is Birligi
Etkinliklerine fliskin Temel Kavramlar” baslikli
bolimi yeniden gozden geciriniz.

2.a  Ayrnult bilgi icin “Okul-Cevre Is Birligi
Etkinliklerine Iliskin Temel Kavramlar” baslikli
bolimi yeniden gozden geciriniz.

3.e Aynnuli bilgi icin “Okul-Cevre Is Birligi
Etkinliklerinin Temel Ozellikleri” baslikli
bolimi yeniden gozden geciriniz.

4.d  Ayrnnuli bilgi icin “Okul-Cevre Is Birligi
Etkinliklerinin Islevleri” basliklt bolimi yeniden
gdzden geciriniz.

S.e Ayrintili bilgi icin “Ailelerle 1s Birligi ve
Etkinlikleri” baslikli bolimi yeniden gozden
geciriniz.

6. b  Aynnult bilgi icin “Yakin Cevre ile Is Birligi ve
Etkinlikleri” baslikli bolimt yeniden gozden
geciriniz.

7.d  Aynntl bilgi icin “Yerel Kurumlarla Is Birligi ve
Etkinlikleri” baslikli bolimt yeniden gozden
geciriniz.

8. ¢ Ayrnuli bilgi icin “Halkla Iliskiler ve Etkinlikleri”
baslikli bolumt yeniden gozden geciriniz.

9.¢ Ayrnnuli bilgi icin “Sektorel Is Birligi ve
Etkinlikleri” baslikli bolimi yeniden gozden
geciriniz.

10. b Ayrinuli bilgi icin “Okul-Cevre Is Birligi
Etkinliklerine Iliskin Sorunlar ve Coziim Oneri-
leri” baslikli bolimi yeniden gozden geciriniz.

Sira Sizde Yanit anahtari

Sira Sizde 1

Turkiye’'de okullarin okul-cevre iliskileri bakimindan
daha cok geleneksel calistigt soylenebilirdi. Ancak 6zel-
likle demokratiklesme, kitle iletisim ve bilisim teknolo-
jilerinin gelismesi, ailelerin egitim duzeyinin yiikselme-
si sonucu Topluluk Modeli Okul Turt 6rnekleri de goz-
lenmeye baslanmistir. Topluluk Okulu tart ise daha
cok Cumhuriyet’in ilk doneminde gorilen okul tirle-
riydi denilebilir. Ozellikle Koy Enstitiileri topluluk okul-

lart icin iyi bir 6rnektir.

Sira Sizde 2

Turkiye'de egitim hizmetinin daha ¢ok kamusal gorev
olarak yerine getirilmesinden, okul-cevre is birligi et-
kinliklerinin kimileri daha az yerine getirilmektedir. Or-
negin, okul-cevre is birliginin sosyal sorumluluk olarak
kabullenilmesi, bilimsel ¢alisma konusu edilmesi, okul-
larin yogun isleri ve yetismis eleman yoklugu nedeniy-
le olduk¢a guictiir. Okullarin ¢evre is birligi konusunda
cift yonli iletisim 6zelligini de oldukca zor gosterdikle-
ri soylenebilir. Okul-cevre is birliginin planlt calismala-
rin Urdind oldugu da sdylenebilir. Ancak, ideal anlamda
okul-cevre is birligi calismalarinin ¢ok zayif oldugu bir
gercektir.

Sira Sizde 3

Turkiye’de okul-cevre is birligi etkinliklerinin genelde
ogrencinin akademik basarisini yiikseltme ve toplumsal
gelisim ve degisime katki islevlerinde odaklandigt soy-
lenebilir. Strekli yapilan 6grenci veli toplantilarinin te-
mel amaci genelde 6grencilerin akademik basarisini
yikseltmek odaklidir. Diger yandan zaman zaman dev-
let ve hiktmet buyukleri ya da esleri tarafindan ulusal
olcekte geceklestirilen okuma-yazma kurslart ya da ki-
mi becerilerin gelisimini amaclayan is edindirme kurs
ve benzerleri daha cok toplumsal gelisim ve degisime
katki boyutlu etkinliklerdir.

Stra Sizde 4

Tirkiye'de okul-aile is birligi etkinliklerinin timine yer
verildigi soylenebilir. Velilerden okul koruma, yasatma
ve gelistirme calismalarina destek alma cokca rastlanan
bir calismadir. Ozel okulculugun yaygmlasmast ile bir-
likte okul tanitim ve bilgilendirme toplantilar: ile egitim
ve danismanlik seminerlerine daha ¢ok yer verildigi soy-
lenebilir. Okul gazete dergi ve brostirleri ¢ikartma, res-
mi okullarda ¢ok yaygin olmamakla birlikte, 6zel okul-
larda 6rnekleri daha cok gortilmektedir.

Sira Sizde 5

Okulun yakin cevre iliskilerinde en cok dikkat etmesi
gereken konularin basinda cevrenin okulu baski altina
almast gelmektedir. Siyasal, kiiltiirel, sosyal ve ekono-
mik acidan okul, tilke geleceginin olusturulmasint amac-
lar. Bu nedenle okula diisen gorev cevreye benzemek
degil; cevreyi ulusal egitimin genel ve 6zel amaclar cer-
cevesinde degistirmektir. Yerel kurumlarla is birliginde
okulun aktif siyasetin aract olmamasina calismak gere-
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kir. flke olarak siyaset ile yonetimin ayr tutulmasi, ka-
mu gorevinin titizlikle yurttas ve diger yararlananlara
karst okulun tarafsizliginin saglanmasi 6nemlidir. Oku-
lun yerel orgtitlerle is birligi, karsilikli saygt ve giivene
dayali yurttilmeli ve kurumsallasmasina calisiilmalidir.

Sira Sizde 6

Halkla iliskilerin daha cok ¢zel ve mal tireten kurum-
larda gelistigi soylenebilir. Kamu yonetiminin halkla
iliskiler konusunda genelde yetersiz olmas: egitim ku-
rumlarina da yansimaktadir denebilir. Halkla iliskiler,
Turkiye'ye oldukca gec girmis bir etkinlik alanidir.
Halkla iligskiler konusunda da salt egitim kurumlarinda
degil; diger kurumlarda da bir yetersizlik oldugu soyle-
nebilir. Halkla iliskiler onemli bir finansal destek gerek-
tirmektedir. Okullarin boylesi bir finansal destek olana-
g1 son derece kisithidir. Kamu okullarinda okulun halk-
la iliskisinin kurum-miusteri iliskisinden ¢cok okul-veli
zorunlu iliskisi bicimde olmast okul yonetimlerini han-
tallastirmaktadir denebilir.

Sira Sizde 7

Halen uygulanmakta olan egitim bolgeleri uygulamala-
r1 daha islevsel kilinarak strdurilebilir. Kardes okul
projeleri gelistirilebilir. Merkezi bir okulda spor salonla-
r1, sergi ve gosteri merkezleri ile kiitiphane gibi okul-
larin ortak kullanim alanlart yapilabilir. Ortak mesleki
ve akademik gelisime yonelik hizmet ici egitim calis-
malart diizenlenebilir.
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Okul, aile ve cevre is birliginin istenen diizeyde gerceklestirilmesinin temel kosulla-
rindan biri, etkinliklerin belli bir plan ve program dogrultusunda yiirtitiilmesidir.
Bu nedenle okul, aile ve cevre is birligi kapsaminda gerceklestirilecek etkinliklerin
gerek okul, gerek aile, gerekse cevrenin gereksinimleri dogrultusunda belirlenerek
belli bir plan ve program cercevesinde yiirtitiilmesi bu etkinliklerin rastiantilara bi-
rakilmamasini saglayacaktir.

Amaclarimiz

Bu tiniteyi calistiklan sonra;

@& Okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerinin planlanmasini gerekli kilan ne-
denleri siralayabilecek,

@ Okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerini planlamada géz éniinde bulundu-
rulacak konular aciklayabilecek,

@& Okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerini planlama asamalarini aciklaya-
bileceksiniz.
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Ornek Olay

Efe Ogrermen, okul cikisinda égrencilerine yarin veli toplantist oldugunu séyleye-
rek ailelerine ulastirmalar: icin davetiye verdi. Ertesi giin Efe Ogretmen, trim veli-
leri kapida gtiler yiizle karsiladi. Ancak, velilerin ytiztindeki hosnutsuz ifadeye de
bir anlam veremedi. Sinifa giren veliler kendi aralarinda konusuyordu. Ferbat
Bey: “Daba diin bir, bugtin iki. Ne toplantisi yapilryor? “derken, Sevil Hanim: “Ne-
den toplant yapildigi belli degil mi? Para toplanacak. dedi. Efe Ogretmen, toplan-
tun glindemi geregi, amacinin bir tanisma ve planlama toplantist oldugunu séy-
ledi. Daha sonra, velileri tanimak istedigini ve cocuklarin egitiminde yalnizca
okulda verilen egitimin yeterli olmadigini, okulda ogrenilenlerin evde pekistirilme-
sinin 6grencilerin ogrendiklerinin kaliciligr acisindan énemli oldugunu vurgula-
di. Bu nedenle, velilerle birlikte bir yil boyunca bhangi etkinlikleri, hangi gtin ve sa-
atte yapacaklarin birlikte planlayacaklarin belirtti. Ornegin, sinifta ailelerin yar-
dim edebilecegi etkinlikleri, meslekleriyle ilgili olarak oégretmene destek olabilecek-
leri konulari, organizasyonunda yardim edebilecekleri geziler gibi farkl etkinlik-
ler konusunda velilere kisa bilgi verdi. Velilerden Kwang¢ Hanim séz aldi: “llk defa
bir veli toplantisinda, bizlerin de destegine gereksinim oldugu belirtildi. Bu acik¢a-
st cok hosuma gitti, kendimi énemli hissettirdi.” dedi. Mustafa Bey; “Bircogumuz
ilkokul mezunuyuz. Size nasil destek olabiliriz ki?” dedi. Efe Ogretmen, velilere,
“Aile Egitim Gereksinimi Belirleme Formunu” dagitacagini ve bu formdan elde
edecegi bilgilere gore zaman zaman Egitim Faktiltesinden hocalarin ve okulun
rebberlik uzmanin da destegini alarak, aileleri gereksinim duyduklar: konularda
bilgilendirecegini belirtti. Ornegin, aile ici iletisim, cocuklarin evde dgrenmelerine
nasil yardimci olacaklanr... gibi konularda bilgilendirme toplantilar, konferans-
lar vb. etkinliklerin olacagini séyledi. Daha sonra, velilerin sinifia ve okulda han-
gi egitim etkinliklerini birlikte gerceklestirebileceklerini anlatti ve velilere “Aile Ka-
nlim Formu nu dagitarak, bangi etkinliklerde destek olabilecekleri konusunda go-
rislerini aldi. Toplanti, dilek ve temennilerin belirtilmesiyle sona erdi. Efe ¢gret-
men, kendi kendine sunu diistindtii: “Ashnda tiim veliler, okulla is birligine hazr;
ancak ne yapacaklarin bilmiyor. Iyi ki bu toplantiyr yapnusim.” Veliler ise arala-
rnda bu egitim-6gretim yilimin énceki yillardan cok farkl gececegini konusarak
evlerine dondiiler.

Anabtar Kavramlar
e Plan o Egitim Gereksinimi
e Okul, Aile ve Cevre Is Birligi

Etkinliklerinin Planlanmasi

Icindekiler

. GIRIS

e OKUL, AILE VE CEVRE IS BIRLI Gl ETKINLIKLERININ PLANLANMASINI GEREKLI
KILAN NEDENLER

e OKUL, AILE VE CEVRE IS BIRLI GI ETKINLIKLERINI PLANLAMADA GOZ ONUNDE
BULUNDURULACAK KONULAR

e OKUL, AILE VE CEVRE IS BIRLI GI ETKINLIKLERININ PLANLANMASI
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GIRiS

Giuntimiuzde okullar, cagin gerekleri dogrultusunda 6grencilerin egitim gereksi-
nimlerine yanit verebilmek, egitimin niteligini gelistirmek ve 6grenci basarisini ar-
tirmak icin gittikce karmasiklasan bir yapi icerisine girmektedir. Bu karmasik yapi
icerisinde, siddetin yayginlasmasi, internet kullaniminin artmasi gibi kimi bilimsel,
teknolojik ve toplumsal degismeler; bu etmenlerin ortaya ¢ikardigi sorunlar; co-
cuklarin okul icinde ve okul disinda 6grendikleri arasinda tutarlilik saglanmasini,
okul ve yasam arasinda bir kaynasma gerceklestirilmesini ve ailelerle sik1 bir is bir-
ligi kurulmasint gerekli kilmaktadir. Bu baglamda, bugtin her seyi okuldan bekle-
yen anlayisin yerini, ailenin ve ¢cevrenin de okul etkinliklerine katilmasini benim-
seyen bir anlayis almistir.

Turkiye'de, ailelerin ve ¢cevrenin okuldaki egitim stirecine katiliminda bir artis
gozlenmekle birlikte, arastirma sonugclart bu katilimin istenen diizeyde olmadigi-
n1 gostermektedir. Bunun nedenlerinden biri okul, aile ve cevre is birliginin belli
bir plan ve program dogrultusunda gerceklestirilmeyisidir. Bu bakimdan, Turki-
ye’de okul, aile ve cevre is birliginin etkili bir bicimde gerceklestirilebilmesi icin
etkinliklerin okul, aile ve cevrenin gereksinimleri dogrultusunda belirlenmesi,
rastlantilardan kurtarilmasi ve belli bir plan ve program cercevesinde ytrttiilme-
si gerekmektedir.

Bu tnitede 6nce, okul, aile ve ¢evre is birligi etkinliklerinin planlanmasini ge-
rekli kilan nedenler tizerinde durulmus, okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerini
planlamada goz ontinde bulundurulacak konulara deginilmis ve son boliimde
okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerinin planlanmasina yer verilmistir.

OKUL, AILE VE GEVRE i$ BiRLiGi ETKINLIKLERININ
PLANLANMASINI GEREKLI KILAN NEDENLER

Uygar toplum, sosyal yasamini stirdiirmek icin ¢esitli kurumlar gelistirmis, egitimin
kurumsallasmasi icin de okullar kurmustur. Ancak, egitimi okulla sinirlandirmak
olanakli degildir. Ctinki egitim, cocuk okula baslamadan once ailede, okula bas-
ladiktan sonra okul icinde ve okul disindaki cevrede devam etmektedir. Bu du-
rum, okul i¢i ve okul dist egitimin birbiriyle tutarli olmasint ve birbirini tamamla-
masint gerektirmektedir. Bunun icin de okul ve yasam arasinda bir kaynasmanin
saglanmasi ve yetiskinlerin okul icinde gerceklestirilen egitimden haberdar olma-
lar1 biytik 6nem tasimaktadir (Varis ve digerleri, 1991, s.12). Aile her donemde co-
cugun gelisimi ve egitiminden sorumludur. Cocugun okula baslamas: ile aile bu
sorumlulugu okula devretmedigi gibi okulla paylasmaktadir. Bu kapsamda cevre-
nin de bu stirece katimasi beklenmektedir. Okul, aile ve cevre birlikte hareket
ederek cocuklarin en iyi bicimde yetismeleri icin etkili bir iletisim kurmak, gerek-
li egitim etkinliklerini diizenlemek ve bu etkinlikleri gerceklestirmek icin caba gos-
termek durumundadir.

Okul, aile ve cevre is birligi, okulda dizenlenecek etkinliklere okulun, ailenin
ve cevrenin etkin olarak birlikte katlimini gerektirir. Ozellikle, ailenin okuldaki et-
kinliklere katilimi, okul, aile ve cevre is birliginde en temel etkinliktir.

Christenson and Christenson (1998), ortadgretim siniflarindaki 6grencilerin 6g-
renmelerinde okul, aile ve toplum is birliginin etkileri Gizerine gerceklestirilen 200
arastirmayi incelemis; bu is birliginin, 6grencilerin akademik basarilarini, sinifa ka-
tilumlarini, 6z saygilarini ve 6grenmeye olan motivasyonlarini artirdigt ve onlarin
okul devamsizligint azalttigi sonuglarina ulasmistir (Posny, 2007). Henderson ve
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Okullar ve aileler arasinda
cok yonlii ve is birligine
dayali bir iligki, 6grencinin
basarisini artirmaktadr.

Egitimde en iyi yaklagim,
cocugu tek basina birey
olarak degil, ailesi ile

birlikte ele alan yaklagimdir.

Berla (1994)'nin aile katilimina iliskin inceledigi seksen bes arastirmanin sonuclari
da, 6grenci basarisinin dogrudan aile katilimi ve bunun stirekliligi ile ilgili oldugu-
nu gostermistir (Yin Lim, 2003, s. 136). Gortldigi gibi okullar ve aileler arasinda
saglanan cok yonlu ve is birligine dayali bir iliski, 6grencinin basarisini artirmakta-
dir. Turkiye’de de yapilan bir¢ok arastirmanin sonucu (Canbolat, 2001; Celenk,
2003; Cevis, 2002; Ozcinar, 2003; Ozmen ve Kolay 2003), okullarda yapilan egiti-
min basarili olmasi ve amaclara ulasilabilmesi icin 6grencinin ailesinin ilgi ve yar-
diminin gerekli oldugunu ve okulda bircok egitsel calismanin 6grencinin ailesinde
ve okul disindaki ¢evresinde tamamlandigini ortaya koymaktadir.

Okuloncesi egitimde aile katiliminin etkilerine iliskin ¢alismalar incelendigin-
de de benzer sonuclara ulasilmistir. Bu konudaki ¢alismalara bakildiginda, aile
katilimt egitimi alan ailelerin cocuklarinin sosyal becerilerinin digerlerine gore
olumlu yonde farklilik gosterdigi (Zembat ve Unutkan, 2001), aile katilimi prog-
ramina dahil olan ¢ocuklarda benlik algisinin gelisiminin daha hizli oldugu (Ku-
ru, 2000), 5 yas grubu cocuklar icin hazirlanmus aile katilimlt dil egitimi programi-
nin cocuklarin dil gelisimini hizlandirdigi (Zembat ve arkadaslari, 2006) yolunda
bulgular elde edildigi gorilmektedir (Akt. Zembat, 2007, s. 111).

Gercekten, okuldncesi egitim alaninda ¢ocuklar tizerinde yapilan arastirmalar,
aile katilimint saglayan programlarin, cocuklarin gelisiminde olumlu ve kalict etki
yaptigint ortaya koymaktadir. Ancak, okuloncesi egitim kurumlarinin bircogunda
aile, programlarin disinda kalmakta; bu nedenle, cocugun kazandig: becerilerin
kalicihigt saglanamamakta ve bu becerilerin giinliik yasama aktarilmast olanakli ol-
mamaktadir. Nitekim, Okuldncesi Egitim Programi'nda (MEB, 2000, s.77), okulon-
cesi egitimde en iyi yaklasimin, cocugu tek basina birey olarak degil, ailesi ile bir-
likte ele alan yaklasim oldugu vurgulanmistir. Dolayisiyla, programda aile katilimi-
nin gerceklestirilebilecegi farkli etkinlikler sunulmustur. Bu etkinlikler soyle sirala-
nabilir (MEB, 2000, ss. 79-86):

o Aile egitimi etkinlikleri (toplantilar, konferanslar, bireysel gortismeler, basilt

araclar ve egitim panolari yoluyla yapilabilecek olan etkinlikler)

e Aile ile iletisim etkinlikleri (telefon gorismeleri, kitapgiklar-etkinlik 6rnek-
leri, teyp kayitlari, fotograflar, duyuru panolari, haber mektuplari, yazisma-
lar, toplu dosyalar, toplantilar, okul ziyaretleri, gelis-gidis zamanlari gibi et-
kinlikler)

o FEv ziyaretleri

e Evde yapilabilecek etkinlikler

e Yonetim ve karar verme stireclerine katilim

Ozetle, okul-aile is birliginin ve dolayistyla aile katilliminin ilgili taraflara olum-
lu etkilerinin oldugu aciktir. Cogu egitimci ve okul, aile katilimimnin okuldncesin-
den ortadgretime kadar tiim cocuklar tizerindeki etkilerini kabul etmelerine karsin,
bilgilerini ve inanclarini uygulamalara ve uygulama sonuclarina yansitamamakta-
dirlar (Eacles, Harrold, 1993; Epstein, 1986; Getswicki, 1996; Simon ve digerleri,
1998). Bunun nedeni, Oncelikle okullarin ailelerden ve cevreden gereken destegi
alamamalart ve etkinliklerin rastlantilara birakilarak belli bir plan ve program cer-
cevesinde gerceklestirilememesidir. Ailelerin ¢cok azi ¢cocuklarinin okullarindaki
program ve etkinliklerinin farkindadir (Epstein, 1996). Arastirma sonuglari, ailele-
rin aile katilimiyla yakindan ilgilendiklerini; ancak, cogu ailenin, bu katilimin nasil
gerceklesecegini bilemediklerini ortaya koymustur. Bu anlamda, aile katilimini,
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ailelerin cocuklarinin egitimlerini desteklemeye iliskin ilgilerinden cok bilgi yok-
sunlugu engellemektedir (Nichols, 1991; Williams ve Chavkin, 1985; Akt. Yin Lim,
2003, ss. 137-138).

Daha once de sozi edildigi gibi, Turkiye’de okul-aile is birligi, Okul-Aile Bir-
ligi Yonetmeligi cercevesinde yurttilmektedir. Yonetmelik geregince, Milli Egi-
tim Bakanligina bagli okullarda okul ile aile arasinda bitiinlesmeyi gerceklestir-
mek, veli ve 6gretmenler arasinda is birligi saglamak amaciyla okul-aile birlikle-
ri kurulmaktadir (MEB, 2005). Boylece aileler, okul etkinliklerine katilma, katki-
da bulunma ve gelistirme olanagi elde etmektedirler. Ancak, Okul-aile birlikleri-
nin islevsel olmamasi, Turkiye’de okul, aile ve cevre is birliginin istenen diizey-
de olmamasinin temel nedenlerinden birini olusturmaktadir. Bunun yani sira,
Tirkiye'de, kimi arastirma bulgulari (Ozmen ve Harkti, 2005; Ozmen ve Kolay;
2004; Biber, 2002; Ogan, 2000; Demirbulak, 2000) ailelerin egitime katiliminin is-
tenen dizeyde olmadigint ve katilimin daha cok veli toplantilart ve gorismelerle
sintrlt oldugunu gostermektedir. Yine, ayni arastirma sonuclari, veli-6gretmen go-
rismelerinin saglikli ve islevsel olmadig: yontindedir. Buradan ailelerin egitim et-
kinliklerine daha fazla ve ¢ok yonlt katilimda bulunmalarinin saglanmasi gerek-
tigi sonucu ¢ikarilabilir.

Turkiye’de ailelerin ve ¢evrenin egitim slirecinde yer almasi anlayisi hentiz tam
olarak yerlesmemistir. Tiirk egitim sisteminde okul, aile ve cevre is birligine ve ai-
le katilimma yonelik butinctl bir cerceve cizildiginde; islevsel politikalarin, strate-
jilerin ve programlarin gelistirilmedigi; aile ve cevre katiliminin ve okul, aile ve
cevre etkilesiminin rastlantilara birakildigs; taraflarin is birligine yonelik ilgisiz tu-
tumlarinin oldugu gorilmektedir.

Ote yandan, gelismis tilkelerde egitim reformu calismalari okul, aile ve cevre is
birligine odaklanmakta, okul, aile ve cevre is birligini artirici programlar gelistiril-
mekte ve okullar bu yonde yeniden yapilandiriimaktadir. ABD basta olmak tizere
bircok tilkede gelistirilen aile katilimr etkinlikleri belirli bir plan ve program cerce-
vesinde yurttilmektedir. Aile katilim programlarinin basariyla uygulanabilmesi
icin farkli politikalar, programlar ve modeller gelistirilmekte, bu programlarin, mo-
dellerin uygulanisina iliskin standartlar belirlenmekte, paydaslarin (yoneticiler, 6g-
retmenler, aileler, toplumda egitimle ilgilenen birey ve gruplarin) rolleri tanimlan-
maktadir (Posny, 2007).

Okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerini planlamay1 gerekli kilan nedenler
ozetle soyle siralanabilir:

e Okullarin, okul, aile ve cevre is birliginin 6nemini yeterince kavrayamamast,

e Okullarin, okul, aile ve cevre is birligini nasil gerceklestirecekleri konusun-
da ongortilerinin olmamast,

e Okullarin ailelerden ve cevreden gereken destegi alamamalart,

e Okullarn, aile ve cevre is birligini rastlantilara dayali olarak yirtitmesi,

e Ailenin egitime katiliminin istenilen dizeyde olmamasit ve katilimin daha
cok veli toplantilart ve goriismelerle sinirli olmasi. Veli-Ogretmen gortisme-
lerinin de saglikli ve islevsel olmamast,

e Ailelerin, aile katlimimin nasil gerceklesecegini bilmemeleri,

e Ailelerin ve ¢evrenin okul etkinliklerine katilma, katkida bulunma ve gelis-
tirme firsati elde edememeleri,

e Okul-aile birliklerinin islevsel olmamast,

Arastirma sonuglari,
ailelerin aile katilimiyla
yakindan ilgilendiklerini;
ancak, cogu ailenin, bu
katilimin nasil
gerceklesecegini
bilemediklerini ortaya
koymustur. Bu anlamda, aile
katilimini, ailelerin
cocuklariin egitimlerini
desteklemeye iliskin
ilgilerinden cok bilgi
yoksunlugu engellemektedir.
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e Ailelerin ve cevrenin egitim stirecinde yer almasi anlayisinin hentiz tam ola-
rak yerlesmemesi, taraflarin is birligine yonelik tutumlarinin istenen diizey-
de olmamasi.

Tim bu nedenler, Turkiye’de de okul, aile ve ¢cevre is birliginin etkili bir bi¢cim-
de gerceklestirebilmesi icin 6ncelikli olarak okul, aile ve cevre is birligi cercevesin-
de gerceklestirilecek etkinliklerin rastlantilardan kurtarilarak, belli bir plan ve
program dahilinde yurttilmesini gerekli kilmaktadir. Bu siirecte kimi noktalara
dikkat etmek gerekir.

e Okul-aile is birligi icin 6ncelikle okul yoneticileri ve 6gretmenler ailenin
Onemine inanmalidirlar. Okulda verilen egitimin aile tarafindan desteklenir-
se kalict olacagi kabul edilmelidir. Bu nedenle, cocugun kuruma kayit olma-
st ile birlikte ailenin her anlamda is birligine hazir olmasi ve hatta talep et-
mesi Onemlidir. Cocuklarin gelisimi ve egitimi buittincil olarak okul, aile ve
toplum yasami baglamlar: icinde distiniilmelidir (Omeroglu ve Can Yasar,
2005).

e Aile bireylerine karst anlayisli, hosgorilt, esnek ve demokratik bir tutum
sergilemek, ailenin calismalara katilimint kolaylastirmak acisindan énemlidir
(MEB, 2000).

e Okul, “Aile Katilimi Programi1” felsefesini belirlemeli, ailelerle yapilacak ilk
toplantida ailelerin ilgi ve gereksinimlerini ortaya koymaya yonelik bir “Ge-
reksinim Belirleme Calismasi” yapmalidir. Etkinliklerin glind, saati, zamanu,
konusu ve kurallar ailelerle birlikte belirlenmelidir. Okul-aile is birligi etkin-
liklerinin 6nceden planlanmasi, gerekli hazirliklarin yapilmasini ve etkin ka-
tilimin saglanmasini kolaylastiracaktir (Omeroglu ve Can Yasar, 2005).

e Okul yonetimi, cevrenin egitime iliskin beklentilerini karsilayarak sosyal,
ekonomik ve teknolojik gelismesi ve kalkinmasi icin insan gtictint basarilt
olabilmesi icin cevredeki tiim kamu ve sivil toplum 6rgtitleri ile iletisim ku-
rularak beklenti ve gereksinimler belirlenmelidir (Kolay, 2004).

e Okulun icinde bulundugu toplumun ilgili kurum ve kuruluslarinin temsilci-
leri, okul ile is birligi yapmaya ve yardimci olmaya cagrilmali ve isteklendi-
rilmelidir (Taymaz, 2001, ss. 196-197).

Okul, aile, cevre is birligi okuloncesi egitimden ortadgretime kadar dizenli
olarak gerceklestirilmelidir. Bu baglamda, ulusal egitim politikasinda okul, aile ve
cevre is birligi yerini almalidir. Dolayisiyla, okulda daha islevsel ve somut bir bi-
cimde aile ve cevre is birligine yer verilmelidir. Bu amacla, belli standartlar gelis-
tirilmelidir. Etkinliklerin planlanmasi asamasinda bu standartlara dikkat edilmeli,
uygulamada sorunlarin ¢tkmamast icin planlama asamasinda taraflarin gereksi-
nimleri saptanmali ve rolleri acik¢a ortaya konulmalidir. Ancak, okul, aile ve cev-
re is birligi etkinliklerinin amacina ulasabilmesi icin her seyden 6nce etkinliklerin
gerceklestirilecegi aileler ve cevrenin 6zellikleri bilinmelidir. Ozetle, okul, aile ve
cevre is birliginde istenen sonuca ulasabilmek icin etkinliklerin cok iyi planlan-
mast gerekmektedir.

Okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerinin planlanmasin1 gerekli kilan nedenler nelerdir?
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OKUL, AILE VE CEVRE |§ BIRLIGi ETKINLIKLERINi
PLANLAMADA GOZ ONUNDE BULUNDURULACAK
KONULAR

Okul, aile ve cevre is birligini etkili bir bicimde planlayabilmek icin 6ncelikle kimi
konularin dikkate alinmasi gerekmektedir. Bu temel konular, daha etkili plan yap-
mada okullara 1sik tutacaktir.

Okul, Aile ve Gevre is Birliginin Ne Durumda Oldugunun
Saptanmasi

Okul, aile ve cevre is birligine yonelik istenilen etkinliklerin gerceklestirilmesi, var
olan durumun ortaya konulmasina baghdir. Okul, aile ve ¢evre is birligi etkinlikle-
ri, cocugun okuldaki, aile icindeki ve toplumdaki tiim yasamint kapsayacak bicim-
de planlanmali ve uygulanmalidir. Planlamada okulun, “Okulumuz ne tir bir aile
ve cevre katlimi programini izlemelidir?” sorusunu yanitlamast cok énemlidir. Ote
yandan, okul, aile ve cevre is birligine yonelik etkinlikler planlanirken bir 6nceki
yilda gerceklestirilen etkinliklerin degerlendirilmesi sonucu elde edilen veriler goz
ontnde bulundurulmalidir.

Aile ve Gevre Katiimina iligkin Standartlarin Saptanmasi
Okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerinin belli bir plan ve program cercevesinde
yapildigi tlkelerde kimi standartlar gelistirilmistir. Bu standartlar, planlama asama-
sindan degerlendirme asamasina kadar her asamada etkinliklere yol gostermekte-
dir. Ornegin, okul-aile ve okul-cevre is birligini saglamaya yonelik olarak ABD’de
gelistirilen gerek okul merkezli gerek ev merkezli katilima yonelik ulusal standart-
lar su konulari icermektedir (PTA, 2006):

Hetisim: Okul ve aile arasinda diizenli, ¢ift yonlii ve anlamli iletisim saglanmalidir.

Ana babalik becerileri: Anne babalar, ana babalik becerileri konusunda destek-
lenmeli ve gelistirilmelidir.

Ogrenci 6grenmesi: Aileler, 6grenci 6grenmesine yardim etmede tamamlayict
bir rol oynamalidir.

Gonuilliiltik: Ana babalarin okula katilimlart beklenmeli, yardim ve destekleri
aranmalidir.

Okul kararlarina ortak katilim: Aileler, cocuklart ve aileleri etkileyen tim ka-
rarlarda tam anlamiyla ortak olmalidir.

Toplumlia is birligi: Toplum kaynaklari, okullari, aileleri ve 6grencinin 6gren-
mesini gliclendirmek icin kullanilmalidir.

Bu standartlar; okul, aile ve cevre is birliginde, hazirlanacak olan programlarin
boyutlarini olusturmaktadir. Kuskusuz, iyi bir okul, aile ve cevre is birligi progra-
minda iletisim en temel boyuttur. Clink, istenen is birliginin gerceklestirilmesi 6n-
celikle karsilikli iletisime baglidir. Cocuk, en temel davranislart anne babasindan
ogrenmektedir. Bir bakima cocuk, her yoniiyle anne babasinin triintidir. Cocuk-
lara istenen nitelikleri kazandirmada anne babalik becerilerinin dénemi buytktiir.
Bu nedenle, okul-aile is birliginde anne babalarin egitilmesi en temel islerden bi-
ridir. Ote yandan, ailelerin okula katilimlarinda goniilliiliik temel alinmalidir. Iste-
yerek ve gonulll olarak yapilan her iste basart vardir. Bu nedenle, ailelerin tim et-
kinliklere isteyerek ve gontlli olarak katilmalart desteklenmelidir. Kararlarin bir-
likte alinmasti, kararlarin uygulamaya gecirilmesini kolaylastirir. Bu nedenle, karar-
larin tim paydaslarin katilimiyla alinmasina 6zen gosterilmelidir. Ayrica, okul

Okul, aile ve cevre is birligi
etkinliklerini planlamada
g6z 6niinde bulundurulacak
konular:

e Okul, aile ve cevre is
birliginin ne durumda
oldugunun saptanmasi
Aile ve cevre katiimina
iliskin standartlarin
saptanmasi

Ailelerin farkliligiin
anlasiimasi

Ailelerin rollerinin
saptanmasi

Okul-aile-gevre is birliginde
yapilacak ilk is, okul, aile ve
cevre is birliginin ne
durumda oldugunun
saptanmasidir.

Aile katilimina iligkin
standartlar:

o letisim

Ana-babalik becerileri
(Ogrenci 6grenmesi
Gondllilik

Okul kararlarina ortak
katilim

e Toplumla is birligi
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Eger, 6gretmen aileyi tanir,
degerlerini, aliskanliklarini
bilirse, onlarla nasil iletisim
kuracagina yonelik bir
diisiinceye sahip olur.

Okulla is birligi yapmak
demek, okulun isleyisine
miidahale etmek demek
degildir.

cevreden bagimsiz degildir. Bu nedenle okul, ¢evrenin destek ve katkisint almali,
cevrenin olanaklarindan yararlanmalidir.

Turkiye’de de okuloncesi egitim, ilkogretim ve orta 6gretimde aile katilimina
iliskin ulusal diizeyde standartlar gelistirilmeli, yerel ozellikler dikkate alinarak bu
standartlarda esneklik taninmalidir. Okul, aile ve cevre is birligine iliskin etkinlik-
lerin planlanmasit asamasindan baslayarak bu standartlara dikkat edilmelidir.

Ailelerin ve Cevrenin Farkhiliginin Anlasiimasi

Ailelerle birlikte calisirken atilacak ilk adim ailelerin farkliligint anlamaktir. Birbi-
rinden ayrt kulttirel bakis acilari, ailelerdeki farkliliklarin bir parcasidir ve kulttrel
farkliliklar, okul-aile iliskisini kurmaya calisirken engeller de yaratabilir. Bu neden-
le, okul yoneticileri ve ogretmenler kiilttrel farkliliklara duyarli programlar gelis-
tirmelidir. Hazirlanan okul-aile etkinlikleriyle ilgili program, ailelerin kiltir diize-
yi, deneyimleri, davranigsal ve gelisimsel beklentileri ile uyum saglamalidir (Ome-
roglu ve Can Yasar, 2005 ).

Aileler, okul-aile iliskilerine farkli tepkiler verir. Bir aile okula yapilacak ziyaret
icin heyecan duyarken digeri ilgisiz kalabilir. Aileler, okula cesitli gecmis yasanti-
lart ile gelir. Eger ailelerin gecmisteki okul deneyimleri glizel ve basariliysa aileler
okulu ziyaret ederken de zevk alir ve mutlu olur, eger, deneyimleri basarisizlik ve
hayal kirikliklariyla doluysa okul distincesi onlar icin can sikict olur ve okula iste-
yerek gelmeyebilir. Bu anlamda, ailelerin kiiltiirel ve sosyal gecmisleri fark edilir,
anlamaya calisilir ve saygi duyulursa bu yaklasim, aileleri okulla is birligine ikna
etmede katki getirebilir. Her seyden 6nce, bir ¢gretmen, birlikte calisacag: aileyi
tanimalidir. Eger, ogretmen aileyi tanir, degerlerini, aliskanliklarini bilirse, onlarla
nasil iletisim kuracagina yonelik bir diisinceye sahip olur. Bu anlamda, sosyo-kiil-
turel ozellikler bakimindan farkli olan aileleri, gerek kendileri gerekse cocuklari-
nin gelisimleri icin becerilerini ve yeterliklerini artirmaya yonelik etkinliklere yon-
lendirebilmek, planlama asamasinda yapilmas: gereken calismalardan biridir.

Ote yandan ailelerin farkliligini etkileyen en énemli etmenlerin basinda cevrenin
geldigi unutulmamalidir. Aileyi, icinde bulunduklart ¢cevreden bagimsiz distinmek
olast degildir. Clinkd, ¢evrenin fiziksel olanak ve kosullari, sosyo-ekonomik diize-
yi, cevrenin egitime bakis acist vb. dzellikleri ailelerin tutumlarini da etkilemektedir.
Bu nedenle, okullar, aileler kadar cevrenin 6zelliklerini de dikkate almalidir.

Ailelerin ve Cevrenin Rollerinin Saptanmasi

Aile katiliminin yararlart konusunda ayni diistincede olmalarma karsin, egitim stire-
cinde egitimci ve aileler, birbirlerini tamamlayict rollerine iliskin ortak bir anlayis
gelistirmeyi basaramamaktadirlar (Kagan, 1989; Akt. Yin Lim, 2003, s.138). Dolay1-
styla, okul-aile is birliginde dikkat edilmesi gereken ¢nemli noktalardan biri; ailele-
rin, okulla yapacagi is birliginin ve okulun olanaklarint gelistirme yolunda harcaya-
caklart maddi ve manevi ¢abalarin, smiftaki 6gretmenin isine ya da okulun is birli-
gine mudahale etme bicimine dontismemesidir. Bu konuda, ¢zellikle yonetici ve
ogretmenlerin aile ile kuracaklar iliskileri cok iyi dizenlemeleri gerekmektedir.
Okulla is birligi yapmak demek, okulun isleyisine mtidahale etmek demek degildir.
Genelde, yapilan arastirmalar, her iki tarafin da gorevlerinin sinirlarini ve ne yapa-
caklarini bilmeleri durumunda ¢nemli sorunlarin ortaya ¢ikmadigi yoniindedir (Ok-
tay, 1993, s.19). Bu baglamda, okul, aile ve ¢evrenin rolleri énceden iyi tanimlanir-
sa etkinliklerin basarilt olma olasiligt artacak, sorunlar da azaltilmis olacaktir.
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Okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerini planlamada g6z oniinde bulundurulacak konu-
lardan hangisi 6ncelikle dikkate alinmalidir?

OKUL, AILE VE CEVRE i$S BiRLi&i ETKINLIKLERININ
PLANLANMASI

Planlama, ulasilmasi 6ngorilen amacin ortaya konmast ile baglar. Bu amaca ulas-
mak icin, hangi islemleri, hangi sirayla, hangi kaynaklari ya da olanaklari kullana-
rak ne kadar zamanda yapacagimizi, bunlart yaparken beklenmedik bir durumla
karsilastigimizda daha baska neler yapabilecegimizi dnceden dustinlp belirleme-
miz gerekmektedir (Yangin, 1998).

Her alanda oldugu gibi okul, aile ve ¢evre is birliginde de plan yapma son de-
rece Onemlidir. Okul, aile ve cevre is birligi kapsaminda gerceklestirilecek etkin-
liklerin planlanmasi, hangi etkinliklerin ne amacla gerceklestirileceginin, bu amac-
lart gerceklestirmek icin hangi etkinliklerin hangi sirayla yapilacaginin, etkinlikler
strasinda hangi kaynak kisilerin ve ara¢ gerecin kullanilacaginin, amaclarin gercek-
lesip gerceklesmediginin nasil kontrol edileceginin bilinmesini saglar. Boyle bir
planlama verimliligi artirir ve hedeflere kisa yoldan ulasmay1 saglar. Ayrica, plan-
lama okul yoneticileri ve ¢gretmenlerin kendilerine giiven duyarak calismalarini
saglar.

Okul, aile ve cevre is birligini saglamaya yonelik etkinliklerin planlanmasinin
amaci, gerceklestirilecek etkinlikleri, 6grenci, aile, yakin cevre, 6gretmenler ve
okulun gereksinimlerini daha iyi karsilayacak bicimde dizenlemek, eldeki kay-
naklarin ve zamanin daha verimli kullanilmasini saglamak, bireyin ve toplumun
gelisiminde egitimi daha etkili bir giic durumuna getirmektir. Bu giict etkili kilma-
nin yolu da etkinliklerin ¢cok boyutlu olarak planlanmasindan ve bir program dog-
rultusunda yuritilmesinden gecmektedir. Bu kapsamda okul, aile ve cevre is bir-
ligi plani hazirlama stireci Sekil 8.1'de gosterilmistir.

Okul, aile ve cevre is birligine yonelik bir program hazirlayabilmek icin 6nce
okul, aile ve ¢evrenin egitim gereksinimleri belirlenir, bu gereksinimler okulun
amaclartyla karsilastirilir, amaclar dog-
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Okul, aile ve gevre is birligini
saglamaya yonelik
etkinliklerin planlamasinin
amacl; gerceklestirilecek
etkinlikleri, 6gretmen,
ogrenci, aile, yakin gevre ve
okulun gereksinimlerini
daha iyi karsilayacak
bicimde diizenlemek, eldeki
kaynaklarin ve zamanin
daha verimli kullaniimasini
saglamak, bireyin ve
toplumun gelisiminde
egitimi daha etkili bir giic
durumuna getirmektir.

rultusunda gerceklestirilecek etkinlikler

belirlenir ve son asamada program ha-
zirlanir. Boyle bir programin hazirlana-
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Okul, aile ve cevre is birligi
komisyonun gérevi, okul-
aile-gevre i birliginde
gerceklestirilecek
etkinliklere yonelik
gereksinim belirleme
calismasi yapmak,
okul-aile-gevre is birligi
programi hazirlamak,
uygulamak ve
degerlendirmektir.

Gereksinim belirleme
calismasinin agamalari:

e Hazirlk

Bilgi toplama

Bilgilerin analizi
Bilgilerin rapor edilmesi
Bilgilerin kullanimi

e o o o

Okul, Aile ve Gevre is Birligi Komisyonunun Olusturulmasi
Okullarda okul, aile ve c¢evre is birliginin rastlantilara birakilmaksizin istenen bi-
cimde gerceklestirilmesinden sorumlu olacak bir komisyona gereksinim bulun-
maktadir. Bu komisyonun gorevi, okul, aile ve cevre is birliginde gerceklestirile-
cek etkinliklere yonelik gereksinim belirleme calismasi yapmak, okul, aile ve cev-
re is birligi programi hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmektir.

Bu komisyonda, okul mudiirti ya da midir yardimcist, 6gretmenler, (okulun
buytkligine gore, drnegin, ilkogretim okulu ise okuldncesi 6gretmeni, sinif 6g-
retmeni ve alan 6gretmenlerinden birer temsilci secilebilir), rehber 6gretmen, veli
temsilcisi, okul-aile birligi baskani yer almalidir. Kuskusuz, her okul, gereksinim-
lerine gore bu komisyona baska kisileri de ekleyebilir. Ornegin, halkla iliskiler uz-
mani, okulun egitim danismani, sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri vb. komis-
yonda yer alabilir.

Calisma Planinin Yapilmasi

Okul, Aile ve Cevre s Birligi Komisyonu, yapacagi isleri belli bir plan dahilinde
yurtitmelidir. Bu amacla yapilacak islerin bir listesi yapilmali; bu islerin ne zaman
ve ne kadar siire ile yapilacag: belirlenmelidir. Ornegin, egitim gereksinimi belir-
leme isinin ne zaman yapilacag, kimlerden ve hangi yollarla veri toplanacagi bir
takvime baglanmalidir. Calisma plani, yapilacak islerin zamaninda bitirilmesi agi-
sindan biiylik énem tasimaktadir.

Gereksinim Belirleme Calismasinin Yapilmasi

Egitim gereksinimi belirleme, okul, aile ve ¢evre is birliginin planlanmasinin temel
kosullarindan biridir. Hizmet verilecek taraflarin gereksinimleri belirlenmeden ilgi-
li taraf icin gerekli olan model tanimlanip gelistirilemez ya da gelistirilen model
amaca ulasmayi saglayamaz. Modellerin planlanmast ve uygulanmasinda program-
dan yararlanacak bireylerin etkin bir rol almasi, programin o toplum tarafindan ka-
bultini artiracaktir (Aral, Yasar ve Kandir, 2002, s.45).

Gerek okulun, gerek ailelerin gerekse cevrenin gereksinim ve beklentilerinin
belirlenmesi, okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerinin amacina ulasmasina hiz-
met eder. Her seyden 6nemlisi, egitim gereksinimi belirleme calismasi, okul, aile
ve cevrenin beklentilerinin Ortistirtilmesine yardimet olur. Boylece okul, aile ve
cevre, uyum icinde calisma firsati bulur. Egitim gereksinimlerinin belirlenmesi, ya-
pilacak egitim etkinliklerinin planlanmasi icin gerekli bilgilerin elde edilmesine
katkida bulunmaktadir. Bunun yani sira, egitim gereksinimlerini belirleme ¢calisma-
s1, program hedeflerinin dogru belirlenip belirlenmedigini ortaya cikarir. Ayrica,
egitim gereksinimlerinin belirlenmesi, olast engel ya da problemlerin belirlenmesi-
ne de hizmet eder. Ozellikle, bu engel ya da problemlerin kaynaklari belirlenebi-
lirse egitimin basari sanst artar.

Gereksinim belirleme calismasi su asamalardan olusur (Demirel, 1999, s5.87-90):

Hazirlik: Calismanin ve calismada yer alacak kisilerin planlanmasi stirecini ice-
rir. Bu asamada bilgi toplanacak hedef kitle (6grenci, veli, 6gretmen, cevredeki ki-
siler vb.) belirlenir. Bu kapsamda, bilgi toplama ve toplanan bilgilerin analizine
yonelik ilkeler olusturulur ve degerlendirme stirecinde onceliklerin neler olacagi
belirlenir.

Bilgi toplama: Bilgilerin nasil toplanacagimna yonelik ayrintili planlamanin yapil-
digi asamadir. Bilgilerin toplanmasi, dizenlenmesi, siralanmast, gruplandirilmast,
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bilgilerin dosyalanmasi ve saklanmasi islemlerini icerir. Gereksinim belirlemek icin
bilgi toplamada; anketler, gozlemler, gortiismeler, testler, kaynak tarama (literatiir
tarama, raporlari degerlendirme, mevcut uygulamalari inceleme) gibi bilgi toplama
arac ve tekniklerinden yararlaniabilir.

Bilgilerin analizi: Bilgi toplama asamasinda elde edilen bilgilerin analiz edildi-
gi asamadir. Elde edilen bilgilerin, ayristirilmasi, tanimlanmasi, siralanmasi, yorum-
lanmast ve sonuclarin ortaya konulmast calismalarini icerir. Toplanan tim bilgiler
gozden gecirilir ve giincellestirilir. Sorunlar, degisen kosullar ve yeni gelismeler
degerlendirilir.

Bilgilerin rapor edilmesi: Egitim gereksinimi belirleme stirecinde, calismalarin
tamamlanmasi amaciyla bilgilerin rapor edilmesi asamasidir. Gereksinim belirleme
surecinde bilgi toplanan kisiler, kullanilan kaynaklar listesi, toplanan bilgilerin
Ozeti, bilgilerin analiz edilmesiyle ortaya ¢ikan durum ve onceliklerin belirlenmesi
icin yapilan islemleri icerir. Kuskusuz, bu konular 1s1ginda, raporun basit, anlasilir
ve dogru bicimde yazilmasi gerekir.

Bilgilerin kullanimi: Gereksinim belirleme stirecinin sonuglarinin gézden geci-
rildigi asamadir. Bu asamada, olasi neden-sonuc iliskisi ve neden-sonucg iligkisi 1s1-
ginda alternatif yaklasimlar belirlenir. Gereksinim belirleme calismast, ¢ozim 6ner-
mez; ancak, ¢oztimlerin hangi alan ya da konular icin gerekli oldugunu ortaya ko-
yar. Ayrica, gereksinimlere yonelik karar vermede olctitleri ortaya koyar.

Okuloncesi egitim programinda aile katilimi etkinliklerinden biri olan aile egi-
timi etkinliklerini gerceklestirmeden 6nce ailelere dagitilacak form yoluyla ailele-
rin egitim gereksinimlerinin belirlenmesi gerektigi vurgulanmaktadir. Bu amacla
gelistirilen bir form programda sunulmustur (MEB, 2000, s.78). Bu formlarin anali-
zi sonucunda ortaya ¢ikan gereksinimlere gore, hangi konunun hangi etkinlik yo-
luyla ve ne zaman yapilacag: planlanmalidir.

AILE EGITIMI GEREKSINIM BELIRLEME FORMU
Isim....ccoooeevvnin., Tarih.../.../...

Okulumuzda sizlerin belirleyecegi konularda egitim etkinlikleri dizenlemeyi
planliyoruz. Asagida verilen konulardan egitim almak istediklerinizi Gnem sirasina
gore numaralayiniz. En 6nemli gordigiiniiz konuya (1) veriniz.

Konular Gln Saat......cccceeienn,
() Cocuklarla iletisim

() Cocukta davranis yonetimi

() Cocuk hastaliklar

() Beslenme aliskanliklari

() Cocuk kitaplart

() Cocuk ve oyun

() Okula hazirlik

() Diger (ekleyiniz).........ccccceeveiennenn.

Toplantt Siklig1

() Her hafta
() 2 haftada bir
() Ayda bir
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Okul, Aile ve Gevre is Birligi Programinin Hazirlanmasi
Okullarda okul, aile ve cevre is birligini istenen bir bicimde gerceklestirmek icin
mutlaka okul, aile ve cevre is birligi programi hazirlanmali ve bu program stirekli
gelistirilmelidir. Boyle bir program, okul, aile ve cevre is birliginin planli ve etkili
bir bicimde gerceklestirilmesini saglayacag: gibi, okulun amaclarinin gerceklestiril-
mesine de katkida bulunmaktadir. Bu asamada, gerceklestirilecek etkinliklere ka-
rar verilmeli, etkinliklere yonelik amaclar, icerik, 6gretme-6grenme stireci ve de-
gerlendirme bicimleri belirlenmelidir. Programin bu temel boyutlarinin yani sira,
hedef kitlenin 6zellikleri, zamanlama, yer gibi ogeler de dikkate alinmalidir. Bu
kapsamda program hazirlanmalidir.

Okul, aile ve ¢evre is birligi programi hazirlanirken Milli Egitimin genel amac-
lar1 ve ilkeleri cercevesinde, Varis (1988, s5.270-277)'1n program gelistirme icin 6n-
gordiigli rehber ilkeler gz Ontine alinmalidir:

Okulun sosyal islevi géz éniinde bulundurulmahdir: Bir okulun programinin
hazirlanmasinda baslangic noktasi, okulun sosyal islevidir. Bu islevin ne oldugu-
na; tlkenin sosyal, kiltirel, ekonomik ve politik kosullari goz éniinde bulunduru-
larak karar verilir. Clinkd, egitim sistemini toplumsal sistemden ve toplumsal ge-
reksinimlerden bagimsiz olarak distinmek olanakli degildir.

Bireysel verilerden yararlaniimalidyr: Orgiin egitimdeki programlarin, toplum-
sal oldugu kadar bireysel gereksinimleri de karsilayacak bicimde diizenlenmesi
gerekir. Cocugun egitiminin, onun gelisimiyle baglantili olarak ele alinmas: gere-
kir. Programlar, cocugun herhangi bir gelisim evresinde duydugu gelisim gereksi-
nimini karsilayacak bicimde hazirlanmalidir. Eger gelisim caglarinin 6zellikleri ve
bu ozelliklerin yarattigi gereksinimler bilinirse egitimin gorev ve sorumlulugu or-
taya cikar ve boylece amaclarin, icerigin ve ogretim siireclerinin daha gercekg¢i te-
mellere dayanmast olanakli olur. Okul, aile ve cevre is birligi programi da cocuk-
larin gelisim ve 0grenme gereksinimlerinin karsilanmasina katkida bulunmalidir.

Amaglar belli dlciitlere gore belirlenmelidir: Program hazirlarken amaclarin genel-
den 6zele dogru ve birbiriyle iliskili olarak diizenlenmesi gerekir. Kurum, milli egiti-
min temel amaclarint ve bulundugu cevrenin gereksinimlerini dikkate alarak kendi
amaclarimni saptamali ve bu amaclar dogrultusunda programint hazirlamalidir. Okul,
aile ve cevre is birligi programi hazirlanirken; Milli Egitimin, okulun ve derslerin
amaclart dikkate alinmali, program bu amaclarin gerceklesmesine hizmet etmelidir.

Igerigin yapisi ve seciminde arastirma sonuglarina dayanan tercibler yapilmal-
dur: Programda yer alacak konularin secimi énemlidir. Ctinkti, arastirma yoluyla orta-
ya ¢ikarilan bilgiler hizla artmaktadir. Bu durum, egitim programlarinda icerigin yeni-
den diizenlenmesini ve ara ara gdzden gecirilmesini gerektirmektedir. Icerik, egitim
amaclarmin gerceklestirilmesinde 6nemli bir aractir. Bu nedenle, programda yer ala-
cak konularin en son gelisme ve yenilikleri kapsayacak bicimde saptanmast gerekir.
Okul, aile ve cevre is birligi programi hazirlanirken de programda yer verilecek etkin-
liklerin icerigi, cagdas ve bilimsel gelismeler baglaminda belirlenmelidir.

Ogretme-6grenme stirecleri saptanmali ve gerekli arac gerecler saglanmalidir:
Egitimde amaclarin gerceklesmesi, sagliklt bir bicimde olusturulan 6gretim stirec-
leri ile saglanmaktadir. Bu nedenle, 6grenme-0gretme siireci egitim programinin
en isevuruk yonini olusturmaktadir. Okul, aile ve cevre is birligi programi hazir-
lanirken, programda yer verilen etkinlikler icin en uygun yontem, teknik ve arac
gerecler secilmelidir.
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Degerlendirme olctitleri ve ilkeleri saptanmalidir: Egitim programi hazirlanir-
ken degerlendirme olctitleri saptanmalidir. Degerlendirme, programin amaclarina
ne derece ulasildigint ortaya koyan bir karar verme islemidir. Degerlendirme,
programun etkililigi hakkinda bilgi verir ve eksikliklerin neler oldugunu gosterir.
Okul, aile, cevre is birligi programi hazirlanirken, programda yer verilen etkinlik-
lerin hangi ara¢ ve tekniklerle degerlendirilecegi belirlenmelidir.

Bilimsel arastirma anlayisi benimsenmelidir: Egitim programlari bilimsel bir
anlaysla hazirlanmalidir. Program hazirlamada, bilimsel yaklasimin benimsenme-
si, yapilan ise nitelik kazandirir. Okul, aile, cevre is birligi programi, bilimsel gelis-
melerin 1s1ginda; program hazirlama stirecine tim ilgililerin katilimiyla ve prog-
ramla ilgili tim boyutlar dikkate alinarak hazirlanmalidir.

Okul, aile ve cevre is birligi programi hazirlanirken hangi ilkeleri dikkate almak gerekir?

Bu temel ilkeler goz 6nlinde bulundurularak hazirlanan okul, aile ve cevre is
birligi programi, okulun amaclarini gerceklestirmede bir kopri gorevi tstlenmeli-
dir. Okul, aile ve cevre is birligi programindan, okulun, ailelerin ve ¢evrenin, do-
layisiyla cocuklarin beklentilerinin karsilanmasinda 6énemli bir destek olarak yarar-
laniimalidir. Her seyden onemlisi, okul, aile ve cevre is birligi programi, okulun
ogretim programinin O6nemli bir unsuru olarak goriilmelidir.

Okul, Aile ve Gevre is Birligi Programinin Uygulanmasi
Planlama asamasinda hazirlanan program, onceden belirlenen ilkelerin 1s1ginda
uygulanmalidir. Uygulama icin de plan yapilmast calismanin basarisint artirir.

Program uygulanirken olasi engeller onceden belirlenmeli ve bu engellerin
programi olumsuz yénde etkilemesine izin verilmemelidir. Ozellikle, program-
da yer alan her etkinlik icin uygulama kosullarinin olusturulmasi, gerekli mad-
di kaynaklarin saglanmasi, gerekli kisi ve kurumlarla is birligi yapilmasi, ger-
ceklestirilecek calismalar icin is bolimu yapilmast vb. tim gereklilikler yerine
getirilmelidir.

Okul, Aile ve Gevre is Birligi Programinin
Degerlendirilmesi

Uygulanan okul, aile ve cevre is birligi programinin amacina ulasip ulasmadigi
mutlaka degerlendirilmelidir. Bu kapsamda her etkinligin okulun amaclarina kat-
kist konusunda katilimcilarin gortslerinin alinmasi 6nemlidir. Ayrica, programin
tim ogeleriyle ilgili gortis alinmasinda da yarar bulunmaktadir.

Okul, aile ve cevre is birligine iliskin etkinlikler planlanirken, bir 6nceki yilda
gerceklestirilen etkinliklerin degerlendirilmesine iliskin veriler ve analizler goz
ontinde bulundurulmalidir. Bu amacla, her yilin sonunda yil icinde gerceklestirilen
etkinliklerin anket, goriisme vb. teknikler yoluyla degerlendirilmesinin yapilmasi-
na 6zen gosterilmelidir.

7,
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ORNEK
Bir ilkogretim okulunda, egitim gereksinimleri dogrultusunda, okul, aile ve
cevre is birligini gelistirmeye yonelik hazirlanan bir program 6rnegi soyle olabilir:

TARIH | YAPILABILECEK ETKINLIKLER

EYLUL “Taniim ve Organizasyon Toplantisi”
Egitimci, tiim anne ve babalarin katiimini saglayarak, anne babalara okuléncesi
egitim programini tanitir, aile katiiminin ne oldugunu anlatir. Anne babalarla bir-
likte hangi anne-baba etkinliginin ne zaman, ne kadar siire ile yapilacagini planlar.

EYLUL “Ailelerin Egitim Gereksinimleri”
Okul-aile is birligi, aile katiiminin 6nemi, yararlari ve gerekgeleri anlatilir. Ailelerin
egitim gereksinimleri belirlenir.

EKIM “Goniilliikk Programi”
Goniilliik programi, amaci, iglevleri ve gontiilliilerin rolleri anlatilir. Ailelerin hangi
sinif ve okul etkinliklerine katilabileceklerine iliskin form uygulanir.

EKIM “Tanisalim-Tanitalim”
Okula yeni gelen 6grencilerin ve |. sinif 6grencilerinin velilerinin diger velilerle
tanigmasi igin bir toplanti diizenlenir ve ailelerle okul igindeki bolimlerin tanitimi
icin kucuk bir gezinti yapilir.
“Hayvanlari Koruyalim”
Hayvanlari Koruma Giinii (4 Ekim) ile iligkili olarak hayvan barinaklarina ailelerle
birlikte gezi diizenlenir.

EKIM “Sehir Gezintisi*”’
I. sinif etkinligi

KASIM “Atamiza Gidelim”
Atatiirk Haftasi (10-16 Kasim) ile iligkili olarak goniilliik programina katilan ailelerle
birlikte Anitkabire gezi diizenlenir.
KASIM “Anne Baba Tutumlan”
Ailelere “Anne-Baba Tutumlari” ile ilgili konferans diizenlenir.
KASIM “Orman Gezisi*”’
2. sinif etkinligi
“Baraj Golu Gezisi*”’
4. sinif etkinligi
ARALIK | “Aile igi iletisim”
Ailelere “lletisim Becerileri ve Alile ici lletisim” ile ilgili okul psikolojik danigma
servisinin 6gretmeni bir konferans verir.
OCAK | “Kiiltiir Gezisi*”

5. sinif etkinligi

MART “Gevre Goniilliisii*”’
4. sinif etkinligi

NISAN “Elektrigin Yol Acabilecegi Tehlikeler*”
4. sinif etkinligi

MAYIS “Kermes”
Tim velilerin katiimiyla gerceklestirilir.

NOT: Her aile her etkinlige katilmak durumunda degildir. Kimi etkinlikler “géniillti
programi” cercevesinde gerceklestirilebilir.
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Kuskusuz planlanan okul, aile ve ¢evre is birligi etkinliklerinin okul ve ailenin
egitim gereksinimlerinin yani sira okulun 6gretim programindaki kazanimlarla 6r-
tusmesi gerekmektedir. Bu kapsamda, ongoriilen etkinliklerin hangi dersin tinite
ve kazanimlartyla iligkilendirildigi belirtilmelidir. Ornekte yer alan kimi etkinlikle-
rin hangi dersin tnite ve kazanimlariyla iliskilendirildigi asagida belirtilmistir.

Sehir Gezintisi

Sinaf: 1

Ders: Hayat Bilgisi

Unite: Diin, Buglin, Yarin

Kazanum: Insanlarin cevreyi hangi yollarla degistirdigini ve bunun icin neler
yaptiklarini arastirir ve anlatir.

Uygulama: Ogrenciler aileleri ile birlikte yasadiklar1 sehirde bir gezinti yapip,
bazi yerlerin fotograflarint ¢ekebilirler. Daha sonra da bu fotograflari ayni yerlerin
gecmis yillara ait fotograflari ile karsilastirabilirler. Insanlarin ¢evreyi nasil degistir-
digi ortaya konulmaya calisilir.

Orman Gezisi

Sinaf: 2

Ders: Hayat Bilgisi

Unite: Benim Essiz Yuvam

Kazanim: Her canlimin bir yuvaya ihtiyact oldugunu kavrar ve canlilarin yuva-
larint birbirinden ayirt eder.

Uygulama: Ormanlik alana gezi yapilir. Buradaki canlilarin yuvalari (kus, karin-
ca yuvalary) incelenir. Bu gezide art ve balik ciftliklerinin oldugu yerler durak- is-
tasyon olarak belirlenir.

Baraj Golii Gezisi

Sunaf: 4

Ders: Sosyal Bilgiler

Tema: Insanlar, yerler ve cevreler

Unite: Yasadigimiz Yer

Kazanim: Cevresinde gordigi dogal ve beseri unsurlari ayirt eder.

Uygulama: Dogal ve beseri unsurlari ayirt edebilmeleri icin 6grenciler aileleri
ile birlikte ormanlik alana, baraj goliine gezi diizenlerler.

Cevre Gontlliisii

Swnaf: 4

Ders: Fen ve Teknoloji

Ogrenme Alani: Diinya ve Evren

Unite: Gezegenimiz Diinya

Kazanim: Hava, toprak ve suyun yasam i¢cin 6neminin bilincine varir.

Uygulama: Cevre kirliligi ve erozyonla mucadele icin kurulan vakiflara aileler-
le birlikte tyelik basvurusunda bulunarak cocuklara bu konularda cesitli tutum ve
degerler kazandirilabilir.
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Kiltiir Gezisi

Smnif: 5

Ders: Sosyal Bilgiler

Ogrenme Alam: Kiltiir ve Miras

Unite: Adim Adim Tiirkiye

Kazanim: Ulkemizin cesitli yerleri ile kiiltiirel 6zelliklerini kendi ¢evresinin
benzerlik ve farkliliklart acisindan karsilastirir.

Uygulama: Ogrencilerin aileleri ile birlikte miizeye, tarihi yerlere gezi diizenle-

nir. Internette arastirma yaptirilip farkli yerlerin dogal yerleri ve kiiltirel ozellikle-
ri gezi yapilan yerler ile karsilastirlir.

Elektrigin Yol Acabilecegi Tehlikeler

Suif: 4

Ders: Fen ve Teknoloji

Ogrenme Alam: Fiziksel Olaylar

Unite: Yasamimizdaki Elektrik

Kazanim: Elektrik carpmasina yol acabilecek durumlari fark eder.

Uygulama: Elektrigin yol acabilecegi tehlikeleri bilme ve dnlem almaya yone-

lik olarak elektrik miihendisi ya da teknikeri gibi meslege sahip olan veliler sinifa
davet edilir.

7 Okuloncesi egitim icin hazirlanacak bir okul, aile ve cevre is birligi programinda yer vere-
e = ceginiz ii¢ etkinlik belirleyiniz.
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D
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Okul, aile ve ¢evre is birligi etkinliklerinin plan-
lanmasin gerekli kilan nedenleri siralayabilme
Okul, aile ve cevre is birligini gerekli kilan ne-
denler soyle siralanabilir: Okullarin, okul, aile ve
cevre is birliginin ®nemini yeterince kavrayama-
mast, okul, aile ve cevre is birligini nasil gercek-
lestirecekleri konusunda bilgilerinin olmamast,
ailelerden ve cevreden gereken destegi alama-
malart, aile ve cevre is birligini rastlantilara daya-
I1 olarak yuritmeleri, ailenin egitime katiliminin
istenilen dizeyde olmamasi ve katilimin daha
cok veli toplantilart ve gorismelerle sinirli olma-
s, ailelerin aile katiliminin nasil gerceklesecegini
bilememeleri, ailelerin ve cevrenin okul etkinlik-
lerine katilma, katkida bulunma ve gelistirme fir-
sati elde edememeleri, okul-aile birliklerinin is-
levsel olmamasi, ailelerin ve cevrenin egitim su-
recinde yer almasi anlayisinin hentiz tam olarak
yerlesmemesi, taraflarin is birligine yonelik tu-

tumlarinin istenen diizeyde olmamasidir.

Okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerini planla-
mada goéz éniinde bulundurulacak konulari
agiklayabilme

Okul, aile ve cevre is birligini etkili bir bicimde
planlayabilmek icin 6ncelikle kimi konularin dik-
kate alinmasi gerekmektedir. Okul, aile ve cevre
is birligi etkinliklerini planlamada goz ontinde
bulundurulacak konular; okul, aile ve cevre is
birliginin ne durumda oldugunun saptanmasi, ai-
le katilimina iliskin standartlarin belirlenmesi, ai-
lelerin farkliliginin anlasilmasi ve ailelerin rolleri-
nin saptanmasidir. Kuskusuz, okul, aile ve cevre
is birliginde yapilacak ilk is, okul, aile ve cevre
is birliginin ne durumda oldugunu belirlemektir.
Okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerinin belli
bir plan ve program cercevesinde yapildig: tilke-
lerde kimi standartlar gelistirilmistir. Bu standart-
lar okul, aile ve cevre is birliginde hazirlanacak
olan programlarin boyutlarini olusturmaktadir.
Okul, aile ve cevre is birliginde temel ¢ikis nok-
tasi ailelerdir. Okul ortaminda her bir cocugun
karmasik gereksinimlerini anlamak icin 6ncelik-
le cocugun aile yapisi taninmalidir. Bu, ayni za-
manda, ailelerin gereksinimlerinin anlasilmasi

acisindan da onemlidir. Okul-aile is birliginde

dikkat edilmesi gereken 6nemli noktalardan biri
ailelerin okulla yapacag: is birliginin ve okulun
olanaklarini gelistirme yolunda harcayacaklar:
maddi ve manevi ¢abalarin, siniftaki 6gretmenin
isine ya da okulun is birligine miidahale etme bi-

cimine dontiismemesidir.

Okul, aile ve cevre is birligi etkinliklerini plania-
ma asamalarini agiklayabilme

Her alanda oldugu gibi, okul, aile ve cevre is bir-
liginde de plan yapma son derece onemlidir.
Okul, aile ve cevre is birligi kapsaminda gercek-
lestirilecek etkinliklerin planlanmasi, hangi et-
kinliklerin ne amacla gerceklestirilecegi, bu
amaclar gerceklestirmek icin hangi etkinliklerin
hangi sirayla yapilacagi, bu etkinlikler sirasinda
hangi kaynak kisilerin ve ara¢ gerecin kullanila-
cagt, amaclarin gerceklesip gerceklesmediginin
nasil kontrol edileceginin bilinmesini saglar. Boy-
le bir planlama verimliligi artirir ve hedeflere ki-
sa yoldan ulasmay1 saglar. Ayrica, planlama ile
okul yoneticileri ve 6gretmenler kendine gliven
duyarak calisir. Okul, aile ve cevre is birligine
yonelik bir program hazirlayabilmek icin énce
okul, aile ve cevrenin egitim gereksinimleri be-
lirlenir, bu gereksinimler okulun amaclariyla kar-
silastirilir, amaclar dogrultusunda gerceklestirile-
cek etkinlikler belirlenir ve son asamada prog-
ram hazirlanir. Boyle bir programin hazirlanabil-
mesi ve uygulanabilmesi i¢in su ¢alismalar yapil-
malidir: Okul, aile, cevre is birligi komisyonunun
olusturulmasi, ¢alisma planinin hazirlanmasi, ge-
reksinim belirleme c¢alismasinin yapilmasi, okul,
aile ve cevre is birligi programinin hazirlanmast,

uygulanmasi ve degerlendirilmesi.
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Kendimizi Sinayalim

1. Asagidakilerden hangisi Okuloncesi Egitim Prog-
ramt'ndaki aile katilimini saglayan etkinliklerden biri
degildir?

a. Aile egitimi etkinlikleri
Aile ile iletisim etkinlikleri
Okul yonetimi
Ev ziyaretleri

o a0 T

Evde yapilabilecek etkinlikler

2. Tirkiye’de, okul-aile is birligi hangi yonetmelik uya-
rinca yuritilmektedir?
a. Okul-Aile Birligi Yonetmeligi
Okul-Toplum Is Birligi Yonetmeligi
Okul-Cevre Birligi Yonetmeligi
Aile-Cevre Is Birligi Yonetmeligi

ceoc T

Aile Katilimi Yonetmeligi

3. Asagidakilerden hangisi ailelerin ve cevrenin egitim
stirecinde yer almast anlayisinin Turkiye'de yerlesme-
mesinin nedenlerinden biri degildir?
a. Ogrencilerin aile katillimina yonelik tutumlarinin
olumsuz olmasi
b. Okul-aile is birligine yonelik programlarin gelis-
tirilmemesi
c. Okul, aile ve ¢evre is birliginin rastlantilara bira-
kilmast
Okul-aile birliklerinin islevsel olmamast
e. Okul-aile is birligine yonelik ilgisiz tutumlar

4. Asagidakilerden hangisi okul, aile ve cevre is birligi-
ni gerceklestirmede goz ontinde bulundurulmasi gere-
ken ogelerden biri degildir?

a. Okul, aile ve cevre is birliginin ne durumda ol-
dugunun saptanmasi
Ogrenci rollerinin saptanmasi
Aile katilimina iliskin standartlarin saptanmast
Ailelerin farkliliklarin anlasiimast

o a0 T

Ailelerin rollerinin saptanmast

5. “Okul, aile ve cevre is birliginde temel ¢ikis noktast
ailelerdir. Okul ortaminda her bir cocugun karmasik
gereksinimlerini anlamak icin oncelikle cocugun aile
yapist taninmalidir.”
Yukaridaki ifade, okul, aile ve cevre is birliginde goz
ontinde bulundurulmas: gereken ogelerden hangisini
icermektedir?

a. Okul, aile ve ¢evre is birliginin ne durumda ol-
dugunun saptanmasi
Aile-cevre iliskilerinin belirlenmesi
Aile katilimina iliskin standartlarin saptanmast
Ailelerin farkliliklarin anlasiimast

o po T

Ailelerin rollerinin saptanmast

6. Asagidakilerden hangisi aile katlimina iliskin stan-
dartlardan biri degildir?
a. lletisim
Ana babalik becerileri
Ogrenci dgrenmesi
Toplumla is birligi

o a0 T

Ogrencinin degerlendirilmesi

7. Asagidakilerden hangisi okul, aile ve cevre is birligi-
ne yonelik bir program hazirlarken yapilmasi gereken
calismalardan biri degildir?
a. Okul, Aile Cevre Is Birligi Komisyonunun Olus-
turulmast
b. Calisma Planinin Hazirlanmasi
¢. Gereksinim Belirleme Calismasinin Yapilmasi
d. Okul, Aile ve Cevre Is Birligi Programinin Hazir-
lanmasi
e. Hazirlanan Programin Onaya Sunulmast

8. Asagidakilerden hangisi okul, aile ve cevre is birligi
komisyonunda yer almaz?

a. Okul miduirt ya da miadur yardimeist
Ogretmenler
Ogrenciler
Rehber 6gretmen

o a0 T

Okul-aile birligi baskani

9. Asagidakilerden hangisi gereksinim belirleme calis-
masinin asamalarindan biri degildir?
a. Hazirlik
Anket hazirlama
Bilgilerin analizi
Bilgilerin rapor edilmesi

o a0 T

Bilgilerin kullanimi1

10. Asagidakilerden hangisi okul, aile ve cevre is birli-
gi programi hazirlanirken gdz 6ntinde bulundurulmast
gereken ilkelerden biri degildir?
a. Program hazirlarken okulun sosyal islevinin goz
ontnde bulundurulmast
b. Program hazirlamada bireysel verilerden yarar-
lanilmast
¢. Program hazirlamada, amaclarin belli olcttlere
gore belirlenmesi
d. Program hazirlarken okulun fiziksel durumunun
g6z dntine alinmast
e. Program hazirlamada bilimsel arastirma anlayisi-
nin benimsenmesi
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Yasamin iginden

Toplumsal Hizmet Kapsaminda Huzur Evini Ziya-
ret Ettik

Alicetinkaya 1.O.0. 6grenci ve 6gretmenleri Havran Hu-
zurevini ziyaret ederek,yaslilart sevindirdi. Huzurevi sa-
kinlerine cesitli hediyelerin verildigi ziyarette, 6gret-
menlerden Esref Mansuroglu, Sibel Kaplan ve Sabire
Sert gorev aldi. Duygulu anlarin yasandigi ortamda Sos-
yal Bilgiler 6gretmeni Esref Mansuroglu “Yaslilariz Biz”
isimli siiri okurken bazi yaslilarin goz yaslarini tutama-
digt gozlendi.

Huzurevi mudiresi Yasemin Yilmaz: Ogrenci ve dgret-
menleri yaslilarla tanistirirken bu ziyaretin 8 Mart Kadin-
lar Glintine gelmesi dolayist ile ayri bir anlam kazandi-
gini1 ifade etti. Yasemin Yilmaz ayrica, “18 Mart-24 Mart
Yaslilar Haftast nedeniyle diizenlenen bu ziyaretten do-
lay1 yaslilar adina tesekkiir konusmast yapti.

Ziyaretin ilerleyen dakikalarinda 6grenciler yaslilarla
sohbet ettiler ve onlara kitaplar okudular. Yaslilardan
resim calismasi olanlar bu resim calismalarint 6grenci-
lerle paylastilar. Istanbul'lu Arife Hanim kendi yazdig:
siiri 6grencilere okuyarak bol alkis aldi. Ayrica ogret-
men Esref Mansuroglu yaslilar icin bir “Evet-Hayur” ya-
rismast diizenledi. Ogrenci ve yashilarin katildigi bu ya-
rismada cok giizel anlar paylasildi. Huzur evinden ayri-
lirken Alicetinkaya 1. ©.0. Goniillii Cevrecileri huzure-
vi cevresinde cevre temizligi yaptilar.

Huzurevlerinde insanlarin hayatlarint kolaylastirict, on-
larin toplumla kaynasmalarini saglayict calismalar yap-
mak amaciyla Milli Egitim Bakanlhig: [lkdgretim ve Orta-
ogretim Kurumlart Sosyal Etkinlikler Yonetmelig'nin 12.
Maddesine dayanilarak “Toplum Hizmeti ile ilgili 6g-
rencilerin; ailesine, cevreye ve topluma duyarli, goniil-
It calisma bilincine sahip, sorun ¢ézen ve ¢oziim Ure-
ten, resmi, 6zel, sivil toplum kurum ve kuruluslari ile is
birligi icinde calisma becerilerini gelistirmis birer fert
olarak yetismeleri icin toplum hizmeti calismalarina yer
verilir.” hiitkmiinden yola ¢ikilarak boyle bir etkinligin
gerceklestirilmesi ile huzurevlerindeki insanlarin hayat-
larint kolaylastirici, onlarin toplumla kaynasmalarini
saglayict calismalarin son derece dnemli oldugu okul
idaresi ve ogretmenlerce dile getirilmistir. Ziyarete kati-
lanlar bu ziyaretin gerceklestirilmesinde ara¢ tahsis eden
Havran Belediye Baskanligina tesekkdir ettiler.

Kaynak: (http://meralicetinkayaioo.okulotomasyon.
com/index.php?sri=3&okul_kod=654070&pg=888)’den
12.01.2008 tarihinde alinmuistir.

Kendimizi Sinayalim Yanit Anahtan

1.c¢  Aynntl bilgi icin “Okul, Aile ve Cevre [s Birligi
Etkinliklerinin Planlanmasint Gerekli Kilan Ne-
denler” baslikli bolimi yeniden gozden
geciriniz.

2.a  Aynntl bilgi icin “Okul, Aile ve Cevre Is Birligi
Etkinliklerinin Planlanmasint Gerekli Kilan Ne-
denler” baslikli bolimi yeniden godzden
geciriniz.

3.a  Aynntl bilgi icin “Okul, Aile ve Cevre Is Birligi
Etkinliklerinin Planlanmasini Gerekli Kilan Ne-
denler” baslikli bolimi yeniden gozden

geciriniz.

Ayrintilt bilgi icin “Okul, Aile ve Cevre Is Birligi

Etkinliklerini Planlamada Gz Oniinde Bulun-

durulacak Konular” baslikli bolimi yeniden

gozden geciriniz.

Ayrintili bilgi icin “Okul, Aile ve Cevre Is Birligi

Etkinliklerini Planlamada Goz Oniinde Bulun-

durulacak Konular” baslikli bolimt yeniden

gbzden gegiriniz.

6. e  Ayrntl bilgi icin “Okul, Aile ve Cevre [s Birligi
Etkinliklerini Planlamada G6z Oniinde Bulun-
durulacak Konular” baslikli bolimi yeniden
gozden geciriniz.

7.e  Aynntl bilgi icin “Okul, Aile ve Cevre [s Birligi
Etkinliklerinin Planlanmas1” basliklit bolimi
yeniden gdzden geciriniz.

8. ¢ Ayrnul bilgi icin “Okul, Aile ve Cevre Is Birligi
Etkinliklerinin Planlanmas1” basliklt bolimu
yeniden gozden geciriniz.

9.b  Aynnul bilgi icin “Okul, Aile ve Cevre Is Birligi
Etkinliklerinin Planlanmas1” basliklt bolimi
yeniden gdzden geciriniz.

10. d  Ayrinuli bilgi icin “Okul, Aile ve Cevre Is Birligi

Etkinliklerinin Planlanmasi1” basliklt bolimi

yeniden gozden geciriniz.
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Sira Sizde Yanit Anahtari

Sira Sizde 1

Okul, aile ve ¢evre is birliginin planlanmasini gerekli ki-
lan nedenlerin timu 6nemli olmakla birlikte, 6zellikle,
okullarin, aile ve cevre is birligini rastlantilara dayali ola-
rak yiriatmesinin en dnemli neden oldugu soylenebilir.
Bunun yani sira, okullarin, okul, aile ve cevre is birligi-
ni nasil gerceklestirecekleri konusunda 6ngorilerinin
olmamasi da okul, aile ve ¢evre is birliginin planlanma-

sint gerekli kilan 6nemli bir neden olarak gortilebilir.

Sira Sizde 2

Okul, aile ve cevre is birliginde yapilacak ilk is, okul, aile ve
cevre is birliginin ne durumda oldugunun saptanmasidur.
Okul, aile ve ¢evre is birligine yonelik istenilen etkinliklerin
gerceklestirilmesi, var olan durumun ortaya konulmasina
baglidir. Ozellikle, okulda ne tiir bir aile ve cevre katliminmn
gerceklestirileceginin 6ngorilebilmesi icin aile ve cevre is

birliginin var olan durumunun belirlenmesi gerekmektedir.

Sira Sizde 3

Okul, aile ve ¢evre is birligi programi hazirlanirken,
Milli Egitimin genel amaclar: ve ilkeleri cercevesinde,
okul, kendi 6zel amaclarint gerceklestirebilmek acisin-
dan su ilkeleri dikkate almalidir: Program hazirlarken
okulun sosyal islevinin g6z ontinde bulundurulmasi,
bireysel verilerden yararlanilmasi, amaclarin belli 6l-
cltlere gore belirlenmesi, icerigin yapist ve seciminde
arastirma sonuclarina dayanan tercihlerin yapilmast,
ogretme-Ogrenme sureclerinin belirlenmesi ve gerekli
arac-gereclerin saglanmasi, degerlendirme olcttlerinin
ve ilkelerinin belirlenmesi ve bilimsel arastirma anlayi-

sinin benimsenmesidir.

Sira Sizde 4
Okuloncesi egitimde, drnegin, ailelere yonelik, okul, ai-
le, cevre is birligi semineri yapilabilir, cesitli kuruluslara

geziler diizenlenebilir ve yil sonu gosterisi yapilabilir.
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Sozliik
A

Aile Egitimi: Ailenin tim tUyelerinin beden ve ruh sagligt ge-
lisimini, aile ici iliskileri ve etkilesimini desteklemeyi, iyi-
lestirmeyi ve strdiirmeyi saglayan bir siire¢ ve hizmet.

Aile Egitimi Etkinlikleri: Cocuk gelisimi ve sagligi, ruh sag-
lig1, davranis yonetimi, iletisim, beslenme gibi konular-
da ailelerin bilgi ve becerilerini gelistirmeye yonelik ola-
rak yapilan planh ve sistematik calismalar.

Aile ile fletisim Etkinlikleri: Okulun programini ve politi-
kalarini ailelere tanitma, ailelerin birbirlerini tanima, pay-
lasimda bulunmalarint saglama, aileleri cocuklarinin egi-
timi ve gelisimi ile ilgili olarak bilgilendirme gibi amac-
larla diizenlenen telefon goriismesi, duyuru panosu ha-
zirlama, haber mektubu goénderme, yazisma, toplanti,
vb. etkinlikler.

Aile Katilim1: Okul ile aile arasinda iletisim ve stirekliligin ar-
tirillarak ailelerin desteklenmesi, egitilmesi, egitime kati-
limlarinin saglanmast ve egitim programinin zenginlesti-
rilmesine yonelik sistematik bir yaklasim.

Anayasa: Devletin orgitlenmesi, isleyisi ve devlet-toplum

iliskilerini dizenleyen temel hukuk kurallari.

Bilimsel Toplanti: Alanlarinda uzman egitimci ve akade-
misyenlerin katilimiyla gerceklestirilen acik oturum, pa-
nel, sempozyum, seminer, konferans ve tartisma grup-
lart biciminde yapilan toplantilar.

Bireysel Toplanti: Aile bireyleriyle yiiz yiize yapilan bireysel

gorismeler.

G

Cevre: Orgiitiin (okulun) disinda bulunan her sey.
Cikts: Uretim sonucu elde edilen mal, hizmet, kazanim zarar

ve yeni davranislar.

D

Donit: Girdi, tiretim ve ¢ikti stiireclerinin denetlenmesi ve

degerlendirilmesi.

E

Egitim Hukuku: Bir tilkede, egitimde devletin ve kisilerin
uymasit gereken kurallar.

Ev Merkezli Aile Egitimi Programlari: Anne babalara ken-
di evlerinde cocuklarina beceri 6gretimine iliskin yeter-
likler kazandirmayt amaclayan bir yaklasim.

Ev Ziyareti: Okul ve aile arasinda iletisimi ve 6gretmen tara-
findan cocugun dogal ortaminda gozlenmesini saglayan

bir uygulama.

G

Geleneksel Okul: Yerel toplulugun sorunlarindan soyutlan-
mis, kendi icine dontk zihinsel ve mesleki bilgi ve be-
ceri kazandiran okul tipi.

Genel Cevre: Okulun icinde yasadig: toplum.

Genelge: Yasa ve yonetmeliklerin uygulanmasinda yol gos-
termek, herhangi bir konuda aydmnlatmak, dikkat cek-
mek tzere ilgililere gonderilen yazi.

Girdi: Orgiitiin islemek {izere disaridan aldig: bilgi, fizik,
insan ve finansal kaynaklar.

Grup Toplantilari: Anne babalari cesitli konularda bilgilen-
dirmeyi amaclayan, aile gruplart olusturularak haftalik,
aylik ya da donemlik toplantilar biciminde gerceklestiri-

len uygulamalar.

H

Halkla iliskiler: Kurum ile kurum tirtinlerinden yararlanan-
lar ve etkilenenler arasinda kasitlt, planli ve strekli ileti-

simin saglanmasi calismalari.

is Birligi: Ortak bir amac icin bir araya gelen en az iki kisi
arasinda sorumluluklarin ve sonuclarin ortaklasa payla-
sildigr gonitlliilik esasina dayali caba.

isleyim: Alinan girdilerin 6rgiitsel amaclara gore tiretilmesi,

dontstirtlmesi stireci.

K

Kararname: Cumhurbaskaninin onayladigi hikGimet karari.

M

Milli Egitim Surasi: Milli Egitim Sisteminin niteligini yiikselt-
mek ve gelistirmek icin gerekli incelemelerin yapildig:
ve kararlarin alindigi kurul.

Milli Egitim Temel Yasast: Tiirk Milli Egitiminin diizenlen-
mesinde temel olan amac ve ilkeler , egitim sisteminin
genel yapist, 6gretmenlik meslegi, okul bina ve tesisleri,
egitim ara¢ gerecleri ve Devletin egitim ve ¢gretim ala-
nindaki gorev ve sorumlulugu ile ilgili temel hiikiimleri

bir sistem biitiinligt icinde ele alan yasa.

0O-O0

Okul-Aile Birligi: Okul ile aile arasinda butunlesmeyi ger-
ceklestirmek, aile ve 6gretmenler arasinda is birligi sag-
lamak amaciyla okullarda kurulan birlik.

Okul-Aile s Birligi Etkinliklerinin Planlanmast: Okul ile

aile arasinda is birligini gerceklestirmeye yonelik olarak
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onceden saptanmis hedeflere ulasmak amaciyla yapila-
cak etkinliklerden hangilerinin secilecegini, bunlarin ni-
cin ve nasil yapilacagini, ne gibi kaynaklarin kullanilaca-
gini, gerektiginde ailenin de katilimiyla 6nceden tasarla-
yarak kagit tizerinde saptama.

Okul-Aile Is Birligi: Cocugun yasaminda énemli bir yere sa-
hip olan aile ve okulun, cocugun ve ailenin yasam kali-
tesini en ylksek diizeyde desteklemek icin sarf ettikleri
caba.

Okulun Ekonomik Cevresi: Okulun bulundugu cografyada
egemen olan Uretim, tiiketim ve paylasim iliskileri.
Okulun Kamusal Cevresi: Okulun uymakla ytktmli oldugu

hukuksal ve politik egemenlik diizeni.

Okulun Sektorel Cevresi: Okulun alt ve st biciminde iliski
ve etkilesimde bulundugu benzer kurumlar.

Okulun Teknolojik Cevresi: Okul ve iliskili oldugu cografya-
da kullanilan teknik donanim ve gelisim diizeyi.

Okulun Toplumsal Cevresi: Okulun bulundugu yerlesim
merkezinde egemen olan kilttirin olusturdugu cevre.

Orgiit: Insanlarin ortak amaclarini gerceklestirmek icin insan,
madde ve finansal kaynaklarin olusturdugu yapt.

Ozel Cevre: Okulun girdilerini aldigi, mezunlarint saldig, et-

kiledigi ve etkilendigi diger orgtitler.

P

Planlama: Bir amaca ulasmak icin, hangi islemlerin, hangi si-
rayla, hangi kaynaklar: ya da olanaklari kullanarak, ne
kadar zamanda yapilacagini, bunlar yaparken beklen-
medik bir durumla karsilasilirsa baska neler yapilabile-

cegini dnceden distntip belirleme.

S

Sektorel Is Birligi: Okulun diger okul ve egitim orgiitleriyle
is birligi calismalarr.
Sistem: Ortak amaclart gerceklestirmek icin birbirleriyle karsilik-

11 etkilesim ve birliktelik icinde bulunan parcalar bittini.

T

Topluluk Modeli Okul: Orgiitlendigi toplumun basit bir mo-
deli olan, ogrencilerin toplumda nasil yasanacagini, so-
runlarin nasil ¢oziilecegini okulda yasayarak ogrendikle-
ri okul tipi.

Topluluk Okulu: Ogrenci, aile ve toplumun ortaklasa gelis-
mesini amaclayan, hem bireyi, hem de cevreyi gelistirme
ve degistirme islevini istlenen okul tipi.

Tiiziik: Herhangi bir kurumun veya kurulusun tutacag: yolu
ve uygulayacagi hikiimleri sirastyla gosteren maddele-

rin hepsi.

U

Uzak Cevre: Okulla dolayli iliskileri bulunan, okulu zaman
zaman etkileyen ve yogunlugu daha az iliskileri icine

alan cevre.

A\

Veli Toplantilari: Okulun isleyisi ve yapist, egitim program-
larinin tanitilmasi, okuldaki etkinliklerin duyurulmas:

gibi konulari iceren grup toplantilar:.

Y

Yakin Cevre: Okulun siirekli etkilesimde bulundugu cevre.

Yonerge: Herhangi bir konuda tutulacak yol icin tist makam-
lardan alt makamlara belli bir esasa dayanarak verilen
buyruk, talimat, direktif.

Yonetmelik: Yasa ve tiziklerin uygulanmasint saglamak
amactyla hazirlanan, diizenleyici kurallarin yazili oldugu

resmi belge.
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